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APRESENTAGAO

Desde o primeiro ano de seu funcionamento em 2017, a Faculdade Logos
(FALOG) buscou adotar politicas e praticas gerenciais com a finalidade de se adaptar
aos momentos e conjunturas de cada periodo, e aprimorar-se adequando e
contribuindo com o desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional. Nesse
contexto, a FALOG buscou em sua trajetéria modelos académicos administrativos
inovadores que se acumularam em experiéncias que permitem, no momento, propor
um planejamento académico aderente as necessidades locais e de formacao,
objetivando, com a pratica do ensino, iniciagdo cientifica e extensao, desenvolver
individuos criticos e reflexivos capazes de solucionar problemas da comunidade
colaborando para uma sociedade mais humanizada, justa, democratica e inclusiva.

A FALOG compromete-se, a partir de sua missao e objetivos institucionais, com
a vida da sociedade, articulando-se a poderes e direitos democraticos, ciente de que,
por meio de suas acdes, pode e deve contribuir para a construgdo de um mundo
melhor, respondendo as transformacgdes sociais ofertando formacdo humanista e
cidada. Nesse sentido, as politicas institucionais da FALOG propiciam o
desenvolvimento de um profissional capaz de tomar decisdes, criar, liderar e conviver
com processos em permanentes transformacoes.

Os cursos e projetos sociais ofertados pela FALOG, tanto de graduagao como
extensao e nivelamento, sdo concebidos a partir do estudo das necessidades locais e
de mercado. Nos projetos pedagodgicos dos cursos (PPC), a estrutura curricular, além
de atender as orientagdes das diretrizes curriculares nacionais (DCN) do Ministério da
Educacéao (MEC) e dos Conselhos Federais e Regionais dos respectivos cursos, esta
baseada na formagao inovadora e regionalizada focando nas atitudes, habilidades e
competéncias a partir da esséncia de cada profissdo voltada para o mercado de
trabalho.

A proposta curricular do presente PPC foi concebida sob trés focos:
atualizacao, inovacéo e criatividade, os quais encontram referéncias nos fundamentos
que privilegiam a ética, a justica social, a critica politica, as interagdes e 0 humanismo
das relagbes pedagdgicas para alcangar o maximo em qualidade no processo ensino

e aprendizagem, iniciacao cientifica e extensao, na perspectiva de manter a identidade
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do curso de graduagao em Psicologia.

O PPC é um documento que expressa 0s principais parametros para a acao
educativa fundamentando a gestdo académica, pedagogica e administrativa de cada
curso e esta alinhado ao Plano Desenvolvimento Institucional (PDI) e ao Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI).

Esse, além de ser um documento de orientacdo académica voltado para o
programa de educagao no qual constam informagdes acerca da organizagao didatico-
pedagdgica do curso, seus objetivos, a estrutura e o conteudo curriculares, o
ementario, a metodologia de ensino utilizada para o pleno funcionamento do curso, é
um guia de posicionamento institucional diante da realidade e do desenvolvimento da
area de conhecimento, discutido pela comunidade académica e que direciona a
pratica pedagogica da FALOG.

O presente PPC foi elaborado pela coordenadoria de curso junto aos membros
do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e membros do Colegiado de Curso mediante
revisdo pela Diretoria Académica e aprovacgao pelo Conselho Superior. Com foco a
atender a natureza complexa das competéncias profissionais do psicélogo, o curso de
Psicologia da FALOG funciona conforme os ditames das Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de graduagao em Psicologia (DCN) estabelecidas por meio
da Resolugdo CNE/CES N° 1, de 11 de outubro de 2023 e em acordo Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional,
cumprindo-se ainda outros dispositivos oficiais pertinentes.

Durante a elaboragao desta edicdo, o material passou por um processo de
revisdo, reorganizagéo didatica e atualizagdo visual, com o objetivo de aprimorar a
clareza das explicagdes, a progressao dos conteudos e a acessibilidade pedagdgica
do texto. Nesse processo, buscou-se também ampliar o uso de recursos visuais, como
quadros explicativos, esquemas conceituais e infograficos, de modo a favorecer
diferentes formas de aprendizagem e facilitar a compreens&o dos temas abordados.

Para apoio em etapas especificas desse trabalho foram utilizados recursos de
inteligéncia artificial como ferramentas auxiliares, especialmente para revisao
linguistica, verificagdo de informagdes disponiveis em fontes publicas, organizagao
textual e aprimoramento de elementos graficos presentes nos slides e materiais de

apoio. A utilizagado dessas ferramentas ocorreu a partir de comandos direcionados
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elaborados pela docente, tendo como finalidade aprimorar e atualizar materiais
previamente existentes. Entre os sistemas utilizados como suporte nesse processo
encontram-se ChatGPT, DeepSeek, Consensus, Gemini, NotebookLM e Perplexity Al,

empregados exclusivamente como instrumentos auxiliares no processo de reviséo e
organizacgao deste PPC.
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CONTEXTUALIZAGAO

Pautando-se na histéria de vida da marca Logos, a trajetoria da FALOG teve
inicio ainda em 1998 quando um de seus empreendedores, Valdeci da Silva Dias,
decidiu contribuir com a area de educacgao fundando um colégio para oferta de cursos
técnicos (Colégio Logos) voltados a area da saude. Observando as necessidades
locais bem como o compromisso de promover qualificagdo profissional e visando
contribuir para a melhoria da cidade do Novo Gama- GO e para as cidades do entorno
do Distrito Federal- DF, o sucesso com cursos técnicos profissionalizantes estimulou
o projeto voltado a educagdo superior, principalmente, com a oferta de cursos
superiores de tecnologia com foco inicial na area da saude, tdo importante e
estratégica para o Brasil.

Assim, o Centro de Ensino Superior e Pesquisa Logos (CESPEL), com os 10
anos de experiéncia na pratica da saude, por meio das empresas coligadas e
conveniadas (Farmacia de manipulagao Vivenda, o Centro Médico Provida, o Instituto
Viver, a Upgrade certificados digitais, Fleming Laboratorio Clinico) e com os 18 anos
de experiéncia no ensino, por meio do Colégio Logos, consolidou sua vocagéo para o
ensino, a pesquisa e extensao, favorecendo a implantagdo da FALOG, em 2012.

Considerando o trabalho voltado a educacao profissional desenvolvido por um
grupo educacional bem consolidado no Estado de Goias (GO), a FALOG esta inserida
em um contexto de educagéao cujos mantenedores tém experiéncia como educadores
e sdo impulsionados por contribuir com o desenvolvimento da regiao articulando o
ensino, a pesquisa e a extensao a responsabilidade social, a educacido permanente e
a inovacgao.

Com projecgao para o futuro da regido e, por conseguinte, do pais, a FALOG
tem consciéncia de sua responsabilidade e sabe a importancia de seu trabalho. Por
isso, os membros da equipe responsavel pela construcao coletiva dessa Faculdade,
buscam ser inovadores, dindmicos e corajosos ao enfrentarmos novos desafios.
Nessa conjuntura, os valores da FALOG nos direcionam para o trabalho e
aperfeicoamento profissional continuo, buscando:

e desenvolvimento da capacidade intelectual;

e desenvolvimento profissional continuo em cada area de atuagao por meio
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de cursos, estudos, seminarios, reunides e, principalmente, trabalhos
integrados e interdisciplinares;

e enriquecimento cultural e o aprendizado cientifico e moral das pessoas que

compdem o corpo social da instituicao — técnico-administrativos,

e docentes e discentes;

e integracado da instituigdo com a sociedade local e o entorno.

Para pratica educacional de exceléncia, a FALOG estabeleceu metas
desafiadoras capazes de serem atingidas e superadas por si, visto que a vontade de
acertar e fazer sempre o melhor supera quaisquer obstaculos e dificuldades. Vale
ressaltar que ininterruptamente somos convidados ao trabalho e ao crescimento
individual e coletivo integrado e interacionista, pois confiamos na forga do trabalho
humano em coletividade e a maior prova dessa atuagcdo € o trabalho que esta
Instituicdo desenvolve na comunidade de Novo Gama (GO).

Em 2016, com visdo de futuro e desejo de continuar contribuindo com a
formagao de pessoas, a FALOG implantou, junto ao credenciamento institucional, os
cursos superiores em Radiologia e Enfermagem, reconhecidos pelo MEC com notas
4,0 e 3,0, respectivamente. Em 2019, a FALOG recebeu autorizagdo para o
funcionamento do curso de graduagao em Farmacia, também reconhecido com nota
4.0 (quatro). Em 2025, a FALOG esta recredenciada no MEC com nota maxima, 5,0
(cinco) e autorizada a oferta dos cursos de Biomedicina, Educacgao Fisica e Nutrigao.
Os referidos Cursos nao apresentam Conceito em virtude da dispensa de avaliagao
externa in loco, conforme previsto no Art. 11 da Portaria Normativa N° 20, de 21 de
dezembro de 2017. Em 2026, o curso de Enfermagem teve seu reconhecimento
renovado por oficio. A Figura 1 representa a evolugdo da FALOG desde seu ano de

criacao até os dias atuais.
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Evolugdo da FALOG
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Figura 1. Linha do tempo da evolugdo institucional da FALOG, destacando os principais marcos
regulatérios e académicos, incluindo: credenciamento institucional, visitas para processos de
reconhecimento de curso, autorizagdo para oferta de cursos na area da saude (como Enfermagem e
Biomedicina), primeira turma formada no processo de reconhecimento, mudanca para nova sede,
sucesso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes, e conquistas relacionadas aos cursos
de Enfermagem e Tratamento de Enfermagem.

A FALOG comprovou qualidade adequada para funcionamento por meio na
nota maxima no MEC e como evidéncia de seu engajamento, em 2024, implantou
nova sede, foi credenciada como Colégio e recebeu autorizagao para oferta do curso
Técnico em enfermagem. Atualmente, FALOG esta localizada, com sede propria e
instalagdes especificas, no Solar Edificio Vivenda, logrado na Rua 06, conjunto 02HI,
Secao DK4, 1421 a 1477, Parque Estrela Dalva VI, Nucleo Habitacional Novo Gama,
Novo Gama (GO), CEP 72.860-006.

No momento contemporaneo em que se vive, desenvolve-se uma quantidade
excessiva de conhecimentos, de informacao e um excedente de alternativas em todos
0s campos da vida, perante os quais o individuo deve desenvolver metodologias
especificas que Ihe permitam a escolha e a organizagdo do conhecimento que mais
se coaduna com sua visdo de mundo e em diferentes cenarios, o que alicerca a

FALOG a expandir a area de oferta dos Cursos como a Psicologia.
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1 CONTEXTO REGIONAL DE INSERGCAO DA IES

Na segunda metade do século XX, o governo federal, com a intengao de
ampliar a ocupag¢ao demografica no interior do Brasil, transferiu a capital do pais para
Brasilia resultando no adensamento populacional da Capital. A ocupacao demografica
se expandiu perpassando os limites politico-administrativos e abrangendo um espaco
de influéncia direta em municipios do Estado de Goias.

Essa dispersdo ocasionou um aglomerado urbano da Area Metropolitana de
Brasilia ocasionando a necessidade de planejar e executar a ordenagao de territorio
e de desenvolvimento econdmico e social de municipios limitrofes que ultrapassam
os limites de unidades federativas diferentes. Com isso, a Constituicdo Federal de
1988, concedeu aos Estados federais envolvidos junto a Unido o poder de instituir
regides administrativas que apresentam fungcdes publicas de interesse comum
mediante publicacdo de lei complementar. Em 1998, foi instituida a Regido Integrada
de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (Ride/DF) criada por meio da Lei
Complementar N° 94, de 19 de fevereiro de 1998, Figura 2. Essa Lei foi atualizada
pela Lei Complementar N° 163, de 14 de junho de 2018, regulamentada pelo Decreto
N° 7.469, de 04 de maio de 2011, que adicionou mais 12 municipios a Ride/DF,

incluindo o municipio de Novo Gama (GO), onde esta inserida a FALOG.

RIDE AMPLIADA |

Ride-DF

Microrregides

B Unai

B Paracatu
Chapada dos Veadeiros
Vao do Parana
Entorno de Brasilia
Distrito Federal

codopion

Figura 2. Mapa da Regiao Integrada de Desenvolvimento Ampliada, com o Distrito Federal e municipios
de Goias, Minas Gerais e Bahia., microrregides geograficas e municipios que integram a Ride/DF e
entorno. Fonte: Codeplan — Nucleo de Georreferenciamento.
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A Ride/DF é uma regidao administrativa formada pelo Distrito Federal (DF) e
pelos Estados de Goias e Minas Gerais totalizando 33 municipios, sendo 4 municipios
do Estado de Minas Gerais e 29 do Estado de Goias. A Ride/DF apresenta area
territorial de 94.570,389 km? e populagéo de 4.560,505 habitantes, segundo o Censo
Demografico de 2010.

Area da unidade territorial [2025] Area da unidade territorial
192,285 km:

Comparando a outros municipios

Jo
e

No pais
§571° 1°
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246° 1
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até 411,318 km? até 836,52 km? até 1.780,173 km? mais que 1.780,173
km?
Dado i te para este pi

Q Local selecionado

Figura 3. Dimensao Territorial do Municipio de Novo Gama e sua Posigao Relativa (2024).
No centro da Ride/DF, esta localizado o DF observado pela area mais densa,

que retém 66% da populagdo da RIDE/DF. Ao Sul encontram-se os municipios de
Valparaiso de Goias, Cidade Ocidental, Luzidnia e Novo Gama somando 11,7% da
populacao da RIDE.

Sao constantes as mudangas no crescimento e ocupacgao populacional do
entorno dos estados de Goias, Minas Gerais e o DF, exigindo investimentos cada vez
maiores na realidade local. Assim sendo, foi elaborado um trabalho articulado entre
as trés esferas de governo para conhecer a realidade dos municipios que compdem

a RIDE, espaco ao qual pertence o municipio de Novo Gama, sede da FALOG.
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Em termos populacionais, dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) mostram que Novo Gama, em 2022, a populagao era de 103.804
habitantes e a densidade demografica era de 539,84 habitantes por quildmetro
quadrado, Figura 4. Na comparagao com outros municipios do estado, ficava nas
posigcdes 15° e 6° de 246. Ja na comparagao com municipios de todo o pais, ficava
nas posicoes 305° e 167° de 5570.

Populagao no tltimo censo Populacao no ultimo censo
[2022]

103.804 pessoas

Comparando a outros
municipios

No pais
5571° 12

305°
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Densidade demografica
[2022]

539,84 habitante por > Legenda

g a L
quilometro quadrado até 3.553 até 7.404 até 18.390  mais que

pessoas pessoas pessoas 18.390 pessoas

Dado inexistente para este municipio

Q Local selecionado

Figura 4. Populagéo total (103.804 pessoas) conforme o ultimo censo de 2022, posicionamento
comparativo em rankings nacional, estadual e regional, e densidade demografica (539,84 hab/km?) do
municipio selecionado. Fonte: IBGE (2022). Elaborado pelo autor (2026).

Novo Gama, portanto, encontra-se em uma posigao privilegiada em relagao ao
estado de Goias e a RIDE, sendo o DF o divisor fronteirico entre esse municipio e os
demais integrantes. O Estado de Goias apresenta maior crescimento populacional e

taxa de urbanizacdo com relagao ao pais.
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O municipio de Novo Gama apresenta economia voltada a oferta de servigos
exclusive administracdo, defesa, educagédo e saude publicas e seguridade social.
Nesse seguimento, Novo Gama, em 2023, o PIB per capita era de R$ 13.005,12. Na
comparacao com outros municipios do estado, ficava nas posicoes 246 de 246 entre
0s municipios do estado e na4971 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual
de receitas externas em 2024 era de 77,89%, 0 que o colocava na posicao 156 de 246
entre os municipios do estado e na 4321 de 5570, conforme mostrado na Figura 5.
Em 2024, o total de receitas realizadas foi de R$ 358.777.709,24 (x1000) e o total de
despesas empenhadas foi de R$ 337.746.214,71 (x1000). Isso deixa o municipio nas
posicoes 21 e 21 de 246 entre os municipios do estado e na 565 e 575 de 5570 entre

todos os municipios.

PIB per capita [2023] PIB per capita
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Figura 5. PIB per capita (2023), posicionamento comparativo em rankings nacional, estadual e regional,
total de receitas brutas realizadas (2024 ), percentual de transferéncias correntes em relagéo as receitas
correntes brutas realizadas (2024) e total de despesas brutas empenhadas (2024) do municipio
selecionado. Fonte: IBGE (2023); dados financeiros (2024). Elaborado pelo autor (2026).)

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da PAGINA 23| 260
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



N

FALOG PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

Faculdade Logos

1.1 HISTORIA E EVOLUGAO DE Novo GAMA (GO)
O municipio de Novo Gama, no Estado de Goias, distante 191 Km de Goiania

(capital do Estado) e 46 Km de Brasilia (capital do Brasil), foi instalado em 1997,
pertencente a microrregiao do Leste Goiano. Apresenta uma populagado rural de
1.82% e uma populagao urbana de 98.18%, distribuida em 39 bairros.

Com a autorizagédo da criagdo do Banco Nacional da Habitacdo (BNH), na
década de 70, pelo Governo federal, foram construidas casas populares no entorno
do DF a partir de recursos do FGTS de trabalhadores do entorno. A cidade de Novo
Gama (GO) foi assim nomeada devido sua proximidade a cidade satélite Gama (DF).

Com as residéncias construidas, foi fundado o Nucleo Residencial de Novo
Gama, em 08 de dezembro de 1978, dia da inauguracao oficial desta cidade que
contou com a presencga de Luiz Gonzaga e do Ministro do Interior Rangel Reis.

Por iniciativa do Prefeito Walter José Rodrigues, durante o periodo de 1980 até
1996, Novo Gama foi Distrito de Luziania, sendo nomeado o Dr. Ronaldo Isoni como
primeiro administrador desse Distrito. Enquanto aguardava a posse do seu primeiro
Prefeito, Novo Gama foi administrado por varios gestores. Com o ritmo das obras da
nova cidade, foi necessaria uma presenca macica de trabalhadores como serventes,
pedreiros, bombeiros, eletricistas e engenheiros que se instalaram nas proximidades,
surgindo entao os loteamentos de Pedregal, Lago Azul e Céu Azul.

Em 15 de junho de 1995, Novo Gama foi emancipado de Luziania e foi elevado
a categoria de municipio pela Lei Estadual N° 12.680, de 19 de julho de 1995. Em
outubro de 1996, foi eleito o primeiro prefeito e a cidade dispunha de uma camara com
nove vereadores, quatro secretarias, sendo de Saude; de A¢ao Social e Trabalho; de
Financas e Administracdo; de Viacéo e Obras, Educacéao, Esportes, Lazer e Turismo.

Adicionalmente, hoje, o Novo Gama conta com uma estrutura de Governo
completa com diversas secretarias. Ha estrutura propria na area de seguranga, com
01 (um) Batalh&o de Policia Militar, 01 (uma) Delegacia de Policia Civil, 01 (um) Centro
Integrado de Operagbes de Seguranga (CIOPS), local de funcionamento integrado as
policias Civil e Militar e do Corpo de Bombeiros. Dispde de 01 (um) Cartério Eleitoral
(42 zona eleitoral), 01 (um) posto de emissao de Carteira de Trabalho e 01 (uma)
extensdo do Departamento de Transito, a Circunscricdo Regional de Transito

(CIRETRAN). Em Novo Gama, ha 11 (onze) escolas de ensino médio, 01 (uma)
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biblioteca publica denominada Castro Alves em local de facil acesso, 01 (um) ginasio
coberto para pratica de esportes, além de 22 estabelecimentos de saude, sendo 20
publicos e 2 privados, 02 (dois) Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS),
01 (um) Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS, 01 (um)
centro de especialidades em ginecologia, cardiologia e gastrenterologia, vinculado a
Secretaria Municipal de Saude e atende cerca de 800 pessoas por més, advindas ndo
s6 do municipio, mas do Entorno Sul. Além disso, o Novo Gama tem 01 (um) Servigo
de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU); 01 (um) Centro de Atendimento
Psicossocial Il (CAPS); 02 (duas) Unidade de Pronto Atendimento (UPA); 21 (vinte e
uma) Unidades Basicas de Saude (UBS). Ainda atendendo a rede publica, Novo
Gama conta com o Centro Médico Provida, o Laboratério Fleming, L.W. Diagnostico
e a Farmacia Vivenda conveniada com o Sistema Unico de Saude (SUS) que emprega
egressos da FALOG.

1.2 DADOS SOCIOECONOMICOS
Novo Gama, apresenta 36,19% de domicilios com esgotamento sanitario

adequado, 54,55% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacéo e 20,4%
de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizagdo adequada (presenga de
bueiro, calgada, pavimentacdo e meio-fio), conforme a Figura 6. Quando comparado
com os outros municipios do estado, fica na posicdo 74 de 246, 243 de 246 e 23 de
246, respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posi¢ao
€ 2599 de 5570, 3950 de 5570 e 1826 de 5570, respectivamente (IBGE, 2022).
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Area urbanizada [2019] Area urbanizada
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Figura 6. Area urbanizada, esgotamento sanitario, arborizacdo, urbanizacdo de vias publicas e
populacao exposta ao risco do municipio selecionado, com destaque para dados de 2010, 2019 e 2022
e comparativos nacional, estadual e regional. Fonte: extraido do IBGE (2022).

Em 2023, o salario médio mensal era de 1.8 salarios-minimos, vide Figura 7. A
propor¢cao de trabalhadores formais em relacdo a populagdo total era de 8.238
pessoas. Ocupando a posigao 36 de 246 no Estado de Goias e em comparagao ao
pais, ficava na posicdo 920 de 5570. Considerando domicilios com rendimentos
mensais de até meio salario-minimo por pessoa, tinha 36.2% da populacdo nessas
condigdes, 0 que o colocava na posi¢cao 96 de 246 dentre as cidades do Estado e na
posicao 3312 de 5570 dentre as cidades do Brasil.
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Figura 7. Salario médio mensal dos trabalhadores formais (1,8 salarios-minimos em 2023),
posicionamento comparativo em rankings nacional, estadual e regional, pessoal ocupado em postos
de trabalho formais (8.238 pessoas em 2023) e percentual da populagdao com rendimento nominal
mensal per capita de até % salario-minimo (36,2% em 2010) do municipio. Fonte: IBGE (2023).

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 10,81 para 1.000 nascidos

vivos (Figura 8) . As internagbes devido a diarreias sdo de 0 para cada 1.000

habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢coes 126 de

246 e 141 de 246, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo,
essas posigoes sao de 2873 de 5570 e 2594 de 5570, respectivamente (IBGE 2023).
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Figura 8. Taxa de mortalidade infantil (10,81 6bitos por mil nascidos vivos em 2023) e posicionamento
comparativo em rankings nacional, estadual e regional do municipio selecionado. Fonte: IBGE (2023).

1.3 DADOS DE CONTRIBUIGAO ECONOMICA E SOCIAL
Novo Gama ocupa, em 2019, a 39° posigcdo com 741 empresas atuantes e

cadastradas no Estado de Goias totalizando 7.193 pessoal ocupado e 6.339 pessoal
ocupado assalariado. Com o crescimento da populagao de Novo Gama nos ultimos
anos, a necessidade de desenvolvimento e empreendedorismo se torna iminente com
inclusdo de pessoal no mercado de trabalho.

A FALOG, em Novo Gama, apresenta forte apelo social com papel na incursao
de uma Instituicdo de Educagéo Superior (IES) de modo a ofertar empregabilidade e

capacitacgao.
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A FALOG é uma Instituicdo que atua com vistas a promover atividades
estendidas a sociedade voltada a ag¢gdes inclusivas de cunho educativo, artistico,
cultural e responsabilidade social, por meio de projetos e programas sociais que
estimulem o desenvolvimento e a organizagédo da sociedade civil. Nesse cenario, fica
constatado o impacto dessa IES para contribuir no aumento dos indices
socioeconbmicos incluindo aumento da taxa de empreendedorismo e
empregabilidade.

Ademais, os dados apresentados para a educacdo de Novo Gama mostram a
necessidade de uma Instituicdo de nivel superior acessivel aos concluintes do ensino
médio minimizando os impactos de deslocamento para outra cidade além de
movimentar a economia local. Quando analisado na perspectiva da saude, a FALOG
viabiliza a capacitagao de profissionais da area para atuar nos estabelecimentos da
cidade. Assim, é possivel compreender a importancia de uma IES em Novo Gama que
articula a dindmica populacional, suas origens, sua real situagdo e busca produzir
acdes educativas e disseminar o conhecimento, preferencialmente em dueto com o
sistema educacional da regido.

O saber adquirido e o conhecimento desenvolvido nessa IES é repassado a
sociedade por meio de projetos e programas que regulam agdes e atividades de
ensino, iniciagdo cientifica e de extensdo garantindo a participagdo ativa no
desenvolvimento econdmico e social vislumbrando uma sociedade mais justa e
sustentavel para a melhoria da qualidade de vida e da infraestrutura local.

Nesse sentido, a FALOG vem contribuir com o municipio do Novo Gama,
facilitando o acesso da grande parte dos estudantes a um ensino superior de

qualidade, capacitando a mao de obra local.
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1.4 DADOS EDUCACIONAIS DA AREA DE ABRANGENCIA DA IES
A taxa de escolarizagéo de 6 a 14 anos de idade em Novo Gama é de 98.88%

(IBGE, 2022). O indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) do ensino
fundamental das escolas de rede publica de 2023 apontaram um valor de 5.2 e 4,5

para os anos iniciais e finais, respectivamente, conforme visualizado na Figura 9.
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Figura 9,. Indicadores educacionais do municipio selecionado: taxa de escolarizacado de 6 a 14 anos
de 98,88% (2022); ranking nacional (5.571°), estadual (246°) e regional (6°); IDEB — anos iniciais do
ensino fundamental (rede publica): 5,2 (2023); IDEB — anos finais do ensino fundamental (rede publica):
4,5 (2023). Fonte: IBGE (2022); INEP (2023).

Em Novo Gama, sao 50 escolas para o ensino fundamental e 11 para o ensino
médio. O numero de matriculas nos ensinos fundamental e médio corresponde a
11.429 e 2.779, respectivamente, sendo 543 docentes atuantes no ensino
fundamental e 202 no ensino médio (IBGE, 2024).

A FALOG atua, geograficamente, em Novo Gama, Estado de Goias, como
também em seu entorno, com ensino superior presencial. Novo Gama é uma cidade
localizada no leste do estado de Goias, distante 47 Km da capital, constituindo-se no

municipio de destaque da microrregido. Divisa com os municipios de Santo Antonio
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do Descoberto, Valparaiso de Goias e Luziania.

O comportamento da populacido de Novo Gama é apresentado por meio da
série historica temporal. Verifica-se que esta populagao esta crescendo uma taxa
meédia anual de 2,16% ao ano.

Ha a necessidade de avangos com os compromissos educacionais para poder,
intrinsecamente, dar provimento as necessidades de conhecimento da populagao e
para a formacao de cidadaos criticos e reflexivos.

Por meio da Figura 10, verifica-se o crescimento populacional do municipio de
Novo Gama (2,12% ao ano) como de sua regiéo (2,16% ao ano), supera o crescimento

médio populacional do Brasil no mesmo periodo o que equivale a 1,9% ao ano.

IBGE- Censo 2022

POPULAGAO(2022 ) 103.804 pessoas
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Hhi /
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305 °de 5570 15°de 246 geografica imediata :

3°de 6
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DENSIDADE DEMOGRAFICA(2022 ) 539,84 hab./ Km2
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167°de 5570 6°de 246 geografica imediata :
2°de 6

IBGE- Area territorial brasileira

AREATERRITORIAL(2024 ) 192,285 Km2
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Figura 10. Populagdo (103.804 pessoas em 2022) com série histérica de 1970 a 2022, densidade
demografica (539,84 hab./km? em 2022) e area territorial (192,285 km? em 2024) do municipio de Novo
Gama (GO), incluindo rankings nacional, estadual e regional para cada
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E possivel observar que a projecéo deste crescimento populacional, favorece
a implantacéo de cursos superiores em diversas areas do conhecimento, que atendam
as exigéncias locais e regionais, contribuindo para o aprimoramento profissional.
Assim, a construcdo de uma instituicdo que possa proporcionar uma boa formacgao
académica, técnica e cientifica para profissionais licenciados, bacharéis e tecnélogos,
€ de grande importancia para a confirmagédo e realizagdo destas tendéncias de
crescimento local e regional.

Nesse contexto, a FALOG comprometida com a promocéao do desenvolvimento
socioecondmico, compromete-se a oferecer uma educag¢ao de qualidade, visando a

melhoria continua da mao de obra vigente.

1.5 CARACTERIZAGAO SOCIOECONOMICA DE Novo GAMA (GO)

1.5.1 RENDA SALARIAL
A analise socioecondmica do municipio de Novo Gama, localizado no estado

de Goias e integrante da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e
Entorno (RIDE-DF), evidencia um territério marcado por contrastes entre crescimento
urbano acelerado e desafios socioecondmicos estruturais. A compreensao desses
elementos é fundamental para contextualizar a atuacdo da Faculdade FALOG e a
relevancia social da oferta de cursos de graduagdo voltados a formacdo de
profissionais capazes de atuar em contextos de vulnerabilidade social e promog¢ao do
desenvolvimento humano.

Do ponto de vista econdmico (Figura 11), os indicadores disponiveis apontam
para um cenario de renda média relativamente baixa em comparagdao com outros
municipios do estado de Goias. Dados do IBGE indicam que o Produto Interno Bruto
(PIB) per capita do municipio foi estimado em R$ 13.005,12 em 2023, posicionando
Novo Gama entre os municipios com menor renda média do estado. Esse indicador
evidencia um contexto socioeconémico caracterizado por limitagdes estruturais no
acesso a oportunidades econdmicas e profissionais, refletindo diretamente nas
condicdes de vida da populacdo e na demanda por politicas publicas voltadas a

inclusao social, qualificacao profissional e fortalecimento das redes de protecéo social.
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IBGE, ORGAOSESTADUAISDE ESTATISTICAE SECRETARIASESTADUAISDE GOVERNO

PIB PERCAPITA(2023 ) R$ 13.005,12
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Figura 11. Produto Interno Bruto (PIB) per capita do municipio selecionado no valor de R$ 13.005,12
(2023), com série historica de 2012 a 2023, incluindo rankings nacional (5.018° de 5.570), estadual
(245° de 246) e regional (6° de 6). Fonte: IBGE; Orgéos Estaduais de Estatistica; Secretarias Estaduais
de Governo (2012-2023).

1.5.2 VULNERABILIDADE SOCIAL
Nesse cenario, destacam-se também os aspectos relacionados a

vulnerabilidade social. A analise da vulnerabilidade social no municipio de Novo Gama
revela um conjunto de fatores estruturais que impactam diretamente as condi¢des de
vida da populacdo e ampliam a necessidade de fortalecimento das politicas publicas
voltadas a protecdo social, a promogdo da saude mental e ao desenvolvimento
humano. Municipios que compdem a regido do Entorno do Distrito Federal, como
Novo Gama, apresentam historicamente processos de urbanizagdo acelerada
associados a migracao populacional em busca de moradia e oportunidades de
trabalho na capital federal. Esse processo resultou na formacgao de territérios com
elevada densidade populacional, crescimento urbano acelerado e presenca de
desigualdades socioeconémicas que se refletem em diferentes dimensbes da vida
social.

Dados socioecondmicos do IBGE indicam que o municipio apresenta

indicadores de renda relativamente baixos quando comparado a outros municipios do
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estado de Goias, com PIB per capita situando-se entre os menores do estado. Esse
cenario evidencia a presenga de grupos populacionais expostos a situagbes de
vulnerabilidade socioeconbmica, muitas vezes associados a condigdes de moradia
precaria, insercdo ocupacional instavel e dificuldades de acesso a servicos publicos
especializados.

No campo da segurancga publica, estudos nacionais como o Atlas da Violéncia,
elaborado pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA) e pelo Férum
Brasileiro de Seguranga Publica, indicam que municipios localizados no Entorno do
Distrito Federal historicamente apresentam taxas de violéncia superiores as médias
estaduais e nacionais, especialmente no que se refere a violéncia interpessoal e aos
homicidios. Esses indicadores refletem contextos sociais complexos, frequentemente
associados a desigualdades socioeconémicas, fragilidade de vinculos comunitarios e
limitacdes na oferta de servigos publicos de prevencéo e protecao social.

Outro aspecto relevante refere-se as situagbes de violéncia doméstica e
familiar. Dados do Férum Brasileiro de Seguranga Publica e do Ministério da Justica
indicam que a violéncia contra mulheres, criangas e adolescentes constitui um dos
principais desafios das politicas publicas brasileiras na area da protecédo social. Em
municipios com caracteristicas socioeconémicas semelhantes as de Novo Gama, os
registros de violéncia domeéstica, divorcios e de violéncia contra criangas e
adolescentes representam parcela significativa das ocorréncias atendidas pelos
servigos de assisténcia social e pelos 6rgaos de seguranga publica. Essas situagbes
demandam atuacgéo articulada entre diferentes politicas publicas, incluindo saude,

educacéao, assisténcia social e justica.
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IBGE- ESTATISTICADO REGISTROCIVIL
CASAMENTOS(2024 ) 22 casamentos
400
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Ranking no pais: Ranking no estado:
7527°de 5570 289°de 246
G O Cédigo do Municipio: 5215231
IBGE- ESTATISTICADO REGISTROCIVIL
DIVORCIOS JUDICIAIS (2024 ) 46 divorcios
200
100 /\m
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Ranking no pais: Ranking no estado:
2491°de 5570 91°de 246

Figura 12. Casamentos (2008-2024) e divércios judiciais (2006-2024) em Novo Gama (GO).
Nesse contexto, a rede de protecao social desempenha papel fundamental no

atendimento as demandas da populagao em situacao de vulnerabilidade. O municipio
conta com equipamentos da Politica Nacional de Assisténcia Social, como Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social (CREAS), responsaveis pelo acompanhamento de familias em
situacao de risco social e pela protecao de individuos que vivenciam violagdes de
direitos. Esses servicos atuam no atendimento de demandas relacionadas a violéncia
doméstica, negligéncia familiar, trabalho infantil, exploracao sexual e outras situagbes

que exigem acompanhamento psicossocial especializado. Além da rede de
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assisténcia social, o municipio integra a rede do Sistema Unico de Saude (SUS), que
contempla unidades de atencéo basica, equipes da Estratégia Saude da Familia e
servigos de atencgao psicossocial. A atuacéao interdisciplinar nesses espacgos requer
profissionais qualificados para lidar com demandas relacionadas a saude mental, ao
sofrimento psiquico decorrente de situacdes de vulnerabilidade e a promogao de
estratégias de prevengdo de violéncias e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios.

A presenca de familias inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) também evidencia a existéncia de segmentos
populacionais em situagdo de vulnerabilidade socioeconbémica, que demandam
politicas publicas de inclusdo social, acesso a direitos e acompanhamento
psicossocial. Nesse contexto, profissionais de Psicologia desempenham papel
fundamental na construgcdo de estratégias de intervencao voltadas a promoc¢ao da
autonomia, ao fortalecimento das redes de apoio e ao desenvolvimento de agdes
preventivas no ambito comunitario.

Diante desse cenario, a formacgao de profissionais capacitados para atuar na
promoc¢ao da saude mental, na prevencao de violéncias e no fortalecimento das redes
de protecédo social torna-se estratégica para o desenvolvimento regional. O curso de
Psicologia da FALOG insere-se nesse contexto como instrumento de qualificagdo da
forca de trabalho local e de fortalecimento das politicas publicas, contribuindo para a
formagdo de profissionais comprometidos com a transformagdo social e com a
melhoria da qualidade de vida da populagdo do municipio de Novo Gama e da regiao

do Entorno do Distrito Federal.

1.5.3 DIVERSIDADE CULTURAL
Segundo dados do Censo Demografico de 2022 do IBGE, do total de habitantes

do municipio, a idade mediana e de 29 anos, o que evidencia uma populacao
predominantemente jovem e em fase economicamente ativa. Essa estrutura etaria
indica significativa presenga de jovens e adultos, segmentos populacionais que
demandam politicas publicas especificas nas areas de educacgao, saude, assisténcia
social e promogido da saude mental. A presenca expressiva dessas faixas etarias

também reforca o potencial de publico para a educagao superior, especialmente
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considerando a necessidade de formacao profissional qualificada para atender as
demandas sociais emergentes da regiéo.

No que se refere a composigao étnico-racial, os dados do IBGE indicam que a
populacdo de Novo Gama € majoritariamente composta por pessoas autodeclaradas
pardas, totalizando 61.915 habitantes, seguidas por 27.377 pessoas autodeclaradas
brancas e 14.212 autodeclaradas pretas, além de 177 pessoas autodeclaradas
amarelas e 120 indigenas, assim como apresentado na Figura 13. Essa configuracéo
evidencia a diversidade sociocultural presente no municipio e reflete processos
histéricos de migracéo e formagéo populacional caracteristicos da regido do Entorno
do Distrito Federal. Tal diversidade impde desafios e responsabilidades as instituicdes
educacionais no sentido de promover praticas pedagdgicas comprometidas com a
inclusdo, o respeito a pluralidade cultural e o enfrentamento das desigualdades sociais
€ raciais, principios que orientam a formacao académica proposta pela FALOG e que
dialogam diretamente com as diretrizes nacionais para a educagao superior € para o

ensino da Psicologia no Brasil.
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IBGE- Censo 2022
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Figura 13. Distribuigédo etaria com idade mediana de 29 anos e composigéo por cor ou raga (2022) do
municipio de Novo Gama (GO), incluindo populagéo branca (27.377), preta (14.212), amarela (177),
parda (61.915) e indigena (120). Fonte: IBGE (2022).
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1.5.4 CRESCIMENTO URBANO
O crescimento urbano constitui outro aspecto central na dinamica

socioecondmica do municipio. A expansao populacional observada nas ultimas
décadas tem sido acompanhada pelo aumento da infraestrutura urbana, pela
ampliagdo das atividades comerciais e pelo crescimento da frota de veiculos, que
alcangou 22.427 veiculos em 2024, segundo dados da Secretaria Nacional de
Transito. Esse crescimento reflete a consolidagdo do municipio como area de
residéncia para trabalhadores que atuam no Distrito Federal e em cidades proximas,
caracterizando um territério em processo continuo de urbanizagdo e integragao
regional.

Entretanto, o crescimento urbano acelerado também gera desafios importantes
relacionados a oferta de servigos publicos e a qualidade de vida da populagdo. A
ampliacdo da demanda por servigos educacionais, de saude e de assisténcia social
exige a formagao de profissionais qualificados capazes de atuar em diferentes setores
da sociedade, contribuindo para o fortalecimento das politicas publicas e para o
desenvolvimento social do territorio.

Nesse contexto, a presenca da Faculdade FALOG no municipio de Novo Gama
representa um importante vetor de desenvolvimento regional, ao ampliar o acesso ao
ensino superior e contribuir para a formagao de profissionais comprometidos com a
transformacao social e o desenvolvimento humano. A oferta do curso de Psicologia,
em particular, mostra-se alinhada as necessidades sociais da regido, considerando as
demandas relacionadas a promog¢ao da saude mental, ao apoio psicossocial em
contextos educacionais e comunitarios e ao fortalecimento das redes de protecao
social.

Assim, a analise dos indicadores socioeconémicos de Novo Gama evidencia a
relevancia da atuacgéo de instituicbes de ensino superior na regiao, especialmente no
que se refere a formacido de profissionais capazes de compreender e intervir nos
desafios sociais contemporaneos, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida

da populacgao e para o desenvolvimento sustentavel do territorio.
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1.6 JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO E ARTICULAGAO COM AS DEMANDAS
LOCAL E REGIONAL
A implantagdo do Curso de Psicologia da FALOG fundamenta-se na analise

das caracteristicas demograficas, socioeconémicas e educacionais do municipio de
Novo Gama, no estado de Goias, mencionadas nos itens anteriores.

Os dados do IBGE, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP) e de outras bases governamentais evidenciam um contexto
regional que apresenta, simultaneamente, desafios sociais relevantes e perspectivas
de crescimento populacional e econémico, fatores que reforcam a importancia da
presenga de instituigdes de ensino superior comprometidas com o desenvolvimento
local e regional.

A FALOG tem raizes profundas em Novo Gama (GO) empenhada no
desenvolvimento de um projeto de educagéo superior de qualidade com a finalidade
de qualificar profissionais graduados, com o interesse da promog¢ao do
desenvolvimento educacional, cultural, social, econémico e politico do homem e da
regiao onde ele esta inserido e com a qual deve estar comprometido. A FALOG espera
contribuir significativamente para que os concludentes do ensino médio da
microrregido possam dar continuidade a seus estudos, chegando ao nivel superior,
promovendo um elevado nivel cultural na populagéo local e regional.

Ainser¢cao de uma IES que proporcione uma boa formacao académica, técnica
e cientifica para profissionais licenciados, bacharéis e tecndlogos, € de grande
importancia para a confirmagédo e realizagdo destas tendéncias de crescimento e
desenvolvimento econdmico e produtivo para o local e a regiao.

O objetivo é ofertar Cursos em diversas areas do conhecimento, que atendam
as exigéncias de uma sociedade em expansao, contribuindo para o aprimoramento
profissional da sociedade e, em particular, da comunidade em seu entorno.

Nesse sentido, a FALOG ha de se desenvolver a partir das demandas locais e
regionais, sem deixar de olhar para as nacionais, latino-americanas e globais,
politicamente comprometida com a promogdo do desenvolvimento social e
econdmico.

Uma vez o curso de Psicologia implantado em Novo Gama, a FALOG assume

papel de agente de desenvolvimento e transformagdo social, posicionando a
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Psicologia como um protagonista do que ha de mais atual nas discussdes sobre
saude, qualidade de vida e comunidades responsaveis e conscientes.

Tendo a FALOG como missédo a melhoria na qualidade de vida da populagéo,
a formacgao de psicdélogos permeara as demandas do servigo psicologico local e
regional em diferentes contextos institucionais e sociais, bem como a participagao nas
diversas politicas publicas, visando ao fortalecimento de a¢gdes multiprofissionais em
uma perspectiva interdisciplinar.

Visto isso, e considerando a FALOG como Instituicdo que visa o
desenvolvimento local e regional, permeando a entrega de recursos humanos
qualificados, a proposta do curso de Psicologia subsidiara a prestagao de servigos por
profissionais com competéncias para atuagdo em um mercado exclusivo a psicologos.

As competéncias e habilidades serao aprimoradas/desenvolvidas por meio de
uma matriz curricular que absorve a inter e a transdisciplinaridade trabalhando com
temas relacionados aos novos rumos democraticos da sociedade brasileira, em
especial na era da sociedade da informacédo. O Curso oferecera ao académico a
perfeita compreensdao de seu papel como agente transformador da realidade
(fornecendo ferramentas digitais para sua acgao), permitindo ao discente ser capaz de
interferir positivamente nesse contexto e exercer com independéncia as atividades
profissionais que a referida formacéo pode proporcionar.

Nesse sentido, o curso de Psicologia sera concebido sob os focos: inclusao,
autonomia, pensamento critico, ética, atualizagao, inovacgao e criatividade, os quais
encontram referéncias nos fundamentos que privilegiam a justica social, a critica
politica, as interagbes e o humanismo das relagdes pedagdgicas para alcangar o
maximo em qualidade no processo ensino aprendizagem, iniciagao cientifica e
extensao, na perspectiva de manter a identidade do Curso.

A estrutura fisica existente, a privilegiada localizagdo geografica da sede da
FALOG, com inumeras alternativas de transporte; a solidez financeira da
mantenedora; a alta densidade populacional da regido; as presentes e crescentes
redes hospitalares, publicas e privadas; e a proximidade com organizagdes
empresariais de renomada importancia da cidade de Novo Gama (GO), indicam uma
forte demanda para um curso de Psicologia moderno e de alta qualidade que

contemple novos paradigmas e processos inovadores no amplo campo da Psicologia,
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estando totalmente compativel com as aspiragdes da FALOG.

A proposta do curso de Psicologia da FALOG ¢ a de instaurar uma pratica
pedagdgica norteada por principios que propiciem um processo ensino-aprendizagem
consubstanciado no aprender a aprender, buscando a formacgao e a capacitagao para
que o trabalho desenvolvido se fundamente nas metodologias ativas de ensino-
aprendizagem, organizadas a partir da realidade que permeia o cotidiano do Curso.

Ademais, considerando as redes de servicos publicos e privados presentes no
Municipio, todas apresentam potencial para absorcédo de profissionais egressos da
FALOG como parte integrante da equipe multiprofissional, todos celeiros de parcerias
para pesquisas, estagios e atividades de extensdo, responsabilidade social em
ambiental, desenvolvidas pelo curso de graduagado em Psicologia da FALOG que ja
tem a Secretaria Municipal de Saude como parceira.

Segundo a Pesquisa Metropolitana por amostra de Domicilios (PMAD)
realizada pela CODEPLAN em 2019, no que se refere a utilizagdo dos postos de
saude, até mesmo pelo carater menos complexo dos atendimentos realizados nesses
campos, ha elevado percentual de utilizagdo do servigo no préprio municipio, com
79,83% (86.920 pessoas). Além disso, além da populagdo de Novo Gama, 83 pessoas
de Valparaiso de Goias utilizam a UPA do municipio.

Referente a educagéo, segundo a CODEPLAN/PMAD de 2019, Novo Gama
destaca-se abriga 556 estudantes moradores de Valparaiso de Goias. Foi observado
também que 66,22% da populacdo de Novo gama opta por estudar no préprio
municipio devido a proximidade da moradia para minimizar gastos com transporte.
Um numero muito baixo foi constatado de pessoas que tem curso superior completo,
somente 3,67% (4001 pessoas) e 3,31% (3601 pessoas) curso superior incompleto.

Ao analisar o numero de locais para possiveis estagios e empregabilidade dos
egressos, nota-se a presenga de 21 UBS, 02 UPA, Centro Médico Provida, creches e
escolas municipais, entre outras unidades de saudes e casas de repouso dentro do
municipio do Novo Gama. Dessa forma, com a inclusdo do Curso de maneira
presencial, € possivel a incursdo de profissionais capacitados para atender a
populagdo municipal nas mais diversas modalidades.

Além disso, a FALOG ¢ a unica IES que propdée a oferta do curso de graduacgao

em Psicologia presencial no municipio de Novo Gama (GO). Ha outras instituicées de
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nivel superior que oferecem o curso de Psicologia nas proximidades da FALOG, o
Centro Universitario de Desenvolvimentos do Centro-Oeste (Luziania), Faculdade
Evangélica de Valparaiso de Goias (Valparaiso) e a Faculdade Anhanguera
(Valparaiso). Ja na regido do Distrito Federal, o Curso é ofertado no Gama pela
Faculdade Estacio e pelo Centro Universitario do Planalto Central Aparecido dos

Santos e em Santa Maria pela Faculdade Brasilia.

1.6.1 NUMERO DE VAGAS
A FALOG prevé a oferta do curso de graduagao em Psicologia com 200 vagas

anuais. Esta quantidade de vagas busca atender o crescimento da populagdo que
vem, assim, se manifestando: a) 2022 = 103.804; b) 2025 = 107.663. Fonte: IBGE
(2022).

A definicdo do numero de vagas do curso de Psicologia da FALOG resultou de
estudo institucional, qualitativo e quantitativo, que considerou simultaneamente a
demanda educacional da regido, identificada por meio de pesquisas com a
comunidade académica e populagéao local, e a capacidade académica e pedagdgica
da instituicdo para assegurar a qualidade da formagao. Esse processo levou em conta
o contexto social do municipio de Novo Gama e do entorno do Distrito Federal,
caracterizado por crescimento populacional significativo e por demandas relacionadas
a promogao do bem-estar e da saude mental e protecao social.

Além da analise da demanda regional, a definicdo do quantitativo de vagas
considerou a dimenséo do corpo docente do curso, assegurando relagao adequada
entre o numero de professores e o numero de estudantes, de modo a garantir
acompanhamento pedagogico efetivo e qualidade no processo de ensino-
aprendizagem. Também foram analisadas as condigdes de infraestrutura académica
e a disponibilidade de campos de estagio e praticas profissionais, assegurando que o
numero de vagas ofertadas seja compativel com a capacidade institucional de
formagdo dos estudantes. As turmas do curso serao organizadas em quantitativo
compativel com metodologias de ensino participativas, que envolvem discussdes
orientadas, estudos de caso, atividades praticas e acompanhamento docente.

Além disso, o quantitativo de vagas ofertadas sera periodicamente analisado

pelo Nucleo Docente Estruturante e pelo Colegiado de Curso, que acompanharao
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indicadores académicos, demandas regionais e condigdes institucionais de oferta,
assegurando que o numero de vagas permanega compativel com a capacidade
formativa da instituicdo e com a qualidade do processo de ensino-aprendizagem. A
Tabela 1 mostra a relagdo entre os indicadores utilizados para definir o numero de

vagas, bem como as analises realizadas.

Tabela 1. Critérios de dimensionamento, parametros considerados, analises realizadas e implicacdes
para a definicao de vagas do curso de Psicologia na regido de Novo Gama e entorno do Distrito Federal.

Parametro - . Implicagao para
. Analise realizada A
considerado definicdo de vagas
Os dados indicaram interesse
significativo pela oferta do Indica demanda
. Resultados de curso e evidenciaram potencial de
Demanda regional . ; . . .
~ pesquisa aplicada a demandas relacionadas a estudantes e
por formagdo em . . = g . ;
Psicologia comynldade af:adem|ca promogao da sauge meptal, nece53|dade: social de
e a populacéo local educacgao e protegéo social na formacao de
regidao de Novo Gama e psicologos.
entorno do Distrito Federal.
Corpo docente A dimensao do corpo docente
qualificado, com permite acompanhamento . ~
, . ~ ! . Garantia de relacao
Numero de titulagdo compativel e pedagdgico adequado das
; X adequada entre
docentes do curso  regime de trabalho turmas, desenvolvimento de .
; o - - " docentes e discentes.
adequado as atividades atividades tedricas, praticas e
académicas de orientagao académica.
Turmas organizadas A organizacéo das turmas
em quantitativo considera estratégias Evita turmas
Tamanho compativel com pedagdgicas que envolvem excessivamente
pedagdgico das metodologias estudos de caso, discussdes numerosas e favorece
turmas participativas e em grupo, atividades praticas e qualidade da
acompanhamento acompanhamento aprendizagem.
discente individualizado.
A infraestrutura institucional
Salas de aula, i
bientes d apresenta capacidade c tibilidad
Infraestrutura ambientes de adequada para atender o ompatioridade entre
. aprendizagem, . ; numero de vagas e
académica oo numero de estudantes previsto, . e
; . biblioteca, recursos ) g capacidade fisica da
disponivel - garantindo condi¢des oo
tecnoldgicos e espagos . instituicdo.
. adequadas de ensino e
académicos .
aprendizagem.
. A disponibilidade de campos de
Planejamento estagio e praticas
Atividades institucional de campos 29 P . Assegura qualidade
s . : supervisionadas permite = ”
praticas e de estagio e parcerias na formagao pratica
. LI atender adequadamente o
estagios com instituigdes da . . do estudante.
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A oferta do curso de Psicologia pela FALOG distingue-se das demais
instituicbes da regido por apresentar um projeto pedagdgico fortemente articulado as
demandas locais e regionais de saude e assisténcia social. Enquanto as IES vizinhas
oferecem o curso de forma tradicional, a FALOG estrutura sua proposta em torno de
parcerias estratégicas com a rede publica de saude e assisténcia, como Unidades
Basicas de Saude (UBS), Estratégia de Saude da Familia (ESF) e Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), garantindo aos estudantes oportunidades
de estagio e praticas supervisionadas em servicos de grande relevancia para a
comunidade.

Outro diferencial central é a existéncia da Clinica-Escola Livremente e aos
espacos da FALOG integrados ao Centro Médico Provida, que ampliara a prestagéo
de servicos psicolégicos a populagdo do Novo Gama e municipios vizinhos,
assegurando um espacgo de formacdo pratica que alia exceléncia académica a
compromisso social.

A proposta pedagogica também contempla inovagao curricular, com disciplinas
voltadas as politicas publicas de saude mental, praticas comunitarias e integracao
multiprofissional, preparando o egresso para atuar em contextos diversos e complexos
do sistema de saude e da sociedade contemporanea.

Adicionalmente, a FALOG refor¢ca sua missao de inclusdo ao adotar politicas
institucionais de bolsas e financiamento estudantil, ampliando o acesso de jovens do
Entorno Sul e do Distrito Federal a uma formacéo de qualidade em Psicologia, sem
necessidade de deslocamentos onerosos para centros mais distantes.

Com esses diferenciais, articulagdo com a rede SUS e CRAS, Clinica-Escola
propria, curriculo inovador e politica de inclusao social, a FALOG n&o apenas se insere
no cenario competitivo da oferta de Psicologia na regido, mas consolida-se como uma
instituicao de referéncia, capaz de formar profissionais preparados para responder as
reais necessidades da populagao.

A FALOG conta com uma infraestrutura fisica e tecnoldgica que permitem o
funcionamento voltado ao ensino e a IC. A estrutura é formada por salas de aula
amplas, sala coletiva para docentes, sala para docentes em regime integral, sala de
reunides, laboratérios, biblioteca virtual, sala de apoio a informatica, espago de

convivéncia e demais ambientes necessarios as atividades académicas.
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2 CONCEPCAO DO CURSO

O curso de Psicologia proposto pela FALOG contempla componentes
curriculares estruturados eixos e em competéncias desenvolvidas pelo nucleo comum
e/ou énfases curriculares. Em atendimento ao paragrafo 3°, Art. 9° da Resolugao
CNE/CES N° 1, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023, a FALOG propde as seguintes
énfases curriculares, previstas no Art. 10 desta mesma Resolugao:

1. Processos de prevencgao e promoc¢ao da saude e bem-estar, que consistem
na concentracdo em competéncias que garantam acgdes de carater de
promogdo e prevencdo, em nivel individual e coletivo, voltadas a
capacitacao de individuos, grupos, instituicbes e comunidades para
proteger e promover a saude e a qualidade de vida, e

2. Processos de protegcdo social e desenvolvimento, que envolvem o
aprimoramento de competéncias para atuar em contextos de
vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos e violéncia, no ambito de
familias, escolas, organizagbes e comunidades.

A definicdo das duas énfases curriculares do curso foi orientada pela analise

das demandas sociais contemporaneas e pelas caracteristicas institucionais e
territoriais em que a FALOG esta inserida. Esse processo considerou, de forma
articulada, o contexto socioeconémico da regido, as necessidades identificadas na
comunidade local e as possibilidades de atuagdo profissional do psicélogo em
diferentes politicas publicas e espacgos institucionais.

Ao mesmo tempo, levou-se em conta a missao institucional da FALOG, sua
vocacao formativa e a infraestrutura académica disponivel para o desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa e extensao. Dessa forma, a escolha das énfases
busca assegurar que a formacgao oferecida esteja alinhada tanto as diretrizes da area
da Psicologia quanto as demandas concretas da sociedade, contribuindo para a
preparagao de profissionais capazes de atuar de maneira ética, critica e socialmente
comprometida com a promocgdo da saude, do bem-estar e do desenvolvimento
humano nos diferentes contextos em que se inserem.

O curso de Psicologia da FALOG apresenta um modelo pedagdgico atualizado

e inovador em que o académico € inserido no processo de aprendizagem que resulta
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em uma solida formagao e uma visao critica integrada as demandas socioeconémicas.
O curso sera ofertado 100% na modalidade presencial com acompanhamento do
desempenho dos académicos por meio de medi¢gdes constantes do conhecimento
adquirido na busca de formar profissionais capazes de atuarem no mercado de
trabalho altamente dinamico.

A proposta pedagogica também contempla inovagao curricular, com disciplinas
voltadas as politicas publicas de saude mental, processo de ensino-aprendizagem,
praticas comunitarias e integragdo multiprofissional, preparando o egresso para atuar
em contextos diversos e complexos do sistema de saude e da sociedade
contemporanea.

A oferta do curso de Psicologia pela FALOG distingue-se das demais
instituicbes da regido por apresentar um projeto pedagdégico fortemente articulado as
demandas locais de saude e educagdo. Enquanto as IES vizinhas oferecem o curso
de forma tradicional, a FALOG estrutura sua proposta em torno de parcerias
estratégicas com a rede publica de saude e assisténcia — como Unidades Basicas de
Saude (UBS), Estratégia de Saude da Familia (ESF), Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e Escolas Publicas Municipais —, garantindo aos
estudantes oportunidades de estagio e praticas supervisionadas em servigos de
grande relevancia para a comunidade.

Outro diferencial central € a implantacdo de uma Clinica-Escola de Psicologia,
integrada ao Centro Médico Provida, que ampliara a prestagcdo de servigos
psicolégicos a populagdo do Novo Gama e municipios vizinhos, assegurando um
espaco de formagao pratica que alia exceléncia académica a compromisso social.

Adicionalmente, a FALOG reforgca sua missao de inclusdo ao adotar politicas
institucionais de bolsas e financiamento estudantil, ampliando o acesso de jovens do
Entorno Sul e do Distrito Federal a uma formacéo de qualidade em Psicologia, sem
necessidade de deslocamentos onerosos para centros mais distantes.

Com esses diferenciais articulagdo com a rede SUS, Secretaria Municipal de
Educacdo e CRAS, Clinica-Escola propria, curriculo inovador e politica de inclusao
social, a FALOG n&o apenas se insere no cenario competitivo da oferta de Psicologia
na regidao, mas consolida-se como uma instituicado de referéncia, capaz de formar

profissionais preparados para responder as reais necessidades da populagao.

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



N

FALOG PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

Faculdade Logos

H4, em paralelo, um déficit por profissionais ativos capazes de encontrar
solucdes rapidas, criativas e éticas para os mais diversos aspectos sociais por meio
de intervengbes educativas, preventivas e de recuperagcdo que tenham reflexo na
diminuicdo dos gastos publicos e na qualidade de vida individual e coletiva. A
Psicologia se realiza na conformacdo de praticas e agdes extensionistas na
assisténcia (prevencgéo, recuperagdo e promogdo a saude), ensino (educagao),
pesquisa e na geréncia (gestao).

Essa abrangéncia tem impulsionado a oferta de oportunidades de trabalho para
esse profissional o que justifica a necessidade de os futuros psicélogos estarem aptos
a compreender sua relacdo com a realidade local, regional, nacional e internacional
bem como suas transformacdes, desvendando possibilidades e colaborando para que
o conhecimento adquirido seja efetivamente aplicado.

O curso de Psicologia foi concebido para atuar no atendimento da demanda da
comunidade local e regional e proporcionando educagdo e agdes psicologicas
especializadas que potencializem a melhoraria da qualidade de vida da populagao,
seja das pessoas sadias, seja dos enfermos. Esta melhoria na qualidade de vida deve
ser recepcionada trazendo atualizagdes sobre a ciéncia psicolégica que possam levar
a populagcédo do municipio a ter acesso aos servigos de psicologia de qualidade.

E dentro deste contexto que a FALOG proporciona ao académico uma sélida
formagao tedrico-pratica, permitindo que o egresso atue profissionalmente, pautado
em principios éticos e cientificos, utilizando as atitudes, competéncias e habilidades
desenvolvidas ao longo do Curso, em prol do cuidado a saude do individuo, da familia
e da comunidade.

Nesse sentido, a FALOG oportuniza a oferta ao mercado de profissionais que
atendam as necessidades sociais uma vez que disponibiliza vagas com bolsa em
resposta as manifestagcdes da Prefeitura Municipal de Novo Gama (GO).

O curso de Psicologia da FALOG concede egressos nao s6 habilitados para
atuarem na promoc¢ao da saude atendendo a demanda do mercado de trabalho nas
areas publica e privada, mas egressos que identificam os problemas socioambientais
e que propode solugdes para a melhoria da qualidade de vida dos cidad&os, agindo de
forma ética, politica e humana. Todas as politicas institucionais fundamentaram a

constituigdo do perfil do egresso a luz das diretrizes curriculares vigentes, as
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orientagdes da Organizagdo Mundial de Saude (OMS), as diretrizes e principios do
Sistema Unico de Saude (SUS).

O Curso compreende a necessidade exponencial de qualificagdo da mao-de-
obra futura vinculada ao objetivo de formar um profissional preparado para o mercado
globalizado, multidisciplinar e multicultural utilizando os conhecimentos técnicos e a
formagao critica desenvolvidos ao longo da graduagéao.

A oferta desse Curso pela FALOG atende tanto o aspecto pessoal quanto social
sendo o pessoal voltado a autonomia intelectual para o efetivo exercicio da profisséo
e o social voltado a necessidade de transformacido da sociedade com pratica de
cidadania e dignidade do individuo, isto €, a FALOG busca formar profissionais
capazes de conviver e lidar em um ambiente social com democracia, pluralismo e com

diversidade social.
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3 ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO
As politicas institucionais da FALOG circunscrevem o ensino, a iniciagéo

cientifica e a extensado. As politicas institucionais de ensino, iniciacao cientifica e
extensao da FALOG fundamentam-se numa nova proposta no processo de ensino-
aprendizagem visto que o contexto social requer das instituicbes de educacgao
estratégias de ensino mais inclusivas e democraticas considerando os aspectos
socioecondmico e cultural dos sujeitos nela envolvidos.

A FALOG sensibiliza-se as multiplas dimensdes da diversidade da sociedade e
baseia suas politicas institucionais em acdes pedagdgicas inovadoras e transversais
recorrendo a conteudos centrados no desenvolvimento pessoal e interpessoal para o
egresso saber lidar com as questdes sociais.

As politicas institucionais previstas no ambito dos cursos ofertados pela FALOG
e, consequentemente, no curso de Psicologia, estdo em sintonia com o perfil do
profissional egresso que se deseja formar, com visdo ética, inclusiva, autbnoma,
critica, humanista, reflexiva e generalista, pautado por uma concepg¢ao de referéncia
nacional e internacional. As politicas de ensino, iniciagao cientifica no ambito curricular
e extensao estio voltadas para a satisfagcao desse perfil.

Estas politicas pressupbéem a aplicagdo de praticas pedagodgicas, tais como:
integragdo em conhecimentos teodricos e praticos de forma interdisciplinar e
transdisciplinar, metodologias inovadoras, projetos integradores, utilizacdo de
recursos tecnologicos que as tornam, a nosso juizo, exitosas e inovadoras,
proporcionando uma ampla possibilidade de revisao das politicas em que sao aferidos
e analisados os resultados do processo de ensino e aprendizagem.

Como descrito no PDI, as politicas institucionais da FALOG norteiam as agoes
da IES e consequentemente do curso de Psicologia e sdo consideradas diretrizes
estruturantes que norteiam os parametros gerais aos quais todas as agdes e seus
atores institucionais devem se alicercar para o cumprimento da misséo institucional
voltado ao alcance da visao. Em outras palavras, as agdes desenvolvidas devem ser
coerentes aos objetivos e metas atendendo aos valores estabelecidos pela IES.

Nesse sentido, as politicas institucionais que balizam as a¢des da FALOG sao:
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acesso e inclusdo a educacéo, valorizacao dos docentes e inovagcédo nos
processos educacionais,

formagao de individuos que valorem a diversidade, o meio ambiente e os
direitos humanos,

desenvolvimento e aprimoramento de talentos em eventos académicos de
cunho cientifico, tecnolégico, social, artistico e cultural,

estimulo a curiosidade intelectual para a producdo académica como forma
de cooperar com a comunidade académica gerando insumos para a solugao
de problemas,

integragdo da extensdao a responsabilidade social para a melhoria na
qualidade de vida da sociedade,

formagdo de recursos humanos qualificados para contribuir no
desenvolvimento socioeconémico local e regional,

formagao continuada como meio do egresso permanecer vinculado a IES
visando capacita-lo ao atendimento as demandas local e regional e
mercadoldgicas,

gestao institucional descentralizada e munida de instrumentos diagndsticos
para o planejamento de melhorias e

transparéncia e a comunicacao entre a IES e as comunidades interna e
externa.

politicas institucionais da FALOG sdo acompanhadas por meio de

indicadores que permitem revisa-las em busca de manter o alinhamento a missao, aos

valores e aos objetivos institucionais bem como ao perfil do egresso. Para tal, a

FALOG selecionou alguns indicadores de desempenho como forma comprovada de

revisar as politicas. Partindo desse entendimento, essa € uma pratica inovadora e

exitosa da IES e esses indicadores podem ser consultados logo abaixo com suas

respectivas politicas e a quantificacao referente a cada item de avaliagao.

Os

indicadores supracitados caracterizam-se como uma segmentagcdo dos

indicadores de qualidade de ensino preconizados pelo INEP/MEC utilizados como

ferramenta que avalia a IES e os Cursos em diversas dimensdes que balizam acgbes

corretivas no ambito administrativo e pedagdgico.

Abaixo, estado descritas as politicas de ensino, extensao e iniciagao cientifica,
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gue sao adotadas para os cursos de graduagdao da FALOG, incluindo o curso de
Psicologia direcionadas a promog¢ao de oportunidades diferenciadas de aprendizagem

alinhadas ao perfil do egresso estabelecido para o Curso.

3.1.1 POLITICA DE ENSINO
A politica de ensino da FALOG prevé atividades articuladas ao ensino,

pesquisa e a extensao, construindo um psicologo capaz de atuar plenamente no
mundo do trabalho, em continua transformacéo.

No componente politico relacionado com o ensino, a FALOG tem como
finalidades: oferecer ensino de qualidade, promover a participacdo dos docentes e
discentes em acbes de construgdo do conhecimento, no ambito das Unidades
Curriculares (UCs) e no TCC, trabalhar com a sociedade oferecendo cursos e
programas de treinamento e informacao acerca de problemas sociais, assim como
procurar expandir a sua oferta de cursos para o atendimento da demanda social por
cursos de nivel superior.

Neste sentido, todos os cenarios de ensino e aprendizagem se constituirdo em
espacos de construgcdo e socializagao de conhecimentos, do continuo exercicio da
reflexdo, do amplo debate e da critica, considerando também sua necessaria inclusao
na vida social e politica da comunidade na qual esta inserida, de modo a promover
além do crescimento intelectual dos académicos, o desenvolvimento social e
econémico do Novo Gama e do Estado de Goias (GO).

Vale relembrar que esta ideologia politica parte dos objetivos institucionais, os
quais fundamentam a politica de cursos em nivel superior da FALOG, perante os quais
se acredita que a educacgao superior € uma das alavancas do desenvolvimento
econdmico e um dos elementos primordiais da educagao que serve para toda a vida.

Ao nascer em ambiente de experiéncia de 13 (treze) anos, no ensino de cursos
técnicos na area de saude, numa sociedade do conhecimento, a FALOG capta a
importancia do desenvolvimento dos recursos cognitivos e da disseminagdo de
conhecimentos.

A finalidade é formar profissionais com competéncias, habilidades e atitudes
que os capacite para uma atuagcdo com eficiéncia e eficacia e para uma efetiva

participacdo como cidadaos na vida pessoal e social. Para tanto, a FALOG adota
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valores e principios que devem marcar a educagao numa sociedade competitiva,
quais sejam: solidariedade, ética, justica, capacidade de viver e trabalhar em equipe,
sensibilidade, estética, reflexdo critica para nao apenas desenvolver e executar
projetos e tarefas, mas, principalmente, para formar um cidadao capaz de pensar e
criar novos meios de compreensao e solugao de problemas com os quais se defronta
ao longo da vida, nas esferas pessoal, profissional e social.

Os sistemas de ensino tém sido pressionados a promover a supramencionada
educacao ao longo de toda a vida, no sentido de permitir o pleno desenvolvimento de
todas as potencialidades humanas dos académicos, sujeitos em desenvolvimento.

Neste sentido, tem-se acompanhado em Goias e em seu entorno, o
desenvolvimento de Instituicbes Educacionais que nascem com a oferta de cursos
voltados para a educacédo basica e entendem que seus principios educativos, de
criacao de escolas de educacao basica, levam sua existéncia até a criagdo de uma
faculdade, garantindo desta forma uma educagao continua aos discentes, podendo
inclusive prepara-los para os estudos de nivel superior e, posteriormente, para o
acesso aos cursos de pos-graduagao.

A FALOG pretende, entdo, aprimorar-se na formagcdo em nivel superior,
ampliando assim a oferta de cursos na educacgao superior no Novo Gama e Regiao,
atendendo quantitativamente e qualitativamente a comunidade com educacéao
permanente e inovagdo. Dessa forma, essa Instituicdo acredita que estara
contribuindo com a formagéo de cidad&os integros quando oferecem condigdes para
gue os académicos exercitem a iniciativa e a responsabilidade, esta ultima decorrente
da tomada de decisdes e quando incentiva o trabalho em grupo, tipo de trabalho que
favorece o cooperar, o partilhar e o respeito mutuo.

A IES pretende contribuir na formacado de profissionais autbnomos quando
oferecem aos seus alunos condicdes que possibilitam a liberdade de expressao, o
pensar por si mesmo, o0 buscar, o construir e reconstruir conhecimentos. Ao
desenvolver uma formacao critica e reflexiva, a FALOG acredita que estara formando
agentes sociais, capazes de contribuir na transformacdo de uma sociedade mais
humana quando supre os académicos com instrumentos apropriados e com a
capacidade de analisar e ler o mundo com criticidade.

Na proposta de ensino desta IES, os discentes s&o solicitados a questionar, a
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avaliar, a fundamentar suas respostas, a formular seus proéprios juizos, enfim, sdo
considerados sujeitos ativos nas relagdes interpessoais e problematizadores do
conhecimento.

A sociedade atual solicita cada vez mais individuos inovadores, que saibam
usar sua capacidade no sentido mais amplo da palavra, na formulacéo de ideias e na
resolucao de problemas. Deste modo, acredita-se na possibilidade de formacao de
cidadaos inovadores quando se oferece um ensino que permite a liberdade de
expressao, que estimula o pensar e o buscar solu¢gdes nas mais diversas situagoes,
aplicando-as na constru¢ao de novos saberes.

Fundamentada nestes principios, a politica de ensino proposta pretende buscar
uma formacao alicercada em base sodlida e tedrica resultante de estudos e pesquisas
nas diversas areas do conhecimento, incentivar a produgao cientifica com vistas a
busca de solugdo para os problemas que poderdo ser encontrados ao longo da
atividade profissional, superando a questdo do “treinamento” (antes um principio
comum na perspectiva da qualificagdo), por meio da relagdo dai decorrente entre
ensino e formacédo, o primeiro entendido como atividade problematizadora de
construgéo/reconstrugdo de conhecimentos e desenvolvimento de competéncias que
consolidam o processo formativo e, consequentemente, da educagao permanente.

Com isto, pretendem possibilitar o desenvolvimento cognitivo constante das
geragcdes que optarem por desenvolver seu processo intelectual nesta IES com a
oferta de cursos superiores. Desta maneira, a politica de ensino da FALOG consolida
a sua proposta de contribuicdo com o ensino plural e emancipador.

Especificamente, no ambito do curso, a FALOG pretende formar profissionais
com autonomia, humanizados, criticos, reflexivos e generalistas, propiciando ainda,
uma reflexao tedrico-cientifica, o que se alinha perfeitamente ao perfil do egresso. O
empenho sera para oferecer qualidade e inovagao na formacao profissional de sua
clientela, buscando sempre um egresso diferenciado pela atitude positiva em relagéo
ao seu processo de formacdo académica, com autonomia de aprendizagem,
empreendedor de sua propria carreira e consciente de sua responsabilidade social e
docentes engajados e comprometidos com o projeto pedagdgico institucional (PPI) e
PPC, empenhados no alcance de autonomia da aprendizagem de seus académicos.

Havera todo o empenho da FALOG, da Coordenadoria do curso, do NDE e de
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seu Colegiado, na adogéao de praticas institucionais que estimulem a melhoria do
ensino. Nesta perspectiva, o PPC se orienta em torno de diretrizes como a qualificagao
formal e social do aluno de graduacgao e pés-graduacgao, oferecendo a educagao de
qualidade, realgando estratégias e formas de estagios e de praticas profissionais e a
atualizacdo curricular do curso, por meio da efetiva realizagdo de um projeto
pedagogico pertinente; a democratizagdo do acesso ao ensino superior, diversificando
e ampliando as formas de ingresso.

Os conhecimentos especificos e a integracao entre as UCs voltados ao Curso
sao quantificados para o monitoramento das habilidades desenvolvidas pelos alunos.
A estratégia adotada para esse monitoramento € por meio do trabalho de questdes e
situacdes-problemas interdisciplinares conduzindo o académico a aplicar solucdes
envolvendo varias areas do conhecimento além da especifica.

A FALOG investe para que o académico busque o aprendizado extrapolando
aulas tradicionais e participando de projetos de IC, extensao, monitorias e producao
académica de conteudo em midias acessiveis a sociedade. Na tabela 2, séo
apresentados os indicadores de desempenho ja utilizados nos Cursos ofertados pela
Faculdade, bem como um exemplo dos valores respectivos a eles de um dos Cursos
reconhecidos da IES. Os mesmos indicadores serdo utilizados para o curso de
Psicologia da FALOG.
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Tabela 2. Indicadores de qualidade do corpo docente, aprendizagem diferenciada alinhada ao perfil do
egresso, acompanhamento de egressos e participacdo dos segmentos institucionais na gestdo do
curso, com suas respectivas quantificagoes.

INDICADORES QUANTIFICACAO

QUALIDADE DO CORPO DOCENTE
indice de Qualidade do Corpo Docente (IQCD) 3,3
Percentual de /ato sensu 20%
Percentual de stricto sensu 80%
Percentual em regime de trabalho integral 13,3%
Percentual em regime de trabalho parcial 46,6%
Percentual com 3 ou mais anos de experiéncia profissional 60%
Percentual com 3 ou mais anos de experiéncia em docéncia superior 66,6%
Percentual com 9 ou mais publicagbes nos ultimos 3 anos 73,3%

APRENDIZAGEM DIFERENCIADA ALINHADA AO PERFIL DO EGRESSO

Proporgao entre o nimero de eventos realizados abertos ao publico e numero

de vezes que o Curso participou dos eventos 20:20
Raz&o entre o numero de artigos produzidos no Projeto integrador como
interdisciplinaridade e o ndmero de alunos matriculados em 2024 (1° e 2° 15:57
semestre)
Numero de agdes voltadas a responsabilidade social/sustentabilidade 20
Razao entrg namero de alunos que cursaram nivelamento e nUmero médio de 81:57
alunos matriculados no ano de 2024 (1° e 2° semestres)
Razao entre alunos que cumpriram a carga horaria de ACs e alunos egressos 45:36
Numero de alunos inscritos em monitoria e nUmero de vagas para monitoria 2:2
Numero de alunos monitores bolsistas 1
Numero de alunos monitores voluntarios
Numero de alunos estagiarios remunerados 2
Razao entre o numero de alunos que cursaram estagio obrigatério e 0 numero 37:37
de alunos egressos
Razao entre o niumero de alunos aprovados em TCC e o nimero de alunos 41:37
egressos
ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Razao entre o niumero de formularios preenchidos de egressos e o nimero de 19:37
alunos egressos
Ndmero de egressos empregados que responderam ao formulario 9

PARTICIPACAO DOS SEGMENTOS INSTITUCIONAIS NA GESTAO DO CURSO
Ndmero de reunides do NDE por semestre 2
Numero de reunides do Colegiado por semestre 2
Numero de reuniées do CONSEPE por semestre 2
Ndmero de atendimento ao discente pela Coordenadoria de curso 92
Representatividade nas pesquisas da CPA 25%
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3.1.2 PoLIiTICA DE INICIACAO CIENTIFICA
A FALOG com vistas a contribuicdo no desenvolvimento local, regional e

nacional oferta educacao direcionada as ciéncias, tecnologia e cultura alinha aos
pilares educacionais da Organizagdo das Nag¢des Unidas para a Educacgéo, Ciéncia e
Cultura (UNESCO/ONU).

Os quatro pilares da educacédo designados pela UNESCO constituem
instrumentos, praticas, vivéncias e valores de competéncia cognitiva, produtivo, social
e existencial de impacto abrangente, sendo eles:

e aprender a conhecer (competéncia cognitiva): aprender a aprender, para o

beneficio das oportunidades oferecidas pelo ensino;

e aprender a fazer (competéncia produtiva): desenvolver autonomia e
proatividade para enfrentar numerosas situagdes do cotidiano e produzir em
equipe;

e aprender a conviver (competéncia social): cooperar e perceber as inter-
relagdes, saber trabalhar em grupo, discernimento para gerir conflitos;

e aprender a ser (competéncia existencial): aprimorar potencialidades em
termos pessoais e sociais por meio da arte e cultura.

Nesse sentido, a FALOG proporciona meios e organiza a¢des para as praticas
de IC, inovagéao tecnoldgica e produgdes artistica e cultural consolidadas por meio de
politicas institucionalizadas.

A organizacao académica desta IES corresponde a faculdade e, como tal, ndo
apresenta compromisso legal com a produgdo de conhecimentos por meio da
pesquisa institucionalizada. No entanto, a FALOG considera que a formacado de
profissionais autbnomos com capacidade critica e criativa frente as possiveis
demandas que possam encontrar na vida profissional pode ser potencializada por
meio da pesquisa enquanto metodologia ou técnica de ensino-aprendizagem.

Sob essa 6tica, a FALOG introduz a iniciacao cientifica (IC) em suas praticas
académicas, fazendo-a um instrumento vivo e ativo na apropriagdo do conhecimento
e dinamizagao dos processos de assimilagdo capazes de proporcionar ao individuo o
desenvolvimento de seu préprio projeto de vida que o conduz a plena cidadania.

Como o préprio nome diz, a IC é uma forma em que o académico inicia a

producdo do conhecimento em prol da ciéncia como mecanismo primario para a
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resolutividade de barreiras que impactam a qualidade de vida da sociedade.

A IC envolve todo o corpo social sendo cada instancia responsavel por
entremear o processo desde sua proposi¢dao, desenvolvimento, divulgagao até a
coordenacéo. O fluxo da IC respeita os papeis do corpo docente como agente que
orienta e direciona a estruturagéo das informagdes, do corpo discente como sujeito
que busca conhecimento, manipula os dados e gera resultados e do corpo técnico e
académico-administrativos que apoia, estimula e cria caminhos para a execuc¢ao do
estudo proposto.

A iniciagao cientifica na FALOG apresenta os seguintes objetivos:

estimular e apoiar a produgdo do conhecimento em todos os niveis de
ensino e em todas as areas do conhecimento;

e desenvolver e ampliar programas de fomento de modo a atender as
demandas das atividades de IC favorecendo o surgimento de iniciativas,
privilegiando areas emergentes e/ou interdisciplinares;

e proporcionar ao jovem estudante a oportunidade de se integrar a projetos
de IC visando a sua capacitacao no fazer cientifico;

e estabelecer relagdes entre o universo de IC da FALOG e a comunidade
externa (outras entidades, empresas e escolas) que levam este estudante
a desenvolver seu senso tecnologico.

A IC da FALOG comunica-se as praticas de graduacgdo e pos-graduacgao
permeando a formacdo de atitudes e habilidades empregadas na cidadania,
criticidade, reflexdo e autonomia. A FALOG fomenta todas as ag¢des institucionais
como forma de apoiar e estimular o desenvolvimento académico.

O estudo cientifico € a ferramenta para a geragéao da tecnologia e da inovagao
como estratégia de atendimento a precisdo da sociedade. Em outras palavras, a
inovagao tecnoldgica é resultante do investimento em estudos cientificos e estes s&o
possiveis na FALOG por intermédio da IC, isto é, a IC da FALOG esta atrelada a
inovagao tecnoldgica.

O esforgco institucionalizado da FALOG a pratica de IC potencializa a
capacidade investigativa aumentando a produtividade cientifica e assim, promove
inovagao e empreendedorismo a favor dos objetivos sociais.

Conforme exposto acima, a FALOG investe para que o académico busque o
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participando de projetos de IC bem como participando da Jornada Académica com
apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos ao longo dos semestres resultando em
producao académica de conteudo em midias acessiveis a sociedade.

A politica de IC da FALOG €& acompanhada por meio de indicadores que
permitem revisa-la em busca de manter o alinhamento a missao, aos valores e aos
objetivos institucionais bem como ao perfil do egresso. Para tal, a FALOG selecionou
alguns indicadores de desempenho como forma comprovada de revisar a politica de
IC. Partindo desse entendimento, essa € uma pratica inovadora e exitosa da IES e
esses indicadores podem ser consultados logo abaixo com suas respectivas politicas
e a quantificagao referente a cada item de avaliagao.

Na Tabela 3, tem-se apresentados os indicadores de desempenho ja utilizados
nos Cursos ofertados pela Faculdade, bem como um exemplo das evidéncias
respectivas a eles de um dos Cursos reconhecidos da IES. Os mesmos indicadores

serao utilizados para o curso de Psicologia da FALOG.

Tabela 3. Indicadores de desempenho da politica de Iniciagcéo Cientifica (IC) do curso, incluindo nimero
de participantes, projetos em andamento e finalizados, trabalhos publicados e participagdo em eventos
da Jornada Cientifica, com suas respectivas quantificagbes

Indicadores de desempenho da politica de IC Quantificacao
Namero de participantes em IC 4

Ndmero de projetos de IC em andamento 2

Numero de projetos de IC finalizados 15

N_L’Jme'r_o de trabalhos de IC publicados (resultantes de Edital ou da Jornada 15

Cientifica)

Numero de eventos da Jornada Cientifica e nUmero de participacdo do Curso 55
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3.1.3 POLITICA DE EXTENSAO
A extensdo na FALOG é trabalhada em seu contexto buscando incentivar a

criacao cultural, desenvolver o espirito cientifico, critico e reflexivo e contribuir para o
aperfeicoamento continuo do individuo e da sociedade, por meio de atividades que
envolvam a educacéo superior e a comunidade. Nesta perspectiva, a totalidade da
formagao néo se esgota, a inferéncia no contexto social onde esta inserida exige da
FALOG acbes capazes de consolidar a formagdo do profissional-cidaddo, o
desenvolvimento da IC comprometida com a melhoria da qualidade de vida de todos
e a efetividade da extensdo como um espago que propicie 0 avango da consciéncia
critica/instrumental da comunidade.

E importante salientar que a extens3o é parte indispensavel do pensar e fazer
académico e esta institucionalizada do ponto de vista administrativo e académico, o
que implica a adogao de medidas e procedimentos que redirecionam as préprias
politicas institucionais.

Ao reafirmar o compromisso social da FALOG, como forma de inser¢éo nas
acdes de promogao e garantia dos valores democraticos, de igualdade e
desenvolvimento social, a extensédo se coloca como pratica académica que objetiva
interligar a IES, em suas atividades de Ensino e IC, com as demandas da sociedade
por meio de praticas efetivas para a melhoria das condi¢gdes sociais da comunidade
externa, o que termina sendo um anseio da comunidade académica e uma
necessidade da sociedade para o qual esta IES se propde no Estado de Goias e,
principalmente, para a comunidade do Novo Gama que, ndo diferente de outras
cidades brasileiras, necessitam de uma intervencdo social mais consolidada e
assistida.

Esse compromisso, quando voltado a valorizacao da interacdo entre a IES e a
sociedade, passa a exigir o desenvolvimento de uma efetiva politica de extensdo com
vistas a construgao de uma Instituicao cada vez mais competente para contribuir para
0 processo de desenvolvimento socioecondmico da regiao.

Sao objetivos da Politica de Extensao da FALOG:

e afirmar a atividade de extensdo como processo académico definido e

efetivado por meio do ensino e da IC em fungéo das exigéncias da realidade,

indispensavel na formagao do académico, na qualificagdo do docente e no
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intercambio com a sociedade;

e assegurar a relagao bidirecional entre a IES e a sociedade, de tal modo que
os problemas urgentes da sociedade recebam atengao produtiva por parte
da IES;

e priorizar praticas voltadas ao atendimento as necessidades sociais
emergentes como as relacionadas a area de educacéo, saude, habitagao,
empreendedorismo, geragao de emprego e ampliagao de renda;

e estimular atividades cujo desenvolvimento implique em relagdes multi, inter
ou transdisciplinares e interprofissionais de setores da IES e da sociedade;

e enfatizar a utilizagdo de tecnologia disponivel para ampliar a oferta de
oportunidades e melhorar a qualidade da educacao incluindo a formagao
continuada e a distancia;

e estimular atividades voltadas ao desenvolvimento, produg¢ao e preservacao
cultural e artistica para a afirmacdo do carater nacional e de suas
manifestagdes regionais;

e inserir a educacdo ambiental e o desenvolvimento sustentado como
componentes das atividades extensionistas;

e valorizar os projetos de extensdo interinstitucionais, sob a forma de
consorcios, redes ou parcerias e as atividades voltadas para o intercambio
e a solidariedade;

e tornar permanente a avaliagao institucional das atividades de extensao
como um dos parametros de autoavaliagao;

e possibilitar novos meios e processos de producao, inovacgao e transferéncia
de conhecimentos, permitindo a ampliagdo do acesso ao saber e o
desenvolvimento tecnoldgico e social do Pais.

A extensao na FALOG consiste em uma atividade integrada a matriz curricular

e a organizagao da IC, estabelecida em processo interdisciplinar, politico educacional,
cultural, cientifico e tecnolégico que promove a interagdo transformadora entre a
instituicdo e os outros setores da sociedade por meio da producéo e da aplicagéo do
conhecimento em articulagcdo permanente com o ensino e a IC. Na FALOG, as
atividades de extensao fazem parte da matriz curricular e cumprem, no minimo, 10%

(dez por cento) da carga horaria total dos cursos de graduagao da FALOG.
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A concepgao e a pratica das diretrizes da extensdo na FALOG se estruturam
em relagao a:

e interacao dialdgica de docentes, discentes, corpo técnico-administrativo e
demais profissionais com a sociedade com o intercambio de
conhecimentos, da participagdo e do contato com as questbes complexas
atuais no ambito social;

e formacao cidada dos académicos, marcada e constituida pela vivéncia dos
seus conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja
valorizada e integrada a matriz curricular;

e produgdo de mudangas na propria instituicdo e nos demais setores da
sociedade, a partir da construgdo e aplicagdo de conhecimentos, assim
como por outras agdes académicas e sociais;

e articulacdo entre ensino/extensao/pesquisa, aportada em processo
pedagaogico unico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e
tecnoldgico.

Os Principios da Extensdo na FALOG, no que concerne a concepgao € a

pratica, se estruturam de acordo com:

e A contribuicdo na formagao integral do discente, incitando sua formagao
como cidadao critico e responsavel;

e A consignacado de didlogo construtivo e transformador com os diversos
setores da sociedade em nosso pais e internacionalmente, respeitando e
promovendo a interculturalidade;

e A promocao de iniciativas que expressem o compromisso com a sociedade
da instituicdo com as areas de comunicagao, cultura e direitos, humanos e
justica, educagao, meio ambiente, saude, tecnologia e producéo, e trabalho,
em conformidade com as politicas ligadas as diretrizes para a educagao
ambiental, educacédo étnico-racial, direitos humanos e educacgao indigena e
quilombola;

e A promocao da reflexao ética em relagédo a dimensao social do ensino e da
pesquisa;

¢ O incentivo a atuacédo de docentes, discentes, corpo técnico-administrativo

e demais profissionais na contribuicado ao enfrentamento dos temas sociais
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brasileiros, inclusive por meio do desenvolvimento sustentavel econémico,
social e cultural;

e A base em principios éticos que expressem O cOmpromisso com a

sociedade;

¢ A acdo naexecugao e na constru¢cao de conhecimentos, atuais e coerentes,

em direcdo ao desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com a
realidade do Brasil.

Em atendimento as Diretrizes para a Extensdo na Educacido Superior
Brasileira, que ratifica a meta 12.7 do Plano Nacional de Educacao (PNE), no qual se
determina que pelo menos 10% (dez por cento) da carga horaria do curso a serem
cumpridos devem ocorrer por meio da participagdo em atividades extensionistas, nas
seguintes modalidades:

1. programas;
projetos;
cursos e oficinas;

eventos; e

A R

prestacao de servigos.
Na FALOG, existem os seguintes projetos de extensdo permanentes cuja
descrigao pode ser verificada in loco ou digitalizada:
1. FALOG Cultural
LOGOS Saude
LOGOS Saber

Jornada Cientifica

S

Sarau Cultural

Dessa forma, para garantir a participagdo efetiva do corpo discente nas
atividades extensionistas, principalmente aquelas propostas pela FALOG, a carga
horaria necessaria foi distribuida ao longo dos semestres em unidades curriculares de
modo que as atividades extensionistas propostas contribuam para a aquisi¢cado de
habilidades e competéncias previstas pela unidade curricular a que estao vinculadas.

Assim, os estudantes terdo a oportunidade de conhecer os projetos
desenvolvidos pela FALOG de modo a oferecer servigcos a comunidade externa local

e compreender a importancia da responsabilidade social. As agdes extensionistas
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previstas nas unidades curriculares podem culminar nos projetos permanentes ja
desenvolvidos pela FALOG ou podem ser cumpridas por meio de eventos e prestagao
de servigos em datas distintas previstas nos planos de ensino e aprendizagem.

Além disso, a FALOG conta com o Programa de Extensdo coordenado pela
Comissdo Académica de Ensino, Iniciagdo Cientifica e Extensdo (CAEICE) que
publica anualmente editais para que docentes interessados submetam propostas de
projetos extensionistas para desenvolver voluntariamente com os académicos
interessados.

As atividades de extensdo, em consonancia com as Diretrizes para a Extensao
na Educacao Superior Brasileira estdo distribuidas na matriz curricular totalizando
10%, 400 horas, das 4.000 horas totais destinas ao curso de Psicologia e integram as

UCs apresentadas na Tabela 4.
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Tabela 4. Matriz curricular do curso de Psicologia, com distribuigdo da carga horaria total, tedrica,
pratica e de extens&o por unidade curricular, organizada do segundo ao nono periodo.

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE PSICOLOGIA

PRIMEIRO PERIODO

Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR Total Te6ricg Pratica | Extensdo
Neuroanatomia 120 80 40 0
Histdria e epistemologia da psicologia 80 80 0 0
Métodos cientificos de pesquisas 40 20 20 0
Portugués, leitura e producao de texto 40 40 0 0
Tecnologia da informacdo e comunicacdo em saude 40 20 20 0
Teorias da personalidade 80 40 40 0
CARGA TOTAL DO PRIMEIRO SEMESTRE 400 280 120 (1}

SEGUNDO PERIODO

Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR Total Teéricg Pratica | Extensdo
Neurofisiologia 120 60 60 0
Etica e bioética 40 40 0 0
Lingua Brasileira de Sinais 40 20 20 0
Processos psicoldgicos basicos 80 80 0 0
Genética e comportamento humano 40 40 0 0
Psicologia social e comunitaria i 80 40 20 20
CARGA TOTAL DO SEGUNDO PERIODO 400 280 100 20

TERCEIRO PERIODO

UNIDADE CURRICULAR Carga Horaria

Total | Tedrica | Pratica | Extensao

Epidemiologia e salde coletiva 80 40 0 40
Behaviorismo e analise comportamental 120 80 60 0
P_romqgao dos direitos humanos e valorizagao das 40 20 0 20
diversidades
Salde Publica e Ambiental 40 20 0 20
Estatistica aplicada a psicologia 40 40 0 0
Teorias humanistas ] 80 40 0 0

ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO I

Area de atuagdo basica 100
Observacao Servico-escola
CARGA TOTAL DO TERCEIRO PERIODO 500 240 60 80

QUARTO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR p— — -
Total | Teorica | Pratica | Extensao

Psicologia hospitalar 80 80 0 0
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Psicofarmacologia 80 100 20 0
Psicopatologia 80 40 40 0
Projeto Integrador I 40 0 0 40
ESTAGIO SU,PERVISIONADO OBRIGATORIO II
Area de atuacdo basica 100
Psicologia hospitalar
CARGA TOTAL DO QUARTO PERIODO 380 220 60 40
QUINTO PERIODO
Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR — — -
Total | Teorica | Pratica | Extensao
Psicologia do desenvolvimento- infncia e adolescéncia 80 60 20 0
Psicologia escolar e educacional 80 60 20 0
Técnicas de avaliagdo e intervengdo psicoldgica I 80 60 20 0
Teorias psicanaliticas 80 80 0 0
Projeto integrador 11 , 40 0 0 40
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO III
Area de atuacdo basica 100
Intervencdo psicopedagdgica
CARGA TOTAL DO QUINTO PERIODO 460 260 60 40
SEXTO PERIODO
Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR = — -
Total | Teorica | Pratica | Extensao
Psicologia do desenvolvimento- adulto e idoso 80 60 20 0
Técnicas de avaliagao e intervencdo psicoldgica II 80 60 20 0
Psicologia cognitivo-comportamental 80 60 20 0
Psicologia juridica 40 40 0 0
Projeto Integrador III 40 0 0 40
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO IV
Area de atuagdo basica 100
Intervencado individual e coletiva
CARGA TOTAL DO SEXTO PERIODO 420 220 40 40
SETIMO PERIODO
Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR p— — -
Total | Teorica | Pratica | Extensao
Salide mental 80 40 40 0
Neurociéncia da Saude: Estilo de Vida e bem-estar 40 40 0 0
Psicologia analitica 80 60 20 0
Andlise do comportamento aplicada 40 40 0 0
Projeto integrador 1V 40 0 0 40
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ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO V
Area de atuacdo especifica 100
Psicologia da saude - CAPS
CARGA TOTAL DO SETIMO PERIODO 380 | 180 60 40

OITAVO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR — — —
Total | Teorica | Pratica | Extensao
Psicologia nutricional aplicada 3 atividade fisica e ao esporte | 80 60 0 20
Psicologia organizacional e do trabalho 80 60 0 40
Neuropsicologia 80 60 0 20
Projeto Integrador V 40 0 0 40
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO VI
Area de atuagdo especifica 100
Psicologia organizacional e de grupos
CARGA TOTAL DO OITAVO PERIODO 380 180 0 120

NONO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR — — -
Total | Teodrica | Pratica | Extensao
Psicologia conjugal e familiar 80 60 0 20
Psicologia das emergéncias e desastres 40 40 0 0
Tépicos especiais em psicologia I 40 40 0 0
Optativa I 40 40 0 0
TCCI
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO VII
Area de atuacdo especifica 100
Intervengdes em politicas publicas
CARGA TOTAL DO NONO PERIODO 300 180 10 20

DECIMO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR — — —

Total | Teorica | Pratica | Extensao
Fundamentos da psicoterapia 40 40 0 0
Psicologia e Dependéncia Quimica 40 40 0 0
TApicos especiais em psicologia II 40 40 0 0
Optativa II 40 40 0 0
TCCII 40 40 0 0

ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO VIII
Area de atuacdo especifica 100
Psicologia clinica

CARGA TOTAL DO DECIMO PERIODO 300 | 200 0 (]
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Para o curso de Psicologia, sao 5 (cinco) projetos integradores voltados a
articulagdo de UCs a atividades extensionistas, apresentam parte da carga horaria
destinada as atividades extensionistas.

A FALOG busca pela promogéo de aprendizagem alinha ao perfil do egresso.
Para isso, faz uso de a extensdo como meio do académico aplicar o saber
desenvolvido e o conhecimento adquirido em prol da melhoria da qualidade de vida
da sociedade.

A politica de extensdo € avaliada por meio dos indicadores de desempenho
listados na Tabela 5. Estdo apresentados também exemplos dos valores respectivos
a eles referentes a politica de extensdo de um dos Cursos ofertados e reconhecidos

da IES. Os mesmos indicadores serao utilizados para o curso de Psicologia.

Tabela 5. Indicadores de desempenho da politica de extensdo do curso, incluindo participagéo do curso
e da comunidade em eventos, envolvimento docente, editais, projetos em andamento, unidades
curriculares com extensao, cursos ofertados e relagdo com alunos matriculados, com suas respectivas
quantificagbes.

Indicadores de desempenho da politica de extensao Quantificacao
Razao entre o numero de eventos de extensdo e a participagdo do Curso 20:20
Razao entre o nimero de eventos de extensdo e a participagdo da comunidade 20:20
Razao entre o nimero de docentes envolvidos na extensao e o nimero de 15:15
docentes do Curso )
Razao entre o numero de Editais de extensao publicados e o numero de projetos 2:3
submetidos por semestre ’
Ndmero de projetos de extensdo em andamento (resultantes de Edital ou das UCs) 2
Numero de UCs que contemplam extensao na carga horaria 23
Razao entre o nimero de cursos de extensio ofertados e o numero de inscritos 1:22

o o .

nos cursos em 2024 (1° e 2° semestre)
Razao entre o numero de inscritos nos cursos de extensao e o nUmero de alunos 2957

matriculados no Curso em 2024 (1° e 2° semestre)
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3.2 POLITICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO
EconOMICO E A RESPONSABILIDADE SOCIAL
A FALOG emergiu de um ambiente ja comprometido com o desenvolvimento

socioecondmico da regiao, considerando ser a empresa mais recente fundada a partir
das ORGANIZACOES NEXUS. Sendo assim, é nato as politicas institucionais da
FALOG reger-se de agoes voltadas a melhoria das condi¢cées de vida da populagao.

Desde antes de ser fundada, os mantenedores visavam ofertar servicos a altura
das necessidades da populacdo. Em 2000, foi fundado o Laboratério Clinico Fleming
qgue realiza exames clinicos e investe em inovacdo, modernizacdo de equipamentos
e capacitagao da equipe técnica com atendimento a sociedade por meio de convénios
57 planos de saude. O Centro Médico Provida (2006) € um centro de atengao a saude
que oferta diversas especialidades com atendimento a sociedade custeado por meio
de convénios com planos de saude Unimed, Bradesco Saude, Sul América,
Federacao Centro-Oeste e Tocantins e com o SUS. Por dia sdo atendidas, em média,
duzentas pessoas. Toda essa demanda viabiliza avidos momentos de aprendizado e
interlocucao entre a teoria e a pratica num promissor ambiente de educacao.

Além desse espaco ser um local para o cumprimento de estagio curricular
supervisionado, com agao exitosa, a FALOG dispde de um programa seletivo que
vincula os discentes em estagio extracurricular remunerado nas empresas das
ORGANIZACOES NEXUS, ampliando as oportunidades de emprego aos provaveis
formandos por meio de bolsa de estudo.

Diante disso, a FALOG esta pautada na necessidade de formacdo e
qualificagdo de recursos humanos para a regidao, a fim de acompanhar as
transformac¢des do mundo globalizado e atender as novas exigéncias do mercado de
trabalho. A FALOG assumiu o desafio de contribuir para o acesso a educagao superior
com a finalidade de proporcionar o desenvolvimento econémico e social da regido.

A FALOG busca desenvolver o espirito cientifico, critico e reflexivo e contribuir
para o aperfeicoamento continuo do individuo e da sociedade por meio de atividades
que envolvam a educacgao superior e a sociedade. Uma vez voltada a valorizagao da
interacdo com a sociedade, a FALOG esta comprometida a contribuir no processo
social da regiao. Esse comprometimento se da por meio das atividades extensionistas

articuladas ao ensino alinhadas a responsabilidade social.
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As acbes de responsabilidade social que exigirem investimento financeiro
podem ser fomentadas por auxilio e bolsas, publicados periodicamente por meio do
Edital de Auxilio Financeiro, coordenado pela Diretoria Académica. Os projetos
semestrais sdo programados pelo Instituto Viver e disponibilizados para as
coordenadorias de cursos que, junto aos NDEs, definem as UCs articuladas. Os
discentes que se interessarem em desenvolver as atividades n&o vinculadas as UCs
que estdo cursando, podem informar as coordenadorias de cursos para orienta-los
sobre a programacéao das atividades.

As acdes de responsabilidade social da FALOG tém carater multiprofissional e
transversal a todos os cursos de graduacado e pods-graduacao ofertados. Dentre as
acoes desenvolvidas pela FALOG, destacam-se:

1. projetos,

2. eventos,

3. servigos prestados e

4. producdes académicas.

Os projetos sdo desenvolvidos em parceria com o Instituto Viver conforme
previsto em cronograma da empresa. Os eventos s&o incentivados por meio de datas
comemorativas instituidas em calendario académico que cabem ser articuladas as
UCs ou a algum conteudo ministrado pelo docente. A prestagdo de servigos esta
atrelada aos projetos desenvolvidos junto ao Instituto Viver e ao Projeto Logos Saude.
As producgdes académicas podem ser consideradas uma acédo de responsabilidade
social uma vez que o conhecimento possa ser acessado por todos e haja a oferta de
produtos, processos, servigos em prol da melhoria da qualidade de vida da sociedade.

Os objetivos da responsabilidade social da FALOG sao:

ofertar melhoria da qualidade de vida da sociedade local e regional;

e desenvolver a criticidade e a cidadania dos envolvidos;

e estimular o empreendedorismo como meio de gerar solugbes inovadoras
com vistas a facilitar a vida da sociedade;

e promover mecanismos para a aplicacdo do conhecimento adquirido em
praticas de ensino;

e realizar agdes de inclusdo social e valorizagdo das diversidades e

e ampliar as competéncias do egresso direcionada ao comprometimento com
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os problemas sociais, culturais e econémicos.

Ao reafirmar o compromisso social da FALOG como forma de insergéo nas
acdes de promogao e garantia dos valores democraticos, de igualdade e
desenvolvimento social, a extens&do se coloca como pratica académica que objetiva
interligar a IES em suas atividades de ensino e iniciagado cientifica com as demandas
da sociedade, o que termina sendo um anseio da comunidade académica e uma
necessidade da sociedade, principalmente para a regido do Novo Gama (GO) que
necessitam de uma intervencao social mais consolidada e assistida.

Para nortear a descricdo das acdes de responsabilidade social desenvolvidas
pela FALOG para a melhoria das condigdes de vida da populagédo, foi consultado o
glossario do Instrumento de Avaliagcdo Institucional Externa (recredenciamento e
transformacao de organizagao académica) (SINAES/MEC, 2017). O glossario define
responsabilidade social como contribuicdo da instituicdo a sociedade visando justica
e sustentabilidade traduzida em impacto positivo a sociedade. Cita também o objetivo
da responsabilidade social como inclusdo social, desenvolvimento econdémico e
melhoria da qualidade de vida e da infraestrutura local.

As acdes da FALOG centradas na responsabilidade social sdo desenvolvidas
junto ao Instituto Viver viabilizando a participacao dos futuros alunos de Psicologia em
mutirdo em prol da saude, que acontecem mensalmente no Provida Centro Médico,
no Fleming Laboratério Clinico e em Instituicbes parceiras com realizagdo de
acompanhamento psicoldgico, palestras sobre saude e importéncia do estilo e vida
saudavel.

Todas essas acgdes permitiram a FALOG a certificagcdo pela Associacdo
Brasileira de Mantenedoras das Instituigdes de Educacdo Superior (ABMES) em

2025/2026, conforme visualizado na Figura 14.
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Figura 14. Selo de Instituicdo Socialmente Responsavel da ABMES.
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3.2.1 POLITICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS AO MElIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
Nao sé visando a responsabilidade social como exercicio da atividade

extensionista em que o académico articula o conhecimento em beneficio a sociedade,
a FALOG insere agbes para o desenvolvimento sustentavel ao compromisso de
responsabilidade social. No ambito da sustentabilidade, a FALOG implantou diversas
acdes visando a redugcdao do consumo de agua, luz, descartaveis e papeis. Em
conjunto ao Instituto Viver, participa de acordo com a cooperativa Recicla Goias na
cidade do Novo Gama para recolhimento de restante de papeis para reciclagem.
Outrossim, o curso de Psicologia participara de todas essas agdes institucionais
e, no ambito do Curso, o conteudo voltado ao meio ambiente e sustentabilidade sera
trabalhado, principalmente, nas UCs Epidemiologia e saude coletiva, Saude publica e

ambiental, Psicologia e sustentabilidade.

3.2.2 POLITICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS A INCLUSAO E PERMANENCIA
A FALOG entende que a inclusdo e o empreendedorismo s&o fatores de

responsabilidade social considerando que as agdes promovidas vao além do
desenvolvimento intelectual, social e econémico dos académicos estendendo-se ao
meio em que estéo inseridos.

e Ainclusdo na FALOG esta direcionada a diversas vertentes:

e acessibilidade arquiteténica,

e acessibilidade ao ensino, a producgao e divulgagdo do conhecimento;

e acessibilidade a aprendizagem,

e acessibilidade a informacéo,

e valorizacdo a diversidade étnico-racial e cultural e

e garantia dos direitos humanos incluindo conscientizagao entre os diferentes

géneros.

A FALOG investe na infraestrutura para facilitar o acesso de pessoas com
deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. A acessibilidade ao ensino € ampla e a FALOG
nao mede esforgos para garantir que todos tenham acesso ao ensino, a producéo e
divulgacéo do conhecimento como forma de oferecer educagao de exceléncia. Assim,

investe nas seguintes agdes:
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oferta vestibular gratuito em que todos os candidatos sao isentos de pagar
taxa para realizar o processo seletivo vestibular;

aceita ingresso por meio da nota do FIES, PROUNI e OVG;

define parceria com a Prefeitura Municipal para bolsa aos trabalhadores;
fornece bolsa de estudos com investimento proprio;

fomenta a IC por publicagao de Edital, premiagdo dos melhores trabalhos;
oportuniza a publicacdo das produgdes académicas com auxilio financeiro
em diversas modalidades;

promove eventos para a disseminacdo do conhecimento além de prestar
auxilio financeiro e

oferece diversos beneficios aos egressos no intuito de estimula-los a

permanecer na instituicio.

A acessibilidade a aprendizagem é evidenciada por meio das ag¢des:

uso de metodologias ativas e inovadoras que exploram as potencialidades
e desenvolvem os académicos suprimindo as fragilidades;

oferta de Atendimento Educacional Especializado (AEE);

dispde atendimento psicopedagogico a todo o corpo social estendendo aos
familiares;

capacita os docentes a empregar diferentes formas de avaliagao;

oferta gratuitamente cursos de nivelamento para aqueles que apresentam
dificuldade em acompanhar o ensino seja por apresentar algum transtorno
ou pela idade;

oferta monitoria por meio de Editais com bolsa-auxilio e

oferta cursos de extensao como forma de capacitar o profissional egresso e

favorecer a atualizagdo, a complementacao e a inovagao da pratica.

A acessibilidade a informagao € praticada garantindo a comunicagao entre a

IES e as comunidades interna e externa por meio de diferentes canais de

comunicagdo bem como fomentando a extensédo e a responsabilidade social como

meios da sociedade se beneficiar com os resultados da educacao ofertada pela
FALOG.

As agbes voltadas a diversidade étnico-racial e cultural e a garantia dos direitos
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humanos incluindo conscientizagao entre os diferentes géneros sao:
¢ articulagcao dessas tematicas nos conteudos curriculares;
e oferta de eventos com essas tematicas;
e consolidagdo de projetos que educam os académicos como cidadaos em
respeito as diferengas como sendo normal por meio dos Projetos FALOG

Cultual, Sarau Cultural e Logos Saude.

3.2.3 POLITICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS AO EMPREENDEDORISMO E INOVACAO
A FALOG promove agbes que incentivam o empreendedorismo para

desenvolver profissionais cidadaos atentos ao contexto social, econdmico e ambiental
em que estdo inseridos capazes de idealizar, coordenar e realizar projetos, servigos e
negocios voltados a solugdes para os problemas da sociedade gerando impacto
positivo sobre a vida da populagao.

Empreender €& atuar utilizando criatividade e motivagdo. As praticas
metodoldgicas do ensino, da IC e da extensdo permitem ao académico explorar a
criatividade pois incitam o protagonismo e a proatividade para o proprio aprendizado.
A base utilizada para o desenvolvimento do profissional empreendedor € o aprender
a ser em que os académicos sao estimulados a independéncia, persisténcia e
autoconfianga. Sendo assim, as metodologias de ensino favorecem o
desenvolvimento de atitudes e habilidades empreendedoras.

A educacgao empreendedora € incorporada nos conteudos programaticos das
UCs pertinentes dos cursos e na estrutura curricular por meio da oferta de
componentes diretamente relacionados ao empreendedorismo e gestdo. A
flexibilidade curricular dos cursos viabiliza o engajamento em atividades
extracurriculares como a participagdo em projetos, eventos e cursos relacionados a
inovacao, criatividade e gestdo. Nesse sentido, a FALOG adota a educagao
empreendedora enquanto o académico permanece na Instituicdo, ao longo de todo o
curso permeando sua vida profissional de forma que a competéncia empreendedora
seja trabalhada além da grade curricular.

A FALOG, em parceria com o Instituto Viver, participa da Semana do
Microempreendedor Individual e conta com a CAEICE que fomenta a multiplicacdo de

ideias inovadoras ofertando oportunidades para o desenvolvimento de projetos de IC
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na area de concentracao Gestao e Inovacao.

Em resumo, a FALOG estimula atividades empreendedoras e conecta os
académicos ao mercado de trabalho por meio das seguintes estratégias:

e uso de metodologias de ensino favorecem o desenvolvimento de atitudes e

habilidades empreendedoras;

e articulagdo do empreendedorismo nos conteudos programaticos das UCs;

e oferta componentes diretamente relacionados ao empreendedorismo e

gestao;

e proporciona flexibilidade curricular para o engajamento em atividades

extracurriculares;
e mantém parceria com o Instituto Viver na Semana do Microempreendedor
Individual;

e oportuniza o desenvolvimento de projetos de IC na area de concentragao
Gestéao e Inovagao;

e capacita docentes em metodologias ativas que incite criatividade, inovagao
e empreendedorismo no académico e

e estimula o empreendedorismo docente como coordenadores de cursos lato

sensu.

A fim de solidificar agdes empreendedoras na Instituicdo, a FALOG apresenta
a iniciativa de capacitar os docentes para atuarem como agentes de estimulo aos
académicos no uso da combinagao de modelos pedagdgicos inovadores estreitando
a distancia entre a sala de aula e a atuacéao profissional. A capacitacao objetiva que o
docente atue abandonando as praticas conservadoras de ensino orientando, de forma
a interagir e a facilitar o aprendizado, o protagonismo do discente. Toda essa inovagao
pode ser um obstaculo ao académico necessitando de um apoio para a transi¢ao entre
a metodologia tradicional e as metodologias inovadoras no ensino superior.

O docente deve estar capacitado a lidar com as diferencas a fim de reduzir a
resisténcia e viabilizar a adaptacao dos discentes. O docente é estimulado a mostrar
gue a inovagao nao esta ligada somente a tecnologia, mas a forma de aceitar aquilo
que vai além do tradicional, mostrar que para o empreendedor ter éxito, € necessaria
a inovacgao ou a renovacgao e isso depende de criatividade e esta, por hora, pode ser

desenvolvida e/ou aprimorada quando o académico se torna sujeito do proéprio
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aprendizado.

Por fim, ndo menos importante, a FALOG fomenta o empreendedorismo
docente buscando parceria na oferta de cursos de pds-graduagdo na modalidade
especializagédo. O docente é estimulado e capacitado para desenvolver um projeto de
especializagdo e coordena-lo integralmente utilizando as dependéncias da Instituicéo
com divisao de lucro entre as partes.

No ambito do Curso, a inovacdo e o empreendedorismo serao trabalhados
principalmente nas UCs optativas, projetos permanentes da IES, atividades

extensionistas, aulas praticas, visitas técnicas e estagios e TCC.

3.2.4 POLITICA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
A FALOG dispde de uma politica institucional de acompanhamento de egressos

com mecanismo reconhecidamente exitoso e inovador que permite a atualizacéo
sistematica de informagbes a respeito da continuidade na vida académica e da
insercao profissional. A partir dessas informagbes, € desenvolvido um estudo
comparativo entre a atuacédo do egresso e a formacgao recebida e como 0s egressos
contribuem na melhoria relacionada as demandas da sociedade e do mundo do
trabalho.

A FALOG apresenta a politica de acompanhamento do egresso
institucionalizada e consolidada sob coordenacao da CPA. Esse acompanhamento
objetiva coletar informagdes do campo profissional do egresso a fim de integrar ao
campo cientifico, em outras palavras, colecionar dados que permitem avaliar a
contribuicdo da FALOG no campo da formagéo e no campo do trabalho para o egresso
e utilizar esses dados para subsidiar o planejamento de a¢gées de melhoria na IES
relacionadas as demandas da sociedade e do mundo do trabalho.

Por meio dessa politica, busca-se o desenvolvimento de uma cultura de
insercao do egresso na instituicdo. Uma vez o egresso inserido na IES, favorece a
autoavaliacao institucional com participacao de diferentes atores e niveis na avaliacao
da educagéao superior, isto €, a governanga compartilhada proposta pelo CONAES,
que busca o compartilhamento através da colegialidade.

A FALOG compreende que o interesse e a percepg¢ao do levantamento de

dados sobre o egresso € algo importante e que devem ser realizados, ndo estando
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limitada a isso. A FALOG sabe analisar a fundo os dados e utiliza-los em prol da
elaboracdo de acbes de implantacdo e/ou implementagcdo para a melhoria no
processo educacional da instituicdo. Nesse sentido, a FALOG reconhece a
importancia da comunicagao e da participacdo do egresso na vida da IES para o
autoconhecimento da instituicdo uma vez que a avaliagdo desse segmento representa
a realidade da formagéao recebida e da avaliagado que a sociedade e os empregadores
fazem do profissional que estao a frente no atendimento a populacéo.

A adequacgao do perfil do egresso de cada curso é realizada pelos NDE
consonantes as DCN vigentes e demandas do mercado de trabalho. De maneira geral,
a FALOG privilegia a formacgao de um profissional generalista, critico e reflexivo, com
competéncia técnico-cientifica, ética, politica, social e educativa, capaz de conhecer
e intervir sobre os problemas/situagdes no contexto da area mais prevalentes no perfil
epidemioldgico nacional, com énfase na sua regido de atuacao, identificando as
dimensdes biopsicossociais dos seus determinantes.

Com esta visdo de totalidade, o egresso deve valorizar o ser humano,
respeitando os aspectos éticos, bioéticas e legais da profissao, expressando suas
maneiras de agir e pensar compativeis com os compromissos profissionais. O
profissional deve ter uma formacado para gerenciar a assisténcia nos diferentes
servigos. Comprometer-se com a autoaprendizagem para sua constante capacitagéo,
contribuindo para a qualidade do processo do cuidado.

Este profissional deve desenvolver e aprimorar competéncias técnico-
cientificas, ético-politicas, socioeducativas que permitam:

e atuar profissionalmente compreendendo a natureza humana em suas

dimensbes, em suas expressoes e fases evolutivas;

¢ identificar fontes, buscar e produzir conhecimentos para o desenvolvimento

da pratica profissional;

e incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacao

profissional,

e estabelecer novas relagbes com o contexto social, reconhecendo a

estrutura e as formas de organizacdo social, suas transformacdes e
expressoes;

e compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais,

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



N

-
FALOG

Faculdade Logos

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

reconhecendo os perfis epidemioldgicos das populagdes;

reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia na sociedade;
reconhecer-se como sujeito no processo de formacdo de recursos
humanos;

responder as especificidades regionais através de intervencdes planejadas
estrategicamente;

comprometer-se com o0s investimentos voltados para a solugido de
problemas sociais;

sentir-se membro do seu grupo profissional,

reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de sua area, e

buscar sua constante capacitacéo e atualizacao.

A Politica de Acompanhamento Egresso alicerga a politica institucional e o

direcionamento dos 6rgdos gestores e corpo social da IES no intuito de se fazer

cumprir a
seguintes
[
[ ]
[ ]

missao da FALOG. A politica de Acompanhamento do Egresso segue as
diretrizes:

governanga compartilhada;

integragéo do campo cientifico com o campo profissional;

cultura de inserg&o do egresso na instituicao e

sustentabilidade pedagdgica.

A sustentabilidade pedagogica as atividades académicas tem o ato educativo

como uma produgado humana que envolve educador e educando em um continuo

processo de construgéo e reconstru¢ao da realidade, cuja esséncia desse ato emerge

dos esforcos analiticos e interpretativos dos diferentes atores sociais envolvidos no

processo

ensino-aprendizagem. Assim, por meio de um confronto de tendéncias

buscar refletir, cotidianamente, os papeis do educador, do educando, a teoria e a

pratica com sua indissociabilidade e os significados dos conteudos, mesclando

dialética, interdisciplinaridade problematizando a tematica estudada para abstrair e

transformar, por meio de uma visao critica, o conteudo vivido.

A institucionalizagdo do acompanhamento do egresso permite a colegéo de

informagdes a partir dos sujeitos chave que vivenciaram o processo de formacgao

ofertado pela instituicdo. Quando esses sujeitos estdo no exercicio da profissao, a
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percepgao sobre a qualidade da formagéao recebida passa a ser ferramenta primordial
para a tomada de decisdes dos érgaos superiores da IES, especialmente no processo
de construcdo e avaliagdo dos PPC. Esta relacdo vem fortalecer a avaliacédo
institucional, uma vez que o egresso podera indicar as potencialidades, as fragilidades
dos Cursos, e encaminhar, redimensionar as matrizes curriculares com vistas a um
trabalho académico de melhor qualidade.

Em contrapartida a essa contribui¢cdo do egresso, a FALOG aplica a politica de
acolhimento e permanéncia do egresso que favorece a comunicagao da IES e o
profissional.

Como acao de acolhimento ao egresso destaca-se o cadastro dos provaveis
formandos dos cursos no portal do egresso com acesso no site institucional com
campo para divulgacdo de beneficios, eventos, cursos de extensao e nivelamento,
oportunidades de emprego local, regional e nacional, acesso a biblioteca virtual,
divulgacdo de produgdes académicas dos egressos em colaboragao a instituicéo,
auxilio participagdo em eventos e publicagdo académica. Esta ultima, € vista como
acao institucional inovadora com disponibilizagao de verba a participagao do egresso
em eventos de cunho cientifico mediante termo de compromisso para compartilhar a
experiéncia aos académicos regularmente matriculados nos cursos de graduagao e
pos-graduacéao da IES.

Os egressos podem ser beneficiados com descontos na matricula em cursos
de graduacao, especializagdo, extensédo e auxilio na participagdo em eventos e na
publicacao de produgdes académicas em colaboragdo a FALOG.

A FALOG desenvolve agdes que buscam o vinculo permanente do egresso
convidando-os a participarem da Aula Magna para compartilhar as experiéncias
profissionais, a palestrarem no FALOG Cultural, Logos Saber, a auxiliarem os
discentes nos servicos de atendimento prestados durante o Logos Saude. A
permanéncia do profissional egresso a |IES também €& promovida por meio da
oportunizagdo de formacao continuada com oferta de cursos de pés-graduagéo, de
extensao, de nivelamento, de acdes de IC e extensao.

Egressos ja foram contratados pela FALOG ou pelas Organizagées NEXUS
como funcionarios do corpo social. O egresso tem acesso livre a biblioteca e as

dependéncias da FALOG para fins de estudos, desenvolvimento de atividades com
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finalidade académica e/ou social. Ademais, a empregabilidade oportunizada pelas
ORGANIZACOES NEXUS aos académicos que atendem as regras da bolsa de
trabalho, fortalece o vinculo entre o egresso e a FALOG e colabora na aquisi¢ao dos
dados necessarios a analise e ao acompanhamento do egresso.

E meta institucional a atualizacdo sistematica de informagées a respeito da
continuidade na vida académica ou da insergao profissional do egresso. Para tal, a
equipe de Suporte Técnico esta desenvolvendo uma pagina no site especifica ao
egresso para disponibilizar as oportunidades que a FALOG pode oferecer para
formacdo continuada e editais de contratagdo contribuindo assim para o
desenvolvimento socioecondmico local e regional.

Os instrumentos e indicadores utilizados para acompanhar o egresso estao em
consonancia ao CONAES e sao os seguintes:

. Instrumento: nucleo basico e comum com indicadores:

e insergao profissional dos egressos

e tempo que o egresso levou para ser inserido no mundo do trabalho e renda;

¢ relagao direta de sua formacéao técnica com sua insergao profissional e as

dificuldades dessa insercéo;

e permanéncia no mundo do trabalho e renda;

e 0 tempo para reinsergédo, em caso de desemprego, se a formagao técnica

contribuiu para sua formacgao cidada e pessoal e

e participacado dos egressos na vida da Instituicao.

ll. Instrumento: nicleo de temas optativos com indicadores:

e mecanismos para conhecer a opinido dos egressos sobre a formagao

recebida, tanto curricular quanto ética;

e situagao dos egressos;

¢ indice de ocupacao entre eles;

¢ relagao entre a ocupacao e a formacao profissional recebida;

e mecanismos para conhecer a opiniao dos empregadores sobre 0s egressos

da instituicao;

e formas do uso da opinido dos empregadores dos egressos para revisar o

plano e os programas;
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e atividades de atualizagédo e formacao continuada para os egressos;

e formas de participagdo dos egressos na vida da instituicéo;

e tipos de atividades desenvolvem os egressos;

e formas de contribuigdes sociais do egresso e

e evidéncias de atividades de formagéo continuada para os egressos.

O estudo entre a atuagao do egresso e sua formagao propiciara o planejamento
de a¢des de melhoria na educacao ofertada pela FALOG bem como a analise de como
0 egresso esta contribuindo frente as demandas da sociedade e do mundo do
trabalho. As acdes implantadas a partir desse diagndstico serdo reconhecidamente
inovadoras uma vez que serao implantadas a fim de corrigir e minimizar as fragilidades
registradas por meio do estudo comparativo.

A FALOG ainda nao apresenta o estudo finalizado por auséncia de informacoes
visto que a primeira turma formada foi em margo de 2021. No entanto, o banco de
informagdes com os dados atualizados dos egressos ja esta alimentado e esses
profissionais comunicados das acbes de incentivo e beneficios oferecidos pela
Instituicao.

Em 2025, a FALOG participou da pesquisa de empregabilidade dos egressos
em parceria a ABMES e a IASE/Sympilicity que objetiva acompanhar a jornada e os
resultados dos alunos ap6s a conclusao da graduagao para a criagao de estratégias
inovadoras que conectem a instituicdo as competéncias que sao exigidas pelos
diversos segmentos do mercado de trabalho. Pela primeira vez, a FALOG foi
reconhecida como uma Instituigdo comprometida com a empregabilidade, recebendo

o selo de certificagédo, conforme apresentado na Figura 15.

no SUDEQ/
%

o\
Q/\*

INSTITUICAO
( COMPROMETIDA

Figura 15. Selo institucional "Ensino Superior — Instituicdo Comprometida 2025 — Empregabilidade”,
com as marcas "NEMES" e "SYMPLICITY".
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3.2.4.1 Acgoes de acompanhamento dos egressos

A FALOG realiza agdes que visam acompanhar o egresso, ndo s6 para sua
permanente integragdo a comunidade académica, mas também como uma dimenséao
do processo de autoavaliacao de forma a subsidiar agdes de melhoria relacionadas
as demandas da sociedade e do mundo do trabalho. Adicionalmente, as acdes
voltadas ao acompanhamento do egresso sao utilizadas como fonte de melhoria dos
processos didatico-pedagodgicos e administrativos da Instituicdo e geram insumos
para quantificagéo dos seguintes indicadores minimos de desempenho para as agbes
académico-administrativas voltadas ao acompanhamento do egresso.

Esses indicadores elencados abaixo destacam-se também como pratica

inovadora da FALOG no acompanhamento ao egresso:

e numero de cursos livres realizados para o aperfeicoamento continuo do
egresso (nivelamento, extensao, eventos da IES) durante o semestre;

¢ numero de ligagdes semestrais realizadas aos egressos para a obtencao de
informacgdes.

e numero de egressos que realizaram consultas nos acervos da Biblioteca

e durante o semestre;

e razao entre o numero de contatos bem-sucedidos e o numero total de
tentativas de contato realizadas durante o semestre;

e numero de egressos que responderam ao questionario durante o semestre;

e porcentagem de egressos satisfeitos em relagao a formacao recebida;

¢ indice de ocupacgao entre 0os egressos;

e porcentagem de egressos que atuam de acordo com a formacgao
profissional recebida;

e porcentagem de egressos que foram empregados apds a realizagdo de
alguma atividade oferecida pela Instituigdo voltada a sua educacao
continuada.

A FALOG, compreendendo a importancia do dialogo permanente entre a IES e

0s egressos, regulamentou a politica do egresso na instituicdo buscando garantir a
troca reciproca de informagdes sobre as oportunidades oferecidas pela Instituicdo e a
atuacao profissional e social do egresso.

Nesse sentido, o conhecimento do egresso contribui significativamente com o
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aprofundamento do conhecimento sobre a comunidade e o aperfeicoamento das

relacbes com a mesma, uma vez que esta representa a realidade local.

Sao objetivos da politica de acompanhamento do egresso na FALOG:

identificar o perfil do egresso desenvolvendo um banco de dados com
informagdes que viabilizem manter com o egresso uma comunicagao
permanente possibilitando um estreito vinculo institucional,;

fomentar o relacionamento entre a FALOG e seus egressos, aperfeicoando
as acdes institucionais concernentes a implementagcao de novos cursos e
programas, estimulando por meio deste, condicbes para a educagao
continuada de egressos;

manter registros atualizados de alunos egressos, promovendo intercambio
entre ex-alunos por meio de encontros, cursos de extensao, reciclagens e
palestras direcionadas a profissionais formados;

divulgar a inser¢ao dos alunos formados no mercado de trabalho e
oferecer descontos para a educagao continuado dos egressos nos cursos

de pés-graduacao, extenséo e para realizagdo de um novo curso superior.

E politica institucional fazer um cadastramento de todos os alunos, incluindo os

possiveis egressos dos cursos. Esse cadastro é realizado no final do ultimo periodo

para que tenhamos os enderegos, e-mails e telefones atualizados. Por meio desta

ferramenta, é possivel manter os egressos unidos e em constante comunicagado com

a IES. Como forma de atualizar sistematicamente as informagdes a respeito da

continuidade na vida académica ou da insergéo profissional do egresso, a FALOG

disponibiliza a home page destinada ao egresso https://falog.edu.br/eqgresso/ com

formulario que permite o desenvolvimento do estudo comparativo entre a atuagao do

egresso e a formacgao recebida. O relatdrio é realizado anualmente abrangendo todos

os Cursos de graduagao ofertados. Como ag¢des reconhecidamente exitosas e/ou

inovadoras, destacamos:

estimulo a educacéo continuada;
gratuidade nos cursos de nivelamento e extensao;
participacao gratuita nos eventos da IES;

acesso livre a biblioteca;
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e acesso livre as dependéncias da FALOG para fins de estudos,

desenvolvimento de atividades com finalidade académica e/ou social;

e auxilio financeiro em publicagbes de producbes académicas em

colaboracédo a FALOG;

e descontos nos cursos de pos-graduacao;

e desconto nas mensalidades para segunda graduacgao;

e empregabilidade oportunizada pelas ORGANIZACOES NEXUS

As redes sociais além de viabilizar este vinculo, nos permite atualizar os
cadastros, oferecer-lhes cursos, promovendo em paralelo, avaliagdo da IES por meio
da analise critica do projeto pedagogico do curso, coordenagao e corpo docente;
infraestrutura, bem como avaliagao dos processos institucionais.

Essas avaliagdes e analises, concomitantemente a esta politica, servirdo de
ferramentas e oferecerdo subsidios para a gestdo das IES e também para toda a
comunidade académica. Ou seja, o intuito € aperfeicoar cada vez mais as agoes
institucionais.

A acdo da FALOG para a oferta de cursos de extensdo, atualizacado,
aperfeicoamento e especializagdo com descontos de até 30% para os egressos, visa
disponibilizar aos discentes egressos conhecimentos atualizados para que exergam
suas fungdes com eficiéncia, habilidades e competéncias inerentes a sociedade
moderna.

A FALOG promove varios eventos articulados ou nao a projetos e programas
como FALOG Saude, Sarau Cultural, Inovagédo Tecnolégica e FALOG Cultural, em
que todos os egressos sao convidados a participar, ndo s6 como ouvintes, mas
também como palestrantes, visto que sua experiéncia pode contribuir e enriquecer
estas agdes que sao voltadas para os proprios académicos como também para a
participacdo da comunidade do Novo Gama e entrono. Importante ressaltar, que a
forma de integrar nosso ex-aluno as rotinas da IES é enviar-lhes, via e-mail, os
informativos dos eventos realizados em cada semestre. Dessa forma, eles poderao
participar de forma efetiva da vida académica e tomar conhecimento das atividades,
cursos, palestras e jornadas que estdo sendo oferecidos.

Frente a estas agdes, o constante incentivo para nossos egressos a

participarem dos nossos cursos de extensado, atualizacdo, aperfeicoamento e
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especializagdo trazendo assim para a FALOG a experiéncia dos profissionais no
mercado de trabalho onde estédo inseridos bem como fortalecendo os lagos afetivos
criados durantes seus anos de formacgado pessoal e profissional aqui na FALOG,

proporcionando aos professores e alunos motivacio e pertencimento.

3.2.4.2 Atuacao dos egressos no ambiente socioeconémico

No intuito de promover a construgdo de um ambiente de reflexdo sobre a
educacéo superior, busca-se por um trabalho conjunto de todos aqueles que almejam
um ensino que priorize pela formagao de cidadaos qualificados e comprometidos com
a sociedade. A FALOG nao se restringe apenas ao ambito académico, mas, visa
ultrapassar os limites de ser apenas uma instituicdo, se fazendo presente na
comunidade, a qual é a maior beneficiada tanto pelos programas ligados diretamente
a ela quanto pela insercado profissional de individuos capacitados no mercado de
trabalho.

Neste contexto, buscar integrar o perfil académico de egresso as necessidades
individuais e sociais, bem como as exigéncias do mercado, além de preparar
profissionais capazes de enfrentar os desafios na sociedade do futuro, constitui-se um
desafio permanente para a instituicdo. Neste sentido, a FALOG conta com uma
Politica Institucional de Egressos vinculada as a¢des de marketing institucional e as
acdes da CAEICE, que se materializa em um Programa de Acompanhamento de
Egressos. As politicas e as agdes direcionadas aos egressos da FALOG vinculam-se
a ideia de, por meio do Programa de Acompanhamento de Egressos possa se obter
uma avaliagdo continuada das condi¢gbes de oferta dos cursos da IES, visando a
formagao de profissionais capazes de se integrarem no mercado de trabalho.

Por meio do acompanhamento do egresso, o contato direto em atendimento
em eventos e/ou pesquisa, sera possivel fazer o mapeamento e a construcdo de
indicadores, a partir das informacgdes colhidas, para uma discussdo em termos da
efetiva qualidade dos cursos e da repercussdo dos mesmos no mercado e na
sociedade. Esperamos que nosso egresso aprimore seus conhecimentos e suas
atividades profissionais cada vez mais e busque sua realizagdo como profissional e
como cidad&o, agindo de forma ativa na sociedade em que estiver inserido,

contribuindo assim, para a melhoria de vida da populagao.
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Considerando também que as informacgdes sao importantes indicadores para o
aperfeicoamento dos proprios cursos e o desenvolvimento qualitativo de oferta
educacional da IES, as atividades do Programa possibilitam a continua avaliagdo dos
cursos e da propria IES, viabilizando adicionalmente a participagdo dos egressos em
atividades de extenséo e de educagao continuada.

O egresso, juntamente com as coordenagdes de curso, desenvolvera o0s
instrumentos de avaliagdo que fardo parte da politica de egressos, promovendo 0s
eventos de integracdo e de acompanhamento direcionados aos proprios egressos e a
comunidade académica.

Tal como exposto nesse PDI, atender as demandas sociais exige, dentre outras
acdes, uma constante avaliagdo de suas atividades com a participagao efetiva de seus
membros, a construgao de politicas que visem melhorias para o ambito académico
que refletirdo na sociedade como um todo e o comprometimento com a formagao de
profissionais que contribuiram para o desenvolvimento regional, mais precisamente
do municipio do Novo Gama e regides.

Toda a politica de egressos da IES esta fundamentada na possibilidade de
potencializar competéncias e habilidades em prol do desenvolvimento qualitativo de
sua oferta educacional. Assim, pretende-se lidar com as dificuldades dos egressos e
colher informagdes de mercado visando a formar profissionais cada vez mais
qualificados para o exercicio de suas atribuicées. O programa de acompanhamento
de egressos tera estrutura de funcionamento regular, constituido por docentes e
profissionais da area administrativa da instituicdo, voltados para o devido fim.

O programa contribui com a IES no que se refere a compatibilidade entre o
perfil do egresso definido no PDI e o que a realidade aponta como resultado da
investigacdo, considerando a situagcdo profissional, adequacdo da formacao e
interesses de educacgao continuada do egresso.

Temos como politica para composicdo do nosso corpo docente dar prioridade
aos ex-alunos da FALOG. Apds se qualificarem em cursos de poés-graduacéo,
preferencialmente stricto sensu, eles sao convidados a participarem do processo de
ingresso que €& coordenado pela Diretoria Académica. Esses ex-alunos, agora
docentes, sempre se envolvem de forma diferenciada com a Instituicdo trazendo

beneficios para toda a comunidade académica.
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3.3 MissAo, VisAo E VALORES DO CURSO
O curso de Psicologia da FALOG tem como missao formar psicélogos dotados

das competéncias e habilidades necessarias para o exercicio da profissao de forma
ética, autbnoma, inclusiva, critica, criativa, colaborativa, empreendedora, inovadora,
compreendendo o individuo em todas as suas dimensdes, a sociedade
contemporanea local, regional, nacional e internacional e a educagao permanente
como a estratégia possivel de constante crescimento individual e coletivo, pessoal e
profissional.

A visao do Curso é ofertar educacao de qualidade inserindo o académico em
atividades de ensino, iniciacdo cientifica, extensdo e responsabilidade social para
desenvolvé-lo como individuo, pessoa e profissional no ambito individual e coletivo
com conhecimentos generalista e especifico para exercer um papel determinante na
prevencao, promogao, protecdo e recuperagdo da saude contribuindo com as
mudangas sociais e melhoria na qualidade de vida da comunidade local e regional.

Os valores buscados pelo Curso estdao norteados pelas DCN para a educacéao
profissional com énfase no atendimento as necessidades sociais da saude e no SUS,
e coadunam-se com os valores almejados pela FALOG descritos no PDI, sendo eles:
exceléncia, comprometimento, produtividade, cooperatividade, sustentabilidade,

inovacgao, descentralizagéo e transparéncia.

3.4 OBJETIVOS DO CURSO
Com base nos principios norteadores e finalidades descritos no PDI (2022 a

2026), nas demandas da sociedade local e regional, nas atualidades profissionais,
nas DCNs instituidas por meio da Resolugdo CNE/CES N° 1, de 11 de outubro de
2023, no perfil do egresso e na estrutura curricular, o curso de Psicologia ofertado
pela FALOG tem como objetivo formar profissionais com conhecimento generalista
voltados ao mercado de trabalho capazes de atuar na profissdo de forma ampla e
critica, com a oferta de atendimento psicoldgico diversificado a populagado conforme
as necessidades regionais, seja no setor publico ou no privado.

Assim sendo, o Curso apresenta como objetivos gerais:

e oferecer fundamentos tedricos e metodolégicos necessarios ao

desenvolvimento de uma ciéncia psicolégica moderna e atualizada;
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e oferecer conhecimentos praticos que sirvam de sustentaculo e de
complemento para o estudo dos fenémenos biopsicossociais;

e promover o desenvolvimento de habilidades de avaliagcédo, planejamento,
intervencao e critica, necessarias a utilizagdo do conhecimento tedrico e
técnico, na preservagao e na assisténcia dos problemas psicologicos em
diferentes contextos;

e desenvolver um campo propicio a reflexao filosofica e epistemoldgica da
teoria e da pratica do psicélogo, nas principais areas de atuagéo
profissional,

o formar cidaddos comprometidos com a promogao de saude e educacio
biossocial, fundamentados no rigor cientifico, na reflexdo filoséfica e na
conduta ética em todos os campos de atuacao profissional;

e formar profissionais com formagao generalista, humanista, técnica, critica,
reflexiva e ética;

e promover a divulgagao de conhecimentos técnicos, cientificos e cultural que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do
ensino, das publicagdes e de outras formas de comunicacgao;

e incentivar o trabalho de pesquisa e investigagao cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdo da
cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio
em que vive;

e estimular o conhecimento do mundo presente, em particular os locais e
regionais, prestando servigos especificos a comunidade e estabelecendo
com esta uma relacao de reciprocidade;

e promover a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da pesquisa
cientifica e tecnoldgica e da criagao cultural gerada na Instituicao;

o formar profissionais com capacidade de reflexao critica e intervengao sobre
a realidade de saude da populagao, atuando no processo saude/doencga de
individuos e coletividades com base nos principios éticos e conhecimento
técnico-cientifico, considerando os determinantes socioecondémicos e

culturais, nos diferentes niveis de atencéo a saude;

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



N

FALOG PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

Faculdade Logos

e compreender a politica de saude e ser capazes de atuar nas mudangas

necessarias do SUS, com vistas a melhoria de vida da populagao.

Assim, os objetivos do Curso constantes no presente PPC, alinham-se ao perfil
do egresso ditado pelas DCNs da Psicologia e pela analise mercadoldgica,
desenvolvendo profissionais com formacao generalista, humanista, critica e reflexiva,
cujas oportunidades sdo comprovadas pela participagdo em eventos de cunho social,
cultural, artistico promovidos pela FALOG. Ademais, o Curso qualifica o académico
para o exercicio de psicologia, com base no rigor cientifico e intelectual demonstrado
por meio das acdes de estimulo a participacdo em eventos e produgdo académica
ofertadas pela propria IES além da formag&o do egresso esta pautada em principios
éticos atendidos ao longo do Curso.

Durante o Curso, o académico sera capaz de conhecer e intervir sobre os
problemas/situacbes de saude-doenga mais prevalentes no perfil epidemiolégico
nacional além das demais que trabalham metodologias diferenciadas conduzindo o
aluno a resolver problemas propondo solucdes. O aluno da FALOG sera capacitado a
atuar com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como
promotor da saude integral do ser humano e essa capacitagdo se da durante a
participacao efetiva nos eventos de extensao e responsabilidade social realizados por
meio dos projetos permanentes da Instituicio bem como no curso das UCs
extensionistas.

Considerando a estrutura curricular, o objetivo do Curso é propiciar a vivéncia
profissional por meio do engajamento em atividades praticas de ensino, atividades
extensionistas e de responsabilidade social, permitindo ao académico a articulagao
entre o saber e as atitudes primordiais ao egresso da Psicologia.

Para o alcance desse objetivo, a estrutura curricular estda planejada
considerando o contexto educacional com inter, multi e transdisciplinaridade, além da
flexibilidade empregada em unidades curriculares de forma sequencial, gradual e
continua favorecendo a cadéncia crescente na complexidade das habilidades e
competéncias a serem desenvolvidas ao longo do Curso.

Prevendo a necessidade de se ofertar um Curso que objetiva acompanhar a
realidade socioeconémica e cultural local e regional e as atualidades das praticas

emergentes no campo do conhecimento da Psicologia para formar profissionais
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preparados para inser¢gao no mercado de trabalho, de forma a ndo perder de vista as
peculiaridades das questdes do Novo Gama e Goias, o académico tera contato com
i) UCs optativas cujas ementas e conteudo programatico poderao ser aprimorados a
medida que as demandas mercadoldgicas apresentarem novidades na profiss&o; ii)
UCs Topicos especiais que abordarao conteudos voltados a concursos, atualidades e
Enade. Somado a isso, a Extensao, a Iniciacdo Cientifica, os cursos de extenséo,
atividades complementares, visitas técnicas também sao acgdes previstas para o
Curso corroborando para a formacao de um profissional atualizado e com requisitos

necessarios ao atendimento da realidade da populagao.

3.5 COERENCIA DOS OBJETIVOS DO CURSO
A organizacao dos objetivos do curso de Psicologia da FALOG evidencia um

processo de planejamento pedagogico fundamentado na articulagdo entre
referenciais normativos, diagnéstico territorial e estrutura formativa. Esses objetivos
foram definidos considerando simultaneamente o perfil profissional do egresso, as
competéncias previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Psicologia, a
organizagcdo da matriz curricular e as caracteristicas sociais, educacionais e
institucionais da regidao onde a FALOG esta inserida.

A analise do contexto regional demonstra que o municipio de Novo Gama e os
demais municipios do entorno do Distrito Federal apresentam caracteristicas tipicas
de territérios metropolitanos em expansdo, com crescimento populacional
significativo, presenga expressiva de populacdo jovem e demandas relevantes
relacionadas a saude mental, a educagcao e as politicas de protecao social. Nesse
cenario, torna-se fundamental a formacao de profissionais capazes de compreender
fendmenos psicoldgicos em contextos sociais complexos e de desenvolver
intervencgdes voltadas a promocgéo da saude, a prevengao de agravos psicossociais e
ao fortalecimento de vinculos comunitarios.

A estrutura curricular do Curso foi organizada de modo a possibilitar o
desenvolvimento progressivo das competéncias profissionais do psicélogo. Nos
periodos iniciais, sao trabalhados os fundamentos cientificos, bioldgicos e
epistemoldgicos da Psicologia; nos periodos intermediarios, desenvolvem-se

conhecimentos relacionados aos processos psicoldgicos e as relagdes sociais; e, nos
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periodos finais, consolidam-se as competéncias de avaliagao psicoldgica, intervengao
e atuacao profissional por meio de praticas supervisionadas e estagios.

Além disso, a definicdo das énfases curriculares, processos de prevengao e
promoc¢ao da saude e bem-estar e processos de protecédo social e vulnerabilidade,
demonstra a preocupacdo da instituicio em alinhar a formagado académica as
necessidades sociais contemporéneas e aos campos emergentes de atuagdo do
psicologo. Essas énfases possibilitam a formagao de profissionais preparados para
atuar em politicas publicas, servigos comunitarios, instituicdes educacionais e redes
de atencgao psicossocial.

Dessa forma, a apresentacao integrada, exposta na Tabela 6, entre objetivos
do Curso, perfil do egresso, matriz curricular, diagndstico territorial e tendéncias
contemporaneas da Psicologia evidencia a coeréncia e a pertinéncia social do projeto
pedagogico do curso de Psicologia da FALOG, demonstrando que a proposta
formativa esta alinhada as demandas da sociedade e as diretrizes nacionais para a

formagao do psicélogo.
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Tabela 6. Matriz formativa do curso de Psicologia, organizada por periodo (P) (1° ao 10°), contemplando objetivos formativos especificos, perfil do egresso com competéncias
desenvolvidas (CP), Estrutura Curricular com a énfase predominante (EF), caracteristicas locais e regionais, com territério e diagnéstico social (TDS) e demandas socais
identificadas (DSI) e praticas emergentes com as principiais praticas formativas (PPF)

. Estrutura i . . . . ces
e . Perfil do egresso . Caracteristicas locais e regionais e Contexto educacional Praticas emergentes
P Objetivos formativos curricular
) especificos
P CcP EF TDS DSI PPF
. Incorporar a pratica profissional x . e . ~ .
Introduzir fundamentos porar a p P . Regido metropolitana periférica Necessidade de compreensao Atividades
o S o a ciéncia como modo Nucleo : . . R
1 cientificos e histéricos da ; o = com diversidade sociocultural e cientifica do comportamento complementares e
. ) sistematico de construcao do comum : L o
Psicologia . R desafios sociais complexos humano iniciagao cientifica
conhecimento psicolégico
Desenvolver compreenséo dos Atuar eticamente e Nucleo Contexto regional que exige Formacao ética e Estudos de caso e
2° processos psicolégicos basicos compreender processos comum atuacgao ética e sensivel as compreensao dos processos praticas de
e da ética profissional psicolégicos fundamentais demandas sociais psicoldgicos basicos observagao
Compreender o . . Populacdo jovem expressiva e Promocéo do
o : Compreender desenvolvimento Nucleo ; ) . : . .
3 desenvolvimento humano e a . ) : diversidade social e cultural na  desenvolvimento humano e  Projetos integradores
) . . humano e diversidade social comum . o . .
diversidade sociocultural regiao valorizagao da diversidade
Analisar processos psicoldgicos Analisar relagbes sociais e Nucleo Necessidade de compreensdo Intervencdes psicolégicas em Projetos de extenséo
4° em contextos sociais e processos psicolégicos em comum das relagdes sociais e contextos sociais e e observagao
educacionais diferentes contextos institucionais institucionais institucional
. I Praticas laboratoriais,
N e . - L Necessidade de avaliagao -
50 Desenvolver competéncias Utilizar instrumentos e métodos Enfases do Demandas educacionais e de psicolégica em contextos atividades
iniciais de avaliagéo psicoldgica de avaliagao psicologica curso saude mental na regido S o complementares e
educacionais e clinicos
estudos de caso
. ~ Desenvolver intervengdes - Presencga de servigos publicos . P o .
o Ampliar atuagcdo em contextos e ¢ Enfases do s vigos p : Atuagado multiprofissional em Atividades praticas
6 institucionais e organizacionais psicologicas em contextos curso de saude e assisténcia social politicas publicas supervisionadas
institucionais (UBS, CAPS, CRAS)
Planejar intervengdes . . - . . ~ -
o . jar ¢ Planejar e implementar Enfases do Vulnerabilidade social em Intervencéo em contextos de Estagio
7 psicossociais em contextos . ~ . - . . . o
comunitarios intervengdes psicossociais curso comunidades do entorno vulnerabilidade social supervisionado
Desenvolver intervengdes Aplicar conhecimentos o . . T . .
o T ¢ \pricar Enfases do Demandas da rede de saude Atendimento psicoldgico e Estagio em servigos
8 psicolégicas em contextos psicolégicos em contextos = . ~ o A R
SN SO . curso mental e protegao social atuagao em politicas publicas institucionais
profissionais profissionais reais
. . L - Necessidade de profissionais . - -
g0 Integrar conhecimentos Atuar de forma interdisciplinar Enfases do ualificados arapatua 50 em Desenvolvimento de praticas  Estagio avancado e
cientificos e pratica profissional em diferentes contextos curso quat para atuagao psicoldgicas integradas pesquisa
saude e assisténcia social
. . . Integrar conhecimentos - Fortalecimento das redes de Formacao de psicdlogos Estagio final e atuagao
o Consolidar a identidade 2 ” Enfases do . ~ ; ; L
10 L . cientificos e praticas saude mental e protegao social comprometidos com o profissional
profissional do psicélogo curso

profissionais

da regido

desenvolvimento social

supervisionada
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3.6 PERFIL DO EGRESSO
A FALOG privilegia a formagdao de um profissional generalista, critico e

reflexivo, com competéncia técnico-cientifica, ética, politica, social e educativa, capaz
de conhecer e intervir sobre os problemas/situagdes no contexto da area mais
prevalentes no perfil epidemiolégico nacional, com énfase na sua regido de atuacgao,
identificando as dimensdes biopsicossociais dos seus determinantes.

Uma vez que a educagao superior tem como missao facilitar a criacdo e
compartilhamento do conhecimento, bem como o desenvolvimento de uma
perspectiva critica relacionada a ele, € de se esperar que, por meio dos programas de
estudo oferecidos, a FALOG contribua para o aprimoramento das identidades
pessoais e profissionais, incorporando caracteristicas que incluem, entre outras: uma
postura critica, reflexiva e empreendedora; a habilidade de exercer fungdes
profissionais de maneira ética; a capacidade de analisar, compreender e buscar
solucdes para problemas complexos; a aptidao para conectar diferentes campos do
conhecimento de forma interdisciplinar; o respeito a diversidade em todas as suas
formas, uma base soélida de conhecimentos técnicos e profissionais; a competéncia
para trabalhar eficazmente em equipes multidisciplinares; habilidade de comunicacgao
e expressao fundamentada nos principios da ética e do respeito pelo outro; a
capacidade de aproveitar uma variedade de fontes de informagdo e recursos
tecnolégicos na construgdo do conhecimento; e um compromisso com agdes e
atitudes que contribuam para a melhoria da qualidade de vida, incluindo solidariedade,
responsabilidade social e sustentabilidade. Nesse contexto, a educacédo superior
desempenha um papel fundamental na formacado de individuos preparados para
enfrentar os desafios do mundo contemporéneo e contribuir para um futuro melhor.

Com esta visao de totalidade, o egresso devera valorizar o ser humano,
respeitando os aspectos éticos, bioéticas e legais da profissdo, expressando suas
maneiras de agir e pensar compativeis com os compromissos profissionais. O
profissional deve ter uma formacgdo para gerenciar a assisténcia nos diferentes
servigos. Comprometer-se com a autoaprendizagem para sua constante capacitagéo,
contribuindo para a qualidade do processo do cuidado.

A FALOG tem como objetivo atender as demandas da sociedade em que esta
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inserida, adotando abordagens que promovam a integragdo de seus programas
educacionais com as necessidades do mercado brasileiro. Essa perspectiva é
fundamentada em uma abordagem técnico-cientifica que busca a formacgao integral
do individuo, tanto como cidadao quanto como profissional, capacitando-os para atuar
como agentes sociais criticos, confiantes e capazes de dialogar e refletir sobre
conceitos, fungdes e valores, ainda ao desenvolvimento das habilidades do futuro
agente transformador, a fim de ampliar constantemente seu conjunto de
conhecimentos tedricos e praticos. E particularmente enfatizado o estimulo a
criatividade, de modo a capacitar os graduandos a atuar com dinamismo nos campos
social e politico, com o propésito de formar bacharéis em Psicologia que estejam
preparados para enfrentar os desafios da sociedade contemporanea.

Dada a necessaria articulacao entre conhecimentos, habilidades, sensibilidade
e atitudes requeridas ao egresso para o futuro exercicio profissional, o curso de
Psicologia da FALOG habilita o egresso a atuar na iniciativa publica e privada,
qualificando-o para a intervencao profissional aptos a prestar atencdo a saude, a
tomada de decisdes, a comunicagao, a lideranga, a administragdo e gerenciamento,
e a educagao permanente.

O curso de Psicologia esta focado nas respectivas DCNs, contudo a que se
observar as novas demandas que estdo sendo provocadas, pelo Plano Nacional de
Saude (PNS) 2020 - 2023. As competéncias a serem desenvolvidas pelo discente se
apresentam potencialmente eficientes para a formacao de um profissional critico para
o enfrentamento de novas demandas na area da saude (também advinda no PNS
2020 - 2023) e sua prevengdo que, certamente, se dardo em fungdo de novas
necessidades que surgirdo, por conta de novas profissdes e novas tendéncias
comportamentais decorrentes de avangos tecnoldgicos necessarios e inevitaveis, as
quais, certamente, exigirdo inovagdes na pratica da Psicologia e em sua necessidade
de educacao continuada. Portanto, € com este perfil a ser desenvolvido pelo discente,
que a FALOG pretende formar seus egressos do curso de Psicologia.

Os egressos do curso de Psicologia, proposto pela FALOG, terdo formacgao
basica sdlida e consistente aliada a rapidez no atendimento das necessidades do

mercado e as possibilidades de verticalizagdo e aprofundamento na area especifica
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da Psicologia, sintonizada com o mundo do trabalho.

O egresso do curso de Psicologia da FALOG devera demonstrar competéncias

e habilidades que reflitam sdlida formacgao cientifica, ética e profissional, capazes de

assegurar uma atuagao qualificada, critica e socialmente comprometida em diferentes

contextos de insergcao do psicélogo. Sdo competéncias e habilidades gerais que se

espera dos egressos do curso de bacharel em Psicologia:

Competéncias Cientificas:

Diferenciar conhecimento cientifico de outras formas de saber e utiliza-lo
como base de sua pratica profissional.

Formular perguntas, levantar problemas e propor explicagdes
fundamentadas em teorias e métodos das ciéncias humanas e da
Psicologia.

Utilizar adequadamente instrumentos, tecnologias e fontes de informagao
cientifica para analise e intervencgao.

Empregar metodologias, conceitos e evidéncias cientificas para resolver
problemas e avaliar criticamente a validade dos resultados.

Construir e revisar modelos explicativos dos fendmenos humanos,
considerando os limites e historicidade das interpretacdes.

Compartilhar conhecimentos, argumentar com base em evidéncias e
dialogar com diferentes interlocutores, respeitando seus contextos.
Competéncias e Profissionais:

Atuar em conformidade com o Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo, a
legislac&o vigente e as normas institucionais.

Reconhecer e resolver dilemas éticos da pratica profissional, analisando
criticamente politicas e condutas institucionais.

Manter a qualidade do trabalho psicoldgico, respeitando os limites da
prépria competéncia e recorrendo a supervisdo quando necessario.
Avaliar os impactos dos servicos prestados, demonstrando
responsabilidade social e compromisso com a melhoria continua.
Competéncias Relacionais e Interpessoais:

Estabelecer vinculos interpessoais adequados em sua atuacgao profissional,
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com clientes, usuarios, grupos, comunidades e colegas.

e Atuar considerando direitos e deveres dos sujeitos envolvidos, promovendo
relagdes de respeito, confianga e corresponsabilidade.

e Colaborar nos processos de tomada de decisdo, respeitando os limites e
papeéis da atuacéao psicologica.

e Desenvolver sensibilidade, empatia e acolhimento na relagdo com a
diversidade de sujeitos, grupos e contextos.

IV. Competéncia Cultural e Respeito a Diversidade:

e Reconhecer e valorizar as diversidades de género, étnico-raciais, culturais,
religiosas e sociais.

e Atuar com compreensdo dos contextos historicos, politicos e sociais que
atravessam os individuos e coletividades.

¢ Intervir de maneira ética, critica e inclusiva, respeitando as diferencas e
promovendo equidade.

V. Competéncias Técnicas em Avaliagao e Intervengao:

e Realizar avaliagdo psicologica utilizando métodos variados (entrevistas,
testes, observagbes, entre outros), integrando-os de forma critica e
adequada aos objetivos.

e Planejar, implementar e avaliar intervengdes psicolégicas e psicossociais
junto a individuos, grupos, comunidades, organizagdes e instituigdes.

e Revisar e readequar estratégias de intervengcédo com base nos resultados
obtidos e nas necessidades emergentes dos contextos.

e Elaborar documentos técnicos (laudos, relatérios, pareceres, prontuarios)
de forma clara, obijetiva e ética.

VI. Competéncias Comunicativas:

e Expressar-se de maneira eficaz utilizando diferentes linguagens (oral,
escrita, visual, corporal e digital).

e Adaptar sua comunicagao aos diferentes interlocutores, garantindo clareza,
objetividade e respeito.

e Partilhar informacdes de forma empatica, compreensivel e adequada ao

publico-alvo.
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VILI.

VIIl.

Competéncias para o Trabalho em Equipe:

Atuar de forma colaborativa em equipes multiprofissionais, integrando o
conhecimento psicologico ao de outras areas.

Coordenar processos de trabalho em equipe, incentivando a cooperacao e
a corresponsabilidade.

Mediar conflitos e manejar processos grupais, promovendo um ambiente de
respeito e dialogo.

Favorecer a integralidade da atencéo a individuos, grupos e organizagdes,
por meio da pratica interdisciplinar.

Competéncias Reflexivas e de Desenvolvimento Profissional:

Realizar autocritica permanente sobre sua pratica, identificando pontos de
melhoria e buscando formacgao continuada.

Avaliar os efeitos de sua atuacao profissional, reconhecendo limites e
responsabilidades de suas agoes.

Refletir sobre valores, crencgas e possiveis vieses que impactem a pratica
psicoldgica, ajustando sua conduta profissional.

Reconhecer fatores de risco em diferentes contextos de atuacdo e

desenvolver estratégias preventivas.

Vale ressaltar que, em casos de novas demandas do mercado de trabalho e

atualizacdo nas necessidades locais e regionais identificadas pelo NDE, Colegiado de

Curso e/ou docentes e estudadas semestralmente, a ampliagado do perfil do egresso

esta prevista e sera trabalhada por meio de UCs optativas cujas ementas e conteudo

programatico poderao ser aprimorados a medida que as demandas mercadoldgicas

apresentarem novidades na profissdo; ii) UCs Topicos especiais que abordaréo

conteudos voltados a concursos, atualidades mercadolégicas e Enade. Somado a

isso, a Extensao, a Iniciacdo Cientifica, os cursos de extensao, as visitas técnicas e

os estagios supervisionados também sao atividades em que se é possivel adequar o

perfil do egresso visando a formacao de um profissional atualizado e com requisitos

necessarios ao atendimento da realidade da populagao.
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3.7 PERFIL DO EGRESSO ALINHADO As DCNS E A MATRIZ CURRICULAR
As competéncias do egresso definidas pelas DCNs de Psicologia convergem

para a capacidade do egresso em mobilizar os saberes, as habilidades e as atitudes
desenvolvidas ao longo do Curso, bem como atuar efetivamente frente aos desafios
profissionais.

Quanto as competéncias especificas da Psicologia a serem desenvolvidas pelo
discente, em conformidade as DCNs (Art. 6°), estdo distribuidas em competéncias
basicas cientificas do nucleo comum (Art. 8°, incisos | e Il), competéncias basicas
profissionais do nucleo comum (Art. 8° , incisos | ao Xl, alicergadas na Declaragéo
Internacional de Competéncias Fundamentais na Psicologia Profissional, de 2016), e
competéncias das duas énfases curriculares adotadas pelo Curso da FALOG (Art. 10-
d, j).

A tabela 7 apresenta as competéncias basicas cientificas e profissionais,
acompanhadas de habilidades e atitudes a serem desenvolvidas pelos discentes ao
longo do percurso formativo. Tais habilidades e atitudes representam desdobramentos
formativos das competéncias e orientam o processo de ensino-aprendizagem,
permitindo que o estudante desenvolva capacidades analiticas, investigativas, éticas
e interventivas necessarias ao exercicio da Psicologia.

Também sao apresentados os componentes curriculares da matriz do curso de
Psicologia da FALOG que contribuem diretamente para o desenvolvimento dessas
competéncias. Essa relagdo evidencia a coeréncia entre o perfil do egresso, os
objetivos formativos do curso e a organizagao curricular proposta, demonstrando que
os conteudos, metodologias e experiéncias formativas estdo estruturados para
promover o desenvolvimento progressivo das competéncias previstas pelas DCNs.

Destaca-se, ainda, que o processo formativo em Psicologia possui carater
integrado e interdisciplinar, de modo que determinados componentes curriculares
contribuem simultaneamente para o desenvolvimento de mais de uma competéncia
prevista nas Diretrizes Curriculares Nacionais. Essa caracteristica reflete a propria
complexidade dos fenbmenos psicologicos e das praticas profissionais do psicélogo,
que exigem a articulacdo de conhecimentos tedricos, habilidades técnicas e atitudes

éticas em diferentes contextos de atuacgéo.
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Dessa forma, a organizagdo apresentada na tabela permite visualizar de
maneira sistematica como o Curso de Psicologia da FALOG assegura a formagao de
profissionais capazes de mobilizar conhecimentos cientificos, habilidades técnicas e
atitudes éticas para compreender, analisar e intervir nos fenbmenos psicologicos,
atendendo as demandas sociais contemporéneas e as exigéncias formativas

estabelecidas pelas DCNs.
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Tabela 7. Competéncias basicas do nucleo comum do curso de Psicologia, organizadas por categoria (atitudes/habilidades e estrutura/componentes curriculares), abrangendo:
incorporagcdo da ciéncia a pratica profissional; consideracdo da ciéncia como modo de construgcdo de interpretagbes da realidade; atuagdo ética; agdo profissional;
relacionamento com clientes e usuarios; respeito a diversidade; reflexdo sobre o préprio trabalho; estabelecimento de objetivos; realizagdo de avaliagdo psicoldgica; realizagao

de intervengdes psicoldgicas e psicossociais; comunicagao eficaz; e atuagdo em equipes multiprofissionais.

Competéncias basicas
do nucleo comum

Atitudes/Habilidades

Estrutura / Componentes
Curriculares

Incorporar a sua pratica a
ciéncia como sistema de
conhecimentos Uteis para
a vida e base para a sua
acao profissional:

Considerar a ciéncia
como modo de construgao
de interpretagcdes da
realidade, tomando-a
como base para o didlogo
com a sociedade, levando
em conta os seguintes
aspectos:

a) discriminar entre conhecimento cientifico e outras formas de conhecimento;

b) formular perguntas ou levantar problemas, recorrendo aos modos de representacédo proprios das ciéncias
humanas;

c) resolver problemas empregando metodologias, métodos, teorias e conceitos cientificos da Psicologia e das
ciéncias afins;

d) construir modelos de explicagéo de fendmenos humanos empregando nogdes ou conceitos cientificos;

e) utilizar adequadamente instrumentos, tecnologias e fontes de informacgao cientificas;

f) empregar os conhecimentos cientificos para predizer os efeitos das agbes e avaliar sua validade cientifica;

g) aplicar o conhecimento adquirido em novos contextos e situagdes, tendo em conta suas caracteristicas e
limites; e

h) empregar os conhecimentos adquiridos, utilizando-os na apropriacdo de novos conhecimentos.

a) dispor-se a indagagéao, a observagao e a busca de explicagdes cientificas para os fendmenos psicoldgicos;

b) questionar as proprias interpretagdes adquiridas, bem como as alheias, a partir do conhecimento cientifico
acumulado pela Psicologia e disciplinas afins;

c) discutir a validade das diferentes formas de aproximagédo, compreensdo ou explicagdo dos fenédmenos
psicoldgicos, tendo em conta a sua natureza e os interesses de investigacao;

d) acessar as representacdes, os métodos e as fontes adequadas para resolver problemas ou explicar fenébmenos
ou acontecimentos no campo da Psicologia;

e) compartilhar conhecimentos e expressar os proprios pontos de vista de modo explicito e coerente;

f) basear os pontos de vista sobre os fendbmenos psicolégicos com argumentos ou fatos;

g) apresentar ideias de distintos modos, atendendo ao contexto e respeitando as especificidades do interlocutor;
h) intercambiar ideias de modo flexivel, reconhecendo a existéncia de distintos interesses e formas de trabalho;

i) argumentar sobre a validade de outros pontos de vista e dispor-se a estabelecer acordos racionais entre eles;
j) selecionar, hierarquizar e interpretar informagdes, fazendo inferéncias a partir delas;

k) analisar criticamente as fontes de informagéo e contrastar as informagdes com base em critérios racionais;

1) identificar a limitagdo dos modelos cientificos e a historicidade das interpretacdes, demonstrando flexibilidade
para mudar de perspectiva ou estratégia de trabalho quando uma analise cuidadosa assim o exigir; e

m) argumentar e analisar, de forma critica, os resultados, o impacto social dos conhecimentos cientificos
produzidos e as relagdes entre ciéncia, tecnologia e sociedade.

Cientificas
Neuroanatomia,
Estatistica aplicada a

psicologia, Métodos cientificos

de pesquisas,
Portugués, leitura e producéao
de texto, Tecnologia da

informagao e comunicagao em

saude,
Neurofisiologia,
Psicopatologia,
Lingua Brasileira de Sinais,
Epidemiologia e saude
coletiva, genética e
comportamento humano,
Promogao dos direitos
humanos e valorizagao das
diversidades,

Saude Publica e Ambiental
Psicofarmacologia
Neurociéncia da Saude:
Estilo de Vida e bem, estar,
Teorias humanistas.
TCC |,

TCC I,

Projetos integradores | ao V

Atuar eticamente

a) utilizar os coédigos éticos vigentes para a pratica profissional e para a prépria conduta pessoal;

b) aderir as leis e as normas vigentes, definidas pelas entidades pertinentes para o seu exercicio profissional e
para a conduta pessoal;

c) resolver os dilemas éticos que emergem da pratica profissional;

d) buscar solugdes para as situagdes nas quais podem ocorrer conflitos entre o Cédigo de Etica Profissional do

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolucdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



A

FALOG

Faculdade Logos

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

Agir profissionalmente,
levando em consideragéo
0 que segue:

Relacionar-se
apropriadamente com
clientes, usuarios e outros,
levando em consideragao
0 que segue:

Trabalhar respeitando a
diversidade e mostrar
competéncia cultural,

tendo em vista os
seguintes principios:

Psicélogo e demais codigos, regulamentagdes e leis; e Profissionais
e) analisar criticamente a politica e os padroes de conduta dos locais em que atua como profissional psicélogo. Etica e bioética
a) adotar as melhores praticas conhecidas na Psicologia; Historia e epistemologia da
b) manter a qualidade de seu trabalho enquanto psicélogo; psicologia
¢) atuar dentro dos limites da sua competéncia profissional e pessoal; Promocao dos direitos
d) consultar profissionais da area de Psicologia, supervisores e outras fontes, quando apropriado; humanos e valorizagéo das
e) escolher o curso de agao apropriado diante de eventos imprevistos e complexos; diversidades
f) avaliar os impactos dos servigos prestados; Estatistica aplicada a
g) mapear a dindmica social, cultural e politica dos contextos em que atua; e psicologia
h) demonstrar flexibilidade e capacidade de lidar com mudangas nas diferentes esferas da vida profissional. Tecnologia da informacgao e
a) desenvolver relagdes de trabalho apropriadas com clientes, usuérios e outros; comunicagao em saude
b) desenvolver relagbes de trabalho apropriadas com colegas da area e de outras profissoes; Epidemiologia e saude coletiva
c) relacionar-se com o outro de modo a propiciar o desenvolvimento de vinculos interpessoais requeridos pela Processos psicolégicos
atuacao profissional; basicos
d) atuar considerando os direitos e deveres dos clientes, usuarios, grupos, movimentos sociais, instituicbes e Psicologia social e comunitaria
outros; Teorias da personalidade
e) identificar e utilizar métodos que contribuam para as boas relagdes de trabalho; Teorias psicanaliticas
f) agir dentro dos limites do papel de psicdélogo, levando em conta as demais pessoas envolvidas no trabalho; e Psicologia analitica
g) colaborar no planejamento e tomada de decisdo dos clientes, usuarios, grupos, movimentos sociais, Psicologia organizacional e do
instituicbes e outros, dentro dos limites do papel e da atuagéo do psicélogo. trabalho

. ~ o . . Teorias humanistas
a) atuar tendo como fundamento o conhecimento e a compreensao do contexto histérico, politico, social e cultural TCC |
de clientes, usuarios, colegas, grupos, organizag¢des, populagdes e outros atores; TCC Il

b) respeitar as diversidades de género, sociocultural, étnico-racial, religiosa e outras; e

c¢) trabalhar de maneira acolhedora, empatica e efetiva considerando todas as formas de diversidade. Projetos integradores | ao V

Atuar profissionalmente
com base no
conhecimento cientifico
acumulado, com as
seguintes orientagoes:

Refletir sobre o proprio
trabalho, levando em
conta as seguintes agoes:

Estabelecer objetivos ou
metas pertinentes a
atividade, visando o que

a) adotar uma orientacdo baseada em principios cientificos, considerando o seu referencial teérico e
epistemoldégico para realizar avaliagdes, intervengdes, prestagcéo de servigos e outras atividades psicoldgicas;
b) consultar investigagdes relevantes em Psicologia ou areas afins para apoiar o seu exercicio profissional; e

c) considerar as limitagdes das evidéncias cientificas disponiveis no exercicio profissional.

Profissionais
Etica e bioética
Histdria e epistemologia da

a) avaliar a eficacia de suas atividades e da prestagéo dos servigos psicologicos; psicologia

b) realizar autocritica sobre o seu exercicio profissional e implementar melhorias continuas na sua pratica; Promogao dos direitos

c) realizar autocritica sobre seus valores e crengas e seus impactos sobre o exercicio profissional; humanos e valorizagéo das
d) validar as praticas com os colegas e supervisores, quando apropriado; diversidades

e) identificar a necessidade de desenvolvimento profissional em areas especificas; Estatistica aplicada a

f) identificar possiveis fatores de risco para atuar preventivamente em diversos ambientes de trabalho; e psicologia

g) reconhecer e assumir as consequéncias de suas agdes profissionais. Tecnologia da informacgao e

comunicagédo em saude
Epidemiologia e saude coletiva
Processos psicologicos

a) desenvolver objetivos a partir da analise das demandas e necessidades; e
b) discutir e estabelecer metas no dialogo com clientes, usuarios e colegas.
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segue:

Realizar avaliagao
psicolégica, buscando:

Realizar intervencoes
psicoldgicas e
psicossociais, tendo como
base os seguintes
fundamentos:

a) identificar a necessidade de avaliagdes em individuos, grupos, familias, comunidades, organizagbes ou
sociedades;

b) utilizar os diversos métodos e estratégias de avaliagdo em Psicologia: entrevistas, observagao, testes
psicolégicos, entre outros;

c) selecionar, planejar e desenvolver avaliagdes utilizando métodos apropriados aos objetivos e aos propoésitos
das atividades; e

d) integrar métodos, analises, sinteses e interpretagdo dos dados coletados.

a) planejar, integrando dados de avaliagao, intervengdes psicolégicas com individuos, grupos,

comunidades, organizagbes e sociedade;

b) implementar intervengdes psicolégicas utilizando métodos apropriados as metas e aos objetivos da
intervengao;

c) avaliar a utilidade e a eficacia das intervengdes utilizando métodos apropriados;

d) utilizar os resultados obtidos nas avaliagbes para revisar ou modificar as intervengdes, quando pertinente; e
€) assegurar orientacdo e apoio a outros atores envolvidos no processo de intervencao, quando pertinente.

basicos
Psicologia social e comunitaria
Teorias da personalidade
Teorias psicanaliticas
Psicologia analitica
Psicologia organizacional e do
trabalho
Teorias humanistas
TCC I
TCC I
Projetos integradores | ao V

Comunicar-se de forma
eficaz e apropriada,
considerando o que

segue:

Atuar em equipes
multiprofissionais,
devendo adotar, sempre
que possivel, as agoes
assim discriminadas:

a) utilizar diferentes linguagens — visual, sonora, corporal e digital — para se expressar e partilhar informacdes;
b) comunicar-se com diversos interlocutores visando a efetiva realizagao de suas atividades profissionais;

c) elaborar registros documentais decorrentes da prestagdo de servigos psicologicos, tais como pareceres
técnicos, laudos, relatérios e evolugdo em prontuarios;

d) fornecer informagdes compreensivas e objetivas sobre assuntos psicoldgicos para o publico-alvo; e

e) agir com empatia e garantir relagdes equanimes nos contextos em que atua.

a) contribuir para processos de trabalhos que envolvem profissionais de diferentes areas, buscando favorecer o
éxito do trabalho em equipe;

b) coordenar equipes de trabalho em diferentes contextos;

c) integrar seu conhecimento e experiéncia a de outros profissionais, com o intuito de promover a integralidade
da atencgao a individuos, grupos e organizagoes;

d) manejar processos grupais e atuar como mediador de conflitos no interior de equipes de trabalho;

€) organizar seu trabalho de modo cooperativo e solidario, assumindo e compartilhando responsabilidades;

f) incentivar a comunicacao entre os membros de equipe, propiciando um espag¢o permanente de socializagao
das informagdes relevantes para o trabalho do grupo; e

g) utilizar as contribuicbes de outras disciplinas e profissées, quando couber, para a resolugao colaborativa de
problemas.

Profissionais
Etica e bioética
Histdria e epistemologia da
psicologia
Promogao dos direitos
humanos e valorizagéo das
diversidades
Estatistica aplicada a
psicologia
Tecnologia da informacgao e
comunicagao em saude
Epidemiologia e saude coletiva
Processos psicoldgicos
basicos
Psicologia social e comunitaria
Teorias da personalidade
Teorias psicanaliticas
Psicologia analitica
Psicologia organizacional e do
trabalho
Teorias humanistas
TCCI
TCCII
Projetos integradores | ao V
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No Curso de Psicologia da FALOG, a organizagao da formagao académica
contempla, além do nucleo comum previsto pelas DCNs e expressados acima, o
desenvolvimento de énfases curriculares que possibilitam ao estudante aprofundar
conhecimentos, habilidades e atitudes em determinados processos de trabalho da
Psicologia. Essas énfases sdo estruturadas de modo a articular saberes tedricos,
metodoldgicos e praticos, ampliando as possibilidades de insergédo profissional do
egresso e respondendo as demandas sociais contemporaneas.

Nesse contexto, o Projeto Pedagdgico do Curso contempla as énfases em
Prevencdo e Promocdo da Saude e Bem-Estar e em Protecdo Social e
Desenvolvimento, as quais se alinham as orientagées das Diretrizes Curriculares
Nacionais que indicam a necessidade de formagéo de psicdlogos capazes de atuar
na promocao da saude, na prevengao de agravos psicossociais, no fortalecimento de
vinculos sociais e na garantia de direitos em diferentes contextos institucionais e
comunitarios.

Com o objetivo de explicitar como essas énfases se materializam no percurso
formativo do estudante, apresenta-se a tabela 8, na qual sdo descritas as
competéncias a serem desenvolvidas pelos discentes no ambito dessas énfases
curriculares, acompanhadas de habilidades e atitudes que orientam o processo
formativo ao longo do curso. Essas competéncias refletem a capacidade do futuro
psicologo de compreender fendmenos psicossociais complexos, planejar e
implementar intervengdes psicoldgicas e atuar de forma ética, critica e socialmente
comprometida.

A tabela 8 também apresenta os componentes curriculares da matriz do Curso
de Psicologia da FALOG que contribuem para o desenvolvimento dessas
competéncias, evidenciando a articulagdo entre as énfases curriculares, a
organizagao da matriz curricular e o perfil profissional do egresso. Por meio dessa
relacdo, demonstra-se que os conteudos, praticas académicas, atividades de
extensédo, estagios supervisionados e experiéncias formativas foram planejados para
possibilitar ao estudante a vivéncia de diferentes contextos de atuacéo psicologica
relacionados a promocao da saude, a prevencado de riscos psicossociais € ao

fortalecimento de redes de protegao social.
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Ressalta-se, ainda, que determinados componentes curriculares contribuem
para o desenvolvimento de mais de uma competéncia associada as énfases
curriculares, evidenciando o carater interdisciplinar e integrado da formagdo em
Psicologia. Essa articulacao reflete a complexidade dos fenbmenos psicologicos e das
demandas sociais contemporaneas, que exigem do profissional uma atuagéo capaz
de integrar conhecimentos cientificos, habilidades técnicas e atitudes éticas em
diferentes contextos de intervencgao.

Dessa forma, a organizagdo apresentada na tabela permite visualizar de
maneira sistematica como o Curso de Psicologia da FALOG promove o
desenvolvimento de competéncias relacionadas as énfases em Processos de
Prevencdo e Promogido da Saude e Bem-Estar e Processos de Protecao Social e
Desenvolvimento, contribuindo para a formacao de psicologos preparados para atuar
na promogao da saude mental, no fortalecimento de vinculos sociais, na prevengao
de situacbes de vwvulnerabilidade e na construgcdo de praticas profissionais
comprometidas com a qualidade de vida e o desenvolvimento humano em diferentes

contextos sociais.
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Tabela 8. Competéncias das énfases curriculares do curso de Psicologia, organizadas por atitudes/habilidades, énfase (Processos de prevengdo e promogéo da saude e
bem-estar; Processos de protecao social e desenvolvimento) e componentes curriculares correspondentes.

Competéncias das énfases
curriculares

Atitudes/habilidades

Enfase

Componentes
curriculares

Analisar fatores psicolégicos,
sociais e culturais relacionados
a saude e a qualidade de vida

de individuos, grupos e
comunidades

Planejar, implementar e avaliar
acgdes psicoldgicas de
promogéao da saude e
prevencao de agravos

psicossociais em diferentes
contextos institucionais e
comunitarios.

Desenvolver intervengdes
psicoldgicas voltadas ao
fortalecimento de recursos
individuais e coletivos para a
protecao da saude e do bem-
estar

Capacitar individuos, grupos e
instituicbes para a adogéao de
praticas que favoregcam a
promogéao da saude mental e
da qualidade de vida

Atuar de forma interdisciplinar
em programas, servicos e
politicas publicas voltados a
promogao da saude e a
prevengao de riscos
psicossociais

Identificar fatores psicossociais que influenciam a saude, o bem-estar e a qualidade de vida
em diferentes contextos sociais.
Interpretar dindmicas psicoldgicas e socioculturais relacionadas a processos de saude,
adoecimento e desenvolvimento humano.
Utilizar instrumentos e estratégias de investigagdo para compreender necessidades
psicoldgicas de individuos e coletividades.
Analisar criticamente determinantes sociais da saude, considerando aspectos culturais,
econdmicos e institucionais.
Elaborar planos de intervengao voltados a promog¢ao da saude mental e prevengao de riscos
psicossociais.
Desenvolver programas e agdes preventivas em instituicdes, organizagdes e comunidades.

Aplicar métodos e estratégias de intervengao psicoldgica adequados aos diferentes contextos

sociais.
Monitorar e avaliar os resultados das agdes desenvolvidas, considerando sua efetividade e
impacto social.
Promover o desenvolvimento de habilidades socioemocionais que favorecam o bem-estar
psicolégico.

Facilitar processos grupais voltados ao fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios.
Aplicar estratégias psicolégicas de enfrentamento e promogéo de saude em diferentes
contextos.

Estimular recursos individuais e coletivos que contribuam para a autonomia e qualidade de
vida.

Desenvolver atividades educativas e formativas voltadas a promogao da saude mental.
Orientar individuos, grupos e instituicdes sobre estratégias de cuidado psicolégico e bem-
estar.

Produzir e compartilhar informacdes psicoldgicas de forma acessivel e fundamentada
cientificamente.

Estimular praticas institucionais que promovam ambientes saudaveis e relagdes sociais
positivas.

Integrar conhecimentos da Psicologia com outras areas para a construgédo de agdes
interdisciplinares.

Colaborar em equipes multiprofissionais no planejamento e execug¢ao de programas e
politicas publicas.

Contribuir para a articulagdo de redes de cuidado e protecao social.

Participar da elaboragao e avaliagdo de projetos institucionais voltados a promogao da saude
e qualidade de vida.
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Processos de
prevencao e
promogao da
saude e bem-
estar

Processos de
prevengao e
promogéao da
saude e bem-
estar

Processos de
prevencio e
promogao da
saude e bem-
estar

Processos de
prevengao e
promogéao da
saude e bem-
estar

Processos de
prevencao e
promogao da
saude e bem-
estar

Saude Publica e
Ambiental,
Psicologia hospitalar,
Psicologia do
desenvolvimento: infancia
e adolescéncia,
Técnicas de avaliagéo e
intervengao psicoldgica I,
Psicologia do
desenvolvimento: adulto e
idoso,

Técnicas de avaliacao e
intervengao psicoldgica Il,
Saude mental,
Neurociéncia da Saude:
Estilo de Vida e bem-estar,
Psicologia nutricional
aplicada a atividade fisica
€ ao esporte,
Psicologia organizacional
e do trabalho,
Psicologia e Dependéncia
Quimica,
Optativas,
Projetos Integradores,
Estagios Supervisionados
Obrigatorios
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Identificar fatores psicossociais associados a vulnerabilidade social, a fragilidade de vinculos
e as situagdes de violéncia.
Analisar criticamente condigdes sociais, culturais e institucionais que impactam o
desenvolvimento humano e a protecao social.
Utilizar estratégias de observagao, escuta qualificada e levantamento de informagdes para
compreender demandas psicossociais.
Interpretar dindmicas familiares, comunitarias e institucionais relacionadas a protecao e ao

Analisar contextos de
vulnerabilidade social,
fragilidade de vinculos e
situagdes de violéncia,
considerando fatores
psicoldgicos, sociais e culturais

Processos de
protegao social e
desenvolvimento

envolvidos X .
risco social.
Elaborar estratégias de intervencéo psicoldgica voltadas ao fortalecimento de vinculos e a
Planejar, implementar e avaliar promogéao da protegdo social. Psicologia social e
intervengdes psicoldgicas Desenvolver agbes preventivas e de apoio psicossocial em contextos familiares, educacionais gia so
. = 4 e Processos de comunitaria
voltadas a protegao social e ao e comunitarios. ~ ) . )
. . . . . ~ N S protegao social e Psicologia escolar e
fortalecimento de vinculos Aplicar metodologias de intervencdo adequadas as demandas de individuos, grupos e ! ;
o A desenvolvimento educacional
familiares, escolares, instituicoes. . .
R o . . ~ . . Técnicas de avaliagao e
institucionais e comunitarios. Avaliar resultados e impactos das agdes desenvolvidas em processos de protecao e

intervencgao psicoldgica |
Psicologia cognitivo-
comportamental
Psicologia juridica
Processos de Analise do comportamento

desenvolvimento social.
Promover agdes de acolhimento e apoio psicossocial a individuos e grupos em situagéo de
vulnerabilidade.
Estimular recursos pessoais, familiares e comunitarios que favoregam o desenvolvimento
humano e social.

Desenvolver agdes de apoio
psicossocial e de promogao do

desenvolvimento humano em s . o . . protegao social e aplicada
: Conduzir atividades grupais e comunitarias voltadas ao fortalecimento da autonomia e da : . : .
contextos de risco e o . desenvolvimento  Psicologia conjugal e
> participagao social. h
vulnerabilidade familiar

Identificar fatores de protegéo que contribuam para o enfrentamento de situagdes de risco . }
Psicologia das

psicossocial. .
. . : . ~ . emergéncias e desastres,
Integrar conhecimentos da Psicologia com outras areas na atuagdo em programas e servi¢os Optativas
Atuar de forma interdisciplinar de protecéo social. . ’
o - - . R ~ = o _ Projetos Integradores,
em politicas publicas, Participar de equipes multiprofissionais na elaboragéo e execugao de politicas publicas e L)
- * : L Processos de Estagios
programas sociais e servigos programas sociais. ~ ) i
SIS ) - . o e protegao social e Supervisionados
institucionais voltados a Contribuir para o planejamento e avaliagdo de ag¢des institucionais voltadas ao . Co
~ ; , ; desenvolvimento Obrigatérios
prote¢ao e ao desenvolvimento desenvolvimento social.
social Articular praticas psicoldgicas com servigos e politicas de saude, educagéao e assisténcia
social.

Identificar e articular redes institucionais e comunitarias de protecao social.

Contribuir para o fortalecimento Desenvolver estratégias de prevencao e cuidado voltadas a garantia de direitos e a protecao

de redes de protecao social,

. de grupos vulneraveis. Processos de
promovendo estratégias de ~ G o . . ~ )
. ~ . Promover agbes de sensibilizagdo e mobilizagdo social voltadas ao fortalecimento de redes de proteg¢ao social e
cuidado, prevencgao e garantia . .
apoio. desenvolvimento

de direitos em diferentes

- Colaborar na construgéo de praticas institucionais que favoregam a proteg¢ao social e a
contextos sociais

promocao da cidadania.

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
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3.8 PERFIL DO EGRESSO ARTICULADO AS NECESSIDADES LOCAIS E
REGIONAIS
O curso de Psicologia da FALOG foi estruturado a partir de um estudo

qualitativo e quantitativo realizado pelo NDE voltado ao contexto social e territorial
local e regional, articulando demandas sociais identificadas no territério com as
competéncias formativas previstas nas DCNs da Psicologia e com os componentes
curriculares da matriz proposta do Curso. Essa estrutura assegura a formacgéo de
profissionais capazes de atuar de maneira socialmente comprometida com a
prevencao de doengas mentais e promoc¢ao da saude e bem-estar, com a prevencao
de agravos psicossociais € com o fortalecimento das redes de protegao social no
territorio.

Essa organizacdo evidencia uma progressao formativa que integra
fundamentos cientificos, desenvolvimento de competéncias profissionais e praticas
supervisionadas, articulando as demandas sociais local e regional com as
competéncias previstas nesse PPC, em consonancia com as DCNs.

Novo Gama € uma regido marcada por forte crescimento populacional,
mobilidade pendular e demandas intensas por servigos publicos. Os dados extraidos
a partir do IBGE (2022) apontam para Novo Gama como um dos municipios mais
populosos da regido do entorno do Distrito Federal (DF), com estrutura etaria forte em
presenga de jovens e adultos (69,9%), caracterizando o perfil demografico com
predominancia jovem. Isso gera alta demandas por politicas educacionais, prevencao
em saude mental, politicas de protegao social, e servigos psicossociais comunitarios.

O Indicador de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) apresenta faixa
média de desenvolvimento humano (0.684) revelando desafios estruturais em renda,
educacado e qualidade de vida. PIB per capita (R$ 13 mil) bem inferior a média de
Goias (R$ 47 mil), o que evidencia desigualdade econdmica regional. Quanto a
estrutura econdmica, a economia local baseia-se em servigos publicos (46%) e
servigos urbanos (45,2%), o que induz a maior parte da populagao a buscar trabalho
no DF ou em cidades vizinhas.

O mercado de trabalho local apresenta um indicador tipico de municipio

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolucdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.
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periférico metropolitano, com predominancia de ocupag¢des de baixa renda, com
remuneracdo média em R$ 2,2 mil mensais.

Embora o acesso a escola seja alto (98.88%), isso nao significa qualidade
educacional, sendo frequentes problemas de: evasado no ensino médio, dificuldades

de aprendizagem, e vulnerabilidades psicossociais.

INEP
IDEB- indice de Desenvolvimento da Educagao Basica (2023 ) 4,5

anos finais do ensino fundamental - rede publica

? 2005 2007 2009 20m 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Ranking no pais: Ranking no estado:
3364 °de 5570 235°de 246
Figura 16. indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) de 2023 para os anos finais do

ensino fundamental da rede publica do municipio selecionado, com valor de 4,5, incluindo série historica
de 2005 a 2023 e rankings nacional (3.364 de 5.570 municipios). Fonte: INEP (2005-2023).

Quanto a saude, a taxa de mortalidade infantil (10,81 por mil nascidos vivos)

indica desafios em ateng¢ao basica, saude materno-infantil, e vulnerabilidade social.

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da PAGINA 108 | 260
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IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica (2023 ) 4,5

anos finais do ensino fundamental - rede publica

O 2005 2007 2009 20m 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Ranking no pais: ' Ranking no estado:
3364 °de 5570 235°de 246

Figura 17. Indicador educacional: IDEB — anos finais do ensino fundamental (rede publica) com nota
4,5 em 2023, apresentando evolugéo histérica entre 2005 e 2023. Rankings comparativos: 3.3642
posicao no pais (entre 5.570 municipios) e 2352 posigdo no estado (entre 5.570 municipios) e 2352
posi¢ao no estado (entre 246 municipios). Fonte: INEP (2005-2023).

Esse contexto territorial produz desafios sociais tipicos de regides
metropolitanas periféricas, como desigualdades socioecondmicas, pressdo sobre
servigos publicos, expansdo urbana desordenada, e fragilidade de vinculos
comunitarios. Esse cenario mostra forte necessidade de ampliagdo de servigos de
saude, educacéao e protecao social.

A implantagdo do curso de Psicologia pela FALOG mostra-se socialmente
pertinente e alinhada as demandas locais e regionais. A formagao de psicologos na
regido pode contribuir para fortalecimento da rede de atengao psicossocial, atuagao
na atencdo basica em saude, suporte psicopedagdgico nas instituigdes educacionais,
apoio psicossocial em politicas de assisténcia social, e prevencao de agravos a saude
mental. Além disso, a presenga de um curso superior na area contribui para o
desenvolvimento regional por meio da formagao de profissionais qualificados para
atuar no proprio territorio. Dialogando para a formacao de profissionais qualificados

para atuar na promogao da saude mental, na prevencéo de agravos psicossociais e

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da PAGINA 109 | 260
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no fortalecimento das redes de protegao social, as énfases curriculares adotadas pela
FALOG estdo diretamente articuladas com as necessidades locais e regionais,
reforcando o compromisso da FALOG com o desenvolvimento humano e social do
territorio.

Dessa forma, a oferta do curso de Psicologia pela FALOG contribui ndo apenas
para a ampliacdo do acesso ao ensino superior na regido, mas também para o
desenvolvimento social do municipio e do entorno do Distrito Federal, por meio da
formagao de profissionais comprometidos com a promog¢ao do bem-estar, da saude
mental e da justiga social.

O quadro abaixo apresentado sistematiza a relagao entre o contexto territorial
em que a Instituicdo esta inserida, as necessidades sociais identificadas na regido e
a organizacao formativa do curso de Psicologia da FALOG. Trata-se de um
instrumento analitico que evidencia como o projeto pedagdgico do curso foi concebido
a partir da leitura das caracteristicas socioeconémicas, demograficas e institucionais
do municipio de Novo Gama e do entorno do Distrito Federal, estabelecendo
conexdes entre essas demandas e as competéncias que se pretende desenvolver nos
estudantes ao longo do percurso académico.

Ao integrar informagdes sobre o territério, as demandas sociais e o0s
componentes curriculares da matriz, o quadro demonstra a coeréncia entre o
diagnostico regional e a proposta formativa do curso. Essa articulagdo permite
visualizar de que maneira cada etapa da formacado contribui para a construgao
progressiva de conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias ao exercicio
profissional do psicologo, assegurando que os conteudos e experiéncias de
aprendizagem estejam alinhados as realidades sociais nas quais os futuros
profissionais atuarao.

Além disso, o quadro evidencia a progressao formativa prevista ao longo do
curso, mostrando como os fundamentos cientificos, os conteudos tedricos e as
experiéncias praticas se organizam de forma gradual e integrada. Essa estrutura
favorece o desenvolvimento de competéncias relacionadas a compreensdo dos
processos psicologicos, a analise de contextos sociais complexos e a elaboragao de

intervengdes psicoldgicas em diferentes cenarios institucionais e comunitarios.

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
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A apresentacgao dessa integragao também reforga a pertinéncia social do curso,
ao explicitar que a organizagao curricular foi planejada para responder as demandas
existentes na regido, particularmente no que se refere a promogao da qualidade de
vida, ao enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade social e ao fortalecimento das
redes institucionais de cuidado e protecao social. Dessa forma, o quadro evidencia o
compromisso da FALOG com uma formagédo académica conectada as necessidades
do territério e orientada para a atuacao profissional responsavel, ética e socialmente

comprometida.
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Tabela 9. Relagao entre periodo formativo, territério e diagnéstico social, demandas sociais identificadas, competéncias desenvolvidas e componentes curriculares da matriz

do curso de Psicologia.

Periodo formativo

Territério e diagnéstico
social

Demandas sociais
identificadas

Competéncias
desenvolvidas

Componentes curriculares da matriz

1° periodo: Fundamentos
cientificos da Psicologia

2° periodo: Bases bioldgicas e
éticas do comportamento
humano

3° periodo: Desenvolvimento
humano e diversidade

4° periodo: Processos
psicolégicos e relagdes sociais

5° periodo: Avaliagao
psicologica e praticas iniciais

6° periodo: Psicologia aplicada
aos contextos institucionais

7° periodo: Intervencdes
psicossociais e comunitarias

8° periodo: Praticas
profissionais supervisionadas

9° periodo: Integracao teoria-
pratica e atuagao profissional

10° periodo: Consolidagéo da
formagao profissional

Regido metropolitana periférica
com diversidade sociocultural e
desafios sociais complexos

Contexto regional que exige
atuagao ética e sensivel as
demandas sociais

Populagao jovem expressiva e
diversidade social e cultural na
regiao
Necessidade de compreenséo

das relagdes sociais e
institucionais

Demandas educacionais e de
saude mental na regiao

Presenca de servigos publicos
de saulde e assisténcia social
(UBS, CAPS, CRAS)

Vulnerabilidade social em
comunidades do entorno

Demandas da rede de saude
mental e protegéo social

Necessidade de profissionais
qualificados para atuagcéo em
saude e assisténcia social

Fortalecimento das redes de
saude mental e protegao social
da regiao

Necessidade de
compreensao cientifica do
comportamento humano

Formacéo ética e
compreensao dos processos
psicoldgicos basicos

Promocéo do
desenvolvimento humano e
valorizacao da diversidade

Intervengdes psicoldgicas
em contextos sociais e
institucionais
Necessidade de avaliagao
psicolégica em contextos
educacionais e clinicos

Atuacado multiprofissional em
politicas publicas

Intervencao em contextos de
vulnerabilidade social

Atendimento psicolégico e
atuagao em politicas
publicas

Desenvolvimento de praticas
psicologicas integradas

Formagéo de psicélogos
comprometidos com o
desenvolvimento social

Incorporar a pratica
profissional a ciéncia como
modo sistematico de
construcao do conhecimento
psicolégico

Atuar eticamente e
compreender processos
psicoldgicos fundamentais

Compreender
desenvolvimento humano e
diversidade social

Analisar relagées sociais e
processos psicologicos em
diferentes contextos
Utilizar instrumentos e
meétodos de avaliagado
psicologica

Desenvolver intervengdes
psicolégicas em contextos
institucionais

Planejar e implementar
intervengdes psicossociais

Aplicar conhecimentos
psicolégicos em contextos
profissionais reais

Atuar de forma
interdisciplinar em diferentes
contextos

Integrar conhecimentos
cientificos e praticas
profissionais

Neuroanatomia; Histéria e Epistemologia da
Psicologia; Estatistica Aplicada a Psicologia;
Métodos Cientificos de Pesquisa; Portugués,
Leitura e Produgéo de Texto; Tecnologia da
Informacao e Comunicagdo em Saude
Neurofisiologia; Etica e Bioética;
Psicopatologia; Processos Psicologicos
Basicos; Psicologia Social e Comunitaria;
Libras

Epidemiologia e Saude Coletiva; Genética e
Comportamento Humano; Promocgao dos
Direitos Humanos e Valorizagao da
Diversidade; Teorias da Personalidade
Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da
Educacao; Psicologia Social

Avaliagao Psicoldgica; Técnicas de Entrevista
Psicolégica; Psicologia da Saude

Psicologia Hospitalar; Psicologia Escolar;
Psicologia Organizacional

Psicologia Comunitaria; Psicologia Juridica;
Estagios Supervisionados

Estagios Supervisionados; Intervencéo
Psicossocial

Estagios Supervisionados; Trabalho de
Conclusao de Curso

Estagios Supervisionados; Trabalho de
Conclusao de Curso

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolucdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.
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3.9 PLANEJAMENTO PARA AMPLIAGCAO DO PERFIL DO EGRESSO FRENTE AS
NOVAS DEMANDAS DO MUNDO DO TRABALHO
A gestdo académica do curso de Psicologia da FALOG é conduzida de forma

participativa e sistematica por meio da atuagéo do Nucleo Docente Estruturante (NDE)
e do Colegiado de Curso, instancias responsaveis pelo acompanhamento permanente
deste PPC e pela garantia da qualidade da formagéao oferecida. Nesse sentido, ambas
as instancias realizam reunides perioddicas, ao menos semestralmente, com o objetivo
de analisar o desenvolvimento do curso, avaliar a efetividade da proposta formativa e
identificar novas demandas do campo profissional da Psicologia.

Esses encontros constituem espacos institucionais de reflexao e planejamento
académico, nos quais sao discutidas transformagdes no cenario profissional,
mudangas nas politicas publicas, avangos cientificos na area da Psicologia e o
surgimento de praticas emergentes que impactam a atuagdo do psicologo em
diferentes contextos. A analise dessas informag¢des permite que o curso mantenha
seu alinhamento com as Diretrizes Curriculares Nacionais da Psicologia e com as
necessidades contemporaneas da sociedade, garantindo que a formacao discente
permaneca atualizada e socialmente pertinente.

Durante as reunides, o NDE e o Colegiado de Curso examinam também
contribui¢des provenientes de diferentes fontes institucionais, como relatérios da
Comissao Propria de Avaliacdo (CPA), avaliagdes discentes, acompanhamento de
egressos, demandas identificadas nos campos de estagio e interlocugbes com
instituicdes parceiras da rede de saude, educacgao e assisténcia social. Esse processo
de escuta e analise amplia a compreensao sobre as transformacdes do mercado de
trabalho e sobre as novas possibilidades de atuacgéao profissional.

A partir dessas discussodes, podem ser propostas acdes de aperfeicoamento do
curso, tais como atualizagdo de conteudos programaticos, fortalecimento de praticas
pedagogicas inovadoras, ampliagao de atividades de extensao e pesquisa, bem como
ajustes na organizagao das experiéncias praticas e estagios supervisionados. Dessa
forma, o trabalho articulado entre o NDE e o Colegiado assegura que o curso de
Psicologia da FALOG permanega em constante processo de aprimoramento,

acompanhando a evolug&o do campo da Psicologia e preparando profissionais aptos
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a atuar diante de desafios contemporaneos e de novas configuragdes do mundo do

trabalho.

Reconhecendo as transformagdes contemporaneas do campo da Psicologia, a

FALOG mantém mecanismos institucionais permanentes de atualizacédo do perfil

profissional do egresso.

Entre essas estratégias destacam-se:

acompanhamento sistematico de egressos;

dialogo com instituicbes empregadoras e campos de estagio;

atuacao do NDE na revisao curricular;

analise de indicadores regionais de saude mental e desenvolvimento social;
incorporagao de temas emergentes, como saude mental digital, psicologia
organizacional contemporanea e intervengdes baseadas em evidéncias; e
flexibilidade dos componentes curriculares Optativas, Tdpicos especiais,

Atividades Complementares, Projetos Integradores.

Para garantir o desenvolvimento efetivo das competéncias previstas no perfil

do egresso, a FALOG adota metodologias pedagdgicas inovadoras, entre as quais

destacam-se:

Clinicas integradas de aprendizagem,

Espacos formativos nos quais estudantes analisam casos reais
provenientes do Servigo-Escola e de instituicdes parceiras, desenvolvendo
raciocinio clinico e capacidade de intervencao,

Laboratérios de praticas psicoldgicas,

Ambientes voltados a simulagcdo de atendimentos, aplicagdo de
instrumentos psicologicos e desenvolvimento de habilidades técnicas,
Metodologia que estimula a andlise critica de situagdes reais relacionadas
a saude mental, educacao e relagdes de trabalho,

Projetos de extensao comunitaria,

Atividades voltadas a promog¢ao da saude mental em escolas, organizagdes
e comunidades locais,

Iniciagéo cientifica aplicada,

Incentivo a participacdo dos estudantes em projetos de pesquisa

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
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relacionados aos eixos estruturantes da Psicologia,
e Estrutura curricular contemplando diversidades nas Atividades
complementares, e
e Estrutura do Curso apresentando componentes flexiveis como Optativas:
Topicos especiais em psicologia.
Esses mecanismos permitem que o Curso amplie continuamente as
competéncias desenvolvidas, garantindo a formacao de profissionais preparados para

responder as novas demandas do mundo do trabalho e da sociedade contemporanea.

3.10 FUNCIONAMENTO DO CURSO
O curso de Psicologia sera ofertado na modalidade presencial, em regime

seriado semestral. A matricula sera realizada por unidades curriculares (UCs),
buscando-se atender a sequéncia desejada e levando-se também em conta a
orientagao definida pelas instancias colegiadas do curso de Psicologia da FALOG. O

prazo minimo e maximo para integralizagado do curso € 5 e 10 anos, respectivamente.

3.11 FORMAS DE ACESSO AO CURSO
O acesso a educacao superior privada se faz, essencialmente, por meio de dois

fatores: sociais e econbmicos. Assim, o acesso a esse nivel de educagao passa
necessariamente pelo que se estabelece na LDB a qual preconiza que a educagao
superior se destina aos egressos do ensino médio, mediante processo seletivo.

O plano de acesso aos cursos de graduacao da FALOG, incluindo o curso de
Psicologia, € variado e pode ser por meio de provas agendadas, transferéncias
externa e interna, avaliacgdo ENEM, bem como de maneira tradicional por meio do
concurso vestibular realizado em uma s6 etapa seletivo-classificatéria.

O processo seletivo vestibular semestral é organizado e supervisionado pelas
Diretorias Geral e Académica, sendo também disciplinado por edital. Esse processo é
aberto a candidatos que concluiram o ensino médio ou equivalente.

Nos editais constam: periodo de inscrigdo, numero de vagas por curso, datas
das provas, documentos necessarios a inscri¢ao, critérios de classificagao e matricula,
periodos de funcionamento e outras informag¢des que se fizerem necessarias. O

conteudo a ser abordado nas provas do vestibular esta relacionado as UCs das areas
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basicas de conhecimento.

O processo seletivo vestibular € valido para o periodo letivo a que se destina,
tornando-se nula a aprovacgao obtida se o candidato deixar de requerer matricula ou
de apresentar a documentagédo necessaria nos prazos fixados no edital. Em alguns
casos, podera ser exigido dos candidatos a aprovagdo em testes ou provas de
habilidades especificas, antes do processo seletivo, para os cursos que se justifiquem.

Pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida, gestantes, idosos, lactantes
devem informar no ato da inscricdo no vestibular as necessidades para serem
atendidas de forma especifica pela Instituicdo que pode se estender ao longo do Curso
apds aprovagao do candidato.

Portadores de diplomas de curso superior, além de estarem habilitados a
prestarem o vestibular, podem concorrer a vagas remanescentes oferecidas pela
FALOG para esse fim. O ingresso por meio de transferéncia esta condicionado a
existéncia de vagas e aproveitamento de estudos.

Para o aproveitamento de estudos é realizada a equivaléncia entre os
componentes curriculares cursados pelo académico em cursos de graduagao
reconhecidos pelo MEC, desde que comprovados por meio do histérico académico a
aprovacao e o cumprimento de, no minimo, 75% da carga horaria total correspondente
ao componente ofertado pela FALOG. O aproveitamento se aplica aos casos de
transferéncia externa, de matricula de graduado, de reabertura de matricula ou em
caso de mudanga de matriz curricular da FALOG.

A validagcdo do aproveitamento é realizada pelas coordenadorias de cursos
quando solicitado pelo académico via sistema institucional com apresentacdo de
histérico escolar atualizado e ementas dos componentes curriculares e o registro € de
responsabilidade da Secretaria Académica. Se o0 académico apresentar
documentacgdo estrangeira, essa devera acompanhar tradugdes oficiais e autenticada
pala autoridade consular brasileira no pais de origem. Uma vez realizado o
aproveitamento, o académico fica isento de cursar novamente a unidade curricular
ofertada pela FALOG.
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4 Estrutura curricular

O curso de Psicologia da FALOG contempla componentes curriculares
estruturados em nucleo comum e énfases curriculares. Em atendimento ao paragrafo
3°, Art. 9° da Resolucdo CNE/CES N° 1, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023, a FALOG
propde as seguintes énfases curriculares, previstas no Art. 10 desta mesma
Resolugao:

e Processos de prevencao e promocao da saude e bem-estar, e

e Processos de protecao social e desenvolvimento

A escolha de ambas as énfases considera as demandas sociais
contemporaneas, assim como as caracteristicas da FALOG e da regido em que se
situa.

A estrutura do Curso assegura a consolidacdo das competéncias e habilidades
previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais, por meio da articulacdo entre a
construcdo do conhecimento tedrico e a vivéncia pratica. Essa integracao se efetiva
de forma progressiva ao longo do percurso formativo, contemplando componentes
curriculares, eixos de formacado e atividades de estagio. Os estagios basicos
desenvolvem-se entre o 3° e 0 6° semestres, enquanto os estagios especificos, assim
como os conteudos destinados a formagao especifica tém inicio no 7° semestre,
estendendo-se até o 10°, momento em que o discente podera optar por uma das
énfases ofertadas.

A carga horaria total do curso é de 4.000 horas distribuidas em 10 (dez)
periodos formados por componentes curriculares compativeis ao que estabelece o
paragrafo unico do Artigo 11 das DCNs. Esses componentes estdo dispostos em
harmonia para atender na melhor forma o disposto pelas DCNs contemplando
atividades tedricas e praticas.

A selecao dos conteudos curriculares, bem como a carga horaria e a matriz
curricular seguem as DCNs e Portarias pertinentes para o curso de Psicologia e, a
cada atualizagao realizada pelo NDE, passa por analise e aprovagao do Colegiado.
Essa dinamica fundamenta-se na busca de diferentes estratégias pedagodgicas
adequadas a cada componente curricular e ao movimento dos académicos e

docentes, sujeitos responsaveis pela construcdo e reconstru¢do do conhecimento
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cientifico-académico.
O curriculo contempla os seguintes componentes curriculares:
e unidades curriculares teoricas e praticas;
e optativas;
e atividades extensionistas;
e atividades complementares;
e estagios supervisionados obrigatorios e
¢ trabalho de conclusio de curso.

As UCs serao ministradas tendo como norte a utilizagao de trabalhos praticos,
sempre que possivel, permitindo que o aluno aumente sua vivéncia de ambientes
organizacionais durante o Curso. Desse modo, além de expd-los a situagdes tipicas
da atuacgao profissional ao longo de todo o curso, promove a busca ativa por solugdes
praticas.

Sendo assim, a estrutura curricular, prevé componentes curriculares que
integrem conhecimentos tedricos e praticos de forma interdisciplinar e transdisciplinar,
sob esta otica, destacam-se as UCs extensionistas contempladas na matriz curricular
que preparam o académico para desenvolver uma visdo humanistica, na medida em
que apadrinha principios fundamentais como “universalidade, acessibilidade, vinculo,
continuidade do cuidado, integralidade da atengéo, responsabilizagdo, humanizacao,
equidade e participagao social’.

A matriz curricular, no intuito de estimular a pratica da iniciagéo cientifica, esta
inserida nas UCs que consideram como premissa basica a inovagdao, o método
cientifico de investigagao e outros instrumentos didaticos explorados nos processos
de ensino-aprendizagem do curso. As UCs Metodologia Cientifica e TCC | e |l
preparam os académicos para o desenvolvimento de trabalhos cientificos integrando
projetos de IC e extensao ao longo do seu processo de formagao.

A extensao no curso de Psicologia da FALOG estara curricularizada fazendo
parte de 10%, ou seja, 400 horas do total da carga horaria do Curso serdo destinadas
as atividades extensionistas. Essas horas estardo inseridas nas horas de algumas
UCs tedrico-praticas e como componentes curriculares.

Além das UCs obrigatérias, o académico deve, para integralizagao curricular,
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deve cursar UCs optativas atendendo ao objetivo de flexibilizacao curricular e de
complementacédo interdisciplinar. O académico tem liberdade para escolher a UC
optativa no semestre em que for ofertada. Dentre as optativas enquadram-se:
Psicologia do transito e mobilidade urbana, Psicologia do esporte e bem-estar
corporal, Psicologia ambiental e sustentabilidade, Psicologia em emergéncias e
desastres, Psicologia e midias digitais, Sociologia e Antropologia, Psicologia Aplicada
a Saude, Acolhimento ao paciente e humanizagdo, Gestdo financeira, Inglés
instrumental e Espanhol, dentre outras que podem ser inseridas pelo NDE e Colegiado
de curso a partir da analise de ampliagdo de demandas locais, regionais e do mundo
do trabalho, além de poderem optar por cursar UCs pertinentes aos demais Cursos
ofertados pela FALOG sem pré-requisitos, autorizados pelas coordenadorias de
curso.

Um diferencial da FALOG ¢ a insercéo de disciplinas optativas inovadoras, que
expandem o campo de atuagao para além do nucleo tradicional da Psicologia. Nelas,
os estudantes tém contato com areas como Psicologia do Transito, Psicologia em
Emergéncias e Desastres, Psicologia e Midias Digitais, Psicologia Ambiental e
Sustentabilidade, Psicologia do Esporte e Psicologia e Espiritualidade. Esse conjunto
de componentes curriculares fortalece a formagao de um profissional plural, adaptavel
e atento as transformacgdes contemporaneas, capaz de atuar em cenarios diversos e
complexos.

O curso de Psicologia estrutura-se curricularmente em face ao perfil do egresso
tendo em vista os objetivos do Curso, principios curriculares que delimitam os
conteudos, a organizagdo e a abordagem metodolégica. O Curso esta organizado
para alcangar seus objetivos tendo em vista as legislacdes vigentes aplicadas a
educacao superior, o Regimento da IES, o PPl e o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e o PPC.

A estrutura do Curso foi organizada na perspectiva da educagao continuada
propiciando a integragao entre teoria e pratica, o dialogo entre as diferentes ciéncias
e 0s saberes, e as atividades facilitadoras da construgao de atitudes, habilidades e
competéncias. As DCNs para Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino

de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana estdo inclusas como conteudos
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curriculares e nas atividades complementares em consonancia com a Resolugao
CNE/CP N° 01, de 17/6/2004. A unidade curricular Libras esta inserida na estrutura
curricular, com carga horaria de 40 horas, conforme preconiza o Decreto 5.626/2005,
sendo oferecida no decorrer da graduagédo. O curriculo do Curso ainda contempla a
integragdo da educagdo ambiental, da responsabilidade social as unidades

curriculares de modo transversal, continuo e permanente.

4.1 CURRICULO DO CURSO
O curriculo do curso de Psicologia articula conteudos essenciais para a

formagao do psicologo e estdo relacionados com a compreensado dos processos de
saude mental e do desenvolvimento humano em suas multiplas dimensdes -
individual, familiar, comunitaria e social - integrados a realidade epidemioldgica e
profissional. O curriculo do Curso esta organizado com base nos eixos estruturantes
estabelecidos pela Resolucdo CNE/CES n° 1, de 11 de outubro de 2023, que define
as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para o curso de Psicologia.

Os seguintes eixos orientam a formagdo do psicologo, assegurando uma

abordagem critica, reflexiva e ética, alinhada as demandas sociais contemporaneas:

e Fundamentos epistemoldgicos e historicos: Estudo das origens e evolugao
da Psicologia, considerando suas diversas abordagens tedricas e contextos
histéricos.

e Fundamentos tedrico-metodoldgicos: Desenvolvimento de competéncias
para aplicar métodos cientificos na compreensdo dos fendémenos
psicologicos.

e Fendmenos e processos psicolégicos: Andlise dos processos mentais,
emocionais e comportamentais em diferentes contextos.

e Praticas profissionais: Aplicagdo dos conhecimentos em estagios e
atividades praticas supervisionadas, visando a formagéao profissional.

e Interfaces com campos afins do conhecimento: Integragcdo da Psicologia
com outras areas do saber, promovendo uma visdo interdisciplinar.

e Procedimentos para a investigacao cientifica e para a pratica profissional,

de modo que seja garantido tanto o dominio de instrumentos e estratégias
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de atuagéao, quanto da competéncia para seleciona-los, avalia-los e adequa-

los a problemas e contextos especificos.

Seguindo a politica de ensino de graduagao da FALOG, constante no PDI 2022

a 2026 (pagina 112), todos os Cursos ofertados, incluindo o de Psicologia, integram

0s seguintes principios:

manutencgéo da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao;
oferta de ensino de qualidade;

uso de metodologias com exercicio de responsabilidade na tomada de
decisdes para formagao de agentes capazes de contribuir na transformacgao
de uma sociedade mais humana;

construgdo e reconstrugdo de conhecimentos para formagdo de
profissionais autbnomos com liberdade de expressao, pensar por si mesmo;
incorporacgao de projetos de extensao e responsabilidade social a unidades
curriculares para atender as demandas regionais;

apoio a produgao técnico-cientifica de qualidade com socializagdo do saber;
desenvolvimento de atividades que promovam o crescimento intelectual e o
desenvolvimento social e econémico da regiéo;

atualizagdo da estrutura curricular evidenciada nas diretrizes curriculares
nacionais dos respectivos cursos e nas novas exigéncias apresentadas pelo
mundo do trabalho;

articulacdo entre teoria e pratica e entre os componentes curriculares no
percurso de formagao;

flexibilidade curricular;

acessibilidade metodolégica;

promocao do desenvolvimento do perfil profissional do egresso articulando
com necessidades locais e regionais;

abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educagao ambiental,
de educagao em direitos humanos e de educacao das relagdes étnico-
raciais e o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena
aos componentes curriculares pertinentes de cada curso;

adaptacao de informagdes da atualidade ao conteudo curricular para manter
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o contato com conhecimento recente e inovador.

Os métodos e as técnicas didatico-pedagogicas utilizadas nas praticas de
ensino da FALOG possibilitam a apresentagdo dos conteudos utilizando as mais
variadas técnicas de apresentagdo, como aulas expositivas, trabalhos praticos e
escritos, desenvolvidos em grupo e/ou individualmente, visitas técnicas, seminarios,
estudos dirigidos, debates, vivéncias, entre outras, sendo todas elas
instrumentalizadas tanto por recursos basicos, como quadro branco ou negro,
projetores, livros fisicos, quanto por recursos modernos por meio de TICs como
biblioteca virtual Pearson, Google for Education e portal Sistema Académico.

Na proposta de ensino da FALOG, os alunos sao solicitados a questionar, a
avaliar, a fundamentar suas respostas, a formular seus proprios juizos, enfim, sdo
considerados sujeitos ativos nas relagdes interpessoais e problematizadores do
conhecimento.

A FALOG incorpora em seu ensino a interdisciplinaridade minimizando o
aprendizado por moédulos, isto €, conhecimento fragmentado. A interdisciplinaridade &
uma pratica pedagogica em que se estabelece uma interagao entre duas ou mais UCs,
organizando os conceitos em torno de unidades mais globais, de estruturas
conceituais e metodoldgicas compartilhadas por varias unidades curriculares.

A interdisciplinaridade permite a cooperacao de UCs plurais no estudo de um
objeto, campo ou objetivo. Além disso, tem como plano de fundo a proposta de levar
os académicos a estabelecer relagdes entre o que estdo pesquisando nas diversas
UCs em relagédo a um tema em questdo. No trabalho interdisciplinar, uma area
enriquece o conhecimento sobre a outra e o resultado € a construgdo de um saber
mais complexo e menos fragmentado por meio, necessariamente, da troca de
metodologias.

O carater interdisciplinar esta presente nas varias dimensdes do projeto de
formacao do egresso da FALOG, com participagado ativa do corpo docente que
trabalha a interdisciplinaridade no ambito de suas disciplinas por meio de aulas,
trabalhos, oficinas, seminarios, pesquisa no ambito curricular, extensdo e
responsabilidade social. O Simulado, um dos componentes avaliativos da FALOG,

tem finalidade interdisciplinar em que os académicos sdo submetidos a solucionar
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questdes que abordam assuntos vistos ao longo do semestre de forma interdisciplinar.
Os docentes elaboram as questdes que envolvem os temas desenvolvidos nas
disciplinas com carater amplo, aproximando o conteudo programatico a realidade
profissional.

A interdisciplinaridade da estrutura curricular dos cursos da FALOG esta
implantada pela transversalidade entre conteudos e metodologias, com énfase no
conhecimento acumulado e sua reinterpretacao frente a diferentes conceitos o que
também garante a flexibilizagao curricular articulada ao entendimento e a aplicagéo
do saber em sua realidade.

A flexibilidade curricular dos cursos da FALOG ¢ viabilizada pela dinamicidade,
versatilidade e destreza adequadas ao Curso. A dinamicidade esta assentada na
estruturagao do curriculo dos Cursos vinculado as inovagdes do mundo do trabalho
objetivando a adequacao do perfil do egresso. A versatilidade se aplica a possibilidade
de convalidacdo de unidades curriculares, em caso de transferéncias externas e
internas, como também na validagdo de unidades curriculares por forgca de
aproveitamento de estudos, na forma do art. 47 da LDB, como também a possibilidade
de cursar UCs em outros cursos superiores. A destreza pode ser verificada pelo
cumprimento das atividades complementares (ACs) e estagios obrigatorios
supervisionados (ECS). As ACs e os ECS sédo meios de introduzir a flexibilidade e
oferecer oportunidades diferenciadas como atividades que enriquecem e
complementam o perfil do egresso desenvolvidas pelos académicos para integralizar
parte da carga horaria do curso.

As tecnologias da informag&o e da comunicagédo (TICs) fluem com profunda
rapidez e, em meio a elas, o acelerado volume de conhecimento e as diferentes
demandas sociais existentes influenciadoras do processo de aprender/intervir no
segmento da educacdo. O atendimento das demandas sociais exige o uso de
metodologias problematizadoras que configuram situagbes e contextualizagbes
capazes de conduzir a busca dos saberes constituintes da formacdo cidada-
profissional, fazendo-o assumir a responsabilidade por sua formacao apreender-
aprendendo e aprender-fazendo.

Por este prisma, a FALOG adota a articulagéo teoria-pratica como praticas
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educativas, cuja proposta pedagogica tem seu foco de centralidade na interagao
professor-aluno — pedagogia da interagao, considerando-os como sujeitos ativos do
processo aprender a aprender para o aprender a intervir com competéncias,
habilidades e atitudes, o qual envolve o desenvolvimento de buscas teorico-praticas,
selecdo e avaliacdo critica de dados e informacdes disponibilizadas em livros,
periddicos, bases de dados, fontes pessoais de informagao, com reconhecimento das
informacdes advindas das experiéncias de vida pessoal, familiar, comunitaria e
profissional de cada sujeito.

Ao docente cabe o oficio de mediador do ensino-aprendizagem por meio de
uma pratica processual do aprender-aprendendo decorrentes de uma reflexao-acao
pedagogica que projeta constantes questionamentos sobre o ato educativo de ser
critico, reflexivo, cientifico e comprometido com o processo ensino-aprendizagem.

Ao aluno, cabe a responsabilidade de construcdo do conhecimento relativo aos
diferentes contextos sociais, culturais, educativos, profissionais, condicionadores do
seu projeto de vida provenientes da autoformacéo (consciéncia sobre o saber-ser,
saber-saber e saber-fazer), heteroformacao (interagdées do aluno com outras pessoas,
com troca de ideias e formulagdo do pensamento critico-reflexivo) e ecoformagéao
(aproveitamento dos espacos e cenarios de aprendizagem). Dessa nova postura
pedagogica, ambos séo partes da sociedade que aprende continuamente.

O cenario educacional esta ancorado em grandes desafios que passam pela
inovagéo tecnologica e cientifica continua até a formacado académica centrada no
trindbmio conhecimento, habilidade e atitude. Os cursos da FALOG buscam, no
desenvolvimento de suas metodologias de ensino, incorporar 0s avangos
tecnoldgicos.

Diante disso, a FALOG conta com o setor Geréncia de Tl e suporte técnico
responsavel pela manutencdo e atualizagdo dos recursos tecnolégicos. A FALOG
utiliza as TICs possibilitando experiéncias diferenciadas de aprendizagem garantindo
acesso ininterrupto e intermitente ao acervo digital bem como estimula a interatividade
entre docentes e discentes.

A FALOG investe em inovagdes a rotina de estudos com o intuito de aumentar

0 engajamento e o aproveitamento pelo corpo discente além de minimizar as
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limitagbes de discentes que apresentam problemas de aprendizagem, promover
acdes exitosas e/ou inovadoras ampliando a autonomia, a superacdo e o

desenvolvimento do potencial dos discentes.

4.2 A ARTICULAGAO DA TEORIA COM A PRATICA
A articulagao entre a teoria e a pratica, ocorre desde o inicio do curso nas

praticas curriculares, nas atividades de extensao, de iniciagao cientifica, de estagio,
de monitoria, TCC e atividades complementares. Essa articulacdo entre a teoria e a
pratica, coloca o académico em contato com situagdes inerentes as futuras atividades
profissionais e contribuem para a formagao de um profissional atuante e preparado
para o diversificado mercado de trabalho e objetivam:

e proporcionar a construcdo do percurso académico, enriquecendo e
ampliando o curriculo;

e possibilitar a ampliagdo de conhecimentos tedrico-praticos que aprimorem
a qualificagdo académico-profissional.

e oportunizar a vivéncia de situagées de aprendizagem que extrapolam as
exposicdes verbais em sala de aula.

A articulagao entre a teoria e a pratica sera realizada como segue:

e sera dado um rigoroso trato teorico, histérico e metodoldgico da realidade
educacional referente a graduagdo em Psicologia que possibilite a
compreensao dos problemas e desafios com os quais o profissional se
defronta no universo da produgao e reproducao da vida profissional;

e adocao de uma teoria educacional critica que possibilite a apreenséo da
totalidade educacional em suas dimensdes de universalidade,
particularidade e singularidade;

e superagao da fragmentacdo de conteudos na organizacado curricular,
evitando-se a dispersao e a pulverizagao de unidades curriculares e outros
componentes curriculares;

e estabelecimento das dimensdes investigativas e interventivas como
principios formativos e condicao central da formagao profissional, e da

relagdo teoria e realidade;
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e exercicio do pluralismo como elemento proprio da natureza da vida
académica e profissional, impondo-se o necessario debate sobre as varias
tendéncias tedricas, em luta pela direcdo educacional da formacgao
profissional, que compdem produc¢ao das ciéncias;

e ética, como principio formativo perpassando a formacéao curricular;

e indissociabilidade entre as dimensdes tedricas, as atividades
complementares, demais atividades praticas proposta no cotidiano das
unidades curriculares e o estagio supervisionado.

As UCs de formacgao interdisciplinar expéem o objeto de estudo, os objetivos
do psicologo. As UCs de formagao pratica contemplam a interagdo e integragédo com
o ambiente de trabalho, na forma de seminarios, estagios, trabalho de conclusao de
curso, dentre outras atividades. As atividades complementares terdo foco em
palestras, seminarios, coloquios, congressos, encontros, visitas monitoradas as
institui¢cdes, dentre outras, o que vai contribuir com a formacao tedérico-pratica.

Nas atividades praticas, os académicos da FALOG sao direcionados por meio
de visitas técnicas a organizagdes publicas e/ou privadas norteadas pelas politicas
publicas de saude e/ou pelos principios do SUS e sdo inseridos em cenarios
diversificados com trabalho multi e interprofissional durante todo o processo de
formagao, com o objetivo de desenvolver gradualmente competéncias profissionais.

O envolvimento dos académicos nos projetos de IC, extensdo e monitoria
favorece a pratica do conhecimento trabalhado nas UCs. As UCs tedrico-praticas
contidas nas matrizes curriculares estdo estruturadas de forma integrada aos projetos
desenvolvidos pela FALOG a fim de proporcionar a vivéncia daquilo que esta sendo
estudado, investigado e discutido, fazendo com que os académicos desenvolvam a
autonomia, a criatividade e o protagonismo.

Ainda, a estrutura do Curso evidencia a articulagdo da teoria com a pratica por
meio das salas de aula integradas aos laboratérios o que favorece o aprendizado da
teoria e a aplicagcdo da pratica em um mesmo ambiente. A FALOG entende essa
integragdo como elemento comprovadamente inovador e exitoso, uma vez que ja foi
adotada essa metodologia e esta em andamento na IES.

As atividades praticas de ensino apresentam conformidade com as DCNs e
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legislagbes que se aplicam ao curso de Psicologia, permitindo ao académico ser
inserido em diferentes cenarios da pratica profissional, desde o inicio do curso de
forma integrada e continua com os sistemas publico (SUS) e privado de saude bem
como em outros ambientes como laboratérios didaticos de formacido basica e
especifica da IES, resultando no desenvolvimento de competéncias especificas da
profissdo como descrito no perfil do egresso.

As atividades praticas de ensino estdo regulamentadas por meio do
Regulamento de Laboratoérios de Aulas Praticas e pelo Protocolo de Aulas Praticas. A
orientagao, supervisdo e responsabilidades docente estao constantes no capitulo lll e
VI do Regulamento e nos itens 6 a 8 do Protocolo.

As atividades praticas sdo integradoras do aprendizado e estdo articuladas
entre os ambientes locais e campos conveniados, de modo a propiciar vivéncias,
assegurando aprofundamento e diversificagdo de estudos, experiéncias e utilizagao

de recursos, estando assim as praticas de ensino relacionadas ao contexto da regiao.

4.3 FLEXIBILIDADE E DIFERENTES OPORTUNIDADES DE INTEGRALIZA(}AO
CURRICULAR
A FALOG trabalha semestralmente nos curriculos dos Cursos ofertados

flexibilizando os conteudos curriculares de acordo com as tendéncias do mercado de
trabalho e as demandas da sociedade como forma de adequar a estrutura curricular
dos cursos que oferta para preparar o perfil profissional de concluséo.

O saber na FALOG ¢ trabalhado verticalmente ao longo dos semestres e dos
anos por meio de UCs que articulam conteudos entre si além de horizontalmente
permitindo que o académico opte por UCs de seu interesse (UCs optativas) bem como
por meio do aproveitamento de diversas atividades pedagdgicas como cursos de
extensao, IC, apresentacéo de trabalho, publicacdo de produ¢des académicas como
formas de integralizacao curricular.

Dessa forma, as ACs, as atividades extensionistas, as UCs optativas previstas
para o curso de Psicologia constituirdo importantes mecanismos de introduzir
curricular além de configurar oportunidades diferenciadas e enriquecedoras ao perfil
do egresso.

Na FALOG, a flexibilidade curricular objetiva proporcionar diferentes
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possibilidades e espagos de aprendizagem com interface entre o ensino, a IC e a
extensdo. Isso viabiliza ao académico uma formagdo integral, generalista e
diversificada além do desenvolvimento de atitudes como autonomia e
corresponsabilidade. A fim de garantir éxito, o NDE juntamente ao Colegiado de curso
participa da gestdo organizacional do Curso, atualizando, periodicamente, o PPC e
organizando a oferta das UCs, observando a periodizagdo curricular e a

compatibilidade de horarios.

4.4 INTERDISCIPLINARIDADE E TRANSVERSALIDADE
A FALOG atualmente oferta cursos de graduacéo da area das ciéncias da

saude como Biomedicina, Educacao Fisica, Enfermagem, Farmacia, Nutricdo e
Radiologia. Todos esses apresentam interfaces com o curso de Psicologia podendo o
académico optar por cursar uma UC da matriz curricular de um curso diferente para
integralizar o curso no que tange as UCs optativas.

A estrutura dos curriculos dos cursos da FALOG esta organizada de forma a
induzir uma postura reflexiva do académico por meio da interdisciplinaridade e da
transversalidade entre conteudos e metodologias, com a valorizagdo do conhecimento
acumulado e sua reinterpretagdo frente a novos conceitos. Isso garante a
flexibilizacao curricular atrelada a aplicagao e compreensao dos aspectos estudados
em sua realidade.

Ademais, a interdisciplinaridade pode ser vista e praticada por meio do Projeto
Integrador e das UCs extensionistas que trabalham conteudos desenvolvidos ao longo
do semestre unificando o conhecimento adquirido em UCs de um determinado periodo

da matriz curricular.

4.5 ACESSIBILIDADE PEDAGOGICA, METODOLOGICA E ATITUDINAL
A FALOG utiliza metodologia que favorece a democratizagdo do acesso ao

ensino em prol de uma educacgao inclusiva, disponibilizando o Atendimento
Educacional Especializado (AEE) que assegura aos discentes a acessibilidade
pedagogica, metodologica e atitudinal de forma a romper qualquer tipo de barreira ao
discente concernente a sua entrada e permanéncia na IES, bem como ao

desenvolvimento da pratica docente.
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O AEE a académicos que apresentam surdez ou deficiéncia auditiva é
assegurado pelo corpo docente que é capacitado por meio de cursos de formagao
ofertados pela FALOG voltados ao ensino e uso da LIBRAS; e a tradugédo e
interpretacdo de LIBRAS.

Equipamentos e tecnologias também sdo adaptados para o acesso a
comunicagéo, a informagéo e a educagéo no uso de metodologias inovadoras para a
inclusdo desses académicos nas atividades de ensino, IC e extensdo. Ainda, a
LIBRAS foi adotada como componente curricular obrigatério das estruturas
curriculares de todos os cursos da FALOG, comprometida com a educacgao equitativa
e inclusiva, ao invés de compor um dos componentes optativos, conforme Decreto n°
5.626/2005.

Assim, o curso de Psicologia visa assegurar o sucesso académico e romper
qualquer barreira metodoldgica que venha prejudicar o discente. Para tal, atua sem
qualquer tipo de preconceito, estigma ou discriminagdo e adota processos
metodoldgicos adequados a toda e qualquer geracdo de conhecimento, relagdo de

ensino-aprendizagem e avaliagdes.

4.6 OFERTA DA UNIDADE CURRICULAR DE LIBRAS
A Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) € um componente curricular obrigatério

dos cursos ofertados pela FALOG.

A surdez e a deficiéncia auditiva estao assistidas por meio da parceria entre o
Centro de Linguas e a FALOG. A FALOG tem contrato com um docente/instrutor de
LIBRAS sendo esse portador de deficiéncia auditiva comum ao Centro de Linguas.

A relagdo estreita entre o Centro de Linguas e a FALOG viabiliza a
disponibilizagao gratuita de intérpretes de LIBRAS, quando solicitado pelo académico.
Além disso, a todos os académicos sao ofertadas, gratuitamente, vagas no curso de
Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS (120 horas) para se qualificarem, o que facilita a
interacdo entre todo o corpo discente rompendo barreiras de comunicagdo com
inclusdo de deficientes auditivos em grupos de estudo, nas atividades de ensino, IC,

extensao, dentre outras.
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4.7 ARTICULACAO ENTRE OS COMPONENTES CURRICULARES NO PERCURSO
DE FORMAGAO
Os componentes curriculares do curso de Psicologia estruturam um percurso

sequencial e formativo articulados entre si pautados no principio da flexibilizacao
curricular e interdisciplinaridade.

Esses principios objetivam instigar a autonomia do estudante, além de garantir
a mutabilidade do curriculo do Curso no intuito de direcionar o egresso as
necessidades da sociedade contemporanea e as atualidades da profissao. Durante o
percurso de formacéo, o académico se deparara com uma estrutura de Curso com
componentes curriculares gerais, especificos e optativos; TCC; atividades
extensionistas; atividades complementares; jornadas cientificas; e atividades
artisticas e culturais, todos como quesitos minimos para a integralizacdo do grau
relativo a modalidade de formacao.

Assim sendo, todos esses estéo articulados entre si progressivamente ao longo
de cada periodo do Curso de forma a garantir a evolugéo do saber e a aplicagdo do
conhecimento gradualmente a medida que as UCs forem cursadas.

A estrutura curricular do Curso de Psicologia da FALOG foi concebida de forma
integrada e progressiva, garantindo que os componentes curriculares se articulem ao
longo do percurso formativo, promovendo o desenvolvimento gradual de
competéncias tedricas, técnicas, éticas e profissionais. Essa organizagao curricular
assegura coeréncia pedagdgica entre os diferentes periodos do Curso, permitindo que
0os conhecimentos sejam construidos de maneira cumulativa, interdisciplinar e
orientada a pratica profissional, em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Psicologia.

A matriz curricular, com carga horaria total de 4.000 horas, esta estruturada de
modo a favorecer a progressédo formativa do estudante, contemplando dimensdes
bioldgicas, psicoldgicas, sociais, metodoldgicas e éticas da formagao em Psicologia.
Essa progressao esta organizada em cinco grandes momentos formativos, os quais
se articulam entre si e se materializam nos componentes curriculares distribuidos ao

longo dos dez periodos do Curso.
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1° Momento- Fundamentos Biolégicos, Historicos e Epistemologicos da
Psicologia (1° e 2° periodos)

Nos primeiros periodos, o estudante € introduzido aos fundamentos cientificos
que sustentam a Psicologia enquanto campo de conhecimento e pratica profissional.
Nesse momento formativo, os componentes curriculares estabelecem as bases
biolégicas, filosoficas e metodologicas necessarias a compreensdao do
comportamento humano e dos processos mentais.

Entre as disciplinas que compdem essa etapa destacam-se:

e Neuroanatomia

¢ Neurofisiologia

e Histodria e Epistemologia da Psicologia

e Processos Psicologicos Basicos

o Métodos Cientificos de Pesquisa

o Estatistica Aplicada a Psicologia

¢ Psicologia Social e Comunitaria
 FEtica e Bioética

e Tecnologias da Informagéo e Comunicagcédo em Saude
e Portugués, Leitura e Produgao de Texto
e Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

Essa composigao curricular demonstra a preocupacéo institucional em oferecer
uma formacao cientifica soélida desde o inicio do curso. O estudante passa a
compreender a Psicologia em sua dimensao historica, epistemoldgica e cientifica, ao
mesmo tempo em que desenvolve habilidades de leitura critica, producdo académica
e interpretacao de dados cientificos.

Além disso, a presenga de disciplinas como Tecnologias da Informagédo em
Saude e LIBRAS evidencia o compromisso da FALOG com a formacao
contemporanea e inclusiva do futuro psicélogo, preparando-o para atuar em contextos

diversos e com populagdes heterogéneas.
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2° Momento- Desenvolvimento dos Conhecimentos sobre Processos
Psicolégicos e Sociais (3° e 4° periodos)

Nos periodos subsequentes, o curriculo avanga para a compreensao mais
aprofundada dos processos psicoldgicos, das dimensdes sociais do comportamento
humano e das relacdes entre saude, cultura e sociedade.

Entre os componentes curriculares que estruturam esse momento formativo
destacam-se:

e Epidemiologia e Saude Coletiva

e Genética e Comportamento Humano

e Teorias da Personalidade

e Psicologia Hospitalar

e Saude Publica e Ambiental

e Promocéao dos Direitos Humanos e Valorizagdo da Diversidade

Esses componentes ampliam a compreensao do estudante acerca da relagao
entre individuo, sociedade e saude mental, favorecendo uma visao interdisciplinar da
Psicologia.

Destaca-se, nesse momento da formacdo, a introdugdo das primeiras
experiéncias praticas por meio do Estagio Supervisionado Obrigatério |, voltado a
observacdo em servigos-escola e instituicbes de saude, permitindo ao estudante
aproximar-se gradualmente dos contextos reais de atuagao profissional.

Essa estratégia pedagodgica representa um diferencial importante da proposta
curricular da FALOG, pois promove a imersdo precoce em contextos de pratica,

favorecendo a articulagao entre teoria e realidade social.

3° Momento- Consolidagcao de Competéncias Analiticas e Introducgao as Praticas
Profissionais (5° e 6° periodos)
A partir da metade do curso, a estrutura curricular passa a priorizar o

desenvolvimento de competéncias analiticas, investigativas e interventivas. Nesse
momento, o estudante ja possui base tedrica suficiente para compreender fenbmenos
psicologicos de maior complexidade e iniciar atividades praticas supervisionadas mais
estruturadas.

Nesse estagio da formagdo, as disciplinas e atividades académicas

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



‘A

FALOG

Faculdade Logos

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

concentram-se na:
e analise de fendmenos psicoldégicos em contextos institucionais e
comunitarios;
e compreensao de processos psicopatologicos;
e aplicagcdo de métodos cientificos na investigacdo de problemas
psicoldgicos;
e desenvolvimento de habilidades de avaliagdo e intervengéo inicial.

A proposta pedagoégica da FALOG incentiva o estudante a atuar em projetos
integradores, nos quais diferentes disciplinas dialogam para analisar problemas reais
vivenciados em escolas, servigos de saude, organiza¢des e comunidades.

Essa metodologia fortalece a interdisciplinaridade e promove aprendizagem

baseada em problemas reais.

4° Momento- Desenvolvimento de Competéncias de Avaliacao Psicolégica e
Intervencgao (7° e 8° periodos)

Nos periodos finais da formacgao tedrico-pratica, o curso aprofunda o
desenvolvimento das competéncias especificas do exercicio profissional do psicélogo,
especialmente no que se refere a avaliagao psicoldgica, a elaboragéo de diagndsticos
e ao planejamento de intervengoes.

Nesse momento, o0s estudantes passam a desenvolver praticas
supervisionadas mais complexas, incluindo:

e aplicagao e analise de instrumentos psicologicos;

e elaboracgao de relatérios técnicos e laudos psicologicos;

e planejamento de intervencdes clinicas, institucionais e comunitarias;

e participagdo em atividades de atendimento supervisionado no servigo-
escola.

A estrutura curricular favorece, nesse momento, a integragcéo entre diferentes
campos da Psicologia, preparando o estudante para lidar com demandas diversas da

sociedade contemporanea.
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5° Momento- Estagios Supervisionados, Integragao Teoria-Pratica e Conclusao
do Curso (9° e 10° periodos)

Nos dois ultimos periodos, a formagdo concentra-se na consolidagdo da
identidade profissional do estudante. Os estagios supervisionados obrigatorios
permitem a vivéncia direta em diferentes contextos de atuagdo da Psicologia, tais
como:

e servicos de saude;

¢ instituicbes educacionais;

e organizagbes e empresas;

e servicos comunitarios e sociais;

e clinicas e servigos de atendimento psicoldgico.

Essas experiéncias sdo acompanhadas por supervisdo académica sistematica,
garantindo que o estudante reflita criicamente sobre sua pratica e desenvolva
autonomia profissional.

Paralelamente, os estudantes desenvolvem o Trabalho de Conclusao de Curso,
no qual sdo estimulados a investigar problemas relevantes da area da Psicologia,

aplicando os conhecimentos cientificos adquiridos ao longo do curso.

4.8 ELEMENTOS INOVADORES
A FALOG considera uma estrutura curricular inovadora a partir do momento em

que a comunidade académica e a sociedade civil organizada protagonizam a
integracdo dos componentes curriculares por meio de regulares revisbes e
atualizagdes. Considerando isso, a participacdo efetiva dos docentes, discentes,
Colegiado de Curso, NDE e CPA no planejamento, desenvolvimento e na avaliagao
da estrutura curricular e na sua operacionalizagdo, viabiliza maior engajamento,
articulagdo entre os conteudos curriculares, ampliagdo de conhecimentos e de
correlagdes teodrico-praticas desencadeando um processo de ensino-aprendizagem
mais significativo.

Além disso, na etapa comum do Curso, serdo oferecidas as unidades
curriculares que intercedem outros Cursos ofertado pela FALOG, estimulando a

vivéncia dos discentes em diferentes areas e ambientes com o objetivo de formar
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profissionais com abrangéncia e pratica em diferentes areas da saude, como por
exemplo, enfermagem, nutrigdo, educacao fisica, radiologia, biomedicina e farmacia.

Como inovagao, a estrutura curricular abriga o projeto integrador que permeia
a inter e a multidisciplinaridade por meio da integragdo das UCs cursadas ao longo de
um periodo. O Projeto Integrador consolida um momento de aprendizado autdénomo,
pesquisa e colaboragao interdisciplinar, promovendo interagdo social e trabalho
coletivo com constru¢do do conhecimento por meio da integragao das diferentes UCs
do curriculo do Curso, o que impulsiona trajetérias formativas diversas e incentiva o
protagonismo dos estudantes, combinando conhecimento académico com as
demandas reais do mercado de trabalho.

Uma outra faceta da inovagao ¢é a flexibilizacdo dos componentes curriculares
cuja importancia € criar e moldar uma estrutura curricular capaz de abragar diversas
modalidades de aprendizado e formacado encontradas na sociedade contemporanea.
Nesse contexto, a flexibilizagdo do curriculo assume a forma de uma estrutura que
permite ao aluno se envolver ativamente no seu processo de formagao profissional.

Este paradigma quebra com a abordagem convencional, que se baseia
exclusivamente na segmentacao disciplinar e sequencial, fruto de uma hierarquizagao
artificial dos conteudos. Em vez disso, ela instaura novos espagos de aprendizado,
fomentando a integragéo entre teoria e pratica como principio orientador (unindo o
pensar e o fazer). Isso, por sua vez, possibilita ao aluno expandir seus horizontes
intelectuais e desenvolver uma visao critica que transcende as fronteiras tradicionais
do seu campo de atuacéo profissional, enriquecendo sua experiéncia com uma ampla
diversidade de vivéncias.

Os componentes optativos, bem como as UCs Toépicos especiais, as atividades
complementares e extensionistas desempenham um papel fundamental nesse
contexto, pois permitem que as formagdes sejam facilmente atualizadas para se
adequarem as mudancas constantes no mundo do trabalho. Eles viabilizam a rapida
inclusdo de atualidades, conteudos trabalhados no Enade e em concursos e
demandas emergentes, concedendo maior flexibilidade aos alunos, que podem
escolher os assuntos que mais se alinham com seus interesses e obijetivos,

personalizando, assim, sua trajetoria educacional e enriquecendo sua formagao com
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possibilidades adicionais de atuagao profissional.

A selecao desses componentes é cuidadosamente definida pela coordenadoria
de Curso juntamente ao NDE e Colegiado, abrindo portas para a introdugéo de novos
temas, conhecimentos e tecnologias relacionadas a area do curso. Além disso, a
inclusdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como componente obrigatério € uma
iniciativa notavel. Dominar a Libras n&o apenas enriquece o curriculo dos alunos, mas
também promove a inclusdo e a interagcdo com a comunidade de deficientes auditivos
em diversos aspectos da vida, inclusive no mercado de trabalho. Essa habilidade pode
ser de grande interesse para empresas e empreendedores, destacando-se como uma
competéncia valiosa e, ao mesmo tempo, oferecendo uma perspectiva mais rica do
mundo e a oportunidade de conhecer pessoas de maneira que de outra forma seria
impossivel.

Em cumprimento ao Plano Nacional de Educacgao e a Resolugdo CNE/CES n°
07/ 2018, a IES implantou as atividades de extensdao como atividade obrigatdria dos
Cursos, totalizando um percentual minimo de 10% da carga horaria de cada curso.
Ademais, em consonancia com as DCNs de Psicologia, essas atividades articulam o
aprimoramento e a inovacéo de vivéncias, relativas ao campo de formagao, dando

oportunidade de agdes junto a comunidade.

4.9 INOVAGAO ARTICULADA AO CURSO
A estrutura curricular do curso de Psicologia da FALOG apresenta elementos

pedagogicos inovadores que fortalecem a formacdo do estudante e ampliam a
qualidade da aprendizagem.
Entre esses elementos destacam-se:
. Integragao entre teoria e pratica desde os primeiros periodos
e A presengca de atividades praticas e de observagcdo em contextos
profissionais ja nos primeiros anos do curso promove maior aproximagao
entre conhecimento académico e realidade social.
ll. Metodologias ativas de aprendizagem
e A FALOG adota metodologias que estimulam a participagdo ativa do

estudante, tais como:
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i. estudos de caso
ii. aprendizagem baseada em problemas (PBL)
iii. projetos interdisciplinares
iv. simulacdes de atendimentos psicologicos
v. analise de situagdes reais vivenciadas em instituicbes parceiras
vi. Integragdo com a comunidade
O curriculo incorpora atividades de extensdo e projetos comunitarios que
permitem aos estudantes atuar em contextos de vulnerabilidade social, fortalecendo
o0 compromisso ético e social da formagao.
lll. Uso de tecnologias educacionais
e A disciplina de Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo em Saude e o
uso de plataformas digitais de aprendizagem estimulam o desenvolvimento
de competéncias digitais necessarias ao exercicio contemporaneo da
Psicologia.
IV. Formacgao ética e inclusiva
e A presenca de componentes curriculares como Etica e Bioética, Direitos
Humanos e Valorizagdo da Diversidade e LIBRAS demonstra o
compromisso institucional com uma formagdo humanista, ética e

socialmente responsavel.

4.10 MATRIZ CURRICULAR E COERENCIA coM As DCN
O curriculo do curso de Psicologia previsto para ser ofertado pela FALOG foi

estruturado de acordo com a Resolugdo CNE/CES N° 1, de 11 de outubro de 2023,
que institui as DCNs dos Cursos de Graduagao em Psicologia. Dessa forma, reflete a
concepgao, os objetivos e o perfil profissional que a FALOG estabeleceu como
referenciais, bem como esta fundamentado nas diretrizes, principios e determinacdes
estabelecidos nos instrumentos vigentes no Brasil. O NDE do Curso juntamente ao
Colegiado reuniu-se para elaboragdo e aprovagdo da matriz curricular por meio da
Portaria N° 15, de 11 de novembro de 2024. A definicado da matriz esta alicergcada nas

demandas mercadoldgicas e sociais da atualidade.
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Tabela 10. Descricdo da matriz curricular para o curso de Psicologia da FALOG e seus respectivos
eixos estruturantes.

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE PSICOLOGIA
PRIMEIRO PERIODO

Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR Total Te6ricg Pratica | Extensdo
Neuroanatomia 120 80 40 0
Histdria e epistemologia da psicologia 80 80 0 0
Métodos cientificos de pesquisas 40 20 20 0
Portugués, leitura e producao de texto 40 40 0 0
Tecnologia da informacdo e comunicacdo em saude 40 20 20 0
Teorias da personalidade 80 40 40 0
CARGA TOTAL DO PRIMEIRO SEMESTRE 400 280 120 (1}

SEGUNDO PERIODO

Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR Total Te6ric§ Pratica | Extensdo
Neurofisiologia 120 60 60 0
Etica e bioética 40 40 0 0
Lingua Brasileira de Sinais 40 20 20 0
Processos psicoldgicos basicos 80 80 0
Genética e comportamento humano 40 40 0 0
Psicologia social e comunitaria 80 40 20 20
CARGA TOTAL DO SEGUNDO PERIODO 400 280 100 20

TERCEIRO PERIODO

UNIDADE CURRICULAR Carga Horaria

Total | Tedrica | Pratica | Extensao

Epidemiologia e satide coletiva 80 40 0 40
Behaviorismo e analise comportamental 120 80 60 0
P_romo_gao dos direitos humanos e valorizagao das 40 20 0 20
diversidades
Saude Publica e Ambiental 40 20 0 20
Estatistica aplicada a psicologia 40 40 0 0
Teorias humanistas ) 80 40 0 0

ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO I

Area de atuagdo basica 100
Observagao Servigo-escola
CARGA TOTAL DO TERCEIRO PERIODO 500 240 60 80

QUARTO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR — —— —
Total | Teérica | Pratica | Extensdo

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



‘A

FFﬁ‘IQ‘?QE) PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA
Psicologia hospitalar 80 80 0 0
Psicofarmacologia 80 100 20 0
Psicopatologia 80 40 40 0
Projeto Integrador I 40 0 0 40

ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO II
Area de atuacdo basica 100
Psicologia hospitalar
CARGA TOTAL DO QUARTO PERIODO 380 220 60 40

QUINTO PERIODO

Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR — — -
Total | Teorica | Pratica | Extensao
Psicologia do desenvolvimento- infancia e adolescéncia 80 60 20 0
Psicologia escolar e educacional 80 60 20 0
Técnicas de avaliagdo e intervengdo psicoldgica I 80 60 20 0
Teorias psicanaliticas 80 80 0 0
Projeto integrador II 40 0 0 40
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO III
Area de atuacdo basica 100
Intervencdo psicopedagdgica
CARGA TOTAL DO QUINTO PERIODO 460 260 60 40

SEXTO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR — — —
Total | Teorica | Pratica | Extensao
Psicologia do desenvolvimento- adulto e idoso 80 60 20 0
Técnicas de avaliagao e intervencao psicoldgica II 80 60 20 0
Psicologia cognitivo-comportamental 80 60 20 0
Psicologia juridica 40 40 0 0
Projeto Integrador III 40 0 0 40
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO IV
Area de atuacdo basica 100
Intervencao individual e coletiva
CARGA TOTAL DO SEXTO PERIODO 420 220 40 40

SETIMO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR — — .

Total | Tedrica | Pratica | Extensao
Saude mental 80 40 40 0
Neurociéncia da Saude: Estilo de Vida e bem-estar 40 40 0 0
Psicologia analitica 80 60 20 0
Andlise do comportamento aplicada 40 40 0 0
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Projeto integrador I\ i 40 0 0 40
ESTAGIO $UPERVISIONADO OBRIGATORIO V
Area de atuacdo especifica 100
Psicologia da saude - CAPS
CARGA TOTAL DO SETIMO PERIODO 380 | 180 60 40

OITAVO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR — — =
Total | Tedrica | Pratica | Extensdo
Psicologia nutricional aplicada a atividade fisica e ao esporte | 80 60 0 20
Psicologia organizacional e do trabalho 80 60 0 40
Neuropsicologia 80 60 0 20
Projeto Integrador V 40 0 0 40
ESTAGIO S,UPERVISIONADO OBRIGATORIO VI
Area de atuacdo especifica 100
Psicologia organizacional e de grupos
CARGA TOTAL DO OITAVO PERIODO 380 180 0 120

NONO PERIODO

Carga Horaria

UNIDADE CURRICULAR — — —
Total | Teorica | Pratica | Extensao
Psicologia conjugal e familiar 80 60 0 20
Psicologia das emergéncias e desastres 40 40 0 0
Tdpicos especiais em psicologia I 40 40 0 0
Optativa I 40 40 0 0
TCCI
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO VII
Area de atuacdo especifica 100
Intervengdes em politicas publicas
CARGA TOTAL DO NONO PERIODO 300 180 10 20

DECIMO PERIODO

Carga Horaria
UNIDADE CURRICULAR — — —
Total | Teodrica | Pratica | Extensao
Fundamentos da psicoterapia 40 40 0 0
Psicologia e Dependéncia Quimica 40 40 0 0
Tdpicos especiais em psicologia II 40 40 0 0
Optativa II 40 40 0 0
TCCII 40 40 0 0
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO VIII
Area de atuagdo especifica 100
Psicologia clinica
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CARGA TOTAL DO DECIMO PERfODO | 300 200 | o | o

O Curso esta estruturado nos componentes curriculares descritos na matriz
acima com total de 4.000 horas, como demonstrado na Tabela11. Dessas, 80 horas
compdem os TCC | e Il, 800 horas os ESO, 80 horas de ACs que visualizam a
globalidade do curriculo pleno do curso nos diferentes tipos de modalidade (ensino,
IC e extensao), 400h de extensao e 80 horas para UCs optativas. A carga horaria total
do Curso em tela é mensurada em hora/aula de 60 minutos de atividades académicas

e de trabalho discente efetivo.

Tabela 11. Resumo de carga horaria do curso de Psicologia, distribuida por periodo letivo (1° ao 10°),
contemplando carga horaria semestral, carga horaria semestral de estagio, carga horaria total das
unidades curriculares, carga horaria de atividades complementares, carga horaria de extenséo e carga
horaria total do curso.

RESUMO DE CARGA HORARIA DO CURSO DE PSICOLOGIA

UNIDADE CURRICULAR 1° 22 |3 4° |5° 16° |7° |8 |9 |10°
Carga Horaria Semestral (h) 360 | 440 | 420 | 380 | 380 | 420 | 380 | 380 | 420 | 340
Carga Horaria Semestral de Estagio 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
(h)

Carga horaria total das UCs (h) 3920

Carga horaria das ACs (h) 80

Carga horaria de Extensao (10%) 400

Carga Horéria Total do Curso (h) | 4000

O curso de graduacdo em Psicologia da FALOG ofertara componentes
curriculares com conteudo voltado ao desenvolvimento das atitudes, habilidades e
competéncias dotando o profissional a atencdo a saude, tomada de decisoes,
comunicacao, lideranca, administragcao e gerenciamento e educagao permanente, por
meio de praticas pedagdgicas voltadas a formacéo critica, reflexiva, empreendedora,
humanista e ética pertinentes ao processo saude-doenca do cidadao, da familia e da
comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a
integralidade das acdes do cuidar psicoldgico.

Os conteudos essenciais para o Curso estdo enquadrados na matriz

apresentada acima cujas UCs contemplam as ciéncias necessarias a formacéao do
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psicologo, conforme identificado na segunda coluna do da Matriz Curricular.

4.11 ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO (ESO)
O estagio supervisionado obrigatério (ESO) é o conjunto de atividades

supervisionadas e de praticas pré-profissionais, desenvolvidas pelos académicos
matriculados nos cursos de graduacdo da FALOG em ambiente real ou simulado,
visando contribuir com o desenvolvimento de habilidades e competéncias proprias de
cada area, para que sejam preparados para o mercado de trabalho e para a vida
cidada.

Na FALOG, o estagio € compreendido ainda, como um campo didatico
pedagogico orientado pela politica académica institucional, pelos regulamentos e
normas de cada curso/ area de conhecimento e também como um processo de
habilitacdo e qualificacdo para o exercicio profissional.

O ESO, em suas diferentes modalidades de operacionalizagdo, € um
componente obrigatério dos cursos de graduagédo ofertados pela FALOG, e é
direcionado a consolidacado dos desempenhos profissionais desejados e inerentes ao
perfil do formando, estampado no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) cujo
cumprimento da carga horaria e desempenho satisfatoério no processo avaliativo séo
requisitos para a aprovagao e conclusao do curso.

Dentre os objetivos dos estagios, podemos citar a promog¢ao da integragao
entre a pratica e os conhecimentos tedricos ou técnicos adquiridos no decorrer do
curso; a atualizagao interdisciplinar dos conteudos profissionalizantes; a consolidagao
do processo ensino-aprendizagem por meio da conscientizagdo sobre deficiéncias
individuais e incentivar a busca do aprimoramento e a diminui¢ao do impacto referente
a transicdo do ambiente académico e para a vida profissional.

O ESO do curso de Psicologia da FALOG buscara oferecer cenarios de pratica
das atividades relacionadas ao Curso de maneira contextualizada e problematizada,
contemplando, inclusive, cenarios de pratica. Assim, sdo desenvolvidas atividades
voltadas as grandes areas de atuagao do Curso. Sob esta 6tica, o académico realizara
800 (oitocentas) horas de estagios, distribuidas do 3° periodo do Curso em diante.

Por considerar as atividades de estagio uma importante ferramenta de
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complementagao e contextualizagao da aprendizagem por meio da vivéncia no mundo
do trabalho dos conteudos integralizados em sala, os discentes dos cursos tém a sua
disposicéo a coordenadoria de curso encarregada da organizagéo e coordenagao dos
estagios (tanto obrigatorios quanto nao obrigatérios) que se encontram devidamente
regulamentados conforme Regimento da Institui¢do, legislagao vigente e regulamento
proprio.

A FALOG designa docentes de seu quadro para realizar o acompanhamento e
a supervisao das atividades desenvolvidas nas praticas e nos estagios, como também
destinara espaco fisico préprio de acordo com a especificidade dos Cursos superiores.

Os campos de ESO sao pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos da
administracao publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizagdo profissional, que preencham os requisitos indispensaveis para uma
complementacio educacional compativel com as necessidades da formacéo.

Os campos de ESOs estardo diretamente relacionados com a atividade
profissional pertinente ao Curso e devem ter como caracteristicas: a qualidade, a

complexidade e a pluralidade de agao.

4111 CARGA HORARIA, SUPERVISAO E AVALIAGAO DE ESTAGIO
O estagio esta previsto em conformidade as DCNs e contempla a carga horaria

adequada, orientacdo cuja relagdo orientador/aluno seja compativel com as
atividades, coordenacdo e supervisdo, existéncia de convénios, estratégias para
gestdo da integragdo entre ensino e mundo do trabalho, considerando as
competéncias previstas no perfil do egresso, e interlocugao institucionalizada da IES
com o(s) ambiente(s) de estagio para gerar insumos para atualizagdo das praticas do
estagio. O monitoramento e a avaliagdo do estagio competem aos Colegiados de
cursos juntamente as Coordenadorias de curso.

O estagio curricular supervisionado, estruturado nos niveis em estagio do
nucleo comum e estagio das énfases curriculares, contempla carga horaria adequada
de 800 horas sendo 400h para o ESO do nucleo basico em Psicologia, e 400h para o

ESO especifico em Psicologia Clinica. Esta carga horaria satisfaz ao requisito do Art.
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11 da DCN Resolugdo CNE/CES N° 1, de 11 de outubro de 2023, que trata da carga
horaria minima do estagio curricular supervisionado totalizando 20% (vinte por cento)
da carga horaria obrigatéria do curso de graduagao em Psicologia.

Fica ainda a cargo da Coordenadoria de curso junto ao Colegiado a avaliagao
da possibilidade de realizar equiparagao das horas de estagio por atividades de
extensao, de monitorias e de iniciagao cientifica na educagao superior, desenvolvidas
pelo estudante, conforme dispdéem a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que
dispde sobre o estagio de estudantes.

A FALOG promove a pratica de avaliagdo de desempenho do estagiario. Sera
considerado satisfatorio o relatério final avaliado com nota igual ou superior a 7,0
(sete), em escala de zero (0) a dez (10). Caso ndo seja obtido nota satisfatoria, o
estagiario podera refazer o relatério sob orientacdo do orientador. E considerado
aprovado o aluno-estagiario que cumprir a carga horaria e atingir média final igual ou
superior a 7,0 (sete).

O orientador do ESO devera realizar a avaliacdo tendo como base:

e ficha de controle com frequéncia, assinada pelo préprio orientador de
estagio;

e autoavaliac&do do aluno-estagiario;

e avaliagao do estagio realizada pelo supervisor;

e resultado de atividades de estagio por meio de relatérios, termo de
realizacdo do estagio fornecido pela concedente e outras informacgdes
elaborados pelo aluno-estagiario.

A conclusdo do estagio ocorre somente se o estagiario comparecer as
atividades do estagio, as reunides ou aos seminarios de avaliagao de estagio previstos
e estiver em dia com a documentagao exigida.

Sao atribuigcdes do orientador e do preceptor do ESO:

e acompanhar e orientar as atividades de estagio do discente;

e acompanhar e orientar as atividades dos discentes na unidade concedente,
durante o periodo de realizagdo do estagio, através de relatérios e/ou
formularios especificos;

e assegurar a compatibilidade das atividades desenvolvidas com o perfil do
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egresso;

e participar ativamente do processo ensino/aprendizagem do discente(a),
corresponsabilizando-se pelas orientagdes e avaliagdes;

¢ relacionar bibliografias de acordo com as necessidades evidenciadas pelos
estagiarios; e

e contribuir para a integragdo da FALOG e a unidade concedente.

4.11.2 CONVENIOS E INTERLOCUGCAO ENTRE A FALOG E AS ENTIDADES
CONVENIADAS
A interlocucédo entre a FALOG e campo de estagio é realizada tanto pelas

coordenadorias de estagio e de Curso quanto pelos supervisores, conforme exposto
em atribuicbes nos art. 18 e 19 do Regulamento de Estagio. A FALOG apresenta
convénio com academias, CAPS, clinicas, SUS e outros estabelecimentos que atuem
de alguma forma diretamente ligada a area da saude.

A interlocucéao é registrada por meio de atas de reunides semestrais. Nessas
reunides semestrais entre FALOG e concedentes, NDE e Colegiado de Curso, sao
utilizadas estratégias para garantir a integragcao entre ensino e mundo do
trabalho que articulam planejamento académico, inser¢gdo em campos de pratica
profissional e acompanhamento sistematico das atividades desenvolvidas pelos
estudantes. S&o elas:

. Planejamento Académico do Estagio

e definicdo das diretrizes do Estagio alinhadas as énfases curriculares do
curso, as competéncias previstas nas DCNs da Psicologia, e as demandas
sociais da regido de inser¢do da Instituigao.

¢ Identificacao e Selegao dos Campos de Estagio

e mapeamento de instituicbes e servicos que possibilitem experiéncias
formativas relevantes, tais como servicos de saude (SUS), servigos
socioassistenciais (SUAS), instituicdes educacionais, organiza¢des sociais
e comunitarias, e institui¢des do sistema de justica.

Il. Formalizagao de Convénios Institucionais

Fechamento de convénios para definigdo de responsabilidades

institucionais, condicdes de supervisio, e atividades formativas previstas,
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entre a FALOG e as instituicdes concedentes de Estagio.
|

. Insercao do Discente nos Campos de Estagio
e distribuicdo dos estudantes nos campos de pratica de acordo com o
periodo do curso, os objetivos formativos do estagio, e as énfases
curriculares do curso.
IV. Desenvolvimento das Atividades Praticas
e realizacado de atividades supervisionadas em contextos profissionais reais,
envolvendo observacdo institucional, participacdo em atividades
profissionais, e planejamento e execucgao de intervengdes psicoldgicas.
V. Supervisdo Académica Sistematica
e realizacdo de encontros de supervisdo com professores do curso para
discutir casos e situacdes observadas, articular teoria e pratica, e orientar
intervengdes profissionais.
VI. Acompanhamento Institucional do Campo de Estagio
¢ interlocugdo continua entre docente orientador, docente supervisor,
profissionais da instituicdo concedente, e coordenadorias de estagio e de
curso, garantindo a qualidade das experiéncias formativas.
VIl.  Sistematizacdo das Experiéncias Profissionais
e elaboragcao de relatérios de estagio, estudos de caso, e seminarios de
socializagao das praticas.
VIIl. Avaliagao do Estagio e Retroalimentagao do Curso
e avaliagdo do desempenho do discente e analise das experiéncias
vivenciadas nos campos de estagio, gerando subsidios para
aprimoramento do PPC, melhoria das praticas pedagdgicas, e
fortalecimento da integragao entre ensino e mundo do trabalho.

Como forma de gerar insumos para a atualizagdo das praticas de estagio, a
FALOG adotou a quantificacdo de indicadores minimos de qualidade apresentados a
seguir empregados para os Cursos reconhecidos e sera aplicado ao curso de
Psicologia:

e Numero total de campos de estagio:

e Numero de novos campos de estagio ofertados no semestre vigente:
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e Académicos matriculados na unidade curricular ESO;
e Académicos alocados em campo de estagio;

e Académicos alocados em estagio remunerado n&o obrigatorio.

4.12 ATIVIDADES COMPLEMENTARES
As atividades complementares (ACs) estao fixadas em uma carga horaria de

80 h (oitenta horas) e seu cumprimento é considerado requisito indispensavel a
conclusao do Curso.

Cabe ao discente a responsabilidade pela efetiva realizacao dessas atividades,
conforme dispostas no Regulamento das Atividades Complementares. As ACs
abrangem o ensino, a iniciagao cientifica (quando for o caso) e a extensao e podem
ser realizadas dentro ou fora da instituicdo, desde que favorega a promogédo do
aprimoramento pessoal e profissional, necessarios ao enriquecimento da formacao
integral do discente. Diretamente orientadas por membro do corpo docente da
FALOG, as ACs envolvem o planejamento e o desenvolvimento progressivo do
discente frente ao seu Curso.

Elas s&o decorrentes ou articuladas as UCs, areas de conhecimentos,
seminarios, eventos cientifico-culturais e estudos curriculares, além da participagéao
em cursos de atualizacdo e em UCs oferecidas por outros cursos da IES ou por outras
instituicbes de ensino, agregando valor a sua formacao e atendendo aos interesses
mais especificos por determinada area da graduacado em Psicologia que seja do seu
interesse.

Convém salientar que a computagao das horas das ACs para a integralizagéo
de carga horaria s6 sera possivel se houver aprovagao do colegiado do curso e da
coordenadoria de curso. O ndao cumprimento das ACs previstas implicara em
dependéncia que devera ser realizada até o final do Curso.

Quando o cumprimento das ACs é previsto como indispensavel pelas DCN para
a obtencédo do grau correspondente aos Cursos, os curriculos sao atualizados e
contemplam as ACs como praticas académicas obrigatdrias para enriquecer a
formagao do discente, com carga horaria fixa dependente do Curso. A realizagéo

efetiva da carga horaria total das ACs é de responsabilidade do discente, conforme
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disposto no Regulamento.

A partir do entendimento e da definicdo das competéncias que os académicos
desenvolvem, as ACs constituem-se em praticas pedagdgicas de cunho tedrico e
pratico que promovem uma relagdo, em tempo real, das vivéncias das praticas
educativas voltadas ao perfil do egresso.

Dentre as atividades equivalentes as ACs, destacam-se:

. voltadas ao ensino
e monitoria
e cursos de extensdo e minicursos
e cursos de nivelamento
e estagios nao obrigatorios remunerados
e participagdo como ouvinte em eventos como palestras, oficinas, visitas
técnicas
ll. voltadas alC:
e desenvolvimento de projetos de IC
e participagdo e organizacdo de eventos como simpédsio, conferéncia,
congresso, seminario
e apresentacado de trabalhos académicos em eventos académicos como
simpaosio, conferéncia, congresso, seminario, mostra cientifica
e grupos de estudo
lll. voltadas a extensao:
¢ desenvolvimento de projetos de extensao
e participagcdo ativa em eventos com participagdo da sociedade como
exposicoes, feiras académicas, mutirdes,
e apresentacgao artistica e cultural em eventos académicos

O cumprimento das horas complementares deve obedecer aos seguintes
critérios, considerando a carga horaria total das ACs exigidas pelas DCNs que
constam nos PPCs sendo que o académico deve, compulsoriamente, cumprir 40% do
total da carga horaria das ACs voltados ao ensino, 30% voltados a atividades de IC e
30% voltados a atividades extensionistas. O aproveitamento e a validacdo das horas

das ACs devem ser até 50% da carga horaria da atividade cumprida devidamente
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comprovada.

Outras atividades podem ser consideradas para contemplar as ACs desde que
aprovadas pelos érgaos gestores e colegiados da FALOG. Esta IES proporciona as
atividades supramencionadas viabilizando o envolvimento dos discentes bem como

os incentiva e fomenta a busca por atividades ofertadas por outras empresas.

4.13 RELACAO ENTES AS ACS E O EGRESSO
A Instituicdo busca na formagéo do psicélogo, uma formagéao profissional que,

além dos dominios dos conhecimentos necessarios a sua atuagao, seja capaz de
desenvolver as competéncias ja definidas no perfil do seu egresso.

A partir do entendimento e da definicdo destas competéncias que os estudantes
deverao desenvolver, as AC constituem-se em praticas pedagdgicas de cunho teorico
e pratico que promovem uma relagdao, em tempo real, das vivéncias das praticas
educativas voltadas a area da saude.

As ACs estimulam a pratica de estudos independentes, transversais, opcionais,
de interdisciplinaridade, de permanente e contextualizada atualizagdo profissional
especifica, sobretudo nas relacées com o mundo do trabalho, estabelecidas ao longo
do curso, notadamente integrando-se as diversas peculiaridades regionais e culturais.

Isto posto, em sintese, se permeia uma relagdo de melhor direcionar e fixar
com clareza a compreensao das capacidades intrinsecas a formacao e ao exercicio

profissional psicélogo, obrigatoriamente, em suas competéncias.

4131 MECANISMOS DE REGULAGAO, GESTAO E APROVEITAMENTO
A FALOG implantou mecanismos inovadores e exitosos para regulagéo e

gestdo das ACs por meio de indicadores minimos fundamentais para a continua
avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem e aprimoramento, quando
pertinente. Esses mecanismos serao inseridos no curso de Psicologia.
Dessa forma, destacam-se como indicadores fundamentais:):

e numero de atividades voltadas ao ensino ofertadas pela FALOG;

¢ numero de atividades voltadas a IC ofertadas pela FALOG;

e numero de atividades voltadas a extensdo e responsabilidade social

ofertadas pela FALOG;
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e numero de atividades voltadas as artes e cultura ofertadas pela FALOG; e
e razao entre o numero de alunos que nao formaram por ndo cumprirem as

horas de ACs e o numero de egressos.

4.14 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
A Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), na NRB 14724/2002,

define o trabalho conclusdo de curso (TCC) como “o documento que representa o
resultado de um estudo, devendo expressar conhecimento do assunto escolhido, que
deve ser obrigatoriamente emanado da disciplina, modulo, estudo independente,
curso, programa e outros ministrados. Deve ser feito sob orientagdo de um professor”.
O TCC consiste na integragao curricular do processo de ensino e aprendizagem
ampliando os conhecimentos tedrico-praticos além da capacidade de sintese e
desenvolvimento de atividade de pesquisa.
O TCC tem como objetivos:
e propiciar aos académicos dos cursos de graduagao presenciais da FALOG,
o aprofundamento tematico, o estimulo a produgao cientifica, a consulta de
referéncias bibliograficas especializadas e o aprimoramento da capacidade
de interpretacao e visio critica da realidade da profissao;
e complementar a formacéo de um profissional generalista, humanista, critica
e reflexiva, capacitado a atuar em todos os niveis de atencao a saude, com
base no rigor cientifico e intelectual, portador de uma visdo ampla e global,
respeitando os principios éticos/bioéticos, e culturais do individuo e da
coletividade;
e estimular a produgao cientifica da comunidade académica da FALOG; e
e ampliar a comunicagédo entre a comunidade académica e a sociedade,
permitindo a construgéo e divulgacdo do conhecimento por meio também
das atividades de IC e extensé&o.
Na FALOG, o TCC concretiza-se por meio de produgdes académicas

resultantes da execugao de um estudo precedido de experimentos laboratoriais ou
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consulta em campo e/ou levantamento bibliografico sistematizado realizados pelo
académico regularmente matriculado nessa IES. Os TCC | e Il podem ser
desenvolvidos em articulagdo com as atividades desenvolvidas pela IC e pela
extenséo.

A elaboracdo do TCC é operacionalizada em carater obrigatério pelos
académicos regularmente matriculados no curso de Psicologia da FALOG como parte
da integralizagdo da matriz curricular e podera ser desenvolvido individualmente ou
por mais de um académico.

O TCC do curso de Psicologia da FALOG contemplara duas etapas:

e Na etapa | do TCC (TCC 1), curricularizado no penultimo semestre dos
cursos, o académico desenvolve dois projetos sendo o primeiro compondo
a nota do primeiro bimestre correspondendo a uma pesquisa bibliografica
sistematica e o segundo projeto que compde a nota do segundo bimestre
correspondente a estrutura de um estudo de campo. O assunto de ambos
os projetos podem ser o mesmo desde que o académico aprenda a
estruturar e desenvolver estudos sistematicos e de campo. Esse trabalho
sera acompanhado por um docente da UC TCC | que orientara sobre
cadastro a Plataforma Brasil, Lattes e submissdes de projetos ao Comité
de Etica em Pesquisa (CEP).

e Na etapa Il do TCC, (TCC Il), o académico sera acompanhado por um
docente orientador especifico vinculado a area de pesquisa do trabalho do
académico. Nessa etapa, serao realizados os ajustes propostos pelo CEP,
quando for o caso, sera realizada a coleta, o tratamento e a compilacdo dos
dados e a estruturacdo da producgao cientifica. A atribuicdo da nota do
académico sera por meio de uma apresentacdo oral a uma banca
examinadora composta por 03 (trés) docentes sendo 01 (um) deles o
orientador, obrigatoriamente. Essa banca sera homologada pela
coordenadoria de curso com data prevista em calendario académico.

O académico pode contar com a colaboracdo de um docente da FALOG ou que
nao faga parte do corpo docente dos Cursos da IES, precedida pela aprovacéao do

docente orientador e que o docente colaborador tenha formacéao direcionada a area
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do trabalho e titulagdo minima de especialista além de ser sempre identificado nos
Termos e Formularios quando solicitado. A responsabilidade pela elaboragdo do
projeto e da produgao académica é integralmente do académico, o que nao exime o
docente orientador das atribuicées decorrentes da sua atividade de orientagao.

O académico podera ser dispensado da defesa oral caso apresente o aceite de
sua produgcdo académica, em alguma revista que seja da area relacionada ao
respectivo Curso de Graduacio ou da area de conhecimento da producao.

Os alunos serdo avaliados desde nas unidades curriculares TCC | e TCC Il
sendo a média 7,0 (sete) minima para aprovagéo. No TCC |, as notas bimestrais seréo
atribuidas pelo docente responsavel pela unidade curricular baseadas no
desenvolvimento do académico da FALOG. Para atribuicdo da nota do académico, o
docente devera analisar a assiduidade e o cumprimento das atividades desenvolvidas
pelo académico. No TCC ll, para atribuicdo da nota do académico, o académico fara
uma apresentacgao oral a uma banca examinadora composta por 03 (trés) docentes
sendo 01 (um) deles o orientador, obrigatoriamente. Essa banca sera homologada
pela coordenadoria de curso com data prevista em calendario académico. O
académico devera submeter a coordenadoria de curso 01 (uma) via da produgéo por
e-mail. A nota final sera atribuida a partir da média das notas emitidas pelos membros
da banca, logo ap0s a arguigao. Para estar apto a defesa oral do TCC I, o aluno deve
estar aprovado no TCC | e com as documentag¢des adequadas submetidas conforme
Regulamento de TCC da FALOG.

A carga horaria destinada aos TCC | e |l do curso de Psicologia € de 40h cada
sendo ofertadas no penultimo e ultimo periodos, respectivamente, totalizando 80h.

A FALOG disponibiliza materiais atualizados de apoio a produgao dos TCC
como Manual de Trabalho Cientifico baseado nas normas Vancouver e ABNT, modelo
de projeto de pesquisa e de artigo, por meio o Repositdrio Institucional proprio com
acesso ininterrupto pela comunidade académica e demais interessados.

A divulgacao de informagdes e das documentagdes referentes ao TCC sao
divulgadas no Repositério de TCC disponivel no site institucional por meio do

endereco eletrénico https://falog.edu.br/tcc/.

Dessa forma o TCC na FALOG esta institucionalizado por meio de regulamento
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préprio, consolidado mediante apoio e orientagdo dos docentes e da coordenadoria
de TCC, cujos trabalhos produzidos estao publicados em repositorio digital, garantindo

acesso livre, ininterrupto e intermitente a comunidade.
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4.15 CONTEUDOS CURRICULARES
Os conteudos curriculares previstos no Curso de Psicologia da FALOG foram

concebidos de forma a assegurar o efetivo desenvolvimento do perfil profissional do
egresso, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
graduagcdo em Psicologia instituidas pela Resolugdo CNE/CES n° 1/2023. Essas
diretrizes estabelecem que a formacao em Psicologia deve promover uma soélida base
tedrico-metodoldgica, fundamentada no conhecimento cientifico da area e orientada
para a atuacdo ética e socialmente comprometida do psicdlogo em diferentes
contextos profissionais.

Nesse sentido, a estrutura curricular do Curso organizada de modo a
contemplar os eixos estruturantes da formagao em Psicologia, previstos nas DCNSs,
garantindo o desenvolvimento progressivo de competéncias cientificas e profissionais

ao longo da trajetéria formativa do estudante.

4.15.1 ARTICULAGAO DOS CONTEUDOS CURRICULARES COM OS EIXOS
ESTRUTURANTES DAS DCNSs
A matriz curricular do curso de Psicologia da FALOG apresenta organizacao

pedagogica coerente com os eixos estruturantes definidos nas DCNs, quais sejam:
fundamentos epistemoldgicos e histdricos da Psicologia, fundamentos teérico-
metodoldgicos, fenbmenos e processos psicoldgicos, procedimentos de investigagao
cientifica e pratica profissional, interfaces com campos afins do conhecimento e
praticas profissionais.

Os componentes curriculares ofertados ao longo do Curso contemplam esses
eixos de maneira progressiva e integrada, garantindo que o estudante desenvolva
competéncias que o habilitem a compreender, analisar e intervir sobre fenbmenos
psicologicos em diferentes contextos sociais.

No eixo dos fundamentos bioldgicos e epistemoldgicos do comportamento,
disciplinas como Neuroanatomia e demais componentes voltados a compreensao das
bases biolégicas e neuropsicolégicas do comportamento humano possibilitam ao
estudante compreender a complexidade das relagbes entre processos bioldgicos,
cognitivos e emocionais.

No ambito dos fundamentos tedrico-metodolégicos da Psicologia, os
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estudantes entram em contato com diferentes perspectivas tedricas e metodoldgicas
da area, o que favorece o desenvolvimento de pensamento critico e a compreensao
da diversidade epistemoldgica que caracteriza o campo psicolégico.

Ja o eixo relacionado aos fenbmenos e processos psicologicos é contemplado
por componentes curriculares que abordam o desenvolvimento humano, processos
cognitivos, afetivos e sociais, possibilitando ao estudante compreender os fenémenos
psicolégicos em sua multideterminagao historica, social e cultural.

Por sua vez, os procedimentos de investigacao cientifica e pratica profissional
sdo desenvolvidos ao longo da formagédo por meio de disciplinas de metodologia
cientifica, atividades de pesquisa, projetos de iniciacdo cientifica, elaboracdo de
Trabalho de Conclusdo de Curso e praticas supervisionadas, assegurando o
desenvolvimento de competéncias investigativas e analiticas fundamentais a pratica

profissional baseada em evidéncias cientificas.

4.15.2 DESENVOLVIMENTO DAS COMPETENCIAS E HABILIDADES PREVISTAS
NAS DCNs
Os conteudos curriculares do Curso foram estruturados para assegurar o

desenvolvimento das competéncias cientificas e profissionais previstas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais.

Nesse sentido, o percurso formativo do estudante possibilita o desenvolvimento
de competéncias relacionadas a producdo e utilizacdo do conhecimento cientifico,
capacitando o futuro psicélogo a formular problemas de investigacdo, analisar
criticamente informagdes cientificas, utilizar metodologias adequadas de pesquisa e
aplicar conhecimentos cientificos em diferentes contextos de atuagao profissional.

Além disso, os conteudos curriculares favorecem o desenvolvimento de
competéncias profissionais essenciais, tais como:

e atuacédo ética e responsavel na pratica profissional;

e realizacdo de avaliagao psicoloégica utilizando diferentes métodos e
instrumentos;

e planejamento e implementagdo de intervengdes psicologicas e
psicossociais;

e atuagdo em equipes multiprofissionais;
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e comunicagao cientifica e profissional adequada;
e analise critica de fenbmenos sociais, culturais e institucionais.
Essas competéncias sao desenvolvidas de forma progressiva ao longo do
Curso por meio da articulagédo entre conteudos tedricos, atividades praticas, projetos

de extenséo, atividades de pesquisa e estagios supervisionados.

4.15.3 INTEGRAGAO ENTRE TEORIA E PRATICA NO PROCESSO FORMATIVO
A matriz curricular também assegura a integracdo entre teoria e pratica,

elemento central da formacédo do psicologo previsto nas DCNs. Nesse sentido, o
Curso prevé atividades praticas distribuidas ao longo da formagdo, bem como
estagios supervisionados que permitem ao estudante vivenciar diferentes contextos
de atuacao profissional, tais como saude, educagéo, organizagdes, comunidade e
politicas publicas.

A realizacdo dessas atividades em contextos reais de atuagdo profissional
possibilita que o estudante desenvolva competéncias relacionadas a avaliagao,
intervengao e planejamento de agdes psicologicas, bem como a reflex&o critica sobre
a pratica profissional e seus impactos sociais.

Além disso, o Curso prevé a articulacdo entre ensino, IC e extenséo,
possibilitando que os estudantes participem de projetos de investigagcéo cientifica e
acdes extensionistas voltadas a promocao da saude, ao fortalecimento de vinculos

comunitarios e a defesa de direitos sociais.

4154 PROGRESSAO FORMATIVA E CONSOLIDACAO DO PERFIL DO EGRESSO
A organizagédo curricular do Curso apresenta progressdo pedagogica que

permite ao estudante avangar gradualmente da compreensao dos fundamentos da
Psicologia para experiéncias mais complexas de analise e intervengao profissional.
Nos periodos iniciais da formacgdo, predominam componentes curriculares
voltados a construcao da base cientifica da Psicologia e das areas afins. Nos periodos
intermediarios, o estudante aprofunda o estudo dos processos psicologicos e dos
contextos institucionais de atuagao profissional. Ja nos periodos finais, a formagao
concentra-se no desenvolvimento de praticas profissionais supervisionadas, estagios

e atividades de investigacao cientifica, consolidando as competéncias necessarias ao
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exercicio profissional.

Essa progressado formativa possibilita que o egresso desenvolva um perfil
profissional alinhado as DCNs, caracterizado por sélida formagéao cientifica, postura
ética, capacidade de analise critica da realidade social e competéncia para atuar em
diferentes contextos institucionais e comunitarios.

Dessa forma, os conteudos curriculares previstos pelo curso de Psicologia da
FALOG demonstram plena coeréncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais e com
o perfil profissional do egresso esperado para a area.

A articulacdo entre fundamentos tedricos, investigacao cientifica, praticas
profissionais, atividades extensionistas e estagios supervisionados assegura uma
formagdo abrangente, critica e socialmente comprometida, capaz de preparar o
egresso para atuar de maneira qualificada em diferentes contextos da Psicologia,
respondendo as demandas contemporaneas da sociedade e contribuindo para a
promoc¢ao da saude, da cidadania e da qualidade de vida de individuos, grupos e

comunidades.

4.15.5 ATUALIZAGAO DA AREA E INCORPORAGAO DE CONHECIMENTOS
CONTEMPORANEOS
A FALOG assegura a permanente atualizagdo dos conteudos curriculares a

partir de referéncias cientificas contemporaneas e do acompanhamento das
transformacdes da area da Psicologia. A matriz curricular foi estruturada considerando
as tendéncias atuais da formagao em Psicologia, incluindo discussdes sobre saude
mental coletiva, diversidade humana, praticas interdisciplinares, promog¢ao de saude,
prevengao de agravos psicossociais e intervengdes baseadas em evidéncias.

Além disso, o Curso incentiva o contato dos estudantes com conhecimento
recente e inovador por meio de atividades académicas como seminarios tematicos,
projetos de IC, participagdo em eventos cientificos, projetos de extenséo e estudos
dirigidos que discutem producgdes cientificas atuais da Psicologia e areas afins. Dessa
forma, os conteudos curriculares favorecem a aproximagao entre teoria, pratica e
producdo de conhecimento, fortalecendo a formacéo cientifica e profissional do

estudante.
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4.15.6 ADEQUAGAO DAS CARGAS HORARIAS EM HORAS-RELOGIO
A carga horaria dos componentes curriculares encontra-se devidamente

organizada e expressa em horas-relogio. A distribuicdo das cargas horarias foi
planejada pelo NDE e Colegiado de curso de modo a garantir equilibrio entre formacgao
tedrica, atividades praticas, estagios supervisionados e atividades académico-
cientificas. Essa organizagédo permite o desenvolvimento gradual das competéncias
profissionais ao longo do Curso, assegurando que os estudantes tenham tempo
pedagogico adequado para a consolidagdo dos conhecimentos, para a realizagédo de
atividades praticas supervisionadas e para a construgdo de experiéncias formativas
que contribuam para o desenvolvimento do perfil do egresso previsto neste PPC, em

conformidade as DCNSs.

4.15.7 ADEQUAGAO E ATUALIZAGAO DA BIBLIOGRAFIA
As bibliografias basicas e complementares associadas aos componentes

curriculares foram selecionadas com base em critérios de relevancia cientifica,
atualizacdo teorica e pertinéncia pedagodgica. O acervo contempla obras classicas e
contemporaneas da Psicologia, bem como produg¢des recentes que dialogam com os
avancos cientificos da area.

Além disso, esta prevista a revisdo periddica das bibliografias indicadas nos
planos de ensino, por meio de relatérios de atualizagédo deferidos pelos NDEs, de
modo a assegurar que os estudantes tenham acesso a referenciais tedricos
atualizados e alinhados as discussdes mais recentes da area. O acesso ao acervo
fisico e digital da Instituicdo, bem como a bases de dados cientificas e materiais
complementares indicados pelos docentes, ampliam as possibilidades de

aprofundamento tedrico e investigagdo académica.

4.15.8 ACESSIBILIDADE METODOLOGIA E INCLUSAO EDUCACIONAL
O Curso também assegura a acessibilidade metodoldégica, garantindo

condicbes adequadas para que todos os estudantes participem efetivamente do
processo de ensino e aprendizagem. Para isso, sdo adotadas estratégias
pedagogicas diversificadas, como metodologias ativas de aprendizagem, estudos de

caso, aprendizagem baseada em problemas, atividades colaborativas, recursos
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tecnolégicos educacionais e diferentes formas de avaliagao formativa.

Essas estratégias permitem atender a diversidade de estilos de aprendizagem
dos estudantes e possibilitam adaptacbes pedagdgicas sempre que necessario, em
consonancia com os principios da educacgao inclusiva e com as politicas institucionais
de acessibilidade. Dessa forma, o processo formativo torna-se mais democratico,
participativo e alinhado as necessidades dos estudantes.

No ambito das estratégias pedagdgicas adotadas pelo Curso, destaca-se a
avaliacao formativa, compreendida como um processo continuo, sistematico e
integrado ao processo de ensino-aprendizagem. Diferentemente de uma perspectiva
meramente classificatoria, a avaliagdo formativa tem como objetivo acompanhar o
desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas para cada etapa da
formacgao, permitindo ao estudante reconhecer seus avancos, identificar dificuldades
e aprimorar continuamente seu percurso académico. Dessa forma, a avaliacdo é
concebida como instrumento pedagdgico que orienta tanto o processo de
aprendizagem do estudante quanto o planejamento didatico do docente.

Nesse contexto, os docentes utilizam diferentes instrumentos avaliativos, tais
como estudos de caso, relatérios reflexivos, seminarios tematicos, projetos
integradores, produgdes escritas, analises criticas de textos cientificos, atividades
praticas supervisionadas e participacdo em debates académicos. Essa diversidade de
estratégias avaliativas permite captar diferentes dimensbées do processo de
aprendizagem, contemplando ndo apenas a assimilagdo de conteudos teoricos, mas
também o desenvolvimento de competéncias analiticas, capacidade de argumentacao
cientifica, postura ética e habilidades de intervengao profissional.

A avaliagdo formativa também se articula com praticas de devolutiva
pedagdgica qualificada, nas quais os docentes oferecem orientagdes individualizadas
ou coletivas sobre o desempenho dos estudantes. Esse processo contribui para que
o estudante compreenda os critérios de avaliagdo, desenvolva autonomia intelectual
e fortalega sua capacidade de autorregulagdo da aprendizagem. Assim, a avaliagao
deixa de ser um momento isolado e passa a integrar o processo formativo de maneira
continua, orientando o aprimoramento das competéncias profissionais ao longo do

Curso.
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Paralelamente, o curso de Psicologia da FALOG organiza seu processo
formativo de maneira progressiva e integrada, assegurando que os estudantes
avancem gradualmente da compreensao dos fundamentos tedricos da Psicologia para
experiéncias mais complexas de analise, investigacao e intervencéao profissional. Nos
primeiros periodos do curso, o estudante é introduzido aos fundamentos
epistemologicos, histéricos e cientificos da Psicologia, construindo bases conceituais
sélidas que sustentam a compreensao dos fendmenos psicoldgicos.

A medida que o estudante avanca na formacdo, os componentes curriculares
passam a enfatizar a articulagdo entre teoria e pratica, por meio de atividades
aplicadas, estudos de caso, praticas supervisionadas e experiéncias extensionistas.
Esse movimento pedagdgico possibilita que os estudantes desenvolvam habilidades
de analise critica da realidade social, compreensdo dos diferentes contextos de
atuacao do psicélogo e elaboragéo de estratégias de intervengao fundamentadas em
referenciais cientificos e éticos.

O processo formativo culmina com a realizagao de estagios supervisionados e
atividades praticas integradoras, nos quais os estudantes tém a oportunidade de
aplicar os conhecimentos construidos ao longo do curso em situagdes reais ou
simuladas de atuagao profissional. Nesses espagos formativos, o acompanhamento
docente e a supervisao qualificada permitem que o estudante reflita criticamente sobre
sua pratica, consolide competéncias profissionais e desenvolva postura ética e
responsabilidade social diante das demandas da comunidade.

Além disso, o processo formativo é fortalecido pela articulagao entre ensino,
pesquisa e extensdo, promovendo experiéncias académicas que estimulam a
investigacao cientifica, o compromisso social e a produ¢gdo de conhecimento. A
participagdo em projetos de pesquisa, programas de extensao, eventos cientificos e
atividades académicas complementares amplia o repertério formativo do estudante,
favorecendo o contato com diferentes perspectivas teodricas e metodologicas da
Psicologia contemporanea.

Dessa forma, a avaliagéo formativa e a organizagédo do processo formativo no
curso de Psicologia da FALOG configuram-se como elementos estruturantes da

proposta pedagogica, assegurando que o estudante seja protagonista de sua trajetoria
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académica e que o desenvolvimento do perfil profissional do egresso ocorra de

maneira consistente, reflexiva e alinhada as demandas contemporaneas da area.

4159 DIFERENCIAIS FORMATIVOS E INOVAGAO
Os conteudos curriculares do curso de Psicologia da FALOG apresentam

diferenciais formativos ao promover a integragéo entre ensino, IC e extensédo, bem
como ao incentivar a reflexao critica sobre os desafios contemporaneos da sociedade,
tais como:
= jornada cientifica, como componente obrigatério para aprovagao
semestral;
= projeto de extensdao permanente FALOG Cultural, como componente
obrigatério para aprovagéo semestral;
= horas complementares em atividades diversificadas voltadas ao ensino,
IC e extensdo, como componente curricular para integralizagdo do Curso;
= projetos integradores articulados as unidades curriculares, como
componente curricular;
= visitas técnicas e praticas supervisionadas, como acbes para o
cumprimento de horas das UCs; e

= uso de metodologias inovadoras.

Todas essas atividades s&o interdisciplinares e possibilitam ao discente
vivenciar experiéncias formativas que ampliam sua capacidade analitica, investigativa
e interventiva.

Essa proposta pedagdgica contribui para que o estudante tenha contato com
conhecimento recente, inovador e socialmente relevante, favorecendo o
desenvolvimento de competéncias profissionais alinhadas as demandas atuais da

Psicologia e as necessidades da comunidade em que a FALOG esté inserida.
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4.15.9.1 Tematicas transversais étnico-raciais, cultura afro-indigena,
direitos humanos e educagao ambiental nas UCs

A autonomia académica — didatica, cientifica, administrativa, financeira e
patrimonial — foi definida na Constituicdo Federal de 1988 como marco fundamental
com pauta o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. A Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, por sua vez, propde, como finalidade
para a educacao superior, a participagao no processo de desenvolvimento a partir da
criacao e difusao cultural, incentivo a pesquisa, colaboragédo na formagéao continua de
profissionais e divulgagdo dos conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
produzidos por meio do ensino e das publicagcdes, mantendo uma relagao de servigo
e reciprocidade com a sociedade.

A FALOG como instituicao social irradiadora de conhecimentos e praticas
inovadoras, possui compromisso com a formacéao critica, a criagao de pensamento
autébnomo, a descoberta do novo e a mudanca historica. A produg¢ao do conhecimento
resulta em desenvolvimento cientifico e tecnolégico e em compromisso com o futuro
da sociedade brasileira, com busca a promog¢ao do desenvolvimento, da justiga social,

da democracia, da cidadania e da paz.

4.15.9.2 Tematicas étnico-raciais e cultura afro-indigena

A Resolugao n® 1, de 17 de junho de 2004, do Conselho Nacional De Educagao
(CNE) institui as DCNs para a educacéao das relagdes étnico-raciais e para o ensino
de histéria e cultura afro-brasileira e africana. Segundo essa legislagdo em seu artigo
2°, constituem-se de orientacdes, principios e fundamentos para o planejamento,
execucado e avaliagdo da educacgao, e tém por meta, promover a educacido de
cidadaos atuantes e conscientes no seio da sociedade multicultural e pluriétnica do
Brasil, buscando relagcées étnico-sociais positivas, rumo a constru¢do de nacéao
democratica.

Segundo a Resolugdo, a educagao das relagdes étnico-raciais tem por objetivo
a divulgacgao e producao de conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores
que eduquem cidaddos quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de
interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos, respeito aos direitos

legais e valorizagdo de identidade, na busca da consolidacdo da democracia
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brasileira.

O ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana tem por objetivo o
reconhecimento e valorizacdo da identidade, histéria e cultura dos afro-brasileiros,
bem como a garantia de reconhecimento e igualdade de valorizacdo das raizes
africanas da nacéo brasileira, ao lado das indigenas, europeias, asiaticas de acordo
com a resolucédo do CNE.

A FALOG desenvolve a educacao das relacbes étnico-raciais e o estudo de
histéria e cultura afro-brasileira, e histéria e cultura africana por meio de conteudos,
competéncias, atitudes e valores, estabelecidos pela Faculdade e seus professores.
O apoio e a supervisao em relagao a tematica sao realizados por meio dos sistemas
de ensino, entidade mantenedora e coordenagbes pedagdgicas, atendidas as
indicagdes, recomendacoes e diretrizes explicitadas no Parecer CNE/CP 003/2004.

A biblioteca virtual (Pearson) da faculdade dispde de materiais bibliograficos e
didaticos para auxiliar docentes, discentes e demais profissionais da FALOG na
consulta de conteudos relacionados com as relacées étnico-raciais e o estudo de
histéria e cultura afro-brasileira, e histdéria e cultura africana. Referéncias de
bibliografias também s&o disponibilizadas nos planos de ensino das Unidades
Curriculares favorecendo, desta forma, o acesso a materiais aos discentes. O acervo
virtual, com titulos da Pearson e de 25 (vinte e cinco) editoras parceiras, € composto
por bibliografias obrigatérias e complementares de todas as UCs dos cursos da
FALOG. Muitos livros, por exemplo, sdo voltados especificamente para a formagao do
docente.

A Faculdade orienta e supervisiona que discentes, docentes e demais
profissionais da area administrativa elaborem e realizem a edigao de livros e demais
materiais didaticos, em atendimento ao disposto no Parecer CNE/CP 003/2004.

No aspecto voltado para a garantia ao direito de discentes afrodescendentes
de frequentarem a FALOG, sendo um estabelecimento de ensino de qualidade,
contenham instalacbes e equipamentos solidos e atualizados com constante
aprimoramento, em cursos ministrados por discentes competentes no dominio de
conteudos de ensino e comprometidos com a educagéo de negros € nao negros,

sendo capazes de corrigir posturas, atitudes, palavras que impliquem desrespeito e
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discriminacgao.

A titulo de conhecimento sobre a diversidade de alunos em relagao a cor, na
FALOG, no primeiro semestre de 2024, estavam matriculadas 231 alunas e 46 alunos,
sendo autodeclarados, no total, 139 mulheres pardas e 30 homens pardos; 71
mulheres brancas e 10 homens brancos; 18 mulheres negras e 5 homens negros; e
trés mulheres amarelas e um homem amarelo.

Os o6rgaos colegiados da FALOG, em suas finalidades, responsabilidades e
tarefas, estdo cientes da responsabilidade do exame e encaminhamento de solucao
para situagdes de discriminagao, assim como da necessidade da criacido de situacdes

educativas para o reconhecimento, valorizagao e respeito da diversidade.

4.15.9.3 Tematica dos direitos humanos

A educacgao em direitos humanos tem por finalidade principal a formacgao ética,
critica e politica. A formacao ética se refere a formacao de atitudes orientadas por
valores humanizadores, como a dignidade da pessoa, a liberdade, a igualdade, a
justica, a paz, a reciprocidade entre povos e culturas, servindo de parametro ético-
politico para a reflexdo dos modos de ser e agir individual, coletivo e institucional.

A formacao critica refere-se ao respeito ao exercicio de juizos reflexivos sobre
as relagdes entre os contextos sociais, culturais, econémicos e politicos, promovendo
praticas institucionais coerentes com os direitos humanos. A formacgao politica deve
estar pautada numa perspectiva emancipatéria e transformadora dos sujeitos de
direitos. Sob esta perspectiva promover-se-a o0 empoderamento de grupos e
individuos, situados a margem de processos decisorios e de constru¢ao de direitos,
favorecendo a sua organizagao e participagao na sociedade civil. Estes aspectos se
tornam possiveis por meio do dialogo e aproximagdes entre sujeitos biopsicossociais,
historicos e culturais diferentes, bem como destes em suas relacdes com o Estado.

A educacéo em direitos humanos, com finalidade de promover a educagao para
a mudanca e a transformagéo social, fundamenta-se nos principios de dignidade
humana, Igualdade de direitos, reconhecimento e valorizagao das diferencas e das
diversidades, laicidade do Estado, democracia na educacdo, transversalidade,
vivéncia e globalidade e sustentabilidade socioambiental.

A FALOG, como uma IES, nao é a unica instancia a educar os individuos em
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direitos humanos, tem como responsabilidade a promogéo e legitimagao dos seus
principios como norteadores dos lagos sociais, éticos e politicos. Para tanto, volta
suas atividades para a formacédo de sujeitos de direitos, capazes de defender,
promover e reivindicar novos direitos.

No Brasil, inumeras iniciativas foram realizadas introduzindo a tematica dos
direitos humanos nas atividades do ensino de graduacao, pesquisa e extensdo, além
de iniciativas de carater cultural. Essa dimensao mostra-se ainda mais necessaria se
considerarmos o atual contexto de desigualdade e exclusdo social, mudancas
ambientais e agravamento da violéncia, que coloca em risco permanente a vigéncia
dos direitos humanos.

A FALOG buscando responder a esse cenario, contribuindo ndo s6 com a sua
capacidade critica, mas também com postura democratizante e emancipadora com o
intuito de ser parametro para toda a sociedade.

A contribuigdo da FALOG na area da educacao em direitos humanos implica a
consideragao dos seguintes principios:

¢ afaculdade, como criadora e disseminadora de conhecimento, € instituicao
social com vocacao republicana, diferenciada e autbnoma, comprometida
com a democracia e a cidadania;

e 0s preceitos da igualdade, da liberdade e da justica guiam as agdes da
faculdade, de modo a garantir a democratizacado da informacéao, o acesso
por parte de grupos sociais vulneraveis ou excluidos e o compromisso
civico-ético com a implementacado de politicas publicas voltadas para as
necessidades basicas desses segmentos;

e 0 principio basico norteador da educagdo em direitos humanos como
pratica permanente, continua e global, volta-se para a transformacao da
sociedade, com vistas a difusdo de valores democraticos e republicanos,
ao fortalecimento da esfera publica e a construgéo de projetos coletivos;

e a educacdo em direitos humanos constitui em principio ético-politico
orientador da formulacéao e critica da pratica da FALOG;

e as atividades académicas voltam-se para a formacdo de uma cultura

baseada na universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos
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humanos, como tema transversal e transdisciplinar, de modo a inspirar a
elaboracdo de programas especificos e metodologias adequadas nos
cursos de graduacgao;

e a construcdo da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao é
realizada articulando-se as diferentes areas do conhecimento, os setores
de pesquisa, extensdo e a graduagao;

e 0 compromisso com a construgdo de uma cultura de respeito aos direitos
humanos na relagdo com os movimentos e entidades sociais, além de
grupos em situacgao de excluséo ou discriminagao;

e a participagdo das FALOG na formagédo de agentes sociais de educagéao
em direitos humanos e na avaliagdo do processo de implementagdo do
Programa Mundial para Educac&o em Direitos Humanos (PMEDH).

No Plano de acédo da Segunda Fase (2010-2014) do PMEDH, da UNESCO e
do Alto Comissariado das Nag¢des Unidas para Direitos Humanos (ACNUDH), relata-
se que papel da educagdo em direitos humanos na educagao superior torna-se
fundamental. No plano, foi abordado que a educacéao diz respeito “ndo s6 ao conteudo
do curriculo, mas também aos processos educacionais, aos métodos pedagdgicos e
ao ambiente no qual a educacao esta presente”.

Assim, a educagao em direitos humanos no ensino superior deve ser entendida
como um processo que inclui: (a) direitos humanos pela educagao — assegurar que
todos os componentes e os processos de aprendizagem, incluindo curriculos,
materiais, métodos e formagdo sejam propicios a aprendizagem dos direitos
humanos; e (b) direitos humanos na educagdo — garantir o respeito aos direitos
humanos de todos os atores, bem como a pratica dos direitos, no ambito do
sistema de ensino superior.

A insercao dos conhecimentos que se refere a educacao em direitos humanos
na organizacgao dos curriculos na FALOG ocorre pela transversalidade, por meio de
temas relacionados aos direitos humanos e tratados interdisciplinarmente e de
maneira mista, ou seja, combinando transversalidade e disciplinaridade. Busca-se
realizar abordagem holistica para o ensino e aprendizagem, integrando objetivos do

programa e conteudo, recursos, metodologias e avaliagao.
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Nas UCs, bem como nas atividades cotidianas e periédicas docentes e demais
profissionais, incluindo a gestdo, na FALOG buscam desenvolver estratégias para a
inclusdo dos direitos humanos como tema transversal, por exemplo, aos cuidados
relativos a crianga, a saude publica, aos direitos de reproducdo das mulheres, a
HIV/AIDS, as deficiéncias; a biotecnologia, que estao relacionadas a alimentagao, a
habitacdo e ao meio ambiente entre outras.

Seguindo orientagbes do PMEDH (ONU, 2005) que propdem a construgéo de
uma cultura universal de direitos humanos por meio do conhecimento, de habilidades
e atitudes, a FALOG objetiva a formacéo de cidadaos(as) habeis para participar de
uma sociedade livre, democratica e tolerante com as diferengas étnico-racial,
religiosa, cultural, territorial, fisico-individual, geracional, de género, de orientagao
sexual, de opg¢ao politica, de nacionalidade, dentre outras.

A inclus&o dos direitos humanos no Plano Nacional de Extens&o Universitaria
ressaltou o compromisso de instituicbes de ensino com a promogao dos direitos
humanos. A inclusdo dessa abordagem em programas e projetos de extensao envolve
acdes para capacitar, assessorar e realizar eventos articuladas com as areas de
ensino e pesquisa, sobre diversos temas.

Materiais bibliograficos e didaticos presentes na biblioteca virtual da faculdade
auxiliam docentes, discentes e demais profissionais da FALOG na consulta de
conteudos relacionados com os direitos humanos. Em relagdo ao ambiente de
aprendizagem, os membros da comunidade académica, individual ou coletivamente,
sao livres para buscar, desenvolver e transmitir conhecimentos e ideias, por meio de
ensino, pesquisa, estudo, discussado, documentacao, produgao, criacdo e/ou escrita.

As responsabilidades da FALOG com a educacgao em direitos humanos estéao
relacionadas aos processos de construgdo de uma sociedade mais justa, pautada no
respeito e promocéao dos direitos humanos, aspectos ratificados pelo PMEDH. Toda e
qualquer acado de educacido em direitos humanos deve contribuir para a construgao
de valores que visam a praxis transformadora da sociedade, perpassando os espacos

e tempos da educagé&o superior.
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41594 Tematica de educagao ambiental

Na terceira edigdo do Programa Nacional de Educagdo Ambiental (ProNEA -
2018) e os marcos legais e normativos sobre a EA ressalta-se que o fortalecimento
da educacgao ambiental no ensino publico superior ocorreu por pesquisas em parceria
com a Rede Universitaria de Programas de Educagdo Ambiental (RUPEA), com a
Politica de Educacdo Ambiental no Ensino Superior, a Associacdo Nacional de Pos-
Graduacgao e Pesquisa em Educacao (ANPEd) e o Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), por ocasidao do mapeamento “O que
fazem as escolas que dizem que fazem educacdo ambiental?” e “Conhecendo os
caminhos da educagao ambiental nas escolas do ensino fundamental a partir do censo
escolar”.

O (ProNEA) reforga o entendimento do espaco a ser tomado pelas Instituicbes
de Ensino Superior no desenvolvimento da Educagcdo Ambiental, recomendando que,
na formacgao universitaria, de forma abrangente, o tema meio ambiente seja abordado
de forma transversal ao ensino, a pesquisa e a extensao.

Na Politica Nacional de Educacdo Ambiental (PNEA; 9.795/1999) ha normas
de propagacao da politica de preservagdo ambiental direcionada as instituicbes de
ensino e a sociedade em geral. Segundo tal politica, a educagao ambiental é
entendida como os processos por meio dos quais o individuo e a coletividade
constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias
voltadas para a conservacdo do meio ambiente, bem de uso comum do povo,
essencial a sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade. Para a PNEA o ensino da
Educacdo Ambiental ocorre em todas as fases de estudos, do infantil ao
profissionalizante de forma transversal, ou seja, todas as disciplinas devem ser
perpassadas por este conhecimento.

As Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB 9.394/1996) preveem que a
Educacao Superior deve desenvolver o entendimento do ser humano e do meio em
que vive; que a Educacgao tem, como uma de suas finalidades, a preparacao para o
exercicio da cidadania.

A insercdo dos conhecimentos concernentes a Educacdo Ambiental nos

curriculos da FALOG ocorre pela transversalidade, mediante temas relacionados com
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0 meio ambiente e a sustentabilidade socioambiental; como conteudo dos
componentes ja constantes do curriculo; pela combinagédo de transversalidade e de
tratamento nos componentes curriculares; além de outras formas de inser¢cdo com
atividades de extensao, pesquisas incluindo a IC e demais agdes.

Na FALOG, a dimensdo ambiental estd presente nos projetos politico-
pedagogicos com integragdo da educacdo ambiental de forma transversal, inter e
transdisciplinar, nos cursos. Na pratica, atividades de extensdo sdo vinculadas ao
ensino e a pesquisa, com enfoque em meio ambiente, educacdo ambiental,
sustentabilidade e cidadania.

Ocorre também o estimulo a realizacado de pesquisas em educagcao ambiental
nos espacos das escolas de educacdo basica, articulando assim profissionais da
educacao basica e superior. A FALOG promove sua gestao e suas ag¢des de ensino,

pesquisa e extensao orientadas pelos principios e objetivos da educagédo ambiental.

4.16 TRANSVERSALIDADE EM UNIDADES CURRICULARES E AS TEMATICAS

4.16.1 UCs COMUNS A0S CURSOS
UCs comuns aos Cursos possibilitam a interacdo entre discentes de cursos e

periodos distintos e assim temas étnico-raciais, da cultura afro-indigena, dos direitos
humanos e de educagdo ambiental sdo abordados de modo multiprofissional étnico-
raciais, cultura afro-indigena, direitos humanos e educagao ambiental.

Na UC “Epidemiologia e saude coletiva”, no conteudo “Estudo de doencgas de
relevancia coletiva” é possivel a abordagem de tematicas étnico-raciais, cultura afro-
indigena, direitos humanos e educagdo ambiental de modo transversal com outras
UCs como “Etica e bioética”, “Psicopatologia” e “Metodologia Cientifica”.

A UC “Métodos cientificos de pesquisa” possibilita a interacdo entre discentes.
Nessa UC, sao trabalhados por exemplo “Conceitos do método cientifico e de
pesquisa”. O “estudo das bases histdrico-culturais da constituicdo do conhecimento,
dos tipos de conhecimento e dos elementos constitutivos da pesquisa cientifica”;
assim como o “conhecimento das etapas de elaboragido de trabalhos cientificos e a
correlagdo entre a teoria e a pratica da pesquisa cientifica” possibilita a discussao

sobre temas que envolvem as pesquisas e as tematicas étnico-raciais, cultura afro-
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indigena, direitos humanos e educagao ambiental.

Ainda em “Métodos cientificos de pesquisa” € possivel desenvolver atitudes
nos discentes em vista a “valorizar a liberdade de acédo e pensamento, estimulando o
respeito a pessoa humana e a comunidade; ter disponibilidade para interagir com
pessoas, grupos e instituicdes; valorizar uma posigao construtiva e positiva quanto a
cidadania; ser solidario; ser aberto, participativo e comprometido com as mudancas
sociais; ser ético, como estudante, pesquisador e cidadao”.

A ementa da UC “Etica e Bioética” inclui a “Introducdo a ética e a moral,
principios relacionados a dignidade humana. Constru¢do da cidadania,
responsabilidade e respeito ao meio ambiente e as diversidades, de raga, cor e credo”.

Na aplicagao pratica do conhecimento adquirido, a UC “Lingua Brasileira de
Sinais, LIBRAS” visa a comunicacado em libras, de modo a desenvolver a pratica da
profissdo em saude.

As ACs desenvolvidas e voltadas para o curso de Psicologia envolvem de modo
transversal as tematicas étnico-raciais, cultura afro-indigena, direitos humanos e
educacdo ambiental. Os eventos da instituicdo como FALOG Cultural, Jornada
Cientifica, Logos Saber, Logos Saude, Conferéncia de Saude, Sarau Cultural,
possibilitam que docentes, discentes, demais profissionais da Instituicdo e a
comunidade tenham acesso a informag¢des de qualidade e atualizadas sobre as

tematicas abordadas neste capitulo.

4.16.2 TRANSVERSALIDADE NAS UCs DO CURSO DE PSICOLOGIA
O curso de Psicologia da FALOG propicia aos seus discentes o conhecimento

dos conteudos pertinentes as politicas de educacdo ambiental, educacao em direitos
humanos e de educacao das relagcdes étnico-raciais € o ensino de historia e cultura
afro-brasileira, africana e indigena, por meio de UCs obrigatérias e optativas,

conforme exposto abaixo.
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Tabela 12. UCs da matriz do Curso que contemplam os eixos tematicos de Educacéo Ambiental,
Educagcao em Direitos Humanos e de Educagédo das Relagdes Etnico-raciais e ensino de historia e

cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Carga horaria

Disciplina total (horas- Periodo Conteudos transversais possiveis
relégio)
Etica e bioética 40 20 Direitos humanos na pratica profissional,
respeito a diversidade cultural e étnico-racial.
Psicologia social e 80 20 Desigualdades sociais, racismo estrutural,
comunitaria politicas publicas, fortalecimento comunitario.
Epidemiologia e satde Determinantes socioambientais da saude,
P cole%iva 80 3° sustentabilidade, impactos ambientais na
qualidade de vida.
Genética e - L _
comportamento 80 30 D|rg|to§ h_umanos na pratica pr9f|§S|onaIz
humano respeito a diversidade cultural e étnico-racial.
Promogao dos direitos
humanos e 40 30 Direitos humanos, diversidade cultural,
valorizagao das equidade social, relagdes étnico-raciais.
diversidades
Saude Publica Determinantes socioambientais da saude,
_ 40 3° sustentabilidade, impactos ambientais na
e Ambiental qualidade de vida.
Projetos interdisciplinares envolvendo direitos
Projeto Integrador | 40 4° humanos, sustentabilidade e diversidade
cultural.
Psicologia do
desenvolvimento- 80 50 Influéncia da cultura, raga e contexto social
infancia e no desenvolvimento humano.
adolescéncia
Psicologia escolar e Inclusdo educacional, diversidade cultural,
edu%acional 80 5° enfrentamento do racismo no ambiente
escolar.
Projetos interdisciplinares envolvendo direitos
Projeto integrador Il 40 5° humanos, sustentabilidade e diversidade
cultural.
Psicologia do fluénci .
desenvolvimento- 80 6o Influéncia da cultura: raca e contexto social
adulto e idoso no desenvolvimento humano.
Psicoloqia iuridica 40 6o Direitos humanos, justi¢a social, protecéo de
gia) populagdes vulneraveis.
Projetos interdisciplinares envolvendo direitos
Projeto Integrador I 40 6° humanos, sustentabilidade e diversidade
cultural.
Projeto integrador IV 40 7° Projetos interdisciplinares envolvendo direitos
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Psicologia
organizacional e do 80
trabalho

Projeto Integrador V 40
Psicologia conjugal e 80

familiar

Psicologia das

emergéncias e 40
desastres

Topicos especiais em 80
psicologia |

Fundamentos da 40

psicoterapia

Topicos especiais em 80
psicologia Il

80

80

90

90

90

10°

10°

humanos, sustentabilidade e diversidade
cultural.

Diversidade no trabalho, equidade racial e
inclusao organizacional.

Projetos interdisciplinares envolvendo direitos
humanos, sustentabilidade e diversidade
cultural.

Diversidade familiar, relagdes de género,
contextos socioculturais.

Impactos psicossociais de desastres
socioambientais e vulnerabilidades sociais.

Debates contemporaneos sobre diversidade,
direitos humanos e questoes
socioambientais.

Atendimento psicolégico considerando
diversidade cultural e contextos sociais.

Debates contemporaneos sobre diversidade,
direitos humanos e questdes
socioambientais.
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5 TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICACAO

O cenario educacional esta ancorado em grandes desafios que passam pela
inovacao tecnologica e cientifica continua até a formacado académica centrada no
trinbmio conhecimento, habilidade e atitude. Os cursos da FALOG buscam, no
desenvolvimento de suas metodologias de ensino, incorporar 0sS avangos
tecnoldgicos. Diante disso, a FALOG conta com a geréncia de Tl e suporte técnico
responsaveis pela manutengéo e atualizagdo dos recursos tecnoldgicos. A FALOG
utiliza as TICs possibilitando experiéncias diferenciadas de aprendizagem garantindo
acesso ininterrupto e intermitente ao acervo digital bem como estimula a interatividade
entre docentes e discentes.

As TIC estdo incorporadas ao processo de ensino-aprendizagem adentrando
os métodos e as técnicas didatico-pedagdgicas de forma a buscar a exceléncia nos
resultados intrinsecamente vinculados ao objetivo do curso e a formacgao do perfil do
egresso o que viabiliza a execugao do projeto pedagdgico do Curso.

Para um ambiente seguro e de qualidade aplicado ao ensino, a FALOG investe
na biblioteca virtual Pearson, na plataforma do CBK e no Google for Education como
TIC que asseguram o acesso a materiais e recursos didaticos a qualquer hora e lugar.
Essas plataformas viabilizam a interacdo e comunicacao entre docentes e discentes
garantindo o desenvolvimento do processo de conhecimento de forma colaborativa
bem como a acessibilidade comunicacional. Por ela, é possivel articular as atitudes,
as habilidades e as competéncias necessarias aos egressos para estarem preparados
e acompanharem as demandas e as inovagdes do século atual.

A FALOG coloca a disposicdo de seus académicos computadores,
equipamentos de video do tipo multimidia além de programas necessarios a
operacionalidade. Ou seja, oferece ao aluno a acessibilidade digital pertinente a
necessidade de interacdo para o desenvolvimento das acdes de ensino e
aprendizagem. Com o compromisso de adequar significativamente a aplicacdo das
TICs no ambiente académico, a FALOG trabalha na aquisicdo de um conjunto de
computador, datashow e acesso a internet em todas as salas de aula.

A FALOG investe em ambientes de aprendizagem adequando inovagdes a

rotina de estudos com o intuito de aumentar o engajamento e o aproveitamento pelo
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corpo discente além de minimizar as limitagbes de discentes que apresentam
problemas de aprendizagem, promover agdes exitosas e/ou inovadoras ampliando a
autonomia, a superagao e o desenvolvimento do potencial dos discentes.

As tecnologias da informac&o e da comunicagéo (TICs) fluem com profunda
rapidez e, em meio a elas, o acelerado volume de conhecimento e as diferentes
demandas sociais existentes influenciadoras do processo de aprender/intervir no
segmento da educacdo. O atendimento das demandas sociais exige o uso de
metodologias problematizadoras configurantes de situagdes e contextualizacdes
capazes de conduzir a busca dos saberes constituintes da formacdo cidada-
profissional, fazendo-o assumir a responsabilidade por sua formagao — apreender-
aprendendo e aprender-fazendo.

As TICs incorporadas como ferramentas no ambiente educacional da FALOG

e projetores multimidia disponivel aos docentes e discentes mediante
agendamento;

¢ rede wi-fi com acesso livre e ininterrupto ao corpo social;

e sala de apoio a informatica com internet banda larga disponivel aos
docentes e discentes mediante agendamento;

e sistema de som;

¢ computadores na sala dos professores;

e software para acesso aos docentes para langamento e controle de faltas e
notas, cronograma de aulas, plano de ensino;

o software para uso das Secretarias Geral e Académica para acervo
académico e dados histéricos do aluno;

¢ biblioteca virtual.

Outras atividades que atendem aos académicos e docentes também
acontecem via recursos tecnologicos como:

e requerimentos via protocolo;

¢ realizacio do vestibular;

e acompanhamento de notas e frequéncia;

e solicitagao para atendimento pela ouvidoria;
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e questionarios para autoavaliagao institucional;

e solicitagdo para atendimento pelo Nucleo de Acessibilidade e Apoio
Psicopedagdgico;

e e-mail institucional.

Neste cenario, a relagdo formativa que se constréi entre o corpo discente, o
corpo docente, as TIC, as experiéncias vivenciadas e a producdo de conhecimento,
assumem na FALOG a perspectiva de fortalecimento do aluno como sujeito critico de
praticas compreensivas e transformadoras que venham a promover o engajamento
social e a interagao contextualizada entre o local e o global. Sustentado nessa linha
de acado, a FALOG, norteada pelos seus principios filoséficos e metodolégicos tem
como objetivo contribuir para a construgao e reconstrugcdo de saberes e valores
condutores de crescimento regional e nacional e na promog¢ao da insergéo e do bem-
estar social, sempre buscando a formacgao profissional e cidada de seus estudantes,
com sabedoria e conhecimento para decisdes com ética e com valores para a
sociedade.

As demandas do mercado de trabalho atual e a celeridade das novas
tecnologias da informagao exige que os profissionais figuem conectados ao mundo
digital de forma a estreitar a distancia para o conhecimento. Para tanto, os laboratérios
didaticos e de ensino para a area da saude dispde de recursos de TIC adequados as
atividades a serem desenvolvidas durante a articulagao teoria-pratica e possibilitam
experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso.

No contexto especifico do curso de Psicologia, o uso das TIC também contribui
para a realizacdo de experiéncias de aprendizagem diferenciadas, como o acesso a
bases de dados cientificas, utilizacao de softwares de apoio a pesquisa, analise de
dados, elaboracdo de projetos cientificos e participagdo em atividades académicas
mediadas por recursos digitais. Essas experiéncias ampliam as possibilidades de
investigacéo cientifica, estimulam a autonomia discente e aproximam os estudantes

das praticas contemporaneas de produgao e disseminag¢ao do conhecimento.
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6 PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE
AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

O procedimento de avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem foi
concebido na forma do que havia sido expresso no Decreto n°® 5.622/2005, Art. 4° “A
avaliagao do desempenho do estudante para fins de promocéo, conclusao de estudos
e obtencao de diplomas ou certificados dar-se-a no processo, mediante: cumprimento
das atividades programadas; e, realizagdo de exames presenciais. § 1° Os exames
citados no inciso Il serdo elaborados pela prépria instituicdo de ensino credenciada,
segundo critérios definidos no projeto pedagdgico do curso ou programa. Os
resultados dos exames citados deverao prevalecer sobre os demais resultados
obtidos em quaisquer outras formas de avaliacdo.”

Para a FALOG, a avaliacdo discente caracteriza-se como um processo de
formacdo na medida em que é concebida como reflexdo sobre os desempenhos
alcancados no decorrer do cumprimento da matriz curricular. Os procedimentos de
acompanhamento e avaliagcéo utilizados nos processos de ensino-aprendizagem da
FALOG séao ferramentas destinadas a consolidagao do perfil do egresso. Para isso,
os procedimentos adotados estimulam a capacidade critico-reflexiva sobre o
conhecimento, de forma a questiona-lo e (re)construi-lo do ponto de vista cientifico,
metodoldgico, social e politico.

Com base no perfil profissional do egresso aspirado e nos principios
metodoldgicos constantes no PDI (2022 — 2026), a FALOG utiliza praticas avaliativas
que conduzem nao somente a obtencdo de métricas do desempenho do discente
como também a agao educativa e corretiva. A avaliagao é processual se dara de forma
continua, criando possibilidades tanto para os discentes de aprimoramento académico
e pessoal, quanto ao docente em refletir sua pratica, podendo vir a desenvolver
processos de mudancas, com vistas a modificar e a propor novos modelos de ensino.

As caracteristicas principais da avaliagao na FALOG é seu carater formativo-
reflexivo, integrado e somativo. A avaliacdo formativa tem como caracteristica
principal a informacao sobre o desenvolvimento do discente no processo de ensino e

aprendizagem, a fim de que o docente possa fazer os ajustes necessarios no percurso
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desenvolvimento de suas atividades, adequando conteudos e técnicas com as
caracteristicas dos discentes. A natureza formativa das avaliacbes € assegurada
pelos docentes por meio de praticas ou questdbes que versam sobre
situacdes/problema inserindo o académico no cenario profissional mediante
julgamento da capacidade de resolutividade por parte do estudante.

Neste tipo de avaliagao, as informacdes e dados obtidos com os instrumentos
de avaliacdo utilizados pelo docente tém como finalidade a mudanga ou a
transformagao no modo de aquisicao dos conhecimentos pelos discentes.

A avaliacdo somativa ocorre no final de uma UC, objetivando averiguar o grau
de conhecimento alcangado de acordo com os objetivos propostos pela mesma. Este
tipo de avaliagdo tem como caracteristica principal a promogao e a verificacdo da
aprendizagem dos discentes, no decorrer e no final do curso. O sentido da avaliacéao
€ imprimir um juizo de valor nos processos de aquisicdo das habilidades e
competéncias, acerca dos conhecimentos adquiridos ao longo das UCs.

A avaliacao é realizada, mediante critérios explicitos e compartilhados com os
discentes, uma vez que o que é objeto de avaliagao representa uma referéncia
importante para quem ¢é avaliado, tanto para a orientagao dos estudos como para a
identificacdo dos aspectos considerados mais relevantes para a formacgao.

Para a execucgao desse perfil de avaliagdo, acompanhada pelo docente neste
processo de aprendizagem, o docente devera apresentar as seguintes competéncias:
organizagcdo das tarefas de ensino e aprendizagem; dominio dos conhecimentos
trabalhados; criagdo de situacdes de aprendizagens; construgdo de dialogos
significativos; realizagdo de atividades de avaliagdes que estimulem a reflexdo e a
autonomia.

O processo de ensino-aprendizagem apresenta diversidade de instrumentos
que promovam a inclusao, autonomia, pensamento critico e ética, sendo utilizados
procedimentos para acompanhamento e avaliagcdo do discente. Nos primeiro e
segundo bimestres, o procedimento fica restrito a AV1 e AV2 em que sao aplicadas
atividades extraclasse, com peso 3,0, além da prova escrita, de peso 7,0, elaboradas
pelos docentes com o conteudo trabalhado em sala de aula. A diversificagéo e a

quantidade das atividades extraclasse fica a critério dos docentes e podem ser
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fracionadas em resenhas, resumos, pesquisa bibliografica e de campo, regéncias e
relatérios, fichas de leitura de textos, resolucdo de exercicios praticos,
desenvolvimento de projetos, relatérios de aulas praticas ou de visitas técnicas, dentre
outros.

Para tanto, por meio das atividades extraclasse que compdem as notas
bimestrais, sdo utilizados diferentes instrumentos avaliativos, tais como provas
escritas, estudos de caso, seminarios, trabalhos académicos, atividades praticas,
producao de relatorios e participacdo em atividades formativas, permitindo a analise
do desempenho discente sob multiplas perspectivas. Essa diversidade de
instrumentos favorece a avaliagdo do desenvolvimento de conhecimentos,
habilidades e atitudes relacionados a formagao do psicologo.

Além do carater quantitativo, que sdo as notas, sdo observados o carater
qualitativo do processo de ensino e aprendizagem, verificando os seguintes aspectos:
capacidade de analise, sintese, estabelecimento de relagdes, elaboracdo pessoal,
correta expressao escrita e adequada expressao oral; dominio dos conhecimentos
essenciais desenvolvidos nos diferentes componentes curriculares; progressivo
desenvolvimento de competéncias profissionais.

O processo conta também com a AV3, em que o académico é submetido ao
Simulado, uma prova bimestral com peso 5,0 formada por questdes de carater geral
com crescente nivel de complexidade. Essa prova objetiva acompanhar o
desenvolvimento do aluno ao longo do Curso. Na AV3, os procedimentos de
acompanhamento e avaliagao permitem o desenvolvimento e a autonomia do discente
de forma continua e efetiva considerando que a cada semestre o académico €&
instigado a organizar o evento FALOG cultural e realizar apresentagdes artisticas e/ou
culturais com participagao e desempenho com peso 5,0 na média semestral. Além
disso, a IES investe no desenvolvimento e na autonomia do discente por meio do
Projeto Integrador em que o académico, semestralmente, é estimulado a integrar os
conhecimentos interdisciplinares das unidades curriculares trabalhadas no periodo
em que esta matriculado e elaborar uma produgado cientifica a ser publicada e
apresentada em banner no evento Jornada Cientifica, contabilizando peso 5,0 na

média semestral. Em ambos os processos, o discente tem acompanhamento e
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orientagao dos docentes e as informagdes do desempenho obtido sdo sistematizadas
por meio de notas numéricas disponibilizadas aos académicos por meio do
preenchimento do Sistema CBK.

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de
ensino-aprendizagem resultam em informacdes sistematizadas por meio de notas
numéricas disponibilizadas aos académicos por meio do preenchimento do Sistema
CBK pelo docente que garante transparéncia e acompanhamento continuo do
desempenho académico.

Como agbes concretas para a melhoria da aprendizagem em fungédo das
avaliagdes realizadas, os docentes realizam devolutivas pedagodgicas por meio da
vista de prova e fazem a corregdo coletiva em sala de aula considerada uma
metodologia diferenciada como forma do académico compreender o conteudo na
integra garantindo a recuperagdo do conhecimento. Isso possibilita ao estudante
compreender seu processo de aprendizagem e identificar aspectos que podem ser
aprimorados.

Os resultados obtidos nas avaliagdes também subsidiam a implementagao de
acgdes voltadas a melhoria da aprendizagem, como atividades de recuperagéo,
orientacdo académica, monitoria e revisao de conteudo. Dessa forma, o processo
avaliativo assume carater formativo e reflexivo, contribuindo para o desenvolvimento
académico dos estudantes e para o aperfeicoamento continuo das praticas
pedagogicas adotadas no Curso.

Por meio de todos esses procedimentos adotados, a FALOG entende que
atendem a concepcao do Curso que busca de formar profissionais ativos capazes de
encontrar solugdes rapidas, criativas e éticas para os mais diversos aspectos sociais
por meio de intervengdes educativas, preventivas e de recuperagdo que tenham
reflexo na diminuigdo dos gastos publicos e na qualidade de vida individual e coletiva.

Quando identificada a demanda de intervengbes ao processo de ensino-
aprendizagem a pessoas com deficiéncia, a FALOG faz as adequagdes necessarias
para que o estudante com necessidades educacionais especiais ndo seja prejudicado
€ que possa ser avaliado de forma adequada.

Assim sendo, afirma-se que o processo de avaliagao, cujas normas encontram-
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se descritas no Regimento Geral da FALOG (disponivel in loco), Art. 81 ao 88,
adotado pelo Curso defende:

e ser coerente com a concepgao pedagodgica de Psicologia em virtude de n&o
ser meramente prova final, o processo acompanha o desenvolvimento do
estudante e considera diferentes formas de aprendizagem como estudos
de caso, seminarios, projetos integradores, cursos de extensao, produgao
cientifica e atividades praticas,

e ser um processo de avaliagdo continua por existir o acompanhamento ao
longo do Curso com diferentes instrumentos de avaliagdo como exercicios
orientados, participagdo em atividades académicas, atividades em grupo,
relatérios e avaliagbes parciais,

¢ existir um momento de feedback ao discente sobre seu desempenho para
orientar a melhoria da aprendizagem por meio de devolutivas pedagdgicas,
discussbes em sala de cada item avaliado e orientacdes individuais por
meio de monitoria,

e haver sistematizagcdo das informagdes com registro e acompanhamento
dos resultados das avaliagbes por meio dos registros académicos,
relatérios de desempenho e acompanhamento pedagodgico pelo NAAP,
quando necessario,

e haver agdes pedagodgicas concretas quando identificadas dificuldades e/ou
baixo desempenho académico para garantir melhoria da aprendizagem
como atividades de recuperagao, monitoria, revisdo de conteudos e

exames finais.
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7 EMENTARIO, BILIOGRAFIAS BASICAS E
COMPLEMENTARES

O material pedagdgico construido para o curso de Psicologia da FALOG foi
desenvolvido a partir de estudos sistematicos e da participagdo da comunidade
académica.

O NDE do Curso decidiu que devem ser listadas trés bibliografias basicas e, no
maximo, cinco bibliografias complementares, as quais estdo presentes nos planos de
ensino de cada UC do curso de Psicologia. Destaca-se que, para as bibliografias
basicas, o NDE prevé apenas a adog¢do de obras classicas da literatura que sejam
pertinentes a UC e, consequentemente, ao Curso.

O arquivo contendo ementario e referéncias bibliograficas a serem utilizadas
pelo Curso passam periodicamente por revisdo para fins de atendimento as
atualidades da profissdo e novas demandas da sociedade e, por este motivo, serdo

disponibilizados em documento a parte aos interessados.

7.1 METODOLOGIA DE ENSINO
Os métodos e as técnicas didatico-pedagogicas utilizadas nas praticas de

ensino da FALOG possibilitam o desenvolvimento de conteudos utilizando as mais
variadas estratégias de aprendizagem, como aulas expositivas, trabalhos praticos e
escritos, desenvolvidos em grupo e/ou individualmente, visitas técnicas, seminarios,
estudos dirigidos, debates, vivéncias, entre outras, sendo todas elas
instrumentalizadas tanto por recursos basicos como quadro branco, projetores, livros
quanto por meio de TICs (tecnologias da informagdo e comunica¢gdo) como biblioteca
virtual Pearson, Google for Education, portal Sistema Académico.

O incentivo a investigagdo e produgdo académica, a articulagdo da triade
ensino, IC e extensao, a integracdo entre os cursos de graduagéo em eventos com
ampliagao das atividades extensionistas e de responsabilidade social, a articulagédo a
empregabilidade e a necessidade local sao diretrizes inseridas no ambito didatico e
metodologico da Instituicdo com o intuito de atender ao continuo acompanhamento
das atividades desenvolvidas em sala de aula.

E importante ressaltar que o aluno que ingressa na Instituicdo tem a
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oportunidade de participar, desde os primeiros semestres, de pesquisas em
disciplinas de introducdo a pesquisa cientifica, que permitem o desenvolvimento
intelectual, articulando conteudos disciplinares e projetos de produgdo de
conhecimento, com base na problematizagdo das experiéncias ja acumuladas, tanto
dos campos de atuacgao profissional, como dos saberes desenvolvidos nos conteudos
programaticos das disciplinas. Tem assim, também a oportunidade de participar de
programas de monitoria, de iniciagao cientifica e de extensdo em seu curso.

Na metodologia adotada pelo Curso, os alunos sao instigados a questionar, a
avaliar, a fundamentar suas respostas, a formular seus proprios juizos, enfim, séo
considerados sujeitos ativos nas relagdes interpessoais e problematizadoras do
conhecimento estimulando a autonomia do discente. A aprendizagem na FALOG esta
baseada em evidéncias empiricas, do dia a dia, especialmente da realidade do meio
profissional que vem a ratificar e consolidar a absorcdo de conteudos atuais e
vivenciais.

A metodologia coaduna-se com praticas pedagdgicas que estimulam a agéo
discente em uma relacao teoria-pratica mesclando os ambientes salas de
aula/laboratérios o0 que é claramente inovadora e embasada em recursos que
proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da area, uma vez que o académico
tem a oportunidade de colocar em pratica em um mesmo cenario o aprendizado.

A articulagao entre teoria e pratica oferece critérios para implementos de agdes,
em cada uma das disciplinas, voltadas para o confronto permanente dos conteudos
programaticos com a problematizacao da politica profissional a qual esses conteudos
se referem.

Vale destacar que em todas as praticas pedagdgicas busca-se promover:

¢ a interdisciplinaridade: proposta de uma pratica pedagdgica que busque
inter-relacionar UCs, de acordo com os objetivos especificos de cada curso.
A interdisciplinaridade estimula o dialogo entre os conhecimentos, isto €, o
estabelecimento de conexdes entre diferentes saberes e diferentes areas

do conhecimento, portanto ocorre de forma coletiva;

e a contextualizagdo como principio metodoldgico: proposta que da sentido

social a procedimentos e conceitos proprios das areas dos cursos, como
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forma de estabelecer, na pratica educativa, uma relagao entre ensinar,
pesquisar, aprender e avaliar uma realidade, compreendendo-a em relacao

aos conhecimentos teoricamente sistematizados;

e a articulagcéo entre formacgao inicial e continuada: que permite uma sélida
fundamentagédo nos ambitos cientifico, cultural e social, para o exercicio da

profissao e da cidadania;

e a uniao das praticas educativas dos cursos com projetos sociais: que
permite a qualidade cientifica e académica, visando ao atendimento das
necessidades de aperfeicoamento e desenvolvimento de profissionais,
além de beneficiar a comunidade com servicos prestados, de acordo com

as especificidades de cada curso;

e a articulagao entre ensino, pesquisa, extensao e inovagao: que permite ver
0 ensino “como espaco de produgao de saber, por meio da centralidade da
investigagdo como processo de formagdo para que se possam
compreender fenbmenos, relagbes e movimentos de diferentes realidades
e, se necessario, transformar tais realidades”;

e a associagao da graduagao com as linhas de pesquisa da pds-graduagao:
que se da por meio de projetos de iniciagao cientifica e por meio da
socializagdo dos projetos de monografia e/ou trabalhos de conclusdo de

curso; e a pratica de estudos independentes: que tém como finalidade o

aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo aluno em estudos e
praticas desenvolvidos em atividades complementares a integralizagéo
curricular.

Na escolha do método de ensino, para garantir a acessibilidade metodoldgica,
sdo considerados, entre outros aspectos, o perfil das pessoas envolvidas, os objetivos
da pratica pedagogica assumida e da formagado profissional almejada, as
caracteristicas do saber, as condicbes da realidade sociocultural e os recursos
inerentes a situagao de formacao. Como os perfis dos agentes ndo sdo homogéneos,
o processo de ensino deve levar em consideracdo a diversidade de ideias,
comportamentos, interesses e capacidade de compreensao.

A FALOG utiliza metodologia que favorece a democratizagdo do acesso ao
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ensino em prol de uma educagao inclusiva, disponibilizando o Atendimento
Educacional Especializado (AEE) que assegura aos discentes a acessibilidade
pedagdgica e atitudinal de forma a romper qualquer tipo de barreira ao discente
concernente a sua entrada e permanéncia na IES, bem como ao desenvolvimento da
pratica docente.

O AEE a académicos que apresentam surdez ou deficiéncia auditiva é
assegurado pelo corpo docente que € capacitado por meio de cursos de formagéao
ofertados pela FALOG voltados ao ensino e uso da LIBRAS; e a tradugdo e
interpretacédo de LIBRAS. Equipamentos e tecnologias também sdo adaptados para o
acesso a comunicacdo, a informagdo e a educacdo no uso de metodologias
inovadoras para a inclusdo desses académicos nas atividades de ensino, IC e
extensdo. Ainda, a LIBRAS foi adotada como componente curricular obrigatério das
estruturas curriculares de todos os cursos da FALOG, comprometida com a educacgao
equitativa e inclusiva, ao invés de compor um dos componentes optativos, conforme
Decreto n° 5.626/2005.

A FALOG visa romper qualquer barreira metodolégica que venha prejudicar o
discente. Para tal, atua sem qualquer tipo de preconceito, estigma ou discriminagéo e
adota processos metodologicos adequados a toda e qualquer geracédo de

conhecimento, relagdo de ensino-aprendizagem e avaliagdes.

7.2 |NOVAC.AO E APRENDIZAGEM DIFERENCIADA
A FALOG adotou a realizacdo de uma avaliagdo que simula as diretrizes do

Enade, o Simulado Institucional. O Simulado é uma estratégia para que visa
acompanhar o desempenho do estudante assim que ingressa ao Curso até sua
integralizagdo. A metodologia do Simulado assemelha-se ao Enade, com questbes
ligadas diretamente aos principais pontos exigidos na avaliagdo do Exame. Por meio
dessa metodologia, almeja-se construir profissionais multidisciplinares, osquais sédo
avaliados semestralmente, fazendo-os individuos passivos e ativos naapropriagao do
conhecimento e dinamizacgéo dos processos de assimilacdo capazes de proporcionar
ao individuo o desenvolvimento de seu proprio projetode vida que o conduz a plena
cidadania e profissionalismo.

A FALOG compreende que a metodologia interdisciplinar deve ser
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desenvolvida em suas caracteristicas de problematizagdo, contextualizagdo e
flexibilizacdo, tendo a definicdo de um objeto entre as unidades de uma dada
disciplina, entre as disciplinas de um dado curso, entre os cursos superiores ofertados
pela IES, bem como em suas atividades de IC e extensao.

A interdisciplinaridade utiliza em suas vivéncias curriculares as linguagens de
afirmacao, negacédo e complementagao, o que aprofunda e articula objetos de saber,
em favor da elaboragdo de um conhecimento cada vez mais sofisticado.

A adocao de metodologias institucionais voltadas ao “aprender fazendo”,
“aprender na pratica” incentiva o docente a buscar novas experiéncias pedagogicas.
Este desafio permite a execucao de projetos inovadores, conduzidos ndo somente no
espaco de sala de aula, mas também em acdes extraclasse. Entre elas, destacam-se:
os estagios curriculares; os trabalhos de conclusdo de curso, as atividades nos
laboratoérios, os diversos nucleos e as clinicas; as visitas técnicas; as disciplinas
optativas; ao desenvolvimento e participagdo em programas de monitoria e projetos
de cunho cientifico, cultural e social; abordagem de temas transversais; as disciplinas
ofertadas de forma optativa; acdes e eventos de extensdao e de responsabilidade
social; programa de nivelamento e aperfeicoamento, as atividades complementares e
o projeto integrador.

A metodologia construtivista entende que a principal fungdo da sala de aula é
estimular o aprendizado dos estudantes e incentivar a participagao ativa dos mesmos
seja por meio de intervengbes ou exposi¢do de suas respectivas opinides sobre
determinado tema.

Neste processo, a relagdo de dialogo professor- aluno, é fundamental, pois a
partir de questdo baseadas em problemas o professor expde o que sabe, procurando
estabelecer uma relagdo com os conhecimentos prévios e experiéncias dos
académicos, na busca de uma sintese que explique ou resolva a situacao problema
que desencadeou a discussao.

Com a finalidade de concretizar essa proposta, os procedimentos educativos
adotados, preocupam-se em possibilitar ao académico a apreensédo dos conteudos
trabalhados na perspectiva da unidade teoria-pratica inserindo-os em espagos como

laboratorios, clinicas, brinquedoteca, industrias, escolas e locais com atendimento ao
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Sistema Unico de Saude (SUS).

A FALOG implanta a¢gdes que oportunizam ao académico a utilizagdo de
métodos que priorizam espagos de investigagdo e inovagado, e que permitem a
construgédo de sua identidade, respeitando o direito a diferenca, a singularidade, a
transparéncia, considerando as diversidades culturais, religiosas, politicas, sociais e
econdmicas presentes no contexto académico. Essa metodologia é alcancada

principalmente por meio do Projeto Integrador.

7.3 PROJETO INTEGRADOR
O Projeto Integrador visa orientar o educando para a elaboragao de um projeto

no qual o discente devera utilizar as ferramentas adquiridas nos componentes
curriculares previsto neste PPC a fim de possa exercitar ou se realizar a
interdisciplinaridade. Para tanto, havera apoio técnico dos docentes e estrutural.

Em todos os semestres, os académicos desenvolvem atividade interdisciplinar
envolvendo duas ou mais unidades curriculares de areas interligadas cursadas ao
longo do semestre. Esta atividade estd sob a coordenagdo da CAEICE e sob a
orientagcdo de um docente escolhido pelos académicos.

Essa atividade é obrigatdria a todos os académicos que devem seguir o
Regulamento do Projeto Integrador (disponivel in loco e digitalizado). Ao iniciar o
semestre letivo, os académicos organizam-se, por conta prépria, em grupos de,
obrigatoriamente, no minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) integrantes, além de
convidar, via e-mail institucional, 01 (um) docente responsavel para orienta-los.

Os grupos desenvolvem um artigo cientifico de revisdo envolvendo assuntos
interdisciplinares de unidades curriculares vistas durante o semestre, submetem o
artigo a CAEICE e apresentam um péster do artigo no evento Jornada Cientifica com
data prevista em calendario académico.

Essa atividade integrada é formulada como um artigo de revisdo, composto de
partes cujo modelo esta disponivel como anexo do Regulamento do Projeto Integrador
e no site institucional.

A avaliagao dos trabalhos sera realizada por comissao composta por membros
pertencentes ao quadro de docentes da FALOG. A comissao sera designada pelo

Conselho Superior de Ensino, Iniciacdo Cientifica e Extensdo (CONSEPE) a ser
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identificada previamente ao dia do evento.

7.4 METODOLOGIA APLICADA AO CURSO
Ao estruturar o curso de Psicologia, a FALOG adota uma metodologia de

ensino-aprendizagem alinhada as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso e aos
referenciais de qualidade do Ministério da Educacdo, fundamentada em uma
concepcgao pedagodgica que coloca o estudante no centro do processo formativo.

A organizagdo metodolégica do Curso foi concebida para assegurar o
desenvolvimento consistente dos conteudos curriculares, a adogcao de estratégias
diversificadas de aprendizagem, o acompanhamento continuo das atividades
académicas, a garantia de acessibilidade metodolégica e o fortalecimento da
autonomia discente, em consonancia com praticas pedagogicas que integram teoria
e pratica e promovem experiéncias formativas inovadoras dentro da area da
Psicologia.

Nesse contexto, o desenvolvimento dos contelidos curriculares ocorre de forma
progressiva, articulada e contextualizada, respeitando os eixos estruturantes da
formagdo em Psicologia e garantindo a integragcdo entre fundamentos tedricos,
competéncias técnicas e reflexdo critica sobre os fendbmenos psicoldgicos.

A organizacao curricular do Curso apresenta progressdo pedagogica que
permite ao estudante avancar da compreensdo dos fundamentos cientificos da
Psicologia para experiéncias mais complexas de analise e intervengao profissional:

e 1°e 2° periodos — Fundamentos biolégicos, histéricos e epistemoldgicos da
Psicologia.

e 3° e 4° periodos — Desenvolvimento dos conhecimentos sobre processos
psicoldgicos e sociais.

e 5° e 6° periodos — Consolidacdo de competéncias analiticas e introducéo
as praticas profissionais.

e 7° e 8° periodos — Desenvolvimento de competéncias de avaliacao
psicologica e intervencao.

e 9° e 10° periodos — Estagios supervisionados, integracao teoria-pratica e

conclusao do curso.
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A matriz curricular foi organizada de modo a promover a constru¢ao gradual do
conhecimento, iniciando-se com disciplinas de base conceitual e epistemoldgica e
avangando para componentes que exigem maior complexidade analitica e pratica
profissional. Tal organizagédo possibilita ao discente compreender a Psicologia em
suas multiplas dimensbes — cientifica, ética, social e aplicada — favorecendo uma

aprendizagem significativa e integrada.

Tabela 13. Relagao entre os eixos das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), os objetivos formativos
e seu desenvolvimento na matriz curricular do curso de Psicologia.

Desenvolvimento

Eixo das DCNs Objetivo Formativo . )
na Matriz Curricular
Fundamentos Compreensao critica das bases L . -
. o o ) o Disciplinas introdutdrias e de
epistemoldgicos e histéricas e epistemoldgicas da - ; .
e : . fundamentos tedricos da Psicologia
historicos Psicologia
Fundamentos o . Disciplinas tedricas da area e
Y. Apropriagédo de diferentes abordagens .
tedrico- - - ) : componentes de metodologia
. tedricas e metodoldgicas da Psicologia S
metodoldgicos cientifica
Fenémenos e = Disciplinas de desenvolvimento
Compreenséao dos processos . : X .
processos " . . humano, psicologia social e areas
BN cognitivos, afetivos e sociais
psicolégicos correlatas
Procedimentos de . . Metodologia cientifica, iniciagdo
! o Desenvolvimento da capacidade C ~
investigacao . o - S cientifica e Trabalho de Concluséo de
ST investigativa e analise cientifica
cientifica Curso
Interfaces com Compreensao interdisciplinar do Disciplinas de areas bioldgicas,
campos afins fendbmeno psicolégico sociais e da saude
Praticas Desenvolvimento de competéncias de  Estagios supervisionados e praticas
profissionais intervengao psicolégica profissionais

A metodologia adotada pela FALOG privilegia estratégias de aprendizagem
ativas, que estimulam a participagao efetiva do estudante no processo de construgéao
do conhecimento. Entre as praticas pedagdgicas utilizadas destacam-se estudos de
caso, aprendizagem baseada em problemas, analise de situagdes reais de
intervencdo  psicolégica, seminarios tematicos, oficinas praticas, projetos
interdisciplinares e atividades de extenséo voltadas a comunidade. Essas estratégias
permitem que os discentes mobilizem conhecimentos tedricos para interpretar
fendmenos psicoldgicos e propor intervengdes fundamentadas em referenciais
cientificos da area.

Um diferencial metodolégico do curso de Psicologia da FALOG é a

implementagao de Projetos Integradores de Pratica em Psicologia, desenvolvidos ao
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longo da formagdo, nos quais os estudantes analisam problematicas reais
relacionadas a saude mental, educacao, trabalho, relagbes sociais e contextos
comunitarios. Nessas atividades, os discentes sao orientados a aplicar conhecimentos
adquiridos em diferentes componentes curriculares, promovendo a integragdo entre
teoria e pratica e estimulando o desenvolvimento de competéncias como analise
critica, escuta qualificada, elaboragao de hipdteses e planejamento de intervengdes
psicoldgicas.

A relacao teoria-pratica também é fortalecida por meio de atividades praticas
supervisionadas, observagdes institucionais, simulagdes de atendimento psicolégico,
laboratorios de praticas psicoldgicas e experiéncias extensionistas, que possibilitam
ao estudante vivenciar situacdes proximas a realidade profissional desde os primeiros
periodos do curso. Essa aproximagao progressiva com os contextos de atuagao do
psicologo contribui para o desenvolvimento da identidade profissional e para a
compreensao ética e critica das praticas psicoldgicas.

No que se refere ao acompanhamento continuo do processo de aprendizagem,
a FALOG adota um modelo avaliativo que privilegia a dimensao formativa. O
desempenho discente € acompanhado por meio de diferentes instrumentos, tais como
producdes académicas, relatérios de atividades praticas, portfolios reflexivos, estudos
dirigidos, participacdo em projetos e avaliagbes tedrico-praticas. Esse
acompanhamento continuo permite aos docentes identificar potencialidades e
dificuldades no processo de aprendizagem, possibilitando intervengdes pedagogicas
oportunas e feedbacks sistematicos que contribuem para o desenvolvimento
académico dos estudantes.

A Instituicdo também assegura acessibilidade metodoldgica, adotando praticas
pedagdgicas inclusivas que consideram diferentes estilos e ritmos de aprendizagem.
As estratégias de ensino incluem o uso de recursos multimodais, materiais didaticos
diversificados, flexibilizacdo de atividades quando necessario e suporte pedagogico
institucional para estudantes que demandem acompanhamento especifico. As TICs
utilizadas pela FALOG funcionam como ferramenta complementar ao ensino
presencial, ampliando o acesso a conteudo, materiais didaticos, féruns de discussao

e atividades orientadas, favorecendo diferentes formas de interacdo com o
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conhecimento.

Outro elemento central da metodologia do curso é o estimulo a autonomia
discente, promovido por meio de praticas que incentivam a investigacao cientifica, a
reflexdo critica e a participagao ativa na produgao do conhecimento. Os estudantes
sao incentivados a desenvolver projetos de pesquisa, participar de grupos de estudo,
produzir trabalhos académicos autorais e atuar em atividades de extensao voltadas a
promog¢ao da saude mental e ao enfrentamento de problematicas psicossociais
presentes na comunidade. Tais experiéncias fortalecem a capacidade de autogestao
da aprendizagem e contribuem para a formagao de profissionais criticos e socialmente
comprometidos.

No ambito da inovacgéo pedagogica, a FALOG incorpora recursos educacionais
diferenciados voltados a formagao em Psicologia, tais como laboratérios de praticas
psicoldgicas, simulagdes de atendimentos clinicos, utilizacdo de softwares de analise
comportamental e atividades de role-playing voltadas ao desenvolvimento de
habilidades de escuta, acolhimento e intervencdo psicoldgica. Além disso, séo
desenvolvidos Laboratérios de Analise de Casos em Psicologia, nos quais 0s
estudantes analisam situagdes complexas envolvendo diferentes contextos de
atuacao profissional, mobilizando conhecimentos tedricos para construir hipoteses
diagndsticas e estratégias de intervengéo fundamentadas.

Essas praticas pedagodgicas contribuem para uma formagao que ultrapassa a
mera transmissdo de conteudos, promovendo experiéncias educacionais que
estimulam o pensamento critico, a sensibilidade ética, a capacidade de analise de
contextos sociais € 0 compromisso com a promogao do bem-estar psicolégico
individual e coletivo.

Dessa forma, a metodologia do curso de Psicologia da FALOG evidencia um
modelo pedagdgico consistente, inovador e alinhado as exigéncias contemporéneas
da formag&o em Psicologia. Ao articular desenvolvimento de conteudos, estratégias
ativas de aprendizagem, acompanhamento continuo das atividades académicas,
acessibilidade metodoldgica e estimulo a autonomia discente, a instituicdo assegura
um processo formativo dinamico, inclusivo e orientado para a formagao de psicologos

capazes de atuar com competéncia técnica, responsabilidade ética e compromisso
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social.

O Curso adota o Portfolio Discente como instrumento pedagdgico de
acompanhamento formativo, no qual o estudante registra e sistematiza sua trajetéria
académica ao longo do curso. O portfolio reune produgdes académicas, registros de
atividades praticas, reflexdes criticas sobre o processo de aprendizagem e devolutivas
docentes, possibilitando o acompanhamento continuo do desenvolvimento das
competéncias profissionais.

Esse instrumento favorece a autonomia do discente, ao estimular a
autoavaliagéo, a reflexdo sobre o proprio percurso formativo e a integragdo entre
teoria e pratica, constituindo-se como evidéncia concreta do processo de
aprendizagem e do desenvolvimento progressivo das competéncias previstas no

Curso.
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8 POLITICA DE ATENDIMENTO AO DISCENTE

A Politica de Atendimento ao Discente da FALOG contempla os Programas
destacados no quadro abaixo e descritos detalhadamente a seguir:
e Programa de Acolhimento e Permanéncia ao Discente
e Programa de Acessibilidade e Apoio Psicopedagogico
e Programa de Monitoria contemplado no Regulamento de Monitoria
e Programa de Nivelamento
e Programa de Intermediagdo e Acompanhamento de Estagios
Supervisionado Obrigatorio

A FALOG visualiza a convergéncia entre a educagdo superior e o
desenvolvimento socioecondmico a niveis local, regional e nacional enquanto
instituicdo formadora de recursos humanos qualificados. Isto posto, apresenta
politicas institucionais estratégicas voltadas a democratizagdo do ensino por meio da
promoc¢ao, execucdo e acompanhamento de acdes que fornecem condicdes ao
acesso e permanéncia dos discentes no ensino superior.

Essa politica € monitorada por métricas que proporcionam informacgdes
confiaveis para a medicdo dos resultados e seus impactos sobre a comunidade
académica e sociedade. Esse monitoramento ocorre por meio de indicadores que
permitem a avaliagdo do desempenho e da efetividade dos planos adotados para
verificar a performance da FALOG e orientar as estratégias essenciais para o seu
aprimoramento.

A FALOG adotou 8 (oito) indicadores para gerar informacbes uteis ao
planejamento estratégico e ao desenvolvimento da instituicio com o objetivo de
garantir a transparéncia e acessibilidade das informacgdes, aferir de forma sistematica
e estruturada os resultados de forma a auxiliar na tomada de decisao de quais acdes
devem-se manter e quais podem ser descontinuadas e, consequentemente, promover
a exceléncia da IES. Os indicadores ja utilizados pelos Cursos reconhecidos da
FALOG estao descritos abaixo para exemplificar como sera adotado no curso de

Psicologia sao:]
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Tabela 14. Indicadores de planejamento estratégico para tomada de decisdes.

Indicadores 2018 2019 2020 2021 2022
Numero de académicos ingressantes; 47 35 20 17 22
Numero de académicos participantes da Aula Magna; 47 35 20 36 31
Atividades de nivelamento e numero de participantes; 0 0 0 4 4
Numero de académicos portadores de necessidades especiais
atendidos pelo Nucleo de Apoio; Pedagdgico e Assisténcia 0 1 1 0 0
Pedagdgica.
Numero de académicos representantes nos 6rgaos colegiados 1 1 1 1 1
Numero de académicos contemplados por apoio financeiro 4 10 5 9 4
Numero de académicos remunerados em estagios nao
L 1 1 4 3 3
obrigatérios
Numero de evasao de académicos 13 23 33 23 4

A FALOG dispde do site institucional que permite acesso ao atendimento
discente em todos os setores pedagoégico-administrativos garantindo facilidade ao
acesso as informacodes pertinentes ao registro académico além de proporcionar forma
direta na secretaria académica, que fornece as informagdes cabiveis. Restando
alguma duvida, o discente € orientado a apresentar um requerimento recursal a
ouvidoria para a devida revisao das informacdes solicitadas.

As Coordenadorias de cursos também sao capacitadas para o atendimento
discente com competéncia a intermediacdo e/ou solugdo de problemas em todos os
segmentos institucionais.

O regime de trabalho das Coordenadorias de curso é de tempo integral,
possibilitando o atendimento as demandas dos discentes. A relagdo com os discentes
se da de forma saudavel focada na gestao participativa e nos objetivos do curso. As
Coordenadorias de cursos sao avaliadas por meio da CPA quanto a(s):

e assiduidade;
e praticas de gestao;
e capacidade de relacionamento;
e capacidade de resolucéo de problemas do curso e
e capacidade de resolugao de problemas dos docentes/discentes.
A FALOG considera a avaliagao das coordenadorias de cursos como forma de

melhoria ao atendimento ao discente como agao reconhecidamente inovadora devido
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a CPA ser implantada recentemente, isto €, uma metodologia que n&o era praticada
na IES.

O apoio a permanéncia dos académicos € uma preocupagado constante da
FALOG. Para fins de suprir as diversas caréncias apresentadas pelos estudantes e
ampliar a diversidade do corpo discente, sdo sempre discutidas e aplicadas
estratégias para a minimizagao das dificuldades que sado encontradas ao ingressar e
ao longo do curso.

A FALOG investe esfor¢cos em acdes voltadas ao acesso, a permanéncia e a
conclusdo dos cursos de graduacgdo pelos académicos que apresentam algum
diagnéstico de impedimento fisico, sensorial, mental/intelectual, de deficiéncias
multiplas, transtornos mentais, bem como aqueles com altas
habilidades/superdotacdo. E relevante reiterar que a FALOG prima pela insercéo
curricular de LIBRAS como UC obrigatdria para todos os cursos de graduacéo que a
IES oferta, em atendimento ao Decreto n° 5.626, de 22/12/2005.

Desde 2017, a FALOG conta com o atendimento psicopedagdgico e psicologico
disponivel a todo o corpo social, sobretudo a estudantes matriculados na graduacgao,
nas suas necessidades de aprendizagem, relacionamento intra e interpessoal. O
atendimento é realizado por profissionais formados em psicopedagogia e psicologia
voltado a orientagcédo profissional, condigdes de acessibilidades fisica e académica
além de oferecer ou indicar apoio especializado para o pleno desenvolvimento da
capacidade humana, nas dimensdes social, cognitiva e emocional.

O atendimento ao académico oferece apoio integral em prol do
desenvolvimento pessoal e académico considerando os aspectos afetivos, cognitivos
e sociais, o bem-estar fisico e psicolégico nas adaptagdes curriculares para Pessoas
com Deficiéncias (PCD), bem como a busca do prazer em estudar, e,
consequentemente, a minimizacao dos indices de reprovagao e evasao.

Ademais, o espaco fisico da FALOG esta projetado para facilitar o acesso a
pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida, conforme preconiza a NBR
9050:2004, contendo rampas, elevadores, banheiros e bebedouros adaptados e
espaco para cadeirantes nas salas de aula e nos auditérios.

Em relagédo a acessibilidade tecnolégica, a FALOG dispde de computadores
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equipados com teclados adaptados para braile e letras grandes bem como software
para a leitura automatica de textos.

A FALOG viabiliza a diversificagao curricular aos académicos que passam pelo
atendimento do psicopedagogo e/ou psicologo garantindo a acessibilidade
pedagogica, metodolégica e de comunicagdo podendo, mediante anuéncia dos
profissionais responsaveis e das coordenadorias de curso, aplicar a flexibilizagdo do
tempo para a realizacdo das avaliagdes, a utilizacdo de recursos para viabilizar a
aprendizagem, como textos impressos e ampliados, auxilio de ledores e marcadores,

realizacdo de avaliagdes em braile e auxilio de intérprete de LIBRAS.

8.1 ATENDIMENTO AO DISCENTE E PROGRAMAS DE ACOLHIMENTO E
PERMANENCIA
A politica de atendimento aos discentes da FALOG tém a finalidade de

fomentar e monitorar o acolhimento e a permanéncia dos académicos na Instituicao,
por meio de agdes que combatem a evaséao e garantem a fidelidade e a retengao dos
discentes. Essa politica engloba Programas de i) acessibilidade, ii) de monitoria, iii)
de cursos de nivelamento, iv) de intermediagcdo e acompanhamento de estagios nao
obrigatérios remunerados, v) apoio psicopedagdgico e vi) uma instancia que permite
o atendimento discente em todos os setores pedagogico-administrativos da
Instituicao.

A FALOG considera acolhimento como o primeiro contato entre a Instituicdo e
o ingressante no respectivo curso de graduagéo a que esta matriculado. Esse contato
€ intermediado pelo corpo administrativo, diretivo e pedagégico. Com previsdo em
calendario académico, os discentes sao convocados a participar da Aula Magna com
a presenca e participagdo das Diretorias Geral, Administrativa e Académica, do
pessoal técnico-administrativo e do corpo docente incluindo as Coordenadorias de
Cursos e das Comissdes Académicas da instituicao além de convidados especiais de
acordo com a disponibilidade de horarios deles.

Como parte da programacgao, os discentes conhecem todos os setores e
dependéncias da IES por meio de uma visita guiada. As informagdes relevantes
contidas no Regimento Geral, no Guia de Informagbées Académicas e nos PPCs sao

apresentadas e os discentes orientados quanto ao acesso a esses documentos e
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demais informagbes. Os investimentos realizados e os planejados também sao
divulgados visando mostrar o comprometimento da FALOG com o conhecimento e

melhoria na qualidade da educagao que oferta.

8.2 PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE
A FALOG contempla o Programa de Acessibilidade e Apoio Psicopedagdgico

que preza a inclusdo social e o respeito as diversidades por meio de agdes que
inserem os discentes nas atividades institucionais garantindo ndo s6 a igualdade como
também a equidade no atendimento aos discentes com minimizagao de obstaculos
pedagogicos, atitudinais e arquitetonicos. A FALOG promove a acessibilidade no
tocante:

e a0 ensino

e alC

e a extensao

e as pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida

e aos transtornos de aprendizagem

e aclasse social

e aidade

e as relagdes étnico-raciais e de género

A FALOG oportuniza o ensino a todos com igualdade isentando os candidatos
da taxa de inscricao no vestibular. Além disso, dispde de agdes de concessio de
auxilio financeiro que objetivam incentivar e apoiar produ¢des académicas
fomentando o desenvolvimento de produgdes tecnoldgicas, a IC, as atividades
extensionistas, a monitoria, as visitas técnicas e os TCC.

O plano de acesso aos cursos de graduagao da FALOG é variado e pode ser
por meio de provas agendadas, transferéncias externa e interna, avaliagbes PAS
(Programa de Avaliagdo Seriada) e ENEM (Exame Nacional de Ensino Médio) bem
como, de maneira tradicional por meio do concurso vestibular realizado em uma so6
etapa seletivo-classificatoria.

Pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida, gestantes, idosos, lactantes

devem informar no ato da inscricdo no vestibular as necessidades para serem
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atendidas de forma especifica pela instituicado que pode se estender ao longo do curso
apds aprovagao do candidato.

A FALOG conta com a politica da boa convivéncia aproximando a interagao
entre o coletivo valorizando as diferengas de géneros e de identidades afro-brasileiras
e indigenas por meio do projeto permanente de extensao FALOG Cultural que divulga
a historia e a cultura afro-brasileira e indigena e a diversidade na construg¢ao histérica
e cultural do pais ao corpo social e a comunidade local bem como garante a insergéao
de temas de incluséo e diversidade nos conteudos curriculares das UCs dos cursos
de graduagao.

A FALOG estimula a permanéncia e o éxito dos discentes ao longo do curso a
que estdo matriculados por meio da concessao da bolsa de trabalho. Os académicos
que apresentam bom aproveitamento no conjunto de seus estudos e apresentem mais
de 1/3 (um terco) das disciplinas exigidas cursadas e analisadas as condigbes e
necessidades, serao convidados a trabalharem em uma das empresas das
Organizagdes Nexus. Essa € outra agao inovadora e exitosa promovida pela FALOG
ampliando a empregabilidade no sentido de cumprir sua missdo voltada ao
desenvolvimento socioecondmico. Desde 2017, mais de 70 académicos que
atenderam as exigéncias supracitadas foram empregados pelas empresas coligadas
a FALOG.

Outrossim, a FALOG oferta por meio da publicagao e divulgacéo de Editais via
site institucional cursos intensivos de UCs em que os académicos apresentam
reprovacao. Esses cursos sao sazonais disponibilizados no verao ou no inverno sem
sobreposicdo as aulas do semestre letivo. A Secretaria Académica junto as
Coordenadorias de Cursos faz um levantamento das UCs em que ha maior numero
de reprovagdes para viabilizar a recuperagdo do académico e as UCs sao
selecionadas e ofertadas em edital especifico. Assim, os cursos de verao e inverno
da FALOG constituem uma forma de qualificar os académicos em periodo estival
funcionando como ponte entre fases distintas de estudos estimulando a permanéncia
do académico na Instituicdo e viabilizando o seguimento dos estudos sem prejuizo no

ensino e aprendizagem.
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8.3 PROGRAMA DE NIVELAMENTO
No Programa de Nivelamento, as Coordenadorias dos cursos organizam os

cursos de nivelamento por meio de aulas ou atividades praticas, que sejam eficazes
para proceder a recuperagao dos alunos e nivelar de modo satisfatério, para melhor
acompanhamento dos estudos. O Programa de Nivelamento da FALOG néo so visa
homogeneizar os discentes ingressantes como também proporcionar condi¢coes para
que haja o acompanhamento dos conteudos ministrados em sala de aula aqueles que
cursaram o ensino médio ha tempo ou que apresentam transtorno de aprendizagem.
Os cursos de nivelamento podem ser ofertados com carga horaria minima de 12h
(doze horas) ndao excedendo 24h (vinte e quatro horas) e podem, muitas vezes,
coincidir com os cursos de extensao considerando a oferta de conteudos que tratam
de temas especificos a formacgao integral do académico.

As UCs sao selecionadas semestralmente e, geralmente, contemplam
conteudos basicos e comuns aos cursos de graduagao ofertados na FALOG como
matematica, portugués e redacao, anatomia, fisiologia, quimica, inglés instrumental.
Cada curso é planejado utilizando o plano de ensino padrdo da FALOG podendo ser
adaptado o conteudo programatico, a metodologia e os critérios de avaliagdo em
virtude da oferta como nivelamento, em carater complementar ndo obrigatério.

O numero de cursos de nivelamento que cada académico pode cursar por
semestre ¢é ilimitado e os participantes sido certificados mediante comprovacédo de
presenca minima de 75% da carga horéria total do curso e/ou quando obtém nota
igual ou superior a 7,0 (sete). Os critérios de avaliagdo dos cursos de nivelamento
podem variar de acordo as necessidades do curso desde que previstos em plano de
ensino divulgado no momento da oferta.

Os cursos de nivelamento, disponiveis em htips://falog.edu.br/nivelamento/,

sdo estendidos a comunidade externa, aos egressos e sdo opcionais aos discentes
regularmente matriculados podendo parte das horas cumpridas ser aproveitadas nas
ACs. O rendimento do discente no nivelamento nao interfere em reprovacao das UCs
constantes na matriz do curso e, em caso de reprovagao ou até interesse, o
académico tera oportunidade ilimitada para refazer o curso. Esse Programa reforga o

compromisso da FALOG com a inclusdo social, igualdade, equidade e educagao para
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a vida toda bem como a pratica do AEE.

8.4 PROGRAMA DE MONITORIA
O Programa de Monitoria institucionaliza as atividades de monitoria que

contemplam como atividade complementar na matriz curricular com o objetivo do
discente experienciar a atividade em docéncia e estreitar a cooperagao mutua entre
os corpos docente e discente. A FALOG compreende que enquanto o académico
intermedeia o ensino amplia o aprendizado além de sua proximidade com o colega
favorecer a comunicacao e a compreensao do conteudo.

A monitoria na FALOG é realizada por meio de Edital com oferta de vagas nas
UCs em que obtiveram maior indice de académicos que realizaram exames finais e/ou
que foram reprovados. Esse levantamento é realizado pela Secretaria Académica e
repassado as Coordenadorias de cursos que elaboram o Edital e selecionam,
semestralmente, os académicos que apresentaram maior rendimento nessas UCs. A
monitoria ndo esta restrita ao auxilio docente nas UCs, ela extrapola para a
manutencido dos laboratérios didaticos e aulas praticas e para a extensdo. A cada
Edital, o numero de vagas em cada area € identificado.

Enquanto monitor, o discente ndo apresenta vinculo empregaticio com a
instituicdo. O Edital prevé monitoria nas modalidades bolsista e voluntaria. O primeiro
colocado na selegdo de monitoria para uma determinada UC & contemplado com
bolsa e as demais vagas, quando houver previsao em Edital, podem ser ocupadas de
forma voluntaria. Ambas as atividades podem ter parte das horas computadas como
ACs mediante apresentacao de certificado de conclusao de monitoria.

Os detalhes sobre as exigéncias para selecao de monitor, o funcionamento das
atividades de monitoria, as atribuicdes do monitor e os processos de implantagao e
suspensao de bolsa, renovacao e desligamento do monitor sdo descritos no Edital
publicado semestralmente previsto em calendario académico e divulgado nos mais
variados meios de comunicagdo com a comunidade interna disponivel no enderecgo

eletrénico https://falog.edu.br/monitoria/ e outras midias sociais na IES.
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8.5 INTERMEDIACAO E ACOMPANHAMENTO DE EsTAGIOS NAoO
OBRIGATORIOS REMUNERADOS
A FALOG apresenta um Programa de Estagios que intermedia e acompanha o

discente no desenvolvimento de Estagio Nao Obrigatério Remunerado (ENOR) por
meio das empresas das Organizagbes Nexus além de apoiar essa modalidade de
estagio em outras instituicbes por meio da celebragdo de convénios. O ENOR pode
ser aproveitado em horas para o ESO, o estagio curricular, e/ou ACs mediante analise
e aprovacao pelas coordenadorias de cursos. O estagio nas empresas das
Organizagbes Nexus é ofertado mediante selegdo em Edital como demonstrado

anteriormente.

8.6 APOIO PSICOPEDAGOGICO
A FALOG apresenta em sua estrutura funcional um setor de cunho

psicopedagdgico e acessibilidade denominado NAAP — Nucleo de Acessibiliade e
Apoio Psicopedagdgico. Esse setor conta com um profissional formado em pedagogia,
um psicélogo e um psiquiatra cuja proposta é desenvolver uma dinamica equilibrada
na relagdo de ensino e aprendizagem no ambito institucional, entre docentes e
discentes, por meio da intervencéo psicopedagodgica.

O NAAP apresenta regulamento proprio e tem suas ag¢des planejadas em
consonancia com as coordenadorias dos cursos para melhoria das ag¢des didatico-
pedagogicas da FALOG, as quais sdo aprovadas pelos orgaos colegiados
competentes de cada curso para serem implementadas.

A FALOG entende que o atendimento psicopedagogico engloba o
acompanhamento pedagdgico, psicossocial e de saude de todo o corpo social
destacando-se como principio da politica de atendimento ao discente podendo
estender-se aos seus familiares. O atendimento pedagdgico acontece por meio do
trabalho conjunto das coordenadorias dos cursos e do corpo docente, no intuito de
avaliar, monitorar e minimizar as dificuldades no processo de ensino-aprendizagem
de modo que o discente tenha o maximo de aproveitamento escolar, tendo suas

duvidas esclarecidas, orientagcao em relacédo ao plano curricular, ao sequenciamento
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das disciplinas, formas de recuperacao, aulas extras, nivelamento.

O atendimento psicossocial € acionado quando necessario por direcionamento
do académico pelo docente ou da coordenadoria a equipe psicopedagdgica da
FALOG no sentido de esclarecer e ou resolver situagcdes problemas. O AEE esta
inserido nessa modalidade de atendimento ao discente. Uma vez observada a
caréncia em atendimento a saude do discente, o discente € encaminhado atendimento
meédico especializado do Provida Centro Médico, acompanhado o tratamento, de
modo que o discente observe o interesse e o0 compromisso da instituicdo na sua

recuperacao.

8.7 PARTICIPACAO EM CENTRO ACADEMICO
No que se refere a participacédo de discentes em centro académico, a FALOG

adota uma politica institucional que valoriza o protagonismo discente e a gestao
académica participativa, reconhecendo os estudantes como sujeitos ativos no
processo de construcdo e aprimoramento da vida universitaria. Nesse sentido, a
FALOG incentiva e apoia a organizagdo e atuacdo dos estudantes em centros
académicos, entendendo essas instancias como importantes espacos de
representacao discente, de exercicio da cidadania universitaria e de desenvolvimento
de competéncias relacionadas a lideranga, a organizagao coletiva e a participagao
democratica.

Por meio do centro académico, os estudantes tém a oportunidade de propor e
desenvolver atividades de carater cientifico, cultural, académico e social, contribuindo
para a dinamizag¢ao da vida universitaria e para o fortalecimento do dialogo entre os
diferentes segmentos da comunidade académica. Essas iniciativas favorecem a
integragao entre discentes, docentes e gestores institucionais, ampliando os espagos
de escuta, participagédo e construgéo coletiva de solugbdes para o aprimoramento do
curso e das praticas académicas.

Além da atuacao em entidades estudantis, a participacao discente na FALOG
também se concretiza por meio da presenca de representantes dos estudantes em
diferentes instancias colegiadas da instituigdo. Os discentes participam como
membros da Comisséo Prépria de Avaliagdo (CPA), contribuindo ativamente para os

processos de autoavaliacdo institucional, analise de indicadores académicos e
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proposi¢cao de melhorias relacionadas as atividades de ensino, pesquisa, extensao e
gestdo académica. Essa participagdo assegura que a perspectiva discente seja
considerada na avaliagao continua da qualidade institucional.

Os estudantes também integram o Colegiado de Curso, instancia responsavel
pela discussdo e deliberagdo sobre aspectos académicos relevantes, como
organizagao curricular, planejamento das atividades formativas, acompanhamento do
desenvolvimento do curso e avaliacdo de demandas académicas. A presenca
discente nesse espacgo fortalece a construcao coletiva das decisbes académicas e
possibilita que as experiéncias e necessidades dos estudantes sejam consideradas
na gestédo do curso.

Adicionalmente, representantes discentes participam do Conselho Superior da
instituicdo, 6rgdo maximo de deliberagao académica e administrativa da FALOG. Essa
participagdo amplia as possibilidades de didlogo institucional e assegura que os
estudantes tenham voz nos processos decisorios que envolvem o planejamento
estratégico, as politicas institucionais e as diretrizes gerais de funcionamento da
institui¢ao.

Esse conjunto de mecanismos institucionais evidencia o compromisso da
FALOG com a constru¢cao de um ambiente académico democratico e participativo, no
qual os estudantes sao reconhecidos como parceiros no desenvolvimento
institucional. Ao estimular a atuacédo discente em centros académicos e garantir sua
representacdo em instancias colegiadas e avaliativas, a instituicdo promove o
fortalecimento da participagdo estudantil, o desenvolvimento de competéncias

cidadas e o aprimoramento continuo da qualidade académica.

8.8 ACOES INOVADORAS
A FALOG estimula a permanéncia do discente ofertando apoio financeiro por

meio de:
e bolsas de estudo por meio do PROUNI, FIES, OVG, Quero Bolsa e Educa
Mais Brasil;
¢ bolsa-auxilio de iniciagéo cientifica e monitoria em que o valor é descontado

na mensalidade;
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¢ bolsa trabalho para académicos que comprovem vinculo empregaticio na
area da saude com desconto de 10%;
e bolsa para estagio nao obrigatério remunerado (ENOR);
e descontos de até 50% para funcionarios das Organizagdes NEXUS e
parentes de primeiro grau;
e desconto de 10% de adimpléncia para pagamentos realizados até o décimo
dia util de cada més e
e desconto amigo indica amigo em que o estudante pode receber até 100%
de desconto na primeira mensalidade na indicagdo de amigos matriculados.
Além dessas, O Curso de Psicologia da FALOG considera o Programa
IntegraPsi como agéo inovadora de apoio ao discente voltada ao acompanhamento
da trajetéria académica, a promogao da permanéncia estudantil e ao fortalecimento
do desenvolvimento profissional a pratica de escuta ativa e orientacdo ao estudante.
Para o desenvolvimento dessa ac¢ao, que possibilita um acompanhamento mais
proximo das necessidades dos discentes e contribuindo para a construgéo de
percursos formativos mais qualificados, discentes em estagio avangado,
acompanhados por um supervisor, oferecem escuta qualificada e orientacéo
académica a estudantes de qualquer um dos Cursos ofertados pela FALOG. Essa
pratica esta prevista para ser realizada no Servigo-Escola, a ser implantado no 2°
andar da sede da IES.

8.9 INSTANCIAS PARA ATENDIMENTO AO DISCENTE E PROMOGAO DE AGOES
EXITOSAS
A FALOG dispde do site institucional que permite acesso ao atendimento

discente em todos os setores pedagodgico-administrativos garantindo facilidade ao
acesso as informacgodes pertinentes ao registro académico além de proporcionar forma
direta na Secretaria Académica, que fornece as informacgdes cabiveis. Restando
alguma duvida, o discente € orientado a apresentar um requerimento recursal a
ouvidoria para a devida revisao das informacdes solicitadas.

As Coordenadorias de cursos também sao capacitadas para o atendimento
discente com competéncia a intermediacdo e/ou solugdo de problemas em todos os

segmentos institucionais.
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O regime de trabalho das Coordenadorias de curso € de tempo integral,
possibilitando o atendimento as demandas dos discentes. A relagdo com os discentes
se da de forma saudavel focada na gestao participativa e nos objetivos do curso. As
Coordenadorias de cursos sao avaliadas por meio da Comissao Propria de Avaliagao
(CPA) quanto a(s):

e assiduidade;

e praticas de gestao;

e capacidade de relacionamento;

e capacidade de resolugéo de problemas do curso e

e capacidade de resolugao de problemas dos docentes/discentes.

A FALOG considera a avaliagao das Coordenadorias de cursos como forma de
melhoria ao atendimento ao discente como agao reconhecidamente inovadora devido
a CPA ser implantada recentemente, isto €, uma metodologia que nao era praticada
na IES.

8.10 PoLiTICAS INSTITUCIONAIS E ACOES DE ESTiMULO A PRODUGAO E A
PARTICIPAGAO EM EVENTOS
A FALOG como elemento-chave da integracéo e formagao da nagao incentiva

e auxilia ao discente a participacdo em eventos realizados nas areas iguais ou afins
aos seus cursos. A propria instituicdo oferece eventos previstos em Programas e
Projetos consolidados como o FALOG Cultural, Logos Saber, Logos Saude, Jornada
Cientifica, Sarau Cultural.

Os académicos sdo mobilizados tanto a organizar esses eventos junto aos
docentes e aos coordenadores dos programas e/ou projetos como a participarem
como ouvintes nas palestras, como autores apresentando os trabalhos desenvolvidos
ao longo do semestre e como prestadores de servigo desenvolvendo atendimento
gratuito a comunidade externa. A organizagcdo desses eventos conta com a
participacao ativa dos discentes interessados além dos monitores e estagiarios que
se enquadram no ENOR. Todos os discentes organizadores e participantes séo
gratuitamente certificados cuja parte das horas podem ser contabilizadas nas ACs.

Uma vez o académico organizando o evento, ele permeia diferentes campos

desenvolvendo e aprimorando a proatividade, necessaria para solucionar problemas
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gue podem surgir na organizagao dos eventos, e o pensar, quando enfrentar situagdes
que exijam criatividade de novas rotas para alcangar o planejado. Outra observagao
pertinente é que, enquanto o académico participa de um evento como ouvinte, autor
e prestador de servico a comunidade externa, ele esta inserido na triade ensino, IC e
extensao.

Além de disponibilizar a infraestrutura, os recursos humanos, parcerias,
convénios e materiais para a organizagao e a participagdo em eventos, a IES valoriza
o desempenho do académico nesses eventos inserindo o rendimento individual no
FALOG Cultural e Jornada Cientifica a média semestral.

E evidente o compromisso da FALOG no estimulo & participagdo dos discentes
em eventos. Ademais, a FALOG viabiliza a sociabilizagcado das produ¢des académicas
dos discentes por meio de apresentacao de banner e de publicacdo em repositério
eletrébnico destinado a divulgagdo da produgao discente. Os gastos resultantes da
organizacao desses eventos sdo custeados pela Instituigao.

Ao inicio de cada semestre, a Diretoria Académica prevé um orgcamento para
que a IES organize uma verba que atenda as despesas de natureza voltada ao
fomento aos discentes a participagdo em eventos e a produgédo académica de origem
cientifica, tecnoldgica, artistica e/ou cultural bem como a sua divulgacdo em eventos
e publicagcdo em peridédicos nacionais e internacionais. Ha previsdo em calendario
académico do Edital para o pleito a auxilio financeiro que contempla o apoio a
producdo académica discente.

Quando demonstrada uma correlagéo entre o objetivo do evento e o curso em
que o discente esta matriculado e confirmada a relagdo positiva custo/beneficio, o
discente deve requerer o auxilio financeiro que arque com os custos da participagcao
no evento para apreciagao da Diretoria Académica.

O discente que apresentar interesse em publicar sua produ¢do académica em
peridédicos nacionais e internacionais que demandem verba para submissao,
publicagdo e/ou diagramacéao, pode requerer o auxilio financeiro conforme Edital de
Auxilio Financeiro previsto anualmente em calendario académico.

Como agdes de estimulo a producao discente e a participagao em eventos de

graduacao e pos-graduagao destacam-se, além das supracitadas como estimulo a
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producao docente:

¢ Disponibilizagdo da infraestrutura para a realizagdo de eventos de cunho
académico;

¢ Incentivo a produgdo académica em cooperacdo com os docentes da
FALOG e colaboradores externos e sua divulgagdo em Repositério
eletrénico ou em outro meio qualificado;

e Publicacédo de Edital de IC e Monitoria com elaboragéo por parte dos
discentes de relatério parcial e final das atividades desenvolvidas e
apresentacao dos resultados em eventos académicos;

¢ Auxilio financeiro e logistico a discentes para participagdo em eventos na
IES, local, nacional e regional;

e Auxilio financeiro e logistico a discentes para publicagdo de produgéo
académica como bibliografica, técnica, artistica e/ou cultural;

e Disponibilizagdo de monitores nos laboratoérios didaticos para auxilio na

pratica experimental.

8.11 COMUNICACAO coM 0 CORPO DOCENTE
A FALOG entende a comunicacdo como forma de aprimorar o que oferta

considerando a Faculdade como mecanismo de busca, produgdo, promogao e
aplicagado do conhecimento em prol do desenvolvimento social.

A comunicagdo da FALOG objetiva tornar publico todas as informacgdes
relevantes dos cursos ofertados, das agbes institucionais como monitoria,
nivelamento, estagios, auxilios e bolsas, extensao e iniciagcéo cientifica.

Documentos institucionais como relatérios dos eventos, publicagdes
académicas docente e discente, relatérios das avaliagdes internas e externas,
Regimento Geral estdo publicados no site da IES favorecendo transparéncia no
funcionamento institucional e acesso a ouvidoria na pagina inicial do site viabilizando
o registro de manifestagdes do corpo social e da comunidade local.

O setor de Marketing e Comunicagéao é responsavel por desenvolver de forma
transversal as areas a imagem institucional por meio da propaganda, do marketing e

da divulgacdo da FALOG. Essa Segao atua gerando visibilidade a IES no que tange
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ao composto mercadolégico além de acompanhar todas as atividades institucionais
de todos os seguimentos da IES para fomentar e atualizar todas as agdes cotidianas
inovadoras e exitosas desenvolvidas pelo corpo social da FALOG.

A FALOG prioriza a transparéncia institucional a todos os segmentos da
comunidade académica na busca da disseminagcdo de todas as informacgdes
referentes a IES incluindo os resultados das avaliagdes internas e externas. O corpo
social tem a disposigdo acesso a ouvidoria por meio da pagina inicial do site para o
registro de manifestagcbes. Os resultados das avaliagdes e as manifestacdes que
chegam a ouvidoria, servem para diagnostico das fragilidades da instituicdo e geram
insumos que favorecem um planejamento voltado a melhoria da qualidade
institucional.

Os canais de comunicacgao interna utilizados pela FALOG sao:

e Murais

e Sistema Académico

¢ Midias sociais (Instagram, Facebook, Twitter e LinkedIn)
¢ Site institucional

e YouTube

o WhatsApp com acesso via site institucional
e Midia inbox

e Mailing

e Ouvidoria

e Fale Conosco

e e-mail

e Telefones

¢ Instagram (direct)

e Telefone

A FALOG, visando fomentar a manifestagcao especifica da comunidade interna,
implantou o Regulamento do Diretério Académico para representar o corpo discente
em assuntos de interesse comum. As coordenadorias de cursos realizam reunides
bimestrais com os representantes previstas em Calendario Académico e com registro

em ata a fim de centralizar um momento de registrar as manifestagdes dos
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académicos, prestar as devidas orientagdes e planejar as melhorias necessarias. O
mesmo procedimento é realizado pela Diretoria Geral com os membros

representantes do corpo técnico-administrativo e pedagdgico.

8.12 OUVIDORIA E FOMENTO A MANIFESTACAO DA COMUNIDADE
A FALOG dispde do setor ouvidoria interligado as Diretorias Geral e

Académica, conforme previsto no Organograma Institucional. A ouvidoria € um canal
de participacao do cidadao em relacao as variadas dimensdes a serem avaliadas
continuamente pela IES, facilitando a comunicagao entre FALOG e as comunidades
interna e externa.

A ouvidoria € um setor independente dos demais segmentos institucionais com
autonomia para atuar no direcionamento das demandas recebidas em busca de
comunicar as instancias competentes para mobilizar solugbes e meios de minimizar
os problemas, quando pertinentes. O ouvidor € um colaborador do quadro permanente
da FALOG com sala e instrumentos necessarios ao eficaz exercicio de sua fungéo. O
ouvidor representa o cidaddo junto a organizacdo. Em linhas basicas, o
ouvidor/ombudsman é definido como um representante do cidadao, zeloso de seus
legitimos interesses junto a FALOG que registra as manifestagbes, sugestdes e
insatisfacbes de modo imparcial e sigiloso.

Ao receber a demanda do manifestante via um dos canais disponiveis, o
ouvidor analisa a qual setor cabe a demanda e encaminha via e-Mail. O setor
competente tem um prazo de dois dias uteis para retornar formalmente a ouvidoria
que, por sua vez, providencia uma devolutiva via e-Mail ao manifestante.

Sao disponibilizados os seguintes canais de comunicagao continua:

¢ Presencial, em atendimento na Secretaria Geral situada no hall de entrada
da FALOG

e Telefone fixo direto: 61 3713 3706

e WhatsApp (61) 99838-7266 ou 98567-0650

e Caixa de reclamacbes colocada na recepgao da instituicao

e Ouvidoria virtual

e site
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e YouTub

e Facebook

¢ Instagram

e e-Mail ouvidoria@falog.edu.br.

Em situacdes que forem necessarios acima de dois dias para a apuragao da
manifestacédo, o setor que recebeu a demanda devera comunicar a Diretoria Geral
para designar membros qualificados na investigacdo do caso. A ouvidoria fica
responsavel em emitir um parecer ao manifestante expondo o procedimento adotado
e estabelecendo um novo prazo para a devolutiva.

Ao final de cada semestre, a ouvidoria desenvolve um relatério a Diretoria Geral
apontando o quantitativo de demandas recebidas, solucionadas e pendentes como
forma de reconhecer as fragilidades e melhorar as a¢gdes desenvolvidas no respectivo
setor requerido. No relatorio também sao apresentados dados de incidéncia de
manifestagdes por setor, canais mais utilizados para acesso a ouvidoria e a celeridade

no atendimento desde o recebimento até a conclusdo do processo.
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9 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) € um 6rgao consultivo de concepgéo,
consolidagao e atualizagéo do PPC, integrante da administragédo do Curso, destinado
a estudar e propor as politicas de ensino, pesquisa e extensdao e acompanhar a
sua execugao, ressalvada a competéncia do Colegiado de curso.

O NDE esta institucionalizado no curso de Psicologia por meio da Portaria DG
N° 15, de 11 de novembro de 2024. Os docentes que integram o NDE séao
responsaveis pela reformulacdo da proposta pedagdgica, implementagdo e
desenvolvimento do Curso, estando vinculados as atividades essenciais voltadas ao
ensino, IC e extensao, entre elas: docéncia, atividades de extensao, atualizagdo do
PPC, articulacido entre ensino, IC no ambito curricular e extensido, agdes de
universalizagao e democratizagao das dimensdes ético-politica, tedrico-metodoldgica,
interventiva e investigativa da formacéo profissional.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso apresenta 5 (cinco) docentes
do Curso, tendo a Coordenadoria do curso como integrante atuando em regime
integral (representando 20% dos membros) e os 4 (quatro) membros com titulagéo
stricto sensu (representando 80% dos membros) e 10% com experiéncia na docéncia
e/ou em gestdo na educacgao superior. O NDE apresenta planejamento e relatorio
semestral e busca a permanéncia de parte de seus membros até o ato regulatorio
seguinte.

A FALOG prioriza a permanéncia dos membros por entender que o NDE é uma
equipe de acompanhamento do planejamento e desenvolvimento Curso adotando
renovacgdes parciais a medida que o membro integrante for desligado ou afastado da
IES ou que ndo cumprir as demandas inerentes as atribuicbes do Nucleo que lhe
forem cometidas. Em caso de alteragdo da composicdo do NDE ou cumprimento do
mandato de 3 (trés) anos, a Diretoria Académica designara outro(s) membro(s) por
meio de Portaria especifica. O NDE do curso de Psicologia apresenta a composi¢cao

descrita na Tabela 15.
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Tabela 15. Membros que compdem o NDE com sua devida formagéo, titulagdo e regime de trabalho
na instituicao.

Docente Formacao Titulagao Regime de trabalho
1 Karina Eraclea Lara Ferreira Psicologia Mestrado Integral
2 Adriana Ribeiro Batista Carvalho Psicologia Doutorado Pacial
3 Alexandre Domanico da Cunha Psicologia Mestrado Parcial
4 Evertton Aurelio Dias Campos Enfermagem Mestrado Parcial
5 Alice da Cunha Morales Alvares Farmacia Doutorado Integral

Conforme exposto no capitulo V do Regulamento do NDE e nas atas de

reunides, os membros atuam no acompanhamento, na consolidagéo e na atualizagao

e do PPC cujas atividades podem ser comprovadas em atas de NDE, realizando

estudos e avaliagao periddica por meio de indicadores de desempenho apontados no

capitulo VII do Regulamento, verificando o impacto do sistema de avaliacdo de

aprendizagem na formagao do estudante, e analisando a adequacao do perfil do

egresso, considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho.

Compete ao NDE:

contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do Curso;
zelar para a integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;

indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo oriundas de necessidades da graduagado, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com politicas publicas relativas a area de
conhecimento do Curso;

zelar pelo cumprimento das DCN do Curso de graduacao,

acompanhar e atualizar periodicamente o PPC;

conduzir os trabalhos de reestruturagao curricular, por solicitacdo das
coordenagdes de curso, sempre que necessario;

analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;
propor programas ou outras formas de capacitagao docente, visando a sua
formacéao continuada;

participar do processo de selegdo, permanéncia ou substituicdo de

docentes para os cursos;
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e promover a avaliagido dos planos de trabalho nas atividades de ensino,
iniciacado cientifica e extensdo na forma definida no projeto pedagogico
institucional (PPI);

¢ verificar e revisar as ementas para uma maior adequacao;

e coordenar a elaboragdo e recomendar a aquisicdo de lista de titulos
bibliograficos e outros materiais necessarios aos cursos; e

e propor e acompanhar indicadores confeccionados por parte do NDE.
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10 COORDENADORIA DE CURSO

A Coordenadoria do curso de graduacao em Psicologia devera ser proativa com
o perfil de gestor de oportunidades. A Coordenadoria devera atuar como facilitador de
adequacgoes no Curso.

A atuacao da Coordenadoria de curso atende a demanda institucional existente
uma vez que o regime de trabalho é integral considerando a gestao do Curso que se
da na forma de colegiado com administragdo participativa, por objetivos e
contingencial, pautada no plano de agao conhecido por 5W2H e a representatividade
no NDE e Colegiado de curso.

A Coordenadoria administra a potencialidade do corpo docente do Curso
alocando cada profissional nas unidades curriculares (UCs) competente a titulagdo e
a atuacgao profissional, conforme planilha de docente por disciplina/UC, disponivel
para consulta in loco e/ou digitalmente.

Semestralmente, nas semanas pedagdgicas, as Coordenadorias reunem-se
com o corpo docente e discente a fim de favorecer a integragdo e a melhoria continua.

A gestdo do Curso se dard na forma de colegiado com administragéo
participativa, por objetivos e contingencial, por meio de plano de ag&do conhecido por
5W2H (what, why, when, who, where, how e how much), que representa,
respectivamente o qué?, por qué?, quando?, quem?, onde?, como? e quanto? O
Plano 5W2H atua por meio de respostas a estas perguntas, pode-se conduzir diversos
assuntos dentro do seu empreendimento, resolvendo problemas, buscando solugdes,
estabelecendo rotinas de trabalho e acompanhando a execugcao de tarefas de
execucgao nao imediata, gerenciamento de contratos de manutencgao, por exemplo.

Como forma de monitorar a atuacdo da Coordenadoria de curso, conforme
preconiza o Regulamento das Coordenadorias, os seguintes indicadores objetivam
quantificar o desempenho da minimo desse setor:

¢ total (em numero) de solicitagdes de atendimento ao discente no semestre;
¢ total (em numero) de demandas atendidas ao discente no semestre;
¢ total (em numero) de solicitagbes de atendimento ao docente no semestre;
¢ total (em numero) de demandas atendidas ao docente no semestre;

¢ total (em numero) semestral de registro de insatisfagdo do corpo discente

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



6N

FALOG PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

Faculdade Logos

com relacédo ao atendimento e resolutividade da Coordenadoria de curso;

¢ total (em numero) semestral de registro de insatisfagdo do corpo docente
com relacédo ao atendimento e resolutividade da Coordenadoria de curso;

¢ total (em numero) de demandas que nao foram atendidas nem cumpridos
prazos estipulados pela Diretoria Geral e/ou Académica;

e total (em numero) de sugestdes emitidas nas reunides de Colegiado de
Curso;

e percentual de realizagdo das demandas descritas no plano de agéo (5W2H)
CC-LogosPlanning;

¢ total (em numero) de docentes que a coordenadoria direcionou a participar
da iniciagao cientifica e extenséo e

e reunides (em numero) de integracdo e levantamento de sugestdes

realizadas com o corpo docente.

10.1 PLANEJAMENTO DE GESTAO DO CURSO E PROCESSO DE AVALIAGAO
INTERNA E EXTERNA
A gestado do Curso é planejada considerando a autoavaliacao institucional e o

resultado das avaliagcdes externas como insumos para o aprimoramento continuo do
planejamento do Curso.

O planejamento da avaliagdo da qualidade do Curso tem a finalidade de
acompanhar o desenvolvimento curricular, verificar a efetividade do PPC, identificas
as necessidades de melhoria e subsidiar decisdes académicas. Os eixos que norteiam
0s insumos sao a organizacgao didatico-pedagdgica, o corpo docente e a infraestrutura
tecnolégica e fisica utilizadas pelo Curso. Nesse processo, estdo envolvidas as
seguintes instancias institucionais e suas respectivas fungdes:

¢ NDE que acompanha o PPC e a qualidade da formacgao,

e Colegiado de curso que delibera sobre melhorias académicas como revisao
de conteudos curriculares, ajustes metodoldgicos, capacitagdo docente,
melhoria da infraestrutura, fortalecimento de atividades praticas,

e CPA que conduz a autoavaliagao institucional, e

e Coordenadoria de curso que articula as acbes de acompanhamento.
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Os processos de autoavaliagdo da CPA a atuagdo do coordenador, dos
docentes, a visdo do discente sobre o curso. A partir dos resultados das pesquisas e
acgdes oriundas da CPA, os relatérios parciais e global e os indicadores de
desempenho das coordenadorias de curso sao pulicadas no site institucional de forma
a garantir a apropriagdo dos resultados pela comunidade académica. O Curso é
submetido a avaliagcdo interna com periodicidade semestral, dentro dos ciclos
avaliativos da CPA.

Os processos de avaliagdo externa incluem visitas in loco de avaliadores
designados pelo INEP e ENADE. A partir dos relatérios gerados em ambos os
insumos, as consideragdes sao discutidas entre a CPA, o NDE, o Colegiado de curso
e a Coordenadoria de curso e tracadas as melhorias a serem deliberadas pelo
Colegiado. A periodicidade dessas avaliacbes € mais espacada, podendo variar a
cada triénio, o que nao impossibilita do Curso trabalhar as melhorias necessarias
apontadas nos relatérios ao longo desses anos.

Os instrumentos que coletam informacdes de qualidade do Curso sao:

e avaliagdes institucionais da CPA,

e avaliagdes externas in loco,

e ENADE,

e avaliagdes discentes sobre docentes e disciplinas (CPA),
e acompanhamento de desempenho académico,

¢ relatorios de estagios,

¢ reunides do NDE e Colegiado,

e analise de indicadores académicos, e

e acompanhamento de egressos.

E importante considerar como os discentes e docentes percebem o Curso como
um todo e, também, a sua inser¢cédo neste processo. Esta avaliagao interna, em parte,
€ realizada por meio de questionarios aplicados aos discentes e professores sobre 0
desempenho destes e por meio de pesquisas para levantamento do perfil do discente,
contendo estudo sobre procedéncia, expectativas quanto ao Curso.

Os resultados dessas avaliagdes sao sistematizados e disponibilizados no site

da FALOG, a partir das publicagdes disponiveis no enderego eletrbnico
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https://falog.edu.br/cpa/, de forma a garantir a apropriagdo dos resultados pela

comunidade académica.

Cabe salientar que, além de ambas as avaliagcbes serem insumos para
aprimoramento continuo do planejamento do Curso, existem métricas internas e
especificas adotadas para indicar quantitativamente o desempenho dos setores
envolvidos na gestdo do Curso como os indicadores descritos nos Regulamentos das
Coordenadorias de curso, do NDE e do Colegiado de curso, disponiveis in loco. A
partir da quantificagéo desses indicadores baseados nas metas tragadas, constantes
nesses Regulamentos, os 6rgdos colegiados reunem-se e pontuam as melhorias
necessarias e as estratégias para o alcance dos objetivos institucionais.

A partir da analise desses indicadores e dos resultados dos processos
avaliativos, as instancias académicas responsaveis se reunem periodicamente para
discutir os resultados obtidos, identificar oportunidades de melhoria e definir
estratégias voltadas ao alcance dos objetivos institucionais e a qualificagdo continua
do curso. Dessa forma, o delineamento do processo avaliativo do curso de Psicologia
da FALOG configura-se como um ciclo permanente de avaliacdo, reflexdao e
aprimoramento, assegurando a coeréncia entre o PPC, as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Psicologia e as demandas educacionais e sociais da regiao.

Assim sendo, o delineamento de processos avaliativos peridédicos do Curso
compreende:

¢ Finalidade do processo avaliativo

e Dimensdes analisadas no processo

¢ Instancias envolvidas

e Avaliacado interna

e Avaliacao externa in loco

¢ Instrumentos de coleta de informacgdes

e Sistematizagao e divulgagao dos resultados

e Utilizacao dos resultados para melhoria do Curso
¢ Monitoramento por indicadores institucionais

e Ciclo continuo de avaliacdo e aprimoramento: avaliacdo analise deciséo
implementagao de melhorias nova avaliagao.
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11 CORPO DOCENTE

11.1 REGIME DE TRABALHO, TITULACAO E RELATORIOS
A comunidade académica da FALOG é formada por um corpo social integrado

por docentes, técnico-administrativos e discentes, e todos estdo envolvidos na
realizagdo dos objetivos da instituicdo. No corpo técnico-administrativo estdo previstas
pessoas com nivel de escolaridade do ensino fundamental, médio e da educagao
profissional, graduados e especialistas, inclusive ja atuando diretamente nas
atividades administrativas e académicas da instituicdo. Entre o corpo docente, estao
previstos: doutores, mestres e especialistas.

O fundamento de uma IES ¢ a titulagdo, a capacitagao, formagao continuada e
as condi¢des de trabalho de seu corpo docente. A FALOG prioriza a titulacdo de
doutores e mestres para a composi¢cao do corpo docente, admitindo ainda docentes
especialistas.

Quanto ao perfil dos docentes, sdo considerados como critérios a idoneidade
moral, os titulos académicos, cientificos, didaticos e profissionais, com um minimo de
experiéncia caracterizada pela relagdo no contexto das disciplinas a serem
lecionadas.

A experiéncia do corpo docente tem que estar em consonancia com o perfil do
egresso que se deseja formar. Ja se sabe, da analise do perfil que se deseja para os
egressos dos cursos de graduagédo, que se deseja formar um profissional humanista,
critico, reflexivo e generalista, pautado em principios éticos e cientificos.

Neste caso, o desempenho dos docentes dos cursos de graduagao, em sala
de aula ou nas demais atividades que implicam em aprendizagem, esta diretamente
relacionado as suas experiéncias profissionais.

E razoavel admitir que quanto maior for o tempo de experiéncia, maior sera a
capacidade do docente em promover a identificacdo das dificuldades de seus
discentes, como também, sanea-las. De forma analoga, o desenvolvimento da
linguagem do docente com a turma esta eivado de suas experiéncias de receptividade
ou de como se da a retengao da linguagem pelos académicos. Em outras palavras, €
uma linguagem que possibilita maior entendimento e, portanto, maior valor agregado

para a aprendizagem, por meio de exemplos ja contextualizados com os conteudos
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curriculares dos cursos de graduacéo.

De outro viés, sua experiéncia, principalmente no aspecto temporal,
potencializa o docente para a elaboragédo de atividades mais especificas, inerentes
aqueles académicos com qualquer tipo de disturbio de aprendizagem. Para tanto um
conclui-se que um docente experiente elabora metodologias podem auxiliar no
enfrentamento dessas dificuldades de aprendizagem.

Com efeito, esta capacidade esta, a principio, vinculada diretamente ao tempo
de experiéncia do docente, uma vez que quanto maior tiver sido este tempo ou for
este tempo, ao que se entende maior terdo sido as experiéncias vividas que
potencializardo a pratica docente desse profissional, catalisando sua agao didatico-
pedagogica, seu desempenho. O relatério de estudo da contribuicdo dos docentes
encontra-se a disposi¢ao para consultas em visita de verificacéo in loco e digitalizado.

Na composi¢cado do corpo docente, a FALOG considerou o perfil do egresso,
sendo demonstrada a relagao entre a titulacdo do corpo docente e seu desempenho
em sala de aula, de modo a caracterizar sua capacidade para analisar os conteudos
dos componentes curriculares. Com isso, a titulagdo mostrou-se relevante para a
atuacao profissional e académica do discente, favorecendo o raciocinio critico com
base em literatura atualizada, para além da bibliografia proposta. Portanto, a
qualificacao profissional proporciona aos alunos o acesso a conteudo de pesquisa de
ponta, relacionando-os aos objetivos das UCs e ao perfil do egresso, e incentivando
a producdo do conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da
publicagao.

O corpo docente do curso de Psicologia da FALOG sera composto,
predominantemente, por docentes com titulagao stricto sensu (83,8%), sendo 33,3%

doutores, 50% mestres e 16,7% especialistas, conforme observado na Tabela 16.
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Tabela 16. Titulagdo e regime de trabalho do corpo docente do Curso.

Docente Titulagao Regime De Trabalho
1 Adasildo Carvalho Da Silva Mestrado Parcial
2 Adriana Ribeiro Batista Carvalho Doutorado Parcial
3 Alexandre Domanico Da Cunha Mestrado Parcial
4 Alice da Cunha Morales Alvares Doutorado Integral
5 Andrea Pecce Bento Mestrado Integral
6 Evertton Aurélio Dias Campos Mestrado Parcial
7 Haline Gerica De Oliveira Alvim Doutorado Parcial
8 Karina Eraclea Lara Ferreira Mestrado Integral
9 Kauane Duraes Do Rosario Doutorado Integral
10 Lucas Duarte Maciel Pinheiro Freire Barbosa  Mestrado Integral
11 Marinalda Mendes De Araujo Letras Especialista Parcial
12  Sergio Carvalho De Sousa Psicologo Especialista Parcial

Fonte: Curriculo Lattes dos docentes (2026).

O corpo docente de Psicologia apresenta o regime de trabalho que atende
integralmente as demandas institucionais e do Curso, a saber: atividades em sala de
aula, atendimento aos alunos, atividades extraclasse, acg¢des extensionistas,
planejamento didatico, participagdo em eventos dentre outros.

O corpo docente apresenta parte de docentes em regime integral (41,7%) ou
parcial (58,3%). As atividades docentes deverao estar descritas no plano de ensino e
aprendizagem e registradas no diario de classe do docente e acompanhadas pela
Coordenadoria de curso e pelos membros do NDE.

Os registros acima sao utilizados no planejamento e na gestdo do Curso para
melhoria continua visando o melhor atendimento aos alunos e as demandas da IES.
Para isso, sao avaliados os seguintes indicadores ja em aplicagdo nos Cursos
reconhecidos, bem como sera realizado para o curso de Psicologia. Na Tabela 17,
tem-se os indicadores de desempenho utilizados tanto para o planejamento quanto

para as gestdes dos cursos institucionais.

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



6N

FALOG PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

Faculdade Logos

Tabela 17. Indicadores de planejamento e gestdo do curso (exemplo).

Indicadores Meta Quantificagao
Percentual de docentes em regime integral e parcial Minimo 50% 60%
Percentual de docentes dedicados somente a docéncia Minimo 50% 80% (12 docentes)
Percentual de docentes dedicados a pés-graduacgao Minimo 50% 0%

(ainda nao iniciada)

Percentual de docentes dedicados a extensdo e o numero Minimo 50%  46,6% (7 docentes)
total de docentes

Percentual de docentes dedicados a IC Minimo 50% 13,3%

Percentual de docentes dedicados a gestao Minimo 50% 73,3%
Proporgao entre o nimero de docentes do curso que 1 1(15:15)

entregaram os diarios e o numero total de docentes (razédo)
Proporgao entre o numero de docentes do curso que 1 1(15:15)
participam do Colegiado e o numero total de docentes
(razao)
Percentual de docentes que cumpriram o conteudo Minimo 90% 100%

programatico comprovado pelos registros do cronograma
no diario de classe

11.2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO DOCENTE: RELATORIO
A experiéncia profissional do corpo docente tem que estar em consonancia com

o perfil do egresso que se deseja formar. Ja se sabe, da analise do perfil que se deseja
para os egressos do curso de graduacdo em Psicologia, que se deseja formar um
profissional humanista, critico, reflexivo e generalista, pautado em principios éticos e
cientificos, capacitando para o trabalho nos diferentes niveis de complexidade do
sistema de saude.

Para tanto, ha que se esperar que o desempenho do professor que atuara neste
Curso seja adequado possibilitar a satisfagdo da formagao destes futuros psicologos
(egressos) que atuarao nos diferentes niveis de complexidade do sistema de saude,
por meio de agdes de prevencio de doencgas, de promog¢ao, protecdo e recuperacao
da saude, bem como em trabalho de pesquisa e desenvolvimento de servigos e de
produtos para a saude.

Neste caso, o desempenho dos docentes em sala de aula ou nas demais

atividades que implicam em aprendizagem, estara diretamente relacionado as suas
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experiéncias profissionais, como evidenciado no relatério de atividades docente,
disponivel via drive e in loco.

O curso apresenta predominancia de docentes que tenham de 3 anos ou mais
de experiéncia na educacgao profissional. O relatorio de estudo da contribuicdo da
experiéncia no exercicio da docéncia superior encontra-se a disposicdo da Comissao

quando da visita de verificagao in loco.

11.3 EXPERIENCIA NA DOCENCIA DO MAGISTERIO SUPERIOR: RELATORIO
A experiéncia do corpo docente na educagéo superior tem que agregar valor

ao perfil do egresso que se deseja formar. Ja se sabe, da analise do perfil que se
deseja para os egressos do curso de Psicologia, que se deseja formar um profissional
humanista, critico, reflexivo e generalista, pautado em principios éticos e cientificos,
capacitando para o trabalho nos diferentes niveis de complexidade do sistema de
saude.

Para tanto, ha que se esperar que o desempenho do professor que atuara neste
Curso de graduagéo seja adequado a possibilitar a satisfagdo da formagao destes
futuros psicélogos (egressos) que atuarao nos diferentes niveis de complexidade do
sistema de saude, por meio de prestacido de servigcos relacionados a totalidade das
acdes de cuidado em a saude e bem-estar, que abrangem o processo de saude e
doenca de individuos, familias e comunidades, em sintonia com as condi¢des
epidemiologicas e profissionais especificas, visando a integragdo de cuidados
abrangentes.

Da mesma forma que na educacgao profissional, o desempenho dos docentes
deste curso de graduagéo, em sala de aula ou nas demais atividades que implicam
em aprendizagem, estara diretamente relacionado as suas experiéncias na docéncia
na educagao superior.

Essas experiéncias podem ser quantificadas por meio da habilidade dos
docentes em identificar os académicos que encontram barreiras na aprendizagem, em
minimizar essas barreiras aplicando metodologias diferenciadas e inovadoras, em
utilizar uma linguagem acessivel a compreensao de todos, em exemplificar situagdes-

problema da vivéncia profissional, em contextualizar e fundamentar as ideias
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apresentadas nos conteudos e em exercer lideranga com autonomia.

Se tratando do periodo de experiéncia no exercicio da docéncia dos
profissionais que compdéem o corpo docente da FALOG, o curso de Psicologia
apresenta predominancia de docentes com 3 anos ou mais de experiéncia na
Educacao Superior. relatério de estudo da contribuicdo da experiéncia no exercicio da

docéncia superior encontra-se em drive e in loco.

11.4 PRODUGAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA OU TECNOLOGICA
A FALOG incentiva a participacédo do corpo docente em eventos que abordem

temas relacionados a incorporagcdo de novas tecnologias ao processo de ensino-
aprendizagem, criando condi¢des para que, de posse dos recursos disponibilizados
pela FALOG e do conhecimento adquiridos nesses eventos, os docentes promovam
as inovacoes no ambito de suas UCs.

O Curso é formado por uma equipe de 12 (doze) docentes e, em sua totalidade,
apresentam 9 (nove) ou mais publicacbes de 2023 a 2025, isto é, 100% (cem por
cento) dos docentes, conforme Relatorio de atividades docentes, disponivel em drive

e in loco.

11.5 APOIO A PRODUCAO E PARTICIPAGAO EM EVENTOS
A politica de estimulo a difusao das producdes académicas rompe fronteiras e

cria meios de propagacao do saber e do conhecimento desenvolvido e aprimorado
por meio de atividades de ensino. O saber e o conhecimento se tornam ferramentas
indispensaveis ao cumprimento da missao institucional como forma de resolver
problemas sociais, permitindo, assim, que a IES amplie o alcance dos seus objetivos.

A FALOG estimula o desenvolvimento de produgdes académicas e a difuséo
das informagdes em eventos na IES, local, nacional e internacional. As a¢des de
estimulo englobam auxilio financeiro e logistico ao corpo docente e discente. Para a
concessao dos auxilios, a produ¢ao académica deve ser de carater cientifico, didatico-
pedagdgico, tecnoldgico, artistico e/ou cultural. De maneira global, é orientado que

as producgdes envolvam tematicas como inclusao social, educagao ambiental, direitos
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humanos, respeito a diversidade, igualdade étnico-racial e de género, preservacgao do
patrimdnio artistico e cultural e combate ao preconceito.

A gestao dessa politica esta regida por meio do Programa de Apoio a Produgéao
e Participacdo em Eventos, disponivel no endereco  eletrbnico:

https://falog.edu.br/repositorio-institucional/, sob responsabilidade da CAEICE, que

prevé periodicamente o orcamento necessario ao atendimento das propostas. O
auxilio financeiro prestado € mediante emisséo de copia e original dos comprovantes
pertinentes a CAEICE responsavel por realizar a conferéncia e o reembolso via
depdsito bancario.

A Diretoria Académica torna publico o Edital para auxilio financeiro em eventos
anualmente, que contempla o apoio a difusdo da producédo académica, com detalhes
de cada exigéncia e conforme recursos disponiveis.

O estimulo a producéo académica da FALOG atende ao fomento da publicacéo
em periddicos académicos-cientificos relevantes as areas de educacao e saude. Os
critérios para a concessao do auxilio, bem como a forma de prestagcao de contas
seguem conforme o Edital.

A FALOG desenvolve como agdes para o estimulo e difusdo da producédo
académica:

¢ Auxilio financeiro e logistico a docentes para participagdo em eventos na
IES, local, nacional e regional;

e Auxilio financeiro e logistico a docentes para publicacdo de produgéo
académica como bibliografica, técnica, artistica e/ou cultural;

e Compilagéo e publicagao dos artigos resultantes das Jornadas Cientificas;

e Apresentacdo aberta as comunidades interna e externa dos TCCs em
bancas examinadoras;

e Dispensa da defesa oral do TCC vinculada a apresentacédo de declaragao
de produgao publicada;

e Realizagcdo do Projeto FALOG Cultural que oferece agenda artistica e
cultural diversificada ao corpo social aberto a comunidade com palestras e
visitas a stands de exposicdo de comidas tipicas, fotos, artefatos de

diferentes culturas nacionais;

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.


https://falog.edu.br/repositorio-institucional/

‘A

FALOG

Faculdade Logos

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

e Realizacdo do evento Logos Saber que traz palestrantes externos com
assuntos atuais complementares a formag¢ao do académico;

e Realizacdo do evento Logos Saude que traz palestrantes externos com
assuntos afins a area da saude complementares a formacao do académico
e atividades de prestacéo de servico a comunidade externa, e

e Insercdo do compromisso de producdo académica com vinculo a IC e

extensao como critérios para a selecao de docentes.

11.6 POLITICA DE CAPACITAGAO DOCENTE E FORMAGAO CONTINUADA
A experiéncia profissional de docentes assim como as experiéncias em

docéncia no magistério superior, sdo requisitos de contratagdo na FALOG buscando
aliar o conhecimento tedrico com a experiéncia técnica profissional de seus docentes.
Em sua grande maioria, os docentes comprovam experiéncia profissional tanto na
docéncia quanto em outras atividades que os possibilitam apresentar em sala de aula
exemplos contextualizados e relacionados a problemas praticos com aplicacdo da
teoria e da interdisciplinaridade para a compreensao do estudante quanto a aplicagao
no contexto laboral.

A FALOG acredita que a busca de significados integra o estudante a
aprendizagem e da sentido ao objeto de estudo, possibilitando estabelecer uma
relacéo interativa entre o estudante e o objeto, num processo de tomada de
consciéncia. E salutar, portanto, que os contetidos selecionados pelos docentes
tenham significado para os estudantes, permitindo que sejam estabelecidas relagdes
relevantes entre o que deve saber e o0 que ja sabe, incorporando o novo conhecimento
por meio dos seus esquemas de compreensao da realidade. Com isso, sera possivel
garantir um processo eficiente e eficaz e, em consequéncia, conferir maior qualidade
ao processo pedagogico.

Dessa maneira, salienta-se a imprescindibilidade de um continuo processo de
capacitacao e formacado do corpo de docentes. O principio € de que os docentes
estejam em constante atualizagao e participem efetivamente de um conjunto de ag¢des
como reunides, cursos, palestras, oficinas, seminarios, ciclos de debates, iniciacbes

cientificas, dentre outros que sao ofertados condicionando-os a atuar de maneira
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adequada nas modalidades educacionais.

A FALOG elege como referéncia a capacitagao e formagao continuada para o
corpo de docentes, semestralmente, desenvolvendo, constantemente, a competéncia
técnica, conceitual e metodoldgica. Para tanto, os docentes assumem o
acompanhamento do estudante ao longo de todo o curso, instigando-o a participar, a
interagir e a colaborar com a aprendizagem do grupo. Isso faz com que a interagéo
direta entre docentes e estudantes seja um diferencial permitindo situagcbes de
aprendizagens significativas e de qualidade, especialmente, por considerar a
experiéncia académica, profissional e pedagdgica desses docentes.

A politica de qualificacdo da FALOG tem por objetivo promover agdes de
capacitacao e aperfeicoamento profissional dos colaboradores, tanto os docentes
como os técnico-administrativos.

No esforco de implementar a IES com niveis de eficiéncia no trabalho, em
tempos de globalizagdo e de rapidas mudancgas, o setor responsavel, em sua
especialidade, elabora um plano de desenvolvimento de recursos humanos criando
linhas de ac¢des na qualificagao dos colaboradores. Para o corpo docente, a politica é
no sentido de contratagcao de professores com uma titulagao citada anteriormente no
contexto da area, porém se encontradas dificuldades, estabelece estratégia de
incentivo de aperfeicoamento no contexto de especializagdes.

A FALOG oferece programas para a capacitagdo dos docentes como
treinamentos em servigco, cursos e aperfeicoamentos, prevendo futuramente a
qualificagao profissional em nivel de pés-graduacao /ato sensu. Além disto, a FALOG
apoia e fomenta a participacdo de docentes a cursos e eventos cientificos, técnicos,
artisticos e culturais e em cursos de desenvolvimento pessoal e profissional. Os
docentes sao incentivados a criar materiais pedagogicos e educativos que possam
contribuir com a educacgao, de forma inovadora, no contexto da area em que estao
inseridos.

A propria Instituicido promove eventos cientificos como Logos Cientifico,
semanas pedagadgicas semestrais, eventos artisticos e culturais como FALOG Cultural
e Logos SARAU com certificagdo aos docentes participantes como palestrantes e/ou

ouvintes com registro na Secretaria Académica cujos comprovantes podem ser
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acessados in loco.

Na Tabela 18, estdo apresentas as agdes da FALOG voltadas a capacitacéao
docente e formacado continuada. A FALOG compreende essas agdes como
consolidadas por serem executadas com docentes inseridos e beneficiados,
instituidas por serem acdes acessiveis a todo o corpo docente mediante solicitacédo e
publicizadas por serem de conhecimento de todos e divulgadas no site institucional e

nas redes sociais. Evidéncias de a¢des voltadas a capacitacdo do corpo docente.

Tabela18. Evidéncias de a¢des voltadas a capacitagdo do corpo docente, organizadas por tipo de agao
(eventos cientificos, eventos técnicos, eventos artisticos ou culturais, desenvolvimento pessoal e
qualificagdo em stricto sensu) e suas respectivas descrigdes.

Acoes Descricao
Eventos cientificos Jornada Cientifica
Logos Saude
Conferéncia de Saude
Eventos técnicos Logos Saber
Qualificagdo em Protocolo de Biosseguranga
Reciclagem em Inovagdes Institucionais e PDI
Eventos artisticos ou culturais  FALOG Cultural
Logos SARAU

Desenvolvimento pessoal Indicadores de Qualidade do Ensino Superior: Nocoes
Introdutérias

Avaliagéo para a Aprendizagem e a Personalizagao
Qualificagdo em stricto sensu  Apoio financeiro e parceria KAUANE doutorado

11.7 CRITERIOS DE SELEGAO E CONTRATAGAO DE DOCENTES
Os critérios de selecao e contratacdo do corpo docente se enquadra no plano

de carreira e avaliam os aspectos académico, cientifico; técnico-pedagdgico; pessoal
e psicolégico. A contratagcdo esta em acordo a Consolidacdo das Leis Trabalhistas
(CLT).
O processo de selegao é realizado por meio de Edital publicado na pagina da
instituicdo e segue as seguintes etapas com seus respectivos requisitos:
.  Analise curricular, com peso 6,0 (seis) e carater eliminatoério:
o formacao na area ou em areas afins;
o titulacao;

e tempo de experiéncia profissional na area de conhecimento ou afins da

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
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disciplina, excluindo a docéncia;

tempo de experiéncia em docéncia na area de conhecimento ou afins da

disciplina e

produgdes cientifica, artistica, cultural e tecnolégica.
Il. Prova oral, com peso 3,0 (trés) e carater eliminatoério:
e Conhecimento sobre a area da disciplina;
e Dominio de metodologias ativas;
e Articulagado com a pratica profissional;
e Definicdo de atitudes, competéncias e habilidades a desenvolver no
discente;
¢ Insergao da interdisciplinaridade;
¢ Incorporagéo de avancgos tecnolégicos e
¢ Integracéo transversal de conteudo a momentos tematicos que envolvem
artes, cultura, meio ambiente, sustentabilidade, direitos humanos,
igualdade étnico-racial, inclusao social.
lll. Prova escrita, com peso 1,0 (um) e carater eliminatério:
e eclaboracao de plano de aula e
e elaboracao de questdes contextualizadas que trabalham o conteudo de
forma multi, inter e transdisciplinar com exigéncia de raciocinio critico e
reflexivo.
IV. Entrevista, com carater classificatorio:
e disponibilidade em horas para a IES;
e comprometimento em desenvolver projetos de iniciacdo cientifica e
extensao;
¢ linha(s) de pesquisa(s) para insergao de discentes da IES e

¢ flexibilidade ao realizar as atividades para capacitagdes de docentes.

A utilizacdo de métodos quantitativos permite demonstrar os pensamentos e
atitudes abstratas da administragdo por meio de valores concretos, bem como resulta
na construcdo de uma estrutura que evite comportamentos contraditérios, definindo

um padrao de conduta.
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Mais importante que a implantagao do plano de carreira docente, no entanto, é
0 apoio que a administragdo deve dispensar ao trabalho, durante seu
desenvolvimento, e a manutengdo, promovendo as atualizagbes necessarias e
implantando um plano de avaliagdo de pessoal.

Com o intuito de institucionalizar as relacdes de trabalho, elaborou-se, a partir
de um amplo processo de consulta aos diversos segmentos envolvidos, o plano de
carreira docente, o qual procurou contemplar as diversas formas de vinculo
empregaticio necessarias ao funcionamento da Instituicdo. Tal plano normaliza os
critérios de ingresso, enquadramento, ascensao, regime de trabalho e remuneracao,
e as vantagens dos integrantes do corpo docente da IES.

Como critérios de ingresso, a idoneidade profissional, a capacidade didatica e
a competéncia técnico-cientifica sdo condicdes fundamentais, os critérios de selecéo
por provas e titulos estao especificados no referido plano.

Para fins de ascenséao a categoria mais elevada, o critério sera a disponibilidade

de vaga, a titulacéo e o desempenho cientifico-didatico-pedagdgico.

11.8 PLANO DE CARGO E CARREIRA
O planejamento de carreira do corpo docente almeja uma remuneragao

adequada, no que diz respeito a média regional das empresas que desenvolvem o
mesmo ramo de atividades; a eliminagdo da subjetividade com que se trata a
remuneragao dos colaboradores e a instituigdo de avangos salariais que permitam
diferenciar os colaboradores que ocupam os mesmos cargos em fungdo de seus
meritos.

A utilizacdo de métodos quantitativos permite demonstrar os pensamentos e
atitudes abstratas da administragdo por meio de valores concretos, bem como resulta
na construcdo de uma estrutura que evite comportamentos contraditérios, definindo
um padrao de conduta.

Mais importante que a implantagao do plano de carreira docente, no entanto, é
0 apoio que a administragdo deve dispensar ao trabalho, durante seu
desenvolvimento, e a manuteng¢do, promovendo as atualizacbes necessarias e

implantando um plano de avaliagao de pessoal.
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Com o intuito de institucionalizar as relagdes de trabalho, elaborou-se, a partir
de um amplo processo de consulta aos diversos segmentos envolvidos, o Plano de
Cargos e Carreira, o qual procurou contemplar as diversas formas de vinculo
empregaticio necessarias ao funcionamento da Instituicdo. Tal plano normaliza os
critérios de ingresso, enquadramento, ascensao, regime de trabalho e remuneracao,
e as vantagens dos integrantes do Corpo Docente da Faculdade.

Como critérios de ingresso, a idoneidade profissional, a capacidade didatica e
a competéncia técnico-cientifica sdo condicdes fundamentais, os critérios de selecao
por provas e titulos estao especificados no referido plano.

Para fins de ascenséao a categoria mais elevada, o critério sera a disponibilidade
de vaga, a titulacéo e o desempenho cientifico-didatico-pedagdgico.

A primeira referéncia que orienta o Plano de Cargos e Carreira do Pessoal
Docente da FALOG, com sede social no mesmo enderego, neste ato representada
pelo Prof. Luciano Fernandes Silva, brasileiro, casado, portador do CPF 030.151.196-
99, consiste na sua conformidade com o Regimento Geral e o Projeto Pedagdgico
Institucional, além de inter-relacionar-se com os fundamentos, os objetivos e os
resultados de outros documentos relevantes para a atividade do Magistério Superior
no ambito da Instituicdo, como os Projetos Pedagdgicos dos Cursos, o Programa de
Avaliagao Institucional, o Programa de Capacitagdo Docente, o Cédigo de Etica e os
demais atos sujeitos a anuéncia da Faculdade.

O plano de cargos e carreira abrange um conjunto de principios e conceitos,
constituindo o instrumento que regulamenta os procedimentos operacionais e
disciplinares da politica de pessoal docente da Faculdade Logos.

Os objetivos do plano de cargos e carreira sao:

o definir atribui¢des, direitos e deveres, responsabilidades e pré-requisitos de
capacitacao profissional e académica para as categorias docentes, dentro
da estrutura de trabalho da FALOG;

e estabelecer critérios para selecdo de docentes, bem como para o
provimento das diferentes categorias ocupacionais, ressalvadas outras
normas de recrutamento estabelecidas pela Mantenedora;

o fixar critérios para a progressao no quadro de carreira docente da FALOG,;
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incentivar o corpo docente a participar de programas de formagao
continuada, dentro ou fora da Instituicao;

viabilizar o acompanhamento da capacidade produtiva e do enriquecimento
curricular do docente;

adotar tabela salarial e de progresséao funcional condizente com o mercado
de trabalho, que permita o crescimento gradativo e sistematico da
remuneragdo docente, compativel com o trabalho desenvolvido e o

aprimoramento da sua capacitagao profissional.

Cabe destacar que o regime de trabalho a ser adotado esta contemplado na

Consolidagao das Leis do Trabalho e Legislacdo Complementar e os Dispositivos

Regimentais. O trabalho docente da FALOG é constituido de Regime de Trabalho

Integral, Parcial e Horista, considerando-se:

regime tempo integral, docentes contratados com carga horaria de 36 (trinta
e seis) a 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, podendo o docente
assumir tarefas em salas de aula que requeiram, no maximo, cinquenta por
cento do tempo contratual;

regime tempo parcial, docentes contratados com carga horaria de 12 (doze)
a 35 (trinta e cinco) horas semanais de trabalho, devendo o docente
assumir tarefas em sala de aula que requeiram, pelo menos, 75 % (setenta
e cinco por cento) do tempo contratual;

regime horista- docentes contratados pela Instituicdo, exclusivamente, para
ministrar horas-aula, independentemente da carga horaria contratada, ou

que ndo se enquadrem nos outros regimes de trabalho acima.

O corpo docente da FALOG é constituido pelo pessoal de nivel superior que

exerce atividade de ensino, iniciagdo cientifica, extensdo, direcdo e gestao

académico-administrativa e compreende as categorias:

Professor auxiliar;
Professor assistente;
Professor adjunto e

Professor titular.

Sao atividades comuns a todas as categorias:

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
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ministrar aulas, preparar cursos, programas, disciplinas e planos de aula
na area de especializacdo especifica pertinente ao curso de Ensino
Superior;

avaliar os académicos;

realizar pesquisa e atividades de extensdo alinhadas com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI);

participar de atividades administrativas e eventos académicos;

cumprir todos os prazos previstos no calendario escolar aprovado pela
Instituicao;

participar da elaborac&o dos projetos pedagdgicos dos cursos que leciona;
cumprir carga horaria e ementa das disciplinas que leciona;

elaborar e desenvolver novos conteudos e metodologias de ensino;
manter-se atualizado das novas tecnologias, metodologias e outros
instrumentos que contribuam para o aperfeicoamento académico;

desenvolver outras atividades correlatas.

Nas categorias de professores adjuntos e titulares, prevé-se, ainda, o

desenvolvimento de projetos de pesquisa, a producéo cientifica, a participagcéo e/ou

lideranca de grupos de pesquisa, a orientagdo de mestrados e doutorados, a

representacdo nos Orgdos Colegiados Superiores da Instituicdo e a avaliacdo de

projetos pedagogicos.

A progressao docente, representada abaixo, podera ser concedida para

qualquer uma das categorias de acordo com o plano de cargos e carreira docente,

desde que atendidos os requisitos minimos descritos no Plano disponivel para

consulta in loco e digitalizado (Figura 18).
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PLANO DE CARGO E CARREIRA DA FALOG

Quadro de fungdes/atividades que devem ser cumpridas obrigatoriamente pelos docentes que se enquadram nas respectivas categorias.

As fungbes/atividades de cada categoria estdo marcadas com um “X". Professores adjunto e titular apresentam uma fungdo a mais que as
outras categorias.

FUNCOES/ATIVIDADES
manter-se Desenvolviment
s e cumprir atualizado das | o de projetos de
aulas, ricinard fodos 08 o elaborar e tec:":’” lrincl:%ao
prepar avaliar os ez p:tiv‘i::!g%ese ?:}izs‘:cs)s PRI c:a p: " | desenvolver metod%:)m:ass‘ e S
CATEGORIA Ccursos, S atividade iR P 25 da h rérg, novos outrogs
programas, de BOMIsTAivE . | elaboraga orana e | contetidos e 5
s seeventos | calendari ementa instrumentos
UC/disciplin extensao S St = odo PPC das UC* metodologia D e
as e planos Acadimio s deensino | 9 A
de aula pa
o aperfeigoament
0 académico
Professor
Auxiliar X X X X X X X X X
Professor
Assistente X X X X X X X X X
Professor
Adjunto X X X X X X X X X X
Professor
Titular X X X X X X X X X X
*UC (unidade curricular): é o mesmo que disciplina.

PLANO DE CARGO E CARREIRA DA FALOG: Quadro de requisitos para o enquadramento dos docentes nos diferentes niveis de categoria.

REQUISITOS
-
CATEGORIA Nivel ill (menos elevado) Nivel Il (intermediario) Nivel | (mais elevado)
Professor Na i niveis* Na i niveis* Na i nivels®
Auxiliar* 0 possui niveis @0 possui niveis 30 possui niveis
1. diploma de graduagao; 5 1. comprovagdo de titulo de Mestre com experiéncia
Professor 2. curso de pos-graduagao; 1. comprovagao de titu]o de Mestre ou minima de 02 anos no Magistério Superior.
Assistente < ¢ : revalidagdo do  diploma, conforme ou
3. exercicio profissional ou docéncia com legislagao vigente. _ i
experiéncia minima de 02 anos. * 2. comprovagdo de titulo de Doutor.
e et |t de estre com experiénci miimade | 1 e Se Hegts cam expeeia miima do B4 oo 19
§ A% 03 anos no Magistério Superior da FALOG )
minimo 150 pontos P pontos
Professor e no minimo 180 pontos***OU
ou e 2 ou
Adjunto 3 o W 1. titulo de Doutor com experiéncia minima de % v "
2. titulo de Doutor com experiéncia minima 02 anos no Magistério Superior da FALOG 2. titulo de Doutor com experiéncia minima de 03 anos no
de QS anos no Magistério Superior e no € no minimo 180 pontos*** Magistério Superior da FALOG e no minimo 210
minimo 150 pontos*** pontos***
1. titulo de Doutor com gxpgnéncla miama titulo de Doutor com experiéncia minima de 04 | 1. titulo de Doutor com experiéncia minima de 06 anos no
Professor de 03 anos no Magistério Superior da iy 2 R 4 £ A
Titular FALOG e no minimo 250 pontos*** anos no Magistério Superior da FALOG e no Magistério Superior da FALOG e no minimo 300
minimo 270 pontos*** pontos***
*Docentes especialistas que nao possuem fitulagao académica podem, em casos excepcionais, ser enquadrados nas categorias de Assistente, Adjunto e Titular.
**Ao serem contratados na FALOG, os docentes sdo enquadrados, conforme sua titulagéo, podendo solicitar enquadramento e promogao apds 12 (doze) meses da admissdo, até
o nivel de Assistente 1
**A pontuagdo é somada considerando orientagdes concluidas de TCC, IC, extenséo, organizagdo de eventos, cursos ministrados de extensdo e nivelamento, participagdo em
bancas de TCC, publicagdes, e participagao na gestao de algum curso de graduagao da FALOG.
+*Qs critérios de desempate obedecem a seguinte ordem: titulagao; tempo de magistério na FALOG: tempo de magistério em Instituicao de Educagao Superior (IES) e idade.

Figura 18. Plano de Cargo e Carreira da FALOG: quadro de fungdes e atividades docentes por
categoria. Fonte: Documento institucional da FALOG

11.9 PLANO DE EXPANSAO DO CORPO DOCENTE
O plano de expansao do corpo docente estd em vigéncia com o PDI em

consonancia as necessidades e demandas da FALOG. O plano é elaborado
considerando as metas de desenvolvimento da IES e as orientagbes da legislagéo.
Para fins de expansao do corpo docente, as Coordenadorias de curso preveem

juntamente aos NDEs e Colegiados as UCs a serem ofertadas no ambito do Curso e

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
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a qualificagcado do profissional docente nas respectivas areas de conhecimento. Uma
vez tragado o perfil docente articulado ao perfil do egresso que se deseja formar, as
Coordenadorias repassam os critérios a serem preenchidos a gestao de pessoas da
FALOG para iniciarem os tramites de selecao e contratacio.

O plano de expansao se fundamenta em agregar mais qualidade ao ensino, por
meio da contratacdo de docente que possuam maiores niveis de capacitagao,
vivéncias e experiéncias em suas areas de atuag¢ao, de modo a contribuir com os
métodos didaticos e consequentemente a formagao dos discentes.

Dessa forma a FALOG realiza as expansdes dos cursos € das demandas,
prioriza durante o processo de recrutamento de profissionais, a contratagdo de
professores mestres, doutores e pds-doutores, além da experiéncia profissional no
ambito do curso de Psicologia.

O plano de expansao do corpo docente para o referido Curso esta alicergado
nas necessidades e demandas institucionais sendo consideradas as metas de
desenvolvimento da FALOG e as orientagdes da legislagdo. Cabe salientar que o
quantitativo, na Tabela 19, representa o numero de novos colaboradores,

desconsiderando os que ja estdo contratados.

Tabela19. Previsao de expansao do corpo docente da FALOG.

Plano de Expansao do Corpo Docente da FALOG
Proporgao/Percentagem
Ndamero de Docentes 2022 2023 2024 2025 2026
2 3 5 5 8

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
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12 COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de curso € um 6rgao de deliberacao coletiva responsavel pela
formulacdo do PPC de que lhe é pertinente e pela supervisdo do curriculo pleno do
respectivo curso e sera constituido com representatividade dos segmentos
institucionais:

e Coordenadoria de curso;

e 04 (quatro) membros representantes do corpo docente responsaveis por
unidades curriculares (UCs-disciplinas) componentes do curriculo pleno do
curso respectivo, em atuagao, escolhidos por seus pares;

e 01 (um) membro representante do corpo discente do respectivo curso,
indicado por seus pares, com mandato de um ano e

e 01 (um) membro representa do corpo técnico-administrativo.

O funcionamento do Colegiado de curso de Psicologia esta implantado como
previsto em Regimento Geral da FALOG em seus Art. 12 e 13, Segéo IV e apresenta
regulamento proprio. O Colegiado apresenta participagdo da comunidade docente,
discente e técnico-administrativa indicados por seus pares, com mandato de 02 (dois)
anos. As reunides ordinarias acontecem periodicamente com registro das decisdes
em ata, das quais constam descri¢cao dos atos e fatos pertinentes ao Curso, bem como
o encaminhamento das decisdes. As reunides extraordinarias podem acontecer
sempre que a necessidade justificar.

O Colegiado do curso obedece ao fluxo organizacional sendo um 6rgao de
administracao basica que atua junto a Coordenadoria de curso e obedece a existéncia
de fluxo determinado para o encaminhamento das decisdes, passando inicialmente
pelo NDE que encaminha as demandas, dependentes das atribuicbes do Colegiado.
Esse, por sua vez, discute em reuniao as decisdes e realiza a devolutiva ao NDE e a
Coordenadoria que implementa e/ou implanta as ag¢des, conforme fluxograma na

Figura 19.
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FLUXO ORGANIZACIONAL DO COLEGIADO DE CURSO

., @
2  Preenche o formuldrio com as Recebe o parecer
demandas e agoes 4

2

3

3

g 4
8 é Executa a(s) decisao(bes) —— .
| )
< 8 Fim

§ Y

3 Recebe o formulario com a(s) Avali .

g proposta(s) —— > Avalia e emite parecer

H

g

8

Figura 19.Fluxo organizacional do Colegiado de curso.

Todo esse tramite dispde de um Relatério anual para o registro bem como
acompanhamento e execugao dos processos realizados pelo Colegiado. O Colegiado
define suas a¢des a partir de um plano de agdo modelo 5W2H. Existe também um
formulario a ser preenchido pelos NDEs com propostas para apreciagao pelos
Colegiados de curso, implantado recentemente.

As agdes do Colegiado sao periodicamente avaliadas quanto ao desempenho
por meio de indicadores que quantificam as atividades realizadas conforme previsédo
em Regulamento no intuito de implementar e/ou ajustar as praticas de gestao. Para
cada indicador, ha uma forma de calculo que permite quantificar o desempenho do

Colegiado, conforme Tabela 20:
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Tabela 0. Indicadores de desempenho do Colegiado.

INDICADOR FORMULA DE CALCULO META
Representatividade do corpo docente n° de docentes / n® de membros Minimo 0,5
Representatividade do corpo discente n° de discentes / n° de membros Minimo 0,1
Representatividade do corpo técnico- n° de técnico-administrativo / n° de Minimo 0,1
administrativo membros
Periodicidade das reunides n° de reunides realizadas por ano / n° de 4:4
reunides programadas por ano (em
proporgao)
Registro das decisbes resultantes de n° de atas / n° de reunides realizadas (em 4:4
reunides proporgao)
Cumprimento do plano de agao n° de agdes planejadas / n° de agdes Minimo 70%

cumpridas com éxito (em percentual)

Atuacgdo do Colegiado n° de propostas avaliadas / n° de retorno as  Minimo 90%
propostas (em percentual)

12.1 COMPETE AO COLEGIADO DE CURSO, NO AMBITO DO CURSO RESPECTIVO:
o fixar as diretrizes didatico-pedagodgicas do respectivo curso;

e aprovar o PPC;

e propor alteragdes curriculares, alteragdes na carga horaria e conteudo
programatico das disciplinas, sempre que necessarias;

e aprovar ementas, programas, planos de ensino, cargas horarias e
bibliografia de cada UC;

e zelar pela interagao entre os conteudos programaticos das UCs;

e conferir a oferta das UCs obrigatérias no periodo letivo correspondente;

e aprovar a distribuicdo de UCs, a época do planejamento de cada periodo
letivo, aos docentes do curso de acordo com sua formacao;

e aprovar normas de funcionamento dos estagios supervisionados
obrigatérios (ESO);

e decidir sobre a oferta de UCs optativas e sobre as atividades
complementares (ACs);

e promover a avaliagdo do desempenho dos docentes;

e propor medidas que visem a melhoria do processo ensino- aprendizagem;
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e aprovar projetos de iniciacao cientifica, bem como atividades de extensao
vinculadas ao curso;

e aprovar planos de cursos de aperfeigoamento, especializacao, extensao ou
outros pertinentes ao curso;

e apreciar o relatério da Coordenadoria do curso;

e apreciar, em primeira instancia, tudo que disser respeito as atividades
académicas do curso.

Inicialmente, sdo membros do Colegiado de curso de Psicologia nomeados por
meio da Portaria DG N° 16, de 14 de novembro de 2024

e Esp. Sergio Carvalho de Sousa: membro presidente/coordenador do Curso

e Dra. Adriana Ribeiro Batista Carvalho: membro integrante/area especifica

e Dr. Marcos Felipe Rodrigues de Lima: membro integrante /area especifica

e Dra. Alice da Cunha Morales Alvares: membro integrante/area basica

e Dra. Haline Gerica de Oliveira Alvim: membro integrante/area basica

e Secretaria Esp. Monique de Souza Moura Rubim
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13INFRAESTRUTURA

A FALOG apresenta infraestrutura que atende as demandas do processo
educativo para o ensino, iniciagdo cientifica e extensdo. E importante ressaltar que a
FALOG foi implantada nas dependéncias fisicas do Colégio Logos e investiu na
ampliagdo e melhoria a nivel de funcionalidade e aplicabilidade em laboratérios,
equipamentos tecnoldgicos, clinicas, auditério, salas de aula e biblioteca. As
dependéncias do prédio da FALOG s&o monitoradas por cameras de video e dispde
de cobertura de sinal Wi-Fi disponivel em todos os andares acessivel a todo o corpo
social.

Sao atendidas as orientagcbes da NBR 9050/2015 com laudo e alvara de
funcionamento emitido pelo Corpo de Bombeiros. O acesso a entrada principal e as
demais areas da FALOG se da por meio de rampa larga livre de obstaculos,
sinalizagao por piso tatil, nivelado, regular em boas condigbes, antiderrapante e n&o
ofuscante, identificagcdo dos setores e direcionamento por meio de placas em altura
acessivel e com contraste de cor, mapa tatil e identificagdo de saidas em casos de
emergéncia.

Em situacdes emergenciais, a FALOG prevé a saida da comunidade
académica de maneira ordeira dos ambientes institucionais, doutrinando a populagao
para agir proativamente em situagées que envolvam ameaca de desastres. Esta
previsto o Plano de Emergéncia pela FALOG seguindo e adaptando o modelo
disponibilizado pela Secretaria da Fazenda do Estado de Goias (Geréncia de Saude
e Prevencgao) por meio do site
http://www.sgc.goias.gov.br/upload/links/arq_175_PLANOADEACONTROLEADEAC
AT%C3%81STROFESA-AEMERGENCIAS.pdf. Para a orientacdo do corpo social
sobre os procedimentos, a FALOG promove treinamentos com simulacdo de
situacbdes de ameaca desastrosa.

A FALOG segue a Lei N° 13.146/2015, a Portaria Ministerial N° 3.284, de
07/11/2003, o Decreto N° 10.502/2020, a NBR 9050/2015 e o Decreto N° 5.296/2004
destinada a garantir a acessibilidade aos portadores de necessidade especial. Para
conhecimento, os normativos supracitados tratam, respectivamente, das instrucoes

para os requisitos de acessibilidade de pessoas com deficiéncia para instruir os
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processos de autorizagdo e de reconhecimento de cursos e de credenciamento da
IES; da protegdo e promocgédo dos direitos e das liberdades fundamentais aos
deficientes; da politica de educagao especial de natureza equitativa, inclusiva e com
aprendizado ao longo da vida; da adaptacdo de edificagdes, mobiliario, espagos e
equipamentos urbanos as condigcbes de acessibilidade; e da prioridade ao
atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia ou mobilidade reduzida.

A acessibilidade aos portadores de deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida é
garantida nos ambientes de uso coletivo com amplo espaco interno e externo para
locomocéo, incluindo corredores que suporta o fluxo de transito local e cadeirantes;
estacionamento proximo a entrada principal da FALOG e sinalizagao de exclusividade
aos portadores de deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida; rampas largas com
corrimaos para acesso a todos os pavimentos da IES; vao livre dos portais de entrada
aos ambientes compativeis a cadeirantes e altura dos bebedouros compativeis a
cadeirantes e pessoas com baixa estatura; barras de apoio nas paredes dos
sanitarios; elevador vertical em atendimento a NBR NM 313.

Aos deficientes visuais é adaptado um ambiente com maquina de datilografia
Braille, impressora Braille acoplada a computador, sistema de sintese de voz;
gravador e fotocopiadora que amplie textos; acervo bibliografico em fitas de audio;
software de ampliacdo de tela; equipamento para ampliacdo de textos para
atendimento a aluno com visao subnormal; lupas, réguas de leitura; scanner acoplado
a um computador; acervo bibliografico dos conteudos basicos em Braille.

A surdez e a deficiéncia auditiva estdo assistidas por meio da parceria entre o
Centro de Linguas e a FALOG. A FALOG tem contrato com um docente/instrutor de
LIBRAS sendo esse portador de deficiéncia auditiva comum ao Centro de Linguas. A
relagdo estreita entre o Centro de Linguas e a FALOG viabiliza a disponibilizagao
gratuita de intérpretes de LIBRAS, quando solicitado pelo académico. Além disso, a
todos os académicos s&o ofertadas, gratuitamente, vagas no curso de Lingua
Brasileira de Sinais- LIBRAS (120 horas) para se qualificarem, o que facilita a
interacdo entre todo o corpo discente rompendo barreiras de comunicagdo com
inclusdo de deficientes auditivos em grupos de estudo, nas atividades de ensino, IC,

extensao, dentre outras.
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Os ambientes de trabalho das Diretorias Geral, Administrativa e Académica e
dos setores sobre diregdo geral sdo adequados as atividades administrativas e
disponibilizam recursos que viabilizam o atendimento as necessidades institucionais.

Todos esses ambientes apresentam infraestrutura acessivel a sociedade e os
espagos sao avaliados periodicamente com emissdo de laudo técnico de
acessibilidade emitido por profissionais arquitetos e engenheiros registrados nos
respectivos conselhos regionais.

O setor para atendimento a sociedade e comunidade académica esta
localizado proximo a estrada principal da FALOG, com suporte a espera de
atendimento com identificagcdo para cadeirantes e mesa acessivel para atendimento.
Em mesmo ambiente, devidamente separados garantindo a privacidade dos assuntos
respectivos as coordenacdes e NDEs, as Coordenadorias dos Cursos ocupam espaco
fisico adequado para o exercicio de suas atividades, principalmente, em relacao a
dimensdo, equipamentos de informatica, comunicacdo, conservagao, gabinete
individual, numero de funcionarios e atendimento a docentes e discentes. Uma sala
de reunides contendo mesa e vao acessiveis esta disponivel para reunides ordinarias
e extraordinarias dos NDEs bem como para o atendimento a um quantitativo maior de
discentes e docentes pelas coordenadorias de cursos.

As politicas e adequacgdes de infraestrutura fisica, relativas a acessibilidade e
atendimento prioritario a pessoas com deficiéncia estdo fundamentadas no Apoio
Psicopedagogico inserido na Sec¢do Administrativa de Relacionamento e
Comunicacéao. Este apoio objetiva:

¢ identificar as dificuldades e necessidades especiais concernentes ao
processo de ensino-aprendizagem-avaliagao apresentadas pelo estudante
e outros cidadaos que possam frequentar a IES e

e propor recursos e estratégias que reduzam ou eliminem as dificuldades e
demandas especiais identificadas junto a estas pessoas.

No contexto educacional, para serem respeitados os direitos humanos
fundamentais de educacéo, igualdade de oportunidades e participagao social, devem
ser oportunizadas praticas que propiciem as condigdes adequadas de insercao a

todas as pessoas. Caso as deficiéncias ndo possam ser atendidas por meios
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tradicionais de ensino, por demandarem uma série de recursos e estratégias de
carater mais especializado por parte da instituicdo, ha o direcionamento ao
atendimento psicopedagadgico.

A pessoa com deficiéncia tem direito a educacdo, resguardado por lei,
independente de género, etnia, idade ou classe social. O acesso as instituicbes de
ensino compreende nao somente a matricula, mas a apropriagdo do saber e das
oportunidades educacionais. Considerando a crescente demanda de pessoas com
necessidades de atendimento educacional especializado, ha que se pensar em
desenvolver estratégias para a formagao do cidadéo critico. Para efetivar a inclusao
do discente na IES, o atendimento especializado do individuo percorre toda a sua
trajetdria escolar: acesso, ingresso, permanéncia e conclusdo. Neste contexto, se faz
presente que a politica de atendimento ao estudante com necessidade de
atendimento especializado esteja nos ambitos académico e administrativo a fim de
que os resultados possam estender-se a sua qualidade de vida e deformacéao
profissional, assim como a insergao social.

A responsabilidade social se traduz através das atividades, tornando-se
corresponsavel pelo desenvolvimento da sociedade, entendida pela forma como se
aplica o ensino, a pesquisa cientifica, a gestdo responsavel e a extensao,
considerando também os recursos disponibilizados a comunidade no acesso a esses
saberes. Nessa perspectiva, a relagdo da FALOG com processos de inclusido social
envolve a adogdao de meios de acessibilidade que favorecam o acesso e a
permanéncia dos estudantes com necessidades educativas especiais.

Disto decorre que o apoio e acompanhamento a estudantes com necessidades
educativas especiais serao realizados pelos agentes designados especialmente para
tal fim que deverao:

¢ realizar diagndstico da realidade quantitativa e qualitativa de discentes com
necessidades educativas especiais, ouvindo-os em suas dificuldades;

e analisar e interpretar os dados obtidos no diagnostico e propor, juntamente
com os referidos discentes, acbes que l|hes assegurem uma vida
académica regular e posterior insergdo no mercado de trabalho;

e elaborar, acompanhar e operacionalizar estratégias de integragdo e
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inclusdo, propondo agbes especificas dentro do campo administrativo,
pedagogico, ambiental e tecnoldgico;

e assegurar aos que tém necessidades educativas especiais, atendimento
prioritario nas unidades e polos de apoio presencial da faculdade Logos;

e providenciar, mediante estudos especializados, adaptagdes na estrutura
fisica para permitir o facil acesso, dentre outras agoes.

As politicas e as estratégias da FALOG sempre buscam atender a pessoa com
deficiéncia, providenciando os meios e as adequagdes que facilitem a insergdo do
discente especial no meio académico. A FALOG desenvolvera periodicamente a
capacitacdo dos corpos docente e técnico-administrativo para o trabalho de
atendimento aos individuos e mantém um plano estratégico de atendimento que tem
como meta atender o que dispde o Art. 6° do decreto 5.296/2004 que estabelece
normas gerais e critérios basicos para a promogao da acessibilidade das pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Assim, destacam-se os principais critérios:

e manter nas recepgdes e/ou sala de atendimento e salas de aula assentos
de uso preferencial sinalizados, espacos e instalagdes acessiveis;

¢ manter nas recepc¢des e/ou sala de atendimento e salas de aula, mobiliario
adaptado a altura e a condicao fisica de pessoas em cadeira de rodas,
conforme estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT,;

e desenvolver a capacitacdo de atendentes para prestar atendimento
especializado para pessoas com deficiéncia auditiva, prestado por pessoas
capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS e no trato com aquelas
que comuniquem em LIBRAS e para o atendimento especializado para
pessoas cegas ou com reduzida capacidade visual, prestado por pessoas
capacitadas neste tipo de atendimento;

e manter, dentro do plano de formacdo continuada, curso de pessoal
capacitado para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia visual ou
auditiva, bem como as pessoas idosas;

e manter sinalizagao de vagas prioritarias e disponibilidade de area especial

para embarque e desembarque de pessoa com deficiéncia ou com
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mobilidade reduzida;

¢ manter sinalizagdo ambiental para orientagdo das pessoas com redug¢ao de
mobilidade e redugao da capacidade visual,

¢ desenvolver material didatico adequando aos individuos com necessidades
especiais, quando da matricula de discentes que demonstrem essa

necessidade.

13.1 AVALIAGAO PERIODICA DOS ESPAGOS E GERENCIAMENTO DA
MANUTENGAO PATRIMONIAL
Os espacos da infraestrutura da FALOG sao avaliados, periodicamente, para

gerenciamento e manutengao predial e matrimonial preventiva e corretiva por meio de
uma equipe formada por arquiteto, engenheiro e pelo pessoal da manutengédo. O
pessoal da manutengéo esta sob regime do Setor de Recursos Humanos e o arquiteto
e engenheiro sob a Diretoria Geral. Essa equipe € responsavel por desenvolver agdes
para o funcionamento e conservacao do edificio, da limpeza, das instala¢des, dos
sistemas hidraulicos e elétricos em conformidade as normas brasileiras ABNT NBR
5674, 14037 e 15575.

A equipe de manutencgao € treinada para a execucgao exitosa dos servigos e
orientada para o uso de materiais originais e de qualidade no intuito de reduzir servigos
de intervencgdes; evitar transtorno entre os servigcos de manutengao e os usuarios do
edificio e minimizar impactos financeiros.

Quando diagnosticada a necessidade de acionar algum servico de
manutencido, o setor que apresentar necessidade informa ao pessoal do RH a
demanda. O RH repassa a demanda ao pessoal da manutencdo que agenda a
vistoria. Na vistoria, o pessoal analisa os recursos necessarios a realizagédo do servigo.

Se necessario, o arquiteto e o engenheiro sdo acionados no processo.

13.2 ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTE EM TEMPO INTEGRAL
Os docentes de tempo integral contam com ambiente proprio para o

desenvolvimento de suas atividades. Este ambiente é equipado com recursos de
informatica, internet sem fio, e € adequado em relacdo a dimensao, limpeza,

iluminagdo, acustica, ventilacdo, conservagao, comodidade e equipamento para
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informatizagdo, comunicagao e moével para a guarda de materiais. O ambiente dispoes
de recursos tecnoldgicos viabilizando atendimento aos discentes e orientandos de
TCC, IC, extensao bem como garantia de privacidade.

Devido a proximidade, os docentes de tempo integral tém a infraestrutura da
sala de professores de apoio equipada com televisao, sofa, micro-ondas, frigobar e

purificador de agua.

13.3 ESPAGO DE TRABALHO PARA A COORDENAGAO DE CURSO
A FALOG possui salas para coordenadorias de cursos, todas bem

dimensionadas, iluminagdo, ventilagdo, mobiliario e aparelhagem especifica,
atendendo as condi¢gdes de salubridade. O espaco de trabalho viabiliza as agdes
académico-administrativas, possuindo equipamentos adequados que atendem as
necessidades institucionais. Dessa forma, permite o atendimento individual. Quando
€ necessario o atendimento de grupos, o coordenador dispde da sala de reunides e

das salas de aula.

13.4 SALA DE PROFESSORES
A sala coletiva para docentes é adequada as atividades e atendem plenamente

as necessidades do grupo, em relagdo a dimensao, limpeza, iluminagéo, acustica,
ventilagao, acessibilidade, conservagao, comodidade e acesso a equipamentos de
informatica e comunicagdo. A sala conta com um espaco que esta equipado com
televisdo, sofa, micro-ondas, frigobar e purificador de agua, um banheiro unissex e
armario individual para guarda de equipamentos e materiais pertencentes aos

docentes e local de descanso para docentes.

13.5SALAS DE AULA
A FALOG dispbe de salas de aula equipadas com quadro branco, carteiras e

cadeiras, ar-condicionado e, sob agendamento, computadores e projetores. Sob
manutencido periddica, sdo adequadas em relacdo a dimensdo, conservacgao,
comodidade, limpeza, iluminagdo, ventilagdo, adequadas as condigdes de
salubridade. As salas apresentam espac¢o identificado e acesso exclusivo a

cadeirantes, e equipamentos de tecnologia de informatizagao.
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13.6 ACESSO DOS ESTUDANTES A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
A FALOG conta com uma sala de apoio a informatica que atende as

necessidades do corpo social. O laboratério disponibiliza 33 computadores, todos com
acesso a internet e softwares apropriados instalados para utilizagdo dos
equipamentos e tecnologias assistidas para pessoas com deficiéncia. O laboratorio
tem acessibilidade para pessoas com deficiéncia. As mesas apresentam vao e altura
compativeis a pessoas de baixa estatura e cadeirantes.

Os softwares e hardware séo atualizados quando pertinente cujo diagndstico
se da a partir de avaliagdes periddicas de suas adequacdes e qualidade. A FALOG
apresenta infraestrutura de rede para conexado de computadores e internet, bem como

cobertura total de sinal Wi-Fi.

13.7 BIBLIOTECA
A Biblioteca ¢ um 6rgao de apoio ao ensino, a IC e a extensdo. Tem por

finalidade ser responsavel pelo continuo provimento, guarda, manutencéo,
atualizacao e divulgacado do acervo e da producao cientifica e cultural da FALOG,
constituindo-se um foco de cultura, informacéo e de conhecimento, podendo apoiar e
desenvolver programas e projetos de incentivo a cultura em geral, a leitura e a
formagéao de leitores.

A biblioteca é o centro de leitura, estudo, pesquisa, informagao da comunidade
académica, serve de suporte da acdo didatico-pedagogica. Ha oferta de livros,
periddicos, acervo bibliografico, virtual e digital, equipamentos, acessorios e
aplicativos de informatica, capazes de estimular ao discente e docente a desenvolver
habitos de busca do saber, mantendo em seu acervo obras didaticas, cientificas,
técnicas, literarias e especializadas em assuntos de interesse dos cursos mantidos
pela IES.

O acervo da biblioteca é de, aproximadamente, 3.993 volumes e composto por
material bibliografico e outros diversos, necessarios ao atendimento das UCs que
compdem as diretrizes curriculares dos cursos ofertados pela FALOG. Conta com uma
politica de desenvolvimento e atualizagao que estipula critérios de sele¢ao, aquisicao
e descarte com o objetivo de fazer com que haja um crescimento racional e equilibrado

do acervo, atendendo eficientemente a necessidade dos usuarios.
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A comunidade académica tem prioridade no uso do espaco, do acervo e dos
servicos da Biblioteca. Para empréstimo domiciliar, o académico deve estar
regularmente matriculado em cursos ou atividades ofertados e mantidos pela IES,
como também, docentes e funcionarios da Instituicdo. A inscricdo para acesso a
biblioteca ocorre diretamente no momento da matricula do académico na IES. O
recadastramento € realizado automaticamente no inicio de cada periodo letivo,
mediante a renovacao de matricula na IES.

Os servicos da Biblioteca estdo abertos ao corpo social e a sociedade
disciplinados no Regimento Geral. A acessibilidade esta garantida por meio do balcao
de atendimento, mesas de estudo transito livre e piso tatil.

A biblioteca conta com estrutura fisica basica, acervo, servigos e espaco fisico.
Ha estacgodes individuais e coletivas para estudos com mesas na altura e vao conforme
preconiza a legislacao.

A politica de expansao e atualizagdo do acervo bibliografico tem fulcro na
solicitacdo de compra ou aquisigdo das bibliografias, tanto basicas como
complementares, previstas no plano de ensino dos docentes referentes a cada curso
da instituicao.

A Biblioteca disponibiliza recursos tecnologicos com o objetivo de incentivar a
busca pelo conhecimento e o0 acesso a informacao disponivel em bases de dados
referenciais e textuais, de acesso gratuito, na rede mundial de computadores —
internet e demais meios de acessibilidade.

O sistema informatizado contemplara as principais fungdes da biblioteca, onde
destacam-se:

e (Catalogacao;

e Preparo técnico com a emissao dos relatérios de apoio e etiquetas

e Com cédigos de barra;

e Controle da movimentacdo do material, acompanhando as fases do
material da biblioteca desde seu preparo técnico até o processo de reserva,
empréstimo e devolucgao;

e Consulta ao acervo (pelas estagdes de rede interna, e externa por meio da

internet);
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e Controle de seguranca e restricdo de acesso e
¢ Inventario do acervo.
Sao oferecidos os seguintes servigos:
e Livre Acesso Ao Acervo;
e Consulta Local;
e Consulta Online;
e Copia De Documentos Existentes Na Colecao;
¢ Renovacgao Onlineg;
¢ Visitas Orientadas A Biblioteca;
e Orientacao Individual Quanto Ao Uso Da Biblioteca;
e Orientacdo Quanto A Normatizagao De Trabalhos Académicos;
e Empréstimo local.

A lluminacgao objetiva atender o ambiente de Biblioteca, com o provisionamento
de boas condi¢des visuais no plano de trabalho.

O nivel de iluminagao da Biblioteca se da tecnicamente na forma da NBR
5413/1992 - lluminancia de Interiores, da Associag¢ao Brasileira de Normas Técnicas,
que segue a tendéncia das normas internacionais. Além disto, a distribuicdo da
lluminancia no campo de visao dos usuarios na biblioteca, € proporcionada também,
pelas varias superficies dentro da area (janelas, teto, parede, piso e superficie de
trabalho), deve ser considerada como complementagdo a determinagdo das
iluminancias (lux) do ambiente, a fim de evitar ofuscamento. Uma boa uniformidade
na iluminagdo € necessaria, a fim de evitar sombras acentuadas e assegurar o
conforto e a seguranga para a pratica da atividade exercida na area. O espagamento
entre as luminarias e o distanciamento delas em relacéo as paredes tém contribui¢cao
direta no resultado da uniformidade da iluminagao.

A acustica trabalha com o conceito de conforto acustico na Biblioteca. O
conforto acustico existe quando o ambiente proporciona boa inteligibilidade da fala (ou
clareza musical) e auséncia de sons indesejaveis no ambiente, criando uma sensagao
de paz e bem-estar. Dependendo do caso, o conforto acustico pode depender de uma
boa absor¢do sonora, de um eficiente isolamento acustico, ou de ambos

simultaneamente. Os materiais construtivos e de acabamento, a mobilia e até mesmo
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as pessoas presentes exercem influéncia significativa sobre a acustica de um
ambiente. O forro é o elemento que mais contribui para a qualidade da acustica em
areas internas e sua finalidade é absorver os sons e eliminar a reverberagao (eco).

A ventilagao pretende substituir uma porc¢ao de ar considerada indesejavel por
outra que tentara manter o ar do interior do recinto num grau de polui¢ao, temperatura,
humidade etc., adequado as condi¢gdes que sao requeridas. Para efetuar uma
ventilacdo adequada fixou o conceito de ventilacdo ambiental localizada determinando
os pontos de entrada de ar e o percurso da circulagdo. Para tanto conta com
equipamentos de ar-condicionado instalado na Biblioteca.

A seguranga tem por conceito esta vinculada a salubridade do meio e na
auséncia de agentes que comprometem a incolumidade fisico-psiquica dos docentes,
independentemente da condicdo que ostentem (homens ou mulheres, maiores ou
menores de idade etc.). Deste entendimento resulta que a biblioteca tem a segurancga
adequada uma vez que compde ambientes ndo caracterizados como insalubre e

tampouco comprometem a integridade fisico-psiquica dos professores.

13.71 PLANO DE ATUALIZAGAO DO ACERVO
O plano de atualizagdo e expansao do acervo bibliografico tem fulcro na

necessidade de suporte a investigagao e a aprendizagem demandada pelos requisitos
metodoldgicos e de conteudo dos PPCs.

A biblioteca conta com um Regulamento interno e com a Politica de
Desenvolvimento de Colegbes (PDC), disponiveis na forma impressa in loco e

eletronicamente no endereco htips://falog.edu.br/biblioteca-falog/, como instrumentos

com critérios e prioridades voltados a selegao e aquisicdo do material que ira compor
o acervo da biblioteca. Nesse endereco, estdao disponiveis o Manual de Trabalho
Cientifico baseado nas Normas Vancouver e ABNT, Modelo de artigo, Revistas
eletrdbnicas separadas por Curso, Base de dados com portais para acesso a
periddicos, acesso ao acervo bibliografico fisico e online e a biblioteca virtual Pearson.

A expansao e a atualizagao do acervo sao realizadas por solicitagdo de compra
ou aquisicdo das Dbibliografias, aquisicdo por demanda, tanto basicas,
complementares e periodicos, previstas no plano de ensino dos docentes e/ou outras

demandas internas a cada curso de graduagéo da FALOG. Esse plano é provido por
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dotacdo orcamentaria anual.

A atualizagao dos titulos e exemplares, como também, o meio e a midia das
bibliografias e peridédicos é executada na forma do Relatério Circunstanciado
elaborado pelo NDE com participagdo da comunidade académica. O objetivo desse
relatério € acompanhar e avaliar as bibliografias das UCs bem como executar agbes
corretivas caso as bibliografias n&o contemplem o conteudo das UCs ou n&o sejam
complementares a elas. Esse relatorio é realizado semestralmente pelos membros
dos NDEs informando a necessidade ou ndo de adequacéo das bibliografias basicas
e complementares com justificativa da adequacao.

O relatério semestral baseia-se na analise dos dados da autoavaliagdo dos
discentes quanto ao acervo, no estudo dos NDEs e nas solicitagdes de aquisicao e/ou
substituicdo de bibliografias pelos docentes. Caso o docente veja necessidade de
alterar alguma bibliografia, ele deve preencher o relatdério para adequagédo de
bibliografias e enviar via e-mail institucional a respectiva Coordenadoria de curso que
apresentara a proposta ao NDE que emitird o parecer (deferido ou indeferido) ao
docente solicitante. Os modelos do relatério circunstanciado e do formulario para
adequacao de bibliografias estdo disponiveis no repositorio interno dos NDEs da
FALOG. O acervo fisico esta tombado e informatizado. O acervo virtual apresenta
contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usuarios cuja acessibilidade é
adequada para qualquer discente. Para discentes portadores de deficiéncia, a FALOG
se enquadra dentro da legislagao vigente.

A biblioteca conta com gerenciamento informatizado tanto para a administracéao
como para o gerenciamento das quantidades de exemplares, titulos e assinaturas e
catalogacao. Conta também com a gestdo de contingéncias para acesso e para sua
operacionalidade.

A FALOG dispde de uma biblioteca virtual com a subscricdo a Pearson que
fornece acesso ilimitado a comunidade académica além de livros eletronicos
universitarios em linguas portuguesa e estrangeiras e disponibiliza um acervo
completo de e-books de livros-texto, com acesso ilimitado e multiusuario. Fazem parte
do consorcio Biblioteca Virtual os selos editoriais da Pearson: Prentice Hall, Makron

Books e Addison Wesley e as Editoras parceiras: Manole, Contexto,
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Ibpex/Intersaberes, Cia das Letras, Casa do Psicélogo, Rideel, Aleph, Papirus, Atica,
Scipione, Educs, Jaypee Brothers, Callis, Lexikon, Summus, Interciéncia, Auténtica,
Vozes, Freitas Bastos, Oficina de Textos, Difusdo e EdiPucRs.

A Biblioteca Virtual visa garantir facil acesso para todas as pessoas, em
especial para os usuarios com dificuldades fisicas e sensoriais, com infraestrutura
adequada e qualificado para atender a comunidade académica, tendo como objetivo
propiciar acesso ao material necessario para o desenvolvimento das atividades
relacionadas ao ensino, pesquisa no ambito curricular e extensdo dos cursos
ministrados pela FALOG.

A forma de acesso é online, responsivo, acessivel e multiplataforma, por meio
de login e senha fornecidos pela FALOG em ambiente seguro, disponivel por 24 horas,
7 dias por semana. O acesso pode ser feito pela instituicao ou fora dela, por meio da
internet, sem restricdes. Além do acesso integral e ilimitado aos livros, a plataforma
oferece aos usuarios um conjunto de funcionalidades que enriquecem a experiéncia
do processo ensino aprendizagem como anotagdes eletrbnicas nas paginas,
ferramentas de edigao de texto, selegao de livros favoritos, sistema de busca simples

e avangada e impressao de paginas.

13.7.2 BIBLIOGRAFIAS BASICAS, COMPLEMENTARES POR UNIDADE
CURRICULAR (UC) E PERIODICOS ESPECIALIZADOS
A FALOG conta com a Biblioteca Virtual com a subscricdo a Pearson que

fornece acesso ilimitado a toda comunidade académica além de livros eletrGnicos
universitarios em linguas portuguesa e estrangeiras e disponibiliza um acervo
completo de e-books de livros-texto, com acesso ilimitado e multiusuario. Fazem parte
do consorcio Biblioteca Virtual os selos editoriais da Pearson: Prentice Hall, Makron
Books e Addison Wesley e as Editoras parceiras: Manole, Contexto,
Ibpex/Intersaberes, Cia das Letras, Casa do Psicélogo, Rideel, Aleph, Papirus, Atica,
Scipione, Educs, Jaypee Brothers, Callis, Lexikon, Summus, Interciéncia, Auténtica,
Vozes, Freitas Bastos, Oficina de Textos, Difusdo e EdiPucRs.

A Biblioteca Virtual visa garantir facil acesso para todas as pessoas, em
especial para os usuarios com dificuldades fisicas e sensoriais, com infraestrutura

adequada e qualificado para atender a comunidade académica, tendo como objetivo
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propiciar acesso ao material necessario para o desenvolvimento das atividades
relacionadas ao ensino, pesquisa no ambito curricular e extensdo dos cursos
ministrados pela FALOG.

A forma de acesso € online, responsivo, acessivel e multiplataforma, por meio
de login e senha fornecidos pela FALOG em ambiente seguro, disponivel por 24 horas,
7 dias por semana. O acesso pode ser feito pela instituicao ou fora dela, por meio da
internet, sem restricbes. Além do acesso integral e ilimitado aos livros, a plataforma
oferece aos usuarios um conjunto de funcionalidades que enriquecem a experiéncia
do processo ensino aprendizagem como anotagdes eletrbnicas nas paginas,
ferramentas de edi¢ao de texto, selecao de livros favoritos, sistema de busca simples
e avangada e impressao de paginas.

Dessa forma, o curso de Psicologia adota 3 (trés) bibliografias basicas e 5
(cinco) complementares todas com acesso 100% virtual, o que garante a oferta
ininterrupta sem limitagcdo de acessos simultdneos aos titulos e prazos de
empréstimos.

O acervo fisico esta tombado e informatizado. O acervo virtual possui contrato
que garante o acesso ininterrupto pelos usuarios cuja acessibilidade é adequada para
qualquer estudante. Para os estudantes portadores de necessidades especiais (PNE),
a FALOG se enquadra dentro da legislagao vigente.

A biblioteca conta com gerenciamento informatizado tanto para a administracéo
como para o gerenciamento das quantidades de exemplares, titulos e assinaturas e
catalogacao. Conta também com a gestao de contingéncias para acesso e para sua
operacionalidade.

Quanto aos periédicos especializados, o NDE propbe exemplares que
permeiam o perfil do egresso bem como ampliam a visdo sistémica de Psicologia.
Esse sdo gratuitos reconhecidos por bases de dados da area da saude como Scielo,
Medline-Bireme e que tenham Qualis Capes. A relagéo de periddicos para o curso de
Psicologia pode ser consultada no site institucional por meio do enderecgo eletrénico

https://falog.edu.br/biblioteca-falog/.
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13.8 LABORATORIOS, AMBIENTES E CENARIOS PARA PRATICAS DIDATICAS:
INFRAESTRUTURA FisiCA
Os laboratdrios, ambientes e cenarios para praticas didaticas atendem as

necessidades institucionais, consideram a sua adequacao as atividades e essas estao
descritas com suas particularidades sendo contemplados os laboratérios didaticos de
formagao basica, especifica e de ensino para a area da saude.

As normas de funcionamento obedecem ao Regulamento dos laboratérios de
aulas pratica, ao Protocolo de aulas praticas e as Normas de biosseguranga dos
laboratérios da FALOG disponiveis in loco e digitalizados para consulta. As normas
de biosseguranca obedecem aos critérios direcionados pelo Corpo de Bombeiros
(Alvara), como também da Vigilancia Sanitaria. Demais a¢bes de seguranca sao de
autonomia da FALOG como prevencdo contra acidentes e manuseio dos
equipamentos, regulamentadas, como também devidamente acompanhados por um
responsavel. Cada laboratério apresenta sua prépria norma de utilizagao e seguranca
formalizada.

A acessibilidade é adequada a qualquer pessoa. As PCD, a FALOG se
enquadra na legislagao vigente. Todos os laboratorios atendem, adequadamente, aos
que dele se utilizam em relagéo a: i) quantidade de equipamentos adequada aos
espacos fisicos e alunos por vagas autorizadas; ii) adequagao, acessibilidade e
atualizacdo de equipamentos; iii) apoio técnico manutencdo de equipamentos e
atendimento a comunidade.

A manutengcdo e o apoio técnico estdo definidas no Regulamento dos
laboratorios de aulas praticas. A atualizagao dos equipamentos dos laboratoérios e das
demais dependéncias do curso, bem como a expansao da quantidade destes
equipamentos € planejada, semestralmente, na forma do orgamento da FALOG, no
qual esta contemplado as necessidades de insumos para cada curso. Em casos
necessarios, sob demanda, as expansdes sao realizadas na medida da urgéncia
apresentada pelo curso.

Os materiais e equipamentos sao adequados, tem apoio técnico e manutencgao,
disponibilizado o atendimento a comunidade no horario de funcionamento da
instituicdo. O funcionamento e uso de todos os laboratérios € regido através de um

Regulamento préprio e Manual com normas de biosseguranga, que visam reduzir ou

PPC aprovado pelo Conselho Superior por meio da
Resolugdo N° 02, de 02 de fevereiro de 2026.



‘A

FALOG

Saculdnde togos PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO — PSICOLOGIA

eliminar riscos de acidentes. Contam também com manuais de Procedimento
Operacional Padrdao (POP) atualizados, semestralmente, para utilizagdo dos
equipamentos, instrumentos e técnicas laboratoriais, que ficam armazenados no
préprio laboratério onde esta alocado o equipamento ou onde sera feito o
procedimento técnico. Sempre ha, no minimo, um estagiario para atender aos

docentes e aos discentes.

13.8.1 LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMAGAO BASICA E ESPECIFICA
Os laboratorios didaticos da FALOG primam por sua preocupagao com a

acessibilidade e conforto ambiental, propiciando espacgos e equipamentos adequados
as atividades desenvolvidas. Foram projetados com caracteristicas ergondmicas
adequadas, permitindo uma maior interagao entre docentes e estudantes, resultando
em uma aprendizagem mais efetiva. Periodicamente, é realizada manutengéo e
avaliacbes dos equipamentos e servicos prestados, assim como calibragdo dos
instrumentos, disponibilizados a comunidade académica, tanto para ensino quanto
para IC e extensdo. Os resultados das avaliagcbes oferecem subsidio para
manutengao e incremento da qualidade dos laboratorios em suas diversas instancias.

Semestralmente, é realizada a conferéncia do estoque e a manutencao
patrimonial, providenciando substituicdo, reposicdo ou compra de reagentes e
materiais usados durante as atividades praticas no semestre.

A utilizagdo de recursos tecnoldgicos modernos e diferenciados, tais como
televisores, data show (sob agendamento), bonecos anatdmicos, 6rgaos sintéticos e
equipamentos para treino de habilidades, assim como internet banda larga e
notebooks com programas voltados as ciéncias da saude, exatas, biologicas e de
formagao geral.

A FALOG adotou o uso dos laboratérios como locais para o desenvolvimento
de aulas tedrico-praticas em que o académico presencia a articulagdo da teoria com
a pratica no mesmo ambiente. Caso algum outro docente ou académico queira
desenvolver atividades voltadas a ensino, pesquisa ou extensao nesse laboratdrio,
devera ser realizado um agendamento via formulario  eletrénico

https://forms.gle/\WWAgMs80g61rBaDrY7 com a finalidade de evitar sobreposicdo de

ocupacgao. Os laboratérios sdo utilizados conforme o planejamento das unidades
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curriculares. No que se refere ao uso dos laboratérios com suas respectivas normas
de funcionamento e biossegurancga, considera-se a quantidade de equipamentos e
espaco fisico em relagdo ao numero de discentes. Os procedimentos praticos sédo
realizados sob normas de biosseguranga e por meio de equipamentos de protegcéo
individual.

Atualmente, a FALOG apresenta 02 (dois) laboratorios de formagéo basica:
Multidisciplinar Il e V equipados com quantidade de insumos, material e
equipamentos condizentes com os espacos fisicos, numero de vagas e demandas do
Curso e 03 (trés) laboratérios especificos, Consultérios 1 a 3.

Considerando essa infraestrutura, a FALOG apresenta laboratérios didaticos
de formagéo basica e especifica que atendem ao curso de Psicologia em suas
necessidades pedagodgicas e institucionais. Esses laboratérios estdo adequados as
atividades desenvolvidas pelas UCs de formacado basica, como Neuroanatomia,
Neurofisiologia, Genética e  comportamento  humano, Psicopatologia,
Psicofarmacologia, dentre outras, integrando teoria e pratica em um mesmo espaco,

possibilitando um conhecimento global para a formagao basica do aluno de Psicologia.

13.9 SERVICO-ESCOLA DE PSICOLOGIA
Em consonancia com a Resolugao CNE/CES n° 1, de 11 de outubro de 2023,

que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduagado em
Psicologia (DCNs), a Faculdade Logos (FALOG) implementara o Servigo-Escola por
meio do Centro Médico ProVida, empresa coligada a instituicdio e a Clinica
Livremente. Esta iniciativa visa assegurar a integragcdo entre ensino, pesquisa,
extensao e pratica profissional supervisionada, conforme preconizado pelas DCNs.

O Centro Médico ProVida atua como unidade de prestagcdo de servigos a
comunidade e de formacgao pratica para os discentes, oferecendo atendimentos
psicolégicos em diversas modalidades, incluindo psicoterapia individual e grupal,
avaliacao psicoldgica e orientacdo profissional. As atividades realizadas no Centro
Médico ProVida serédo supervisionadas por docentes qualificados e registrados no
Conselho Regional de Psicologia (CRP), garantindo a qualidade e a ética profissional
exigidas pela legislagéo vigente.

A Livremente é uma clinica de multiespecialidades com cuidados
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especializados em dificuldades e transtornos de aprendizagem contando com os
servigos de psicologia, fonoaudiologia, neuropsicopedagogia e terapia ocupacional.
Esta parceria entre a FALOG e o Centro Médico ProVida e a Livremente permite
que os estudantes desenvolvam competéncias técnicas, cientificas e éticas,
fundamentais para a atuagao do psicélogo em diferentes contextos sociais e de saude.
Além disso, contribui para a formacado de profissionais comprometidos com a

promoc¢ao da saude mental e o bem-estar da comunidade.

13.10 INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA
A base tecnoldgica explicitada no PDI apresenta a descrigdo dos recursos

tecnologicos disponiveis e considera a capacidade e a estabilidade da energia
elétrica, a rede logica, o acordo do nivel de servigo, a seguranga da informagéo e o
plano de contingéncia, com condi¢des de funcionamento 24 horas por dia, 7 dias por
semana. Os equipamentos disponiveis para o desenvolvimento das atividades nos
cursos de graduacgao e de pdés-graduacao atendem as recomendacgdes das diversas
areas académicas e administrativas. Para tanto, a instituicdo disponibiliza ao corpo
docente uma infraestrutura tecnolégica e um significativo numero de recursos
audiovisuais, tais como: projetores multimidia, caixas de som, microfones,
computadores e notebooks, que permitem o desenvolvimento de metodologias

participativas e inovadoras.

13.10.1 RECURSOS DE INFORMATICA DISPONIVEIS
A FALOG conta com 1 (uma) Sala de Apoio a Informatica, com computadores

e ainda alguns dispositivos de informatica para empréstimos supervisionados, como
04 (quatro) notebooks. Todos os espagos mencionados encontram-se a disposigao
dos docentes e académicos, com acessibilidade, e com funcionamento de segunda a
sexta-feira, no horario das 08h as 22h30min, e no sabado no horario das 08h as
11h30h.

Toda parte de infraestrutura fisica e tecnoldgica é pensada a partir da missao
institucional e das politicas vigentes tendo como foco o desenvolvimento inovador de

ambientes de aprendizagem.
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13.10.2 RELAGAO EQUIPAMENTO/ACADEMICO
O acesso a Sala de Apoio a Informatica é livre aos académicos da FALOG salvo

quando ha reserva pelo docente para desenvolvimento de atividades pedagdgicas. A

proporcao de equipamento por académico é de 1:2.

13.10.3 RECURSOS TECNOLOGICOS E DE AUDIO VISUAL
A FALOG apresenta recursos audiovisuais, tais como, televisores,

videocassetes, aparelhos de DVD, retroprojetores, projetores multimidia,
equipamento de som, microfones bem como conta com servigo de apoio logistico as
atividades académicas como reserva e distribuicdo de equipamentos, de audiovisuais
e de multimidia.

A organizacao e reprodugéo de materiais tem auxilio de um bedel e assisténcia
de um técnico presente na sala de apoio a informatica e sistema eletrénico de reserva.

Os docentes podem solicitar material de apoio conforme atividades e
cronograma de cursos, sendo estes disponibilizados aos mesmos no inicio da
atividade. Caso haja necessidade de preparo prévio de maquinario, a solicitagao é
apresentada ao setor de informatica que providenciara a instalagao e oferecimento da
ferramenta em questao para atender as demandas do docente alinhado com o projeto
do curso e a disciplina em questao.

Todos os laboratérios da FALOG contam com tecnologia de informacao e
comunicagado viabilizando as acgbes académico-administrativas, a acessibilidade

comunicacional e a interatividade entre os membros da comunidade académica.

13.10.4 RESERVAS DE SALA DE APOIO A INFORMATICA E EQUIPAMENTOS
AUDIOVISUAL
Os equipamentos de audio-visual e a sala de apoio a informatica devem ser

reservados, no minimo com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, por docentes
e/ou discentes via Sistema Académico, e-mail armando_feitosa@yahoo.com.br e/ou

presencialmente na secretaria.
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13.11 AUDITORIO
A FALOG dispde de 01 (um) auditério conveniado que atende as necessidades

institucionais para o desenvolvimento de atividades e eventos académicos voltados a
comunidade académica da IES e ao publico em geral. O auditério comporta 120
lugares e é equipado com data show, computador, equipamento de som, conexao a
internet via wi-fi e tem acessibilidade fisica para cadeirantes e/ou portadores de

mobilidade reduzida.

13.12 INSTALAGOES SANITARIAS
A FALOG apresenta quantidade de instalagdes sanitarias em quantidade

suficiente ao atendimento do corpo social. As instalacbes sao separadas e
identificadas, de forma acessivel, para uso exclusivo masculino, feminino, familiar e
fraldario atendendo as necessidades institucionais com adequacédo as atividades,
condi¢des de limpeza e seguranca. Ha sanitarios adaptados a PCD com barras de
apoio, vaso sanitario, pias e portas com medidas e detalhes previstos em NBR
9050/2015.

13.13 ESPAGOS PARA ATENDIMENTO AOS DISCENTES
Os espacos para atendimento aos discentes pelas Diretorias, Coordenadorias

e Setores Administrativos atendem as necessidades institucionais, adequados ao
funcionamento dos cursos e viaveis para a realizagdo das atividades presenciais e

remotas com acessibilidade e variadas formas de atendimento.

13.14 INFRAESTRUTURA DESTINADA A CPA
A CPA Tem Um Espaco Reservado Para uso préprio equipada com recursos

tecnoldgicos suficientes para o desenvolvimento das atividades do processo de
autoavaliacdo como computador, impressora armario € uma mesa para reunides. A
composicao da sala esta de acordo com as recomendacgdes da Norma Brasileira NBR
9050:2015.

Dessa forma, a infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CPA atende as

necessidades institucionais, considerando o espaco de trabalho para seus membros,
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as condigoes fisicas e de tecnologia da informacgéao para a coleta e analise de dados,
0s recursos tecnologicos para implantagdo da metodologia escolhida para o processo

de autoavaliagao e recursos ou processos comprovadamente inovadores.
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